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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo general, Proponer un plan de
estrategias de orientacion basadas en la motivacion parala prevencion de la desercion
escolar de los estudiantes del Liceo General José Anzodtegui Tinaquillo Cojedes. Se
sustentara en la teoria de la motivacion de Maslow. Se enmarco en el paradigma
positivista, con un enfoque cuantitativo, disefio de campo, con un nivel descriptivo,
adoptando la modalidad de proyecto factible. La poblacion estuvo conformada por
setenta (70), docentes, y la muestra sera del 30% de la poblacién, conformada por
veintiin (21), docentes. La técnica utilizada en la recoleccion de los datos fue la
encuesta, y € instrumento que se utilizd sera e cuestionario dicotébmico con las
opciones de respuestas si 0 no. El cuestionario fue validado a través de la técnica del
juicio de expertos y la confiabilidad sera calculada mediante la aplicacion de la
formula Kudder de Richarson.

Palabr as clave: Orientacion, motivacion, desercién escolar
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SUMMARY

The present investigation has like general aim, To propose a plan of strategies of
orientation based on the motivation for the prevention of the scholastic desertion of
the students of the General Grammar school Jose Anzoétegui Tinaquillo Cojedes. It
will be based on the theory of the motivation of Maslow. It will be framed in the
positivist paradigm, with a quantitative approach, field design, with a descriptive
level, adopting the feasible project modality. The population is made up of seventy
(70) teachers, and the sample will be 30% of the population, made up of twenty-one
(21) teachers. The technique used in the data collection will be the survey, and the
instrument that will be used will be the dichotomous questionnaire with the options of
yes or no answers. The questionnaire will be validated through the expert judgment
technique and the reliability will be calculated by applying the Richarson Kudder
formula

Keywor ds. Orientation, motivation, school dropou



INTRODUCCION

La educacion constituye un factor fundamental en e desarrollo de las naciones,
afirmacién que enmarca la responsabilidad que concierne a sistema educativo de
cada pais en cuanto al establecimiento de bases solidas, que abarquen laformacion de
los docentes, infraestructura, elementos econdmicos, sociales y motivacionales, que
permitan alos jovenes mantenerse y culminar sus estudios de educacién media, como
paso paraingresar a sub sistema de educacion universitaria.

En este sentido, partiendo de la importancia que tiene la educacion, resulta
igualmente relevante el fendmeno de desercion escolar, ya que, coloca en riesgo la
continuidad en la formacion de los jévenes, por tanto e futuro del pais,
desencadenando a la vez una serie de problemas sociales. Lo que sugiere asumir
alternativas que conduzcan ala solucion de esta problemética.

En consecuencia se presenta a continuacion una investigacion sustentada
metodol6gicamente en el modelo cuantitativo, se enmarca en la modaidad de
proyecto factible y apoyado en una investigacion de campo y documental. Dividida
en los siguientes capitulos. El | capitulo incluye el planteamiento del problema, los
objetivos, justificacion. ElI 11 capitulo, antecedentes, las bases tedricas,
fundamentacion legal, y la operacionalizacion de variables. En el |1l capitulo, se
expone e marco metodolégico que incluye: tipo de investigacion, procedimientos
utilizados, descripcion de los instrumentos y técnicas y recoleccion de andlisis de
datos Capitulo IV. Andlisis de resultados, Capitulo V la Propuesta, Conclusiones y

Recomendacionesy referencias bibliograficas.



CAPITULOI

EL PROBLEMA

Planteamiento del problema

El desarrollo de un pais se ve afectado de cierta forma por la desercion escolar,
debido a que al no existir personas preparadas, la mano de obra de calidad sera
escasa, esto a su vez repercute en €l entorno social, ya que € contexto familiar sufre
las carencias que generan los pocos ingresos. Es relevante indicar las dtas tasas de
desercion escolar que se registran en paises latinoamericanos Al respecto,
D'Alessandre y Mattioli (2015), explican:

En América latina A los 17 afios edad tedrica que los sistemas educativos
establecen como ultimo afio del nivel medio, se observa que e 90% accedi6 a
nivel, a los 18 afos de edad, edad tedrica en la que todos deberian haber
completados sus estudios de nivel medio, menos de la mitad obtuvo su
titulacion, en gran medida como consecuencia, de la renitencia y €l ingreso
tardio. El efecto, un cuarto de los adolescentes de 18 afios se encuentran aln
cursando este nivel. No obstante a esta edad, |a mitad se desvinculo del sistema
educativo formal, la mitad de ellos antes de terminar el nivel medio. (p.6)

Ta informacién deja sobre la mesa, cifras preocupantes, que de alguna manera

indican que los espacios de las instituciones educativas estan siendo desocupados por
nifios y jovenes, quienes muy seguramente se estén dedicando, en € caso de los que
habitan en la zona rural, a trabgo del campo, como forma de generar ingresos y
alimentos para el entorno familiar.

Es oportuno en este punto destacar, la importancia que tiene recibir educacion,
como una manera de formar integralmente individuos capaces de desenvolverse
dentro de una sociedad, siendo (tiles y proactivos, de manera que alcancen €l
bienestar propio y de su entorno. Tal como destaca Dupla (1999) “la educacion es la
forma mas eficaz de formar personas competitivas, excelentes, con actitudes y

aptitudes, con conocimiento y voluntad, con destrezay decision (p.97).

2



Siendo la educacion tan importante para la formacion de los individuos, resultan
altamente preocupante las situaciones que se presentan hoy en dia, en donde la
desercion escolar, se ha convertido en un problema latente dentro de distintos
contextos. En funcion de esto es necesario definirla, para poder profundizar al
respecto, acudiendo a lo aportado por Giovagnoli (2002), quien sefida que la
desercion “es una situacion a la que se enfrenta un estudiante cuando aspira'y no

logra concluir su proyecto educativo” (p.290).

En este orden, hay que resaltar que, la desercion escolar tiene muchas aristas a ser
estudiadas, ya gque se presenta de varias formas, bien sea porque € estudiante es
inscrito asiste pocas veces y no vuelve, asiste pero reprueba muchas veces, [levandolo
adecidir no a seguir asistiendo, otras veces, aprueba pero €l afio siguiente no ratifica
Su inscripcion, situacion que genera un proceso de seguimiento por parte del
departamento de orientacion de la ingtitucion, sin encontrar en muchos casos una

respuesta acerca del por qué, de lano ratificacion de inscripcion.

Igualmente es una situacion susceptible de ser abordada por varias ciencias, a
respecto Lugo (2013) indica, “la psicologia que apelaalainteligencia del sujeto, a su
motivacion, etc.; la sociologia que se fija en los elementos sociales, la presion de la
sociedad sobre los resultados académicos y la pedagogia: se fija en la organizacion
escolar” (p.207). Es entonces, esta problemdtica un tema que requiere ser
profundizada para poder ser resuelto, ya que existen claras evidencias de la necesidad

de programasy recursos que ayuden a solventarla.

Resultando necesario colocar la mirada mas alla de lo que estd ala vista, ahondar
en cudles son esos agentes, a parecer diversos, que llevan alos estudiantes a degjar de
estudiar, al respecto Bravo (citado por Lugo 2013), expresa:

Hay varios factores que influyen para que un nifio degje la escuelay luego se le
dificulte una reinsercion académica: en ocasiones el joven debe trabagjar desde

3



pequefio para ayudar con los ingresos del hogar; la recomposicion demogréfica
del pais, producto de las expropiaciones y los nuevos inquilinos, han
desatendido a jovenes que no tienen casas de estudio; y la dificil movilizacion
de los nifios a sus escuel as.

Atendiendo a lo aportado por este autor, existe en la actualidad en Venezuela,

diferentes situaciones que han generado desercion escolar y en consecuencia, otra
serie de elementos desencadenantes, Vega (citada por Lugo, 2013), sefido: existen
varios factores que estén generando la desercion escolar en las instituciones publicas
venezolanas entre las que se encuentra “ situacion econdémica de la familia, puesto que
hay muchos jovenes de escasos recursos’ (p.299). En correspondencia con aportado

por esta autora.

Igualmente es necesario mencionar que las cifras que se mangan, reflgjan los
siguiente de acuerdo a lo aportado por Lugo (2013) “La Memoria y Cuenta del
Ministerio del Poder Popular para la Educacién (MPPE) del afio escolar 2009-10
revela que los afos que presentan los mayores niveles de desercidn escolar son los

estudiantes de los tres (3) primeros afios de educacion media (p.297).

Es unarealidad que esta presente a nivel nacional y en el caso del estado Cojedes
no es diferente, siendo un estado donde |a problematica econdmica, que incluye la
escases y €l alto costo de la vida, aunado a las debilidades en materia educativa, tal
cual como lo reporta la Fundacion para € desarrollo de centro occidente (FUDECO)
(2004), en €l cual explica gue como debilidad estructural del sistema educativo en €l
estado Cojedes persisten tendencias regresivas en la calidad y cobertura de la
educacion en los diferentes niveles del sistema forma como lo es la desercion

escolar.

Asimismo, se plantea una situacion en e Liceo General Jose Antonio Anzoategui
del municipio Tinaquillo, en donde se observa que las secciones vienen
disminuyendo su matricula, ademas existen estudiantes que presentan gran cantidad
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de inasistencias y materias reprobadas, poco entusiasmo para participar en las
actividades de clase y de evaluacion que finamente traen como consecuencia la

desercion escolar.

Por lo que se hace necesario Proponer un plan de estrategias de orientacion
basadas en la motivacion parala prevencién de la desercion escolar de los estudiantes
del Liceo General José Anzoategui Tinaquillo Cojedes. Partiendo de las siguientes
interrogantes:

¢Qué conocimientos poseen los docentes de orientacion y convivencia del Liceo
Nacional General José Antonio Anzodtegui, acerca de estrategias basadas en la

motivacion parala prevencion de la desercion escolar?

¢Cud serd la factibilidad de disefiar un plan de estrategias basadas en la

motivacion parala prevencion de la desercion escolar?

¢Como serd el disefio de un plan de estrategias basadas en la motivacién para la

prevencién de la desercién escolar?

Objetivos delalnvestigacion
Objetivos General:

Proponer un plan de estrategias de orientacion basadas en la motivacion para la
prevencién de la desercion escolar de los estudiantes del Liceo General José
Anzoategui Tinaquillo Cojedes.



Obj etivos especificos:

v Diagnosticar los conocimientos que poseen los docentes de orientacion y
convivencia del Liceo Naciona General José Antonio Anzoategui, acerca de
estrategias basadas en la motivacion parala prevencion de la desercidn escolar.

v' Determinar la factibilidad de disefiar un plan de estrategias basadas en la
motivacion para la prevencion de la desercion escolar en el Liceo Nacional Jose
Antonio Anzoategui.

v' Disefiar un plan un plan de estrategias basadas en la motivacion para la
prevencion de la desercidon escolar en € Liceo Nacional General José Antonio

Anzoategui.
Justificacion

El tema de la desercion escolar resulta ademas de interesante, preocupante, ya que
representa el peldafio final, que termina en fracaso escolar. Esto significa que no
deberia representar una opciéon para los jévenes, generacion de relevo, donde

descansan | as proyecciones futuras de una nacion.

En este sentido, se presenta una investigacion que tiene como propdsito; proponer
un plan de estrategias basadas en la motivacion para la prevencién de la desercion
escolar en el Liceo Nacional General José Antonio Anzoategui en Tinaguillo estado
Cojedes. Siendo € principal aporte, suministrar a los docentes de orientacion y
convivencia, estrategias de orientacion que les permitan trabajar con los estudiantes y

evitar ladesercion escolar.

Igualmente, la investigacion beneficia no solo a los jovenes, sino también a la
comunidad en general, ya que a evitar la desercion, se estarian evitando todas las

implicaciones y problemas que generan los jovenes a degar de estudiar, redundando



en tiempo de ocio, que los hace presa fé&cil de situaciones y acciones fuera de las
normas.

Por otra parte, existe un aporte desde e punto de vista pedagdgico, ya que a través
de las estrategias de orientacion basadas en la motivacion, se buscara un cambio de
actitud en los estudiantes, que finalmente actuara de forma positiva en las actividades

y evaluaciones de las diferentes asignaturas.

Finalmente, es un aporte a conocimiento y una fuente de informacion que servira
en un futuro a investigaciones acerca de esta tematica, asi como también representa

un punto de partida, paralarealizacion de otras investigaciones.



CAPITULO 11

MARCO TEORICO

Todo lo concerniente con los aspectos fundamentados gque sirven de sustento a la
investigacion, se enmarcan dentro de este capitulo. Estas corresponden a los
antecedentes, las bases tedricas y los soportes legales. En este sentido, sefialan
Martins y Palella (2006); El marco tedrico “es el soporte principal del estudio. En é
se amplia la descripcion del problema, pues permite integrar la teoria con la
investigacion y establecer sus interrelaciones’ (p. 67), Es decir, los referentes escritos
gue guardan concordancia con la problemética de estudio que generan una columna

de documentos que sirven de soporte a lainvestigacion.

Antecedentes dela Investigacion
Segun las investigaciones preliminares se puede verificar que los siguientes
trabajos metodol 6gicos se relacionan con € estudio planteado antes mencionado ya
gue representan el avance y la fase actual de conocimiento sobre la temética
especifica a abordar, que servird de base 0 apoyo en lainvestigacion , unificado a€ello
Fidias Arias (2012), dice que los antecedentes “reflejan €l grado de avance y €
estado actual de conocimiento en un area determinada y sirve de modelo y ejemplo

parafuturas investigaciones’ (p.102).

Inicialmente Silva, L. (2017). De la Universidad de Carabobo para optar €l titulo
de Maestria en Educacion, reaizd una investigacion con € titulo: Estrategias de
Orientacién basada en la Toma de Decisiones para la Prevencion de la Desercion
Escolar. Es importante expresar que la desercion escolar es un problema que esta

presente en centros de educacion donde se observa € abandono definitivo de los
8



adolescentes al sistema educativo, es por ello que e presente proyecto de
investigacion tiene como objetivo, proponer un programa de orientacion basado en
estrategias para la toma de decisiones, que contribuya en la disminucion de la
desercion escolar en los estudiantes de primer afio contribuya en la disminucién de la
desercion escolar en los estudiantes de primer afio del L.R.B Las Cafadas, Municipio
Lima Blanco, Estado Cojedes. Los Basamentos tedricos de este estudio fueron
fundamentados en la Perspectiva social de Lev Vygotsky (1979), la Teoria de latoma
de decisiones de Simon Herbert (1997) y la teoria de las necesidades de David Mc.
Clelland (1961).

Metodol6gicamente |la naturaleza de la investigacion fue positivista, con un
enfoque cuantitativo, €l tipo de investigacion que se realizo, fue un Proyecto Factible
con un Disefio no experimental y de Campo. La poblacién la conformé una muestra
censal de 30 estudiantes de ler afio seccion Unica del L.R.B “Las Cafladas’. Para
recabar los datos del diagndstico se aplicd la técnica de la encuesta 'y e instrumento
fue un cuestionario, € cua fue validado por e juicio de expertos y se utilizo la

formula de Crombach para determinar la confiabilidad del instrumento.

La investigacion concluyd, en que se encontré como necesidades sociales: la
pérdida de clase de los estudiantes durante el afio escolar en un 90% y la inasistencia
a clases diariamente en un 39%. En cuanto a las necesidades personales del joven
estudiante se presenta en un 80 % que han pensado en abandonar sus estudios y un

50% afirman que el abandono escolar beneficia su desarrollo personal.

Ante la situacién planteada esta investigacion guarda relacion ya que en ella se
encontré una necesidad personal de los estudiantes por |as inasistencias presentadas
durante € afio escolar donde e docente coloca en préctica un programa con

estrategias pedagdgicas y psicosociades que les permiten a estudiante entender la



importancia de terminar sus estudios académicos para su vida socia y su crecimiento

personal y profesional dentro del contexto familiar, social y educativo.

Seguidamente Romero, G. (2016) de la Universidad de Carabobo, quien para
optar por €l titulo de magister en investigacion educativa, en su presente investigacion
titulada: El abandono escolar como factor de riesgo en la conducta delictiva de los
jovenes desertores de la U.E. “Enrique Tegjera” La presente investigacion tuvo como
objetivo comprender larelacion entre el abandono escolar como factor de riesgo en la
conducta delictiva de los jovenes, que formaron parte de la U.E Anexo “Enrique
Tejera’ ubicado en el Barrio Bicentenario del Municipio Valencia, Parroquia Miguel
Pefila del Estado Carabobo. La investigacion se fundamenté en la Teoria del
desarrollo adolescente de Anna Freud cuyo propésito fue establecer la relacién y

comprension del ser de estudio.

La metodologia que se aplico en esta investigacion es de caracter cualitativo 'y se
enfoco en e paradigma fenomenol égico. Conto con cuatro (4) informantes clave que
son ex alumnos de la institucién, el instrumento que se aplico en € trabgo es una
entrevista no estructurada que cont6 con 5 categorias, esta investigacion arrojo que el
principal factor que generan la conducta de riesgo en los jovenes es la familia, su
formacion, la falta de valores, comunicacion, reglas o normas en €l hogar son las
principales causas de conductas de riesgo, es por ello que se recomienda a los
docentes trabajar no solo con los alumnos sino integrando a los representantes por

medio de talleres para padres 'y asi incluirlos en la educacién de sus hijos.

En relacion alo expuesto la misma se vincula con la presente investigacién debido
a que e abandono escolar 0 desercion escolar se presenta por falta de valores y
comunicacion en la familia tomando en cuenta las causas de conductas de riesgo, es
por ello que los docentes integran a los representantes y alumnos a  talleres para

evitar dicha desercion
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Por otra parte Vega, J. (2017) de la Universidad de Chile, para optar al titulo de
magister en politicas Publicas, en su investigacion titulada: Impacto del Programa
“Aqui presente” en la desercion escolar, se refiere a que en e afio 2015, en €
contexto de la agenda de fortalecimiento de la educacién publica, el programa “Aqui,
Presente” busca disminuir la desercion escolar y fomentar e buen trato en
establ ecimientos educacionales municipales de la region metropolitana, através de la
contratacion de profesional es socioeducativos que monitorean a estudiantes en riesgo
de desercidn escolar. Nuestro trabajo estima el efecto causal local del programa sobre
la asistencia escolar de estos estudiantes en a afio 2015 y 2016, a través de una
metodologia de regresiéon discontinua difusa, utilizando como grupo de control a
aquellos estudiantes de los colegios intervenidos, por el programa que no recibieron
tratamiento.

Adicionamente, se estima €l efecto de programa en desercién escolar, promedio
de notas al final de periodos académicos 2015y tasas de estudiantes promovidos en
2015. La base de datos se construye a partir de la informacion entregada por la
Secretaria Regional Ministerial de Educacion y extraida de los Centro de Estudios
del Ministerio de Educacion paralos afios 2014, 2015 y 2016.

L os resultados muestran que la intervencion de la dupla socioeducativa aumentala
asistencia escolar de |os estudiantes que recibieron tratamiento, tanto para 2015 como
para 2016, € efecto encontrado es robusto y estadisticamente significativo. Por €l
contrario, en las otras variables de largo plazo estudiadas, no encontramos efectos

estadisticamente significativos.

Cabe destacar que la investigacion guarda relacion con dicha tesis porque se
encarga de transmitir informacion a través del programa “Aqui, Presente’” una
estrategia significativa que ayuda a los estudiantes asistir a las instituciones para

evitar ladesercion escolar.
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Seguidamente Garcia, R. (2016) de la Universidad Pedagdgica Nacional Unidad
UPN, 099 México DF Poniente, en su tesis de grado titulado: Estrategias Didacticas
para Favorecer la Préctica Docente y Disminuir la Desercion Escolar entre los
Alumnos de primer grado de la escuela secundaria “Plutarco Elias Cales’ de la
Delegacion lztapalapa del D.F. La presente investigacion tuvo como objetivo
Andizar a través de una investigacion descriptiva, tipo encuestas las estrategias
didéacticas que pueden favorecer la practica docente y disminuir la desercién escolar
entre los Alumnos de primer grado de la escuela secundaria “Plutarco Elias Calles’

dela Delegacion I ztapalapa del D.F.

La investigacion es descriptiva arrojando como resultado afirmativo la existencia
de la problemética haciéndola verificable por 10s sujetos encuestados. Se present6 un
informe concreto de los resultados del andlisis de los datos recabados sobre la
problematica analizada 'y en la cual se vinculan el contexto que rodea ala misma. Se
estructuro una propuesta pedagégica de solucion de aternativas basado en €
desarrollo de competencias docentes para la mejora de las précticas educativas

mediante la gestion de ambiente de aprendizaje.

Como conclusién se obtuvo planteamiento de estrategias didactica as a utilizar en
los procesos de ensefianza aprendizgje para capacitar a los docentes en la
identificacion, diagnostico e intervencion oportuna con alumnos que presentan rezago

educativo y con probabilidad de desercion escolar.

En tal sentido la investigacion antes mencionada con la presente se relaciona
porque manifiestan propuestas de estrategias didécticas para que |os docentes puedan
gestionar dentro del aula una mediacion pedagdgica con sus aumnos y facilite el
proceso de ensefianza a conveniencias de ellos mismos para evitar desercién escolar

en dicha institucion.

12



Por ultimo tenemos a Casadiego, (2017) de la Universidad del Tolima Facultad de
Ciencias de la Educacion en su trabajo de grado titulado: Disefio de Estrategias de
Retencion para disminuir la desercion escolar de estudiantes del Grado sexto del
Instituto Politécnico de Bucaramanga. En el presente trabajo se disefian estrategias
pedagogicas encaminadas a disminuir la desercion en la comunidad del instituto
Politécnico de Bucaramanga y asi aumentar la retencion estudiantii mediante la
implementacion de estrategias artisticas, ludico didacticas y de trabgjo basados en
proyectos. La investigacion se fundamento en un barrido bibliogréfico y la seleccion

de teorias de Desercion y Retencion escolar.

La construccion tedrico- practico se fundamenta en el estudio de la realidad social
de la comunidad escolar desde las teorias pedagdgicas y educativas pertinentes,
como herramientas integrales capaces de proporcionar una nueva perspectiva sobre
los mismos actores sociales y su inclusion en el sistema educativo, asi como aprender
aresignificar y valorar aspectos del contexto en que sucede la cotidianidad. El disefio
metodol6gico corresponde a la investigacion descriptiva y las técnicas utilizadas
seleccionadas corresponden a las de investigacion cualitativa y cuantitativa; como
entrevista semi-estructurada, encuestas, observacion, registro en diario de campo y

revision de documentacion institucional relacionada con la problematica.

Los resultados esperados se relacionan con el disefio de estrategias tendientes a
minimizar el impacto familiar y educativo en los estudiantes, con €l fin de reducir la
desercion por sus consecuencias integrales, negativas, tanto en la institucién como en
los estudiantes desertores y sus familias y/o acudientes. El estudio pretende ademéas
propiciar y favorecer espacios socializacion igualitarios y respetuosos donde los/as
alumnos/as puedan expresar su sentir por la gestion educativa de la institucion donde

ellos se formen como ciudadano.
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En esta investigacion se puede observar que existe relacion satisfactoria en dicha
investigacion puesto que se corresponde con e disefio de estrategias tendientes a
minimizar e impacto familiar y educativo en los estudiantes, con el fin de comprimir
la desercion por sus secuelas generales presentadas en la familia es por €ello la
implementacion de estrategias para la desercion mejorando la calidad de la educacion

y devidadel grupoy € climaescolar delasy los estudiantes.

Bases Conceptuales

Orientacion

Es la accién que hace referencia a disponer una cosa en una cierta perspectiva,
guiando a una persona o individuo a lograr a aquello que no sabe y que pretende
conocer, tal como lo afirma Bisguerra (1998), que define la orientacion como “un
proceso de ayuda continua a todas las personas, en todos sus aspectos, con € objeto
de potenciar €l desarrollo humano alo largo de todalavida’ (p.9).

M otivacion

Para Schunk (1997), “la motivacion se refiere al proceso de fomentar y sostener
conductas orientadas a metas. Esta no se observa directamente sino que se infiere de
los indicios conductuales de la gente: expresiones verbales, eleccion de tareas,
esfuerzo invertido y dedicacion. La motivacion es un concepto explicativo que se
utiliza para entender el comportamiento”. (p.284). El autor sustenta que los
estudiantes que se motivan prestan atencién al proceso del aprendizaje impartido por
el docente proyectando sus conocimiento y se le facilita las actividades en €l proceso
de su aprendizaje. Es importante tomar en cuenta que la motivacion es un
componente psicologico que orienta, mantiene y determina la conducta de una

persona.
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Existen diversos tipos de motivacion en cuanto a su estimulo, entre los cuales se
pueden mencionar, la motivacion del logro; que es la que permite promover la
accion paralograr un objetivo determinado. Lamotivacion de afiliacién que eslaque
presume la indagacion de seguridad y pertenencia a un conjunto determinado vy la
motivacion de competencia, procura lograr sus objetivos de la mejor manera posible.
En cuanto a la motivacion psicoldgica se pueden distinguir dos tipos: la intrinseca y

|a extrinseca.

M otivacion Intrinseca

Segun Morris, Maisto, (2005) “Se refiere a la motivacién proporcionada por la
actividad en si misma’ (p.332). Los autores describen que esta se da cuando el
individuo descubre que la actividad que redliza es interesante y que consigue
realizarla con satisfaccién, por incentivos internos, por €l propio placer de realizar
algo o que conseguirlo no esta determinado por factores externos, esta relacionada,
por lo tanto, con la autosatisfaccion persona y la autoestima. Para Schunk (1997), “la
motivacion intrinseca se concentra en el control y la competencia. El individuo
desarrolla una competencia percibida para dominar las situaciones dificiles’. El
estudiante mediante un estimulo se incentiva por cumplir con sus actividades

pedagdgicas con éxito y asi aumentar su rendimiento estudiantil.

M otivacién Extrinseca

En esta motivacion e incentivo que mueve a un individuo arealizar una actividad
viene dado de fuera, es un incentivo externo y no procede de su propia labor,
funciona a manera de refuerzo, conduciendo a una accion de una conducta de
asistencia o premio de conductas no deseables, tal como lo afirma Reeve (2000),
afirma que “él estudio de la motivacién extrinseca pasa por |0s conceptos principales

de recompensa, castigo e incentivo.
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Desde la perspectiva Llanga, Silvay Vistin (2019) “proviene del medio externo y
funciona como un motor para poder realizar ago. Las recompensas son € resultado

de este tipo de motivacion” (p.1).

Deser cién Escolar

Algunos estudiantes se ausentan de sus aulas de clases, en muchas ocasiones, sin
razon conocida por sus docentes, algunos empiezan a fatar, vuelven y
recurrentemente siguen faltando a clases hasta que llegado un momento, ya no
vuelven més. Ocurriendo lo que de conoce como desercién escolar, especificado por
la JUNAEB (2003), como "el abandono voluntario de los estudiantes del sistema
educativo, €l concepto “voluntario”, es entendido como una decision consciente del
estudiante, el gque sin embargo se encuentra, en la mayoria de los casos, impelido por

circunstancias externas que le obligan arealizar €l abandono”(p.18).

Continuando con la ideas, a hablar de desercion escolar, se hace referencia a
aquellos estudiantes que dejan de asistir a clase por diversos factores que influyen al
individuo y quedan fuera del sistema educativo. De acuerdo con Tinto (1989), Desde
el punto de vistaindividual desertar significa:

“el fracaso para completar un determinado curso de accion o alcanzar una meta
deseada, en pos de la cua € sujeto ingreso a una particular institucion de
educacion formal, por consiguiente, la desercion no solo depende de las
intenciones individuales, sino también de los procesos sociales e intelectuales a
través de los cuales | as personas elaboran metas deseadas en ciertainstitucion”.

Por otra parte la CEPAL (2002), la desercion escolar es un resultado en el que
intervienen “factores y causas, algunos de |os cual es son caracteristicos de los nifios y
jovenes y de sus situaciones socioeconomicas, factores extraescolares y de otros mas

asociados a las insuficiencias del propio sistema educativo y factores intraescolares’.
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Por tanto se precisa especificar de manera mas amplia eso factores, paralo cua es
necesario citar a Aros y Quezada (2003), quienes expresan que los factores que
inciden en la desercion escolar del sistema educacional en forma aislada o conjunto

que conforman la desercion son los siguientes:

Factor Socio-Econémico: induce alafragilidad del grupo familiar, alterael apoyo
afectivo y genera carencia del proyecto de vida, motiva a la desercién escolar, ya que
no existe reconocimiento ni soporte a la educacién de sus hijos, la familia dispensar
el trabajo remunerado.

Factor Geografico: es fuente de discrepancia en cuanto a la estabilidad de los
estudiantes. Se considera que la distancia de la casa a la escuela sobre todo en las

zonas rurales es un el emento importante que se complementa a la desercion escolar.

Factor Familiar: tiene un papel en la educacién de sus hijos como papel
preservador o desencadenante de la desercion escolar ya que una familia disfuncional
o con crisis familiares fomentan el desarrollo de un subsistema filialmente, como
puede ser en familia de enfermos psiquiatricos, drogadictos, violencia intrafamiliar,
embarazo de adolescente, que condicionan rechazo de pares y estigmatizacion por

parte de los profesores, |o cual establece un circulo vicioso.

Factor Educacional: los principales componentes que influyen en e abandono o
desercion escolar, estan relacionados con la organizacion escolar, practicas
pedagdgicas, manual de convivencias, disciplina, dificultad de aprendizaje, fata de
atencién ala diversidad de intereses de los estudiantes y como uno de los principales

factores larepitencia.

Factor Cultural (Entorno Social): est4 influido por € sistema de produccion

familiar, donde la mano de obra de cada uno de los miembros de la familia es
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fundamental para el desarrollo de las labores agricolas junto a la observacion de que
el nivel educacional en el &rearural, no es un marcador en el nivel de ingreso, pues la
familia esperay anhela que su descendencia mantenga en su bien maximo, que es la

tierra

Teoriadela Motivacion Humana de Abrahan M asl ow

En lateoria de la motivacién es preciso mencionar a Abraham Maslow (1943) con
su teoria de las necesidades, la cual trata de una jerarquiay factores que motivan alas
personas que van desde lo mas material a lo mas espiritual, esta jerarquia equilibra
cinco categorias de necesidades y discurre un orden jerérquico ascendente de acuerdo
a su importancia para la persistencia y la capacidad de motivacion. Maslow (1943)
representa en una piramide las necesidades humanas que se describen en el siguiente

grafico

Autodesarrollo: educacion, valores

Autoestima: perfumes, adornos

Familia, amigos, pareja, club,

PERTENENCIA barrio, comunidad

Vivienda, seguro médico

SEGURIDAD trabajo, jubilacion

FISIOLOGICAS Alimentos, agua, aire
dormir, vestido

Grafico 1. Piramide de las Necesdades Humanas de M aslow

Esta teoria se expresa como la méas cedida y utilizada en la busgueda del
conocimiento del desarrollo profesional de las personas, gustada efectivamente en
dar unarespuesta del porgué de la conducta de los individuos. Entre ellas tenemos:

1.- Necesidades Fisioldgicas: Se refieren a la supervivencia del hombre y son de
orden bioldgico, considerando las necesidades bésicas como: necesidad de

respirar, de beber agua, de dormir, de comer, de sexo, de refugio.
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2.-Necesidad de seguridad: Cuando se logran las necesidades fisiologicas,
surge la necesidad de escalar al siguiente peldafio, que va orientado a
la seguridad personal, al orden, la estabilidad y la proteccién. Aqui disponen de:
la seguridad fisica, de empleo, de ingresosy recursos, familiar, de salud, etc.

3.- Necesidades de pertinencia: Este peldafio contiene la necesidad del amor,
el efecto y la pertenencia o afiliacién a un cierto grupo social y buscan superar los
sentimientos de soledad que se presentan consecutivamente en la vida diaria, se
describe como menos bésicas y tienen sentido cuando las necesidades anteriores
estan satisfechas.

4.- Necesidades de estima: Después de cubrir las necesidades de los tres
primeros niveles de la Piramide de Maslow, aparecen las necesidades de
reconocimiento o de estima como la autoestima hacia la propia persona, €l
beneficio particular y el respeto hacia los demés, a integrar dichas
necesidades, la persona se siente positiva de si misma y piensa que
es apreciable dentro de la sociedad; cuando estas necesidades no son
satisfechas, las personas se sienten inferiores y sin valor. Maslow propuso dos
necesidades de estima: una inferior que incluye el respeto de los demas, la
necesidad de estatus, gloria, reconocimiento, cuidado, dignidad y popularidad; que
determina la necesidad de respeto de si  mismo, incluyendo sentimientos como
libertad, confianza, capacidad, logro y autonomia. La estima alta concierne a la
necesidad del respeto a uno mismo, e incluye sentimientos tales como confianza,
competencia, maestria, logros, independenciay libertad.

5.- Necesidades de ser, auto-realizacion: Esta se encuentra en lajerarquia mas alta
responde a la necesidad de una persona para ser y hacer lo que la persona “nacié para
hacer”, es decir, es € desempefio del potencial personal a través de una agilidad
especifica como su desarrollo espiritual, moral, en la busqueda de unamisién en la
vida, la ayuda desinteresada hacia los demas, etc. Por ejemplo cuando una
persona gue esta inspirada y le gusta la misica debe hacer musica, un poeta debe

expresar y escribir sus sentimientos.
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Cada uno de los niveles que componen esta piramide, representa un alegato que
guarda estrecha relacion con la efectividad y calidad de la educacion, ali se ven
reflejadas las acciones de los estudiantes, ya que intervienen en la busgueda de
estimulo que los trasladen a la satisfaccion de sus necesidades y esto tendra resultados
positivos dentro del colectivo, segiin Maslow, a querer motivar al individuo se debe
pensar en qué lugar de la pirdmide esta para asi orientarlo a compensar sus

necesi dades donde se encuentren o0 si es posible ascender mas adn.

Fundamentacién L egal

Las leyes son aguellas que van aregular y reglamentar conductas sociales, son de
obligatorio cumplimiento. En tal sentido, es valido acotar a nivel general, las leyes
gue guardan relacion con € trabgjo de investigacion. Segun la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela (1999), en su titulo | de los Principios
Fundamentales, en el Articulo N°3 establece; el Estado tiene como fines esenciales la
defensay desarrollo de lapersonay el respeto a su dignidad.

De la misma forma o hacen los articulos N° 102, 103. En los cuales se visualiza
algunas caracteristicas del sistema educativo venezolano, en e primero de €ellos, se
establece gque “la educacién es un derecho humano y un deber social fundamental,
con lafinalidad de desarrollar €l potencial creativo...”, mientras que en el segundo se
contempla que “toda persona tiene derecho a una educacion integral de calidad y
permanente en igualdad de condiciones y oportunidades...” a tiempo que se define
gue “la educacion es obligatoria en todos sus niveles desde €l maternal hasta € nivel

medio diversificado...”

L ey Organica de Educacion (2009)
Articulo 6. El estado a través de los érganos nacionales con competencia en

materia educativa, ejercera la rectoria en e sistema educativo. En consecuencia
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Garantiza: condiciones dignas y de convivencia de |os trabagjadores y trabajadoras de
la educacion que contribuyan a humanizar el trabgjo para alcanzar €l desarrollo pleno

y un nivel de vida acorde con su elevada mision.

Seguin 1o previsto en esta ley es necesario recalcar lamision del docente dentro de
cada plantel y las condiciones que necesita tener para garantizar el éxito en sus

funcionesy asi propiciar un buen trabajo y un rendimiento productivo.

Articulo 53. Derecho ala educacion.

Todos los nifios, nifias y adolescentes tienen el derecho a la educacion gratuita y
obligatoria, garantizandoles las oportunidades y las condiciones para que tal derecho
se cumpla, cercano a su residencia, aun cuando estén cumpliendo medida
socioeducativa en el Sistema Penal de Responsabilidad del Adolescente.

Paragrafo Primero. El Estado debe crear y sostener escuelas, planteles e institutos
oficiales de educacion, de carécter gratuito, que cuenten con los espacios fisicos,
instalaciones y recursos pedagogicos para brindar una educacion integral de la méas

alta calidad. En consecuencia, debe garantizar un presupuesto suficiente paratal fin.

Paragrafo Segundo. La educacion impartida en las escuelas, planteles e institutos
oficiales sera gratuita en todos los ciclos, niveles y modalidades, de conformidad con

lo establecido en el ordenamiento juridico.

Articulo 54. Obligacion del padre, de la madre, representantes o responsables en
materia de educacion.

El padre, la madre, representantes o responsables tienen la obligacion inmediata
de garantizar la educacion de los nifios, nifias y adolescentes. En consecuencia, deben

inscribirlos oportunamente en una escuela, plantel o instituto de educacién, de
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conformidad con la ley, asi como exigirles su asistencia regular a clases y participar

activamente en su proceso educativo.

Las escuelas y liceos en condiciones Optimas, asi como unos padres que velen por
la educacion de sus hijos serian aspectos que motivarian a los estudiantes de manera

gue se evitaria la desercion escolar.

Sistemade Variables

Definida por Arias (2006) como “una cualidad susceptible de sufrir cambios. Un
sistema de variables consiste por o tanto en una serie de caracteristicas por estudiar,
definidas de manera operaciona es decir en funcion de susindicadores’ (p.43).

De este modo, € sistema de variables tolera modificaciones siempre que se tome
en cuenta un conjunto de particularidades especificas que deben ser estudiadas,
revisadas de manera especificas y de forma estratégica empleando alguna direccion.

A continuacion se presenta el sistema de variables de lainvestigacion.

22



Cuarol. Operacionalizacion de variables

Objetivo General: Proponer un plan de estrategias de orientacion basadas en la motivacion para la prevencion de la
desercidn escolar de los estudiantes del Liceo General José Anzoétegui Tinaquillo Cojedes.

Objetivo Especifico Variables Dimensiones Indicadores items
1
Diagnosticar los Motivacion Factores que motivan Seguridad 23
conocimientos que Pertinencia '
poseen los docentes de Estima 45
orientacion y Autorrealizacion 6.7

convivencia del Liceo
Nacional Genera José

Antonio  Anzoétegui, Extrinseca 8.9
acerca de estrategias Desercion _ ..,
= Tipos de motivacion . 10,11
basadas en la Intrinseca
T, Escolar
motivacion para la
prevencion de la
desercion escolar. Econdmico 12,13
Geogréfico 14
Factores de la desercion Familiar 15
Educaciona 16

escolar Cultura 17
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CAPITULO 111

MARCO METODOLOGICO

En esta parte se expone e conjunto de procedimientos, métodos y técnicas que son
necesarias para la obtencion de los datos, estableciendo los lineamientos a seguir
durante & desarrollo de la investigacion. Al respecto Balestrini (2010), sefiala que €l
marco metodologico es. “La instancia referida a los métodos, las diversas reglas,
registros, técnicas y protocolos con los cuales una teoria y su método calculan las
magnitudes de lo real” (p. 114).

Disefio y tipo de la investigacion.

El disefio que adoptd la investigacion sera no experimental, que segun €l criterio
de Hernandez (2006), “es aguella que se realiza sin manipular deliberadamente las
variables, porque los fendmenos se observan tal y como se dan en su contexto natural,
para después andizarlos’ (p.189).Considerando la postura del autor, una
investigacion bajo este disefio permite, entre otras cosas, apoyar la investigacion que
desarrolla generalizaciones descriptivas para comprender el fendmeno que se

observa

Igualmente se ubicO en un tipo de investigacion descriptiva, debido a que se
tomaron en cuenta las caracteristicas de la poblacion escogida, que de acuerdo con
Herndndez (2006), ha sido definido como: “...los estudios descriptivos buscan
especificar |as propiedades importantes de personas, grupos, comunidades o cuaquier

otro fendmeno que sea sometido aandlisis’.

Asimismo se apoyo en unainvestigacion de campo, al respecto Palellay Martins

(2010) sefialan que: “La investigacion de campo, consiste en la recoleccion de datos
24



directamente de la realidad donde ocurren los hechos, sin manipular o controlar
variable. Estudia los fendmenos sociales en su ambiente natural”. (p. 97). Esto
significa que se basa en informaciones o datos obtenidos directamente de la realidad
donde ocurre la problematica planteada, para verificar las condiciones de |as variables
estudiadas, haciendo posible su revision y andlisis y de esta manera comprobar la

confiabilidad de los datos arrojados por dichas variables de investigacion.

Igualmente la Modalidad que estructuro esta investigacion es de Proyecto factible,
la cual permite proponer aternativas a la problemética en estudio. Segun, la
Universidad Pedagogica Experimental Libertador (UPEL) (2012), es un “...modelo
operativo viable para solucionar problemas, requerimientos o necesidades de
organizaciones o0 grupos sociales, pueden referirse a la formulacion de politicas,
programas, tecnologia, método o proceso, en el caso de maestria puede llegar hasta el
estudio de laviabilidad” (p. 21).

Con base en lo expresado anteriormente, es preciso destacar que un proyecto
factible conduce a la realizacion una investigacion viable que pueda desplegarse de
tal manera que proponga soluciones a problema que se investiga, teniendo como

punto de partida un diagndstico. Para esto se desarrollaron las siguientes fases:

Fase |: Seredizd através de la observacion directa €l estudio de la problemética.
Posteriormente se aplicd la técnica de la encuesta empleando un instrumento tipo
cuestionario, utilizando la informacién relacionada con el ambito de estudio, en esta

fase se aplicd lainvestigacion de campo.

Fasell: Sellevd aefecto lafactibilidad de la propuesta através del andlisis de los
resultados que suministraron los encuestados. Asimismo, se estudiardn las
condiciones que permitiran la elaboracion de las estrategias y acciones considerando

laimportanciaintrinseca del mismo.
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Fase IIl: Se fundamenté en la elaboracion de la propuesta basada en la

identificacion de las necesidades.
Poblacion y Muestra
Poblaciéon

La poblacion, segun, Palellay Martins (2010), “...es e conjunto de unidades que
se desea obtener informacién y sobre las que se van a generar conclusiones’ (p. 105).
Es decir, es @ conjunto integrado por las unidades que aportan datos o informacion,
que generaran las conclusiones. En virtud de lo planteado, la poblacion estuvo

conformada por: setenta (70) docentes del Liceo General Jose Antonio Anzoétegui.
Cuadro 2.

Poblacion

Elementos N° de Per sonas
70 70

Fuente: Ruiz (2019)

Para los fines de esta investigacion, se tomé una muestra con carécter
aleatorio, compuesta por € 30% de los docentes. La muestra aleatoria 0
probabilistica segin Hurtado y Toro (s.f)” es aguélla que por, hacerse a azar, dando
a todos los miembros de la poblacion la misma oportunidad de ser seleccionados
como integrantes de la muestra’ (p.80). En este cado la muestra estara integrada por
veintiiin (21) docentes.

Cuadro 3.
Muestra

Elementos Total
21 21

Fuente: Ruiz (2019)
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TECNICASE INSTRUMENTOS PARA LA RECOLECCION DE DATOS
CUANTITATIVOS

Parala obtencion de los datos se utilizé 1atécnicade laencuesta que segin Arias
(2006). “es una técnica que pretende recoger informacion que suministra un grupo o
muestra de sujetos acerca de si mismos, 0 en relacién con un tema en particular”
(p.72). Segun € autor la encuesta puede ser oral o0 escrita En el caso de esta

investigacion, se utilizarala encuesta escrita.

En cuanto, a los instrumentos se utilizaron en relacion e cuestionario, que segin
Tamayo y Tamayo (2005), “Es aguél que contiene aspectos del fendmeno que se
consideran esenciales, permite ademas, aislar ciertos problemas que nos interesan
principamente, reduce la realidad a cierto nimero de datos esenciales y precisa €l
objeto de estudio” (p.185).

Este cuestionario fue conformado por diecisiete (17) preguntas cerradas, de tipo
dicotomicas establecidas previamente, con dos opciones de respuesta Sl y NO; éstas

interrogantes estan rel acionadas con |os objetivos de la investigacion.
Validez y Confiabilidad del Instrumento
Validez del Instrumento
Segun Hernandez y Baptista (2010) “la validez es €l grado en que un instrumento
realmente mide la variable que pretende medir” (p.201). Tomando el concepto de

validez pueden tenerse diferentes tipos de evidencias relacionadas con e contenido

Validez de contenido. Se refiere a grado en que € instrumento refleja un dominio

especifico
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Validez de criterios. Se establece a validar un instrumento de medicion a

compararlo con algun criterio externo.

Validez de constructo. Se refiere a que tan exitoso es el instrumento que representay
mide el concepto.

Validez de expertos. Se refiere a grado en que aparentemente un instrumento de
medicién mide la variable en cuestion.

Es por esto, que para darle validez de constructo a instrumento se establecio la
relacién tedrica entre los conceptos, haciendo una revision exhaustiva de la literatura
que se correlacionaran dentro del objeto de investigacion.

Confiabilidad del Instrumento

Para Herndndez y Baptista (2010) la confiabilidad se refiere a “grado en que €l
instrumento de medicion produce resultados consistentes y coherentes” (p.200) esto
quiere decir que mediante la encuesta y su aplicacién se podrd determinar los
resultados

Para obtener los resultados se aplicara € método de Kuder Richardson, aplicado
para items con respuestas de tipo dicotomicas, en donde los aciertos se contabilizan

con 1y los desaciertos con 0.

oy = k 1 — Z“F:l 512

k—1 5z |°
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Doénde;

Alfa = Coeficiente de Confiabilidad

K = Numero de items

Uno = Constante

Si = Sumatoria de lavarianza de los items

St = Sumatoria de lavarianzatotal del instrumento

Criterios de decision parala confiabilidad de un instrumento

Cuadro 4. Escala de Confiabilidad

RANGO CONFIABILIDAD
081-1 Muy Alta
0,61-0,80 Alta

0,41-0,60 Media

0,21-0,40 Baja

0-0,20 Muy Baja

Fuente segun Palellay Martins (2006)

La confiabilidad fue calculada con el programa spss, e resultado fue 0,68

considerada alta
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CAPITULO IV

ANALISISE INTERPRETACION DE LOSRESULTADOS

Este capitulo presenta el andlisis e interpretacion de los resultados de la encuesta
aplicada a los docentes que representan la muestra de la investigacion. Antes de
realizar el andlisis, se recurrio ala tabulacion manual de los datos, la cual se procedid
a ordenamiento de los instrumentos que fueron aplicados a los docentes, luego se
elabor6 la matriz con los resultados obtenidos en € instrumento mencionado
anteriormente.

Para €l andlisis de los resultados, se considerd los aspectos de mayor puntgjey de
relevancia para los docentes, € resumen de la informacion se registro en tablas de
frecuencias simples y gréficos estadisticos de columnas, tomando en consideracion
las dimensiones e indicadores de las variables en estudio, determinandose las
frecuencias y porcentajes de los items. Seguidamente se realizo la interpretacion de
cada item estableciendo relacion con los datos suministrados por los sujetos
muéstrales y las bases tedricas de la investigacion. Respecto a este particular, se
quiere dar sustento y fundamentar las opiniones de los encuestados con las
definicionesy teorias aportadas por |os diversos autores citados.

Dimensién: Factores que motivan

Indicador: Seguridad

ftem 1: ¢Hace uso de estrategias que promuevan en los estudiantes el orden, la
estabilidad y |a proteccién?

Cuadro 5. Fuente. Ruiz (2022)

Alter nativas de respuestas

Sl NO
50,00% 50,00%
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ftems 1

50%
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10%

0%

Gréfico 1. Distribucion Porcentual del items 1

Interpretacion: Las respuestas dadas por los docentes indican que un 50% usa de
estrategias que promuevan en los estudiantes el orden, la estabilidad y la
proteccion, mientras que otro 50%, indican que no lo hacen. De acuerdo con
Maslow (1943), en su teoria de las necesidades humanas, se destaca la
importancia de la estabilidad y proteccion al expresar “la seguridad personal, al
orden, la estabilidad y la proteccion. Aqui disponen de: la seguridad fisica, de

empleo, de ingresosy recursos, familiar, de salud, etc.” (p.19).

Dimension: Factores que motivan
Indicador: Seguridad

ftem 2: ¢Promueve actividades de aprendizaje para fortalecer |os lazos familiares
en los estudiantes?

Cuadro 6. Fuente. Ruiz (2022)

Alternativas derespuestas
S NO
30,00% 70,00%
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ftems 2
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Grafico 2. Distribucion Porcentual del items 2

Interpretacion: De acuerdo con los resultados obtenidos por los participantes se
obtuvo que un 30% promueve actividades de aprendizaje para fortalecer 10s lazos
familiares en los estudiantes, mientras que 70% manifiesta no hacerlo. La
seguridad es un factor de relevancia en la formacion de los estudiantes, estos
asociados alos planteamientos de Maslow (ob.cit) referidos a las necesidades de
seguridad familiar.

Dimension: Factores que motivan

Indicador: Pertenencia

item 3: ¢Realiza actividades que le permiten a los estudiantes identificarse como
parte de la sociedad donde se desenvuelve?

Cuadro 7 Fuente. Ruiz (2022)

Alternativas derespuestas

Sl NO
50,00% 50,00%
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items 3
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Grafico 3. Distribucion Porcentual del items 3

Interpretacion: En estos items se evidencia que €l 50% de los docentes, realiza
actividades que les permiten a los estudiantes identificarse como parte de la
sociedad donde se desenvuelve, sin embargo el otro 50% expreso que no lo hace.
I dentificarse como parte de la sociedad, refleja el valor que tienen de si mismo, lo
gue enmarca su autoestima, Maslow (1943) “la persona se siente positiva de si
mismay piensa que es apreciable dentro de |a sociedad; cuando estas necesidades

no son satisfechas, las personas se sienten inferioresy sin valor...” (p.19)

Dimension: Factores que motivan

Indicador: Estima

ftem 4: ¢Sabe cudles son las actitudes que ponen de manifiesto el aprecio y valor
gue tiene el estudiante hacia su persona?

Cuadro 8. Fuente. Ruiz (2022)
Alternativas derespuestas

S| NO
30,00% 70,00%

33



[ftems 4
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Grafico 4. Distribucion Por centual del items 4

Inter pretacion: Un 70% de los encuestados desconoce las actitudes que ponen de
manifiesto el aprecio y valor que tiene el estudiante hacia su persona, 30% afirma
gue si conocen. En atencién a las respuesta otorgadas, Maslow (ob.cit) plantea que la
necesidad de estima inferior incluye el respeto de los demas, la hecesidad de estatus,
gloria, reconocimiento, cuidado, dignidad y popularidad; que determina la necesidad
de respeto de si mismo, incluyendo sentimientos como libertad, confianza,

capacidad, logro y autonomia.

Dimension: Factores que motivan

Indicador: Estima

item 5: ¢Jmpulsa a los estudiantes a través de actividades para que se valoren
Como personas?

Cuadro 9. Fuente. Ruiz (2022)

Alternativas derespuestas
Sl NO
70,00% 30,00%
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Grafico 5. Distribucion Porcentual del items5

Interpretacion: En este items el 70% de los participantes en dicha encuesta
indican que si impulsa a los estudiantes a través de actividades para que se
valoren como personas, mientras que un 30% indico que no. En atencion a los
planteamientos de Maslow (ob.cit), se trata de la estimaaltaconcierne a la
necesidad del respeto a uno mismo, e incluye sentimientos tales como confianza,

competencia, maestria, logros, independenciay libertad.

Dimension: Factores que motivan

Indicador: Autorrealizacion

item 6: ¢Aplica estrategias para guiar alos estudiantes en la busqueda del desarrollo
de las potencialidades que lo diferencian como individuo?

Cuadro 10. Fuente: Ruiz (2022)

Alternativas de respuestas
S NO
80,00% 20,00%
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Grafico 6. Distribucion Porcentual del items 6

Interpretacion: El 80% de los docentes aplica estrategias para guiar alos estudiantes
en la busqueda del desarrollo de las potencialidades que lo diferencian como
individuo, un 20% expreso no hacerlo. Dichos resultados se sustentan en Maslow
(ob.cit) referido ala autorrealizacion, siendo esta la necesidad de una persona para ser
y hacer 1o que la persona “naci6 para hacer”, es decir, es el desempefio del potencial
personal através de una agilidad especifica como su desarrollo espiritual, moral, en
la busqueda de una mision en lavida, la ayuda desinteresada hacia los demés.

Dimension: Factores que motivan

Indicador: Autorrealizacion

item 7: ¢Realiza actividades que orientan a los estudiantes a desarrollarse en las
tareas donde poseen mas talento?

Cuadro 11. Fuente. Ruiz (2022)

Alternativas de respuestas
Sl NO
50,00% 50,00%

36



items 7

50%

40%

30%
20% H Porcentaje

10%

0%

Grafico 7. Distribucion Porcentual del items 7

Interpretacion: e 50% de los docentes encuestados expresaron que s realiza
actividades que orientan a los estudiantes a desarrollarse en las tareas donde poseen
més talento, mientras que & otro 50% indico que no. En concordancia con lo
planteado por Maslow (ob.cit) en cuanto a la autorrealizacion € 50% no tributa al
desempefio del potencial personal a través de una agilidad especifica, para €
desarrollo de sus habilidades.

Dimension: Tipos de motivacion
Indicador: Intrinseca

ftem 8: ¢Al desarrollar las actividades de clase observa a los estudiantes llevarlas a
cabo con placer?

Cuadro 12. Fuente. Ruiz (2022)

Alternativas derespuestas
Sl NO
30,00% 70,00%
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-Grafico 8. Distribucién Porcentual del items 8

Interpretacion: El 70% de los docentes a desarrollar las actividades de clases no
observa a los estudiantes llevarlas a cabo con placer, mientras que e 30% s lo
observa. Resulta pertinente considerar lo planteado por Morris y Maisto (ob.cit)
acerca de la motivacion intrinseca siendo esta la “ proporcionada por la actividad en si
misma’ (p.332), la cual se da cuando €l individuo descubre que la actividad que

realiza esinteresante y que consigue realizarla con satisfaccion.

Dimensién: Tipos de motivacion
Cuadro 13 Fuente. Ruiz (2022)

Alternativas derespuestas
Sl NO
50,00% 50,00%
Indicador: Intrinseca

ftem 9: ¢Promueve en los estudiantes la busqueda de estimulacion interior para €
cumplimiento de sus actividades de clase?
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Grafico 9. Distribucion Porcentual del items9

I nter pretacion: El 50% de los encuestados promueve en |os estudiantes la blsgueda
de estimulacion interior para € cumplimiento de sus actividades de clase, mientas
que el otro 50% no lo hace. La mitad no cumple con lo establecido por Schunk
(ob.cit) porque “la motivacién intrinseca se concentra en el control y la competencia.
El individuo desarrolla una competencia percibida para dominar las situaciones
dificiles’. Por lo que estudiante a través de un estimulo se incentiva por cumplir con

sus actividades pedagdgicas con éxito.

Dimension: Tipos de motivacion

Indicador: Extrinseca

ftem 10: ¢Promueve el acance de metas académicas entre |os estudiantes?
Cuadro 14. Fuente. Ruiz (2022)

Alternativas de respuestas
S NO

[ Porcentajes’ 70,00%  30,00%
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Grafico 10. Distribucion Porcentual del items 10

Interpretacion: El 70% de los docentes promueve €l acance de metas académicas
entre los estudiantes, no obstante 30% no lo promueve. En atencion a estos resultados
es importante considerar o expuesto por Llanga, Silvay Vistin (ob.cit) quienes
aseveran que la motivacion extrinseca “proviene del medio externo y funciona como

un motor para poder realizar algo. Las recompensas son €l resultado de este tipo de
motivacion.

Dimension: Tipos de motivacion

Indicador : Extrinseca

item 11: ¢Fomentael refuerzo positivo parael cumplimiento de las tareas?
Cuadro 15. Fuente. Ruiz (2022)

Alternativas de respuestas
Sl NO
50,00%  50,00% |
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Gréfico 11. Distribucion Porcentual del items 11

I nterpretacion: como puede apreciarse, €l 50% de los docentes fomenta el refuerzo
positivo para el cumplimiento de las tareas, el otro 50% no lo hace. En tal sentido
resulta pertinente considerar 10 expuesto por Reeve (2000) quien sostiene que “el
estudio de la motivacién extrinseca pasa por los conceptos principales de

recompensa, castigo e incentivo, por lo que a través del incentivo el estudiante se
motiva para alcanzar la meta.

Dimension: Factores de desercidn escolar

Indicador: Econdmicos

item 12: ¢Observa en su grupo de estudiantes carencias econdémicas que le impiden
acudir regularmente a clases?

Cuadro 16. Fuente. Ruiz (2022)

Alternativas derespuestas
Sl NO
50,00% 50,00%
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Grafico 12. Distribucion Porcentual del items 12

Interpretacion El 50% de los docentes observa en su grupo de estudiantes
carencias econémicas que le impiden acudir regularmente a clases, otro 50% expresa
no observarlo. Ciertamente desde |a perspectiva de Aros'y Quezada (ob.cit) €l factor
socio-econodmico induce a la fragilidad del grupo familiar, atera el apoyo afectivo y
genera carencia del proyecto de vida, motiva a la desercion escolar, ya que no existe
reconocimiento ni soporte a la educacion de sus hijos, lafamilia dispensar €l trabajo
remunerado.

Dimension: Factores de desercidn escolar
Indicador: Econémicos

item 13: ¢Existen estudiantes que carecen de los Utiles minimos para redizar sus
actividades?

Cuadro 17. Fuente. Ruiz (2022)

Alternativas derespuestas
S NO
50,00% 50,00%
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Grafico 13. Distribucion Porcentual del items 13

Interpretacion: El 50% de los docentes expresa tener estudiantes que carecen de los
Gtiles minimos para realizar sus actividades, mientras que €l otro 50% indica que no.
Segun lo indicado por CEPAL (ob.cit) la desercion escolar es un resultado en e que
intervienen "factores y causas, algunos de los cuales son caracteristicos de los nifios y

jovenes y de sus situaciones socioecondémicas...” entre otros.

Dimension: Factores de desercidon escolar

Indicador: Geografico
ftem 14: ¢Evidencia situaciones en la que los estudiantes no tienen como
trasladarse a la institucion debido ala distancia?

Cuadro 18. Fuente. Ruiz (2022)

Alternativas derespuestas

Sl NO
50,00% 50,00%
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Grafico 14. Distribucion Porcentual del items 14

Interpretacion: De los docentes encuestados el 50% manifiesta que evidencia
situaciones en la que los estudiantes no tienen como trasladarse a la institucion
debido a la distancia, mientras que el otro 50% no lo hace. Al respecto Arosy
Quezada (ob.cit), establecen que el factor geogréfico es fuente de discrepancia en
cuanto ala estabilidad de los estudiantes. Se consideraque ladistanciade lacasaala
escuela sobre todo en las zonas rurales es un elemento importante que se
complementa a la desercion escolar.

Dimensién: Factores de desercidn escolar

Indicador: Familiar

item 15: ¢Existen casos en los que los estudiantes faltan a clases porque deben
cuidar a sus hermanos menores?

Cuadro 19. Fuente. Ruiz (2022)

Alternativas derespuestas
Sl NO
50,00% 50,00%
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Grafico 15. Distribucion Porcentual del items 15

Interpretacion: El 50% de los docentes indico que existen casos en los que los
estudiantes faltan a clases porque deben cuidar a sus hermanos menores, el otro
50% expreso que No se presentan esos casos. En torno a esto, desde el punto de
vista de Aros'y Quezada (ob.cit), el factor familiar tiene un papel en la educacion de
sus hijos como preservador 0 desencadenante de la desercion escolar ya que una

familia disfuncional o con crisis familiares fomentan € desarrollo de un subsistema
filialmente.

Dimension: Factores de desercién escolar

I ndicador: Educacional

item 16: ¢Considera que hay estudiantes que carecen de ideas acerca de la
importancia de estudiar?

Cuadro 20. Fuente. Ruiz (2022)

Alternativas de respuestas
Sl NO
70,00% 30,00%
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Grafico 16. Distribucion Porcentual del items 16

Interpretacion: El 70% de los docentes manifiesta que considera que hay
estudiantes que carecen de ideas acerca de la importancia de estudiar, el otro 30%
expresa que no. Al respecto, Aros y Quezada (ob.cit), en cuanto a factor
educacional asevera gque los principales componentes que influyen en el abandono o
desercion escolar, estédn relacionados con la organizacion escolar, practicas
pedagdgicas, manual de convivencias, disciplina, dificultad de aprendizaje, fata de
atencion a la diversidad de intereses de |os estudiantes y como uno de los principales
factoreslarepitencia.

Dimension: Factores de desercién escolar

Indicador: Cultural

ftem 17: ¢Existen casos de estudiantes que por costumbres familiares
minimizan la necesidad de educar se?
Cuadro 21. Fuente. Ruiz (2022)

Alternativas derespuestas
Sl NO
70,00% 30,00%
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Grafico 17. Distribucion Porcentual del items 17

Interpretacion: El 70% de los docentes indica que existen casos de estudiantes
que por costumbres familiares minimizan la necesidad de educarse. Estos
resultados se pueden contrastar con lo planteado por Aros y Quezada (ob.cit) en
cuanto a que el factor cultura esta influido por € sistema de produccion familiar,
donde la mano de obra de cada uno de los miembros de la familia es fundamental
para e desarrollo de las labores agricolas junto a la observaciéon de que € nivel
educacional en el érearural, no es un marcador en el nivel de ingreso, pues lafamilia

esperay anhela que su descendencia mantenga en su bien méximo, que eslatierra.
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CONCLUSIONES

Culminada la tabulacion y andlisis de la informacion recabada a través de la
aplicacion del instrumento, es posible expresar los conocimientos gue poseen 10s
docentes de orientacién y convivencia del Liceo Naciona Genera José Antonio
Anzoategui, acerca de estrategias basadas en la motivacion para la prevencion de la
desercion escolar, los aspectos relacionado con la dimension factores que motivan,
precisan conocer agquellas que fomenten y apunten al fortalecimiento de la seguridad
y la estima, ya que a pesar de impulsar alos estudiantes a través de actividades para
gue se valoren como personas, la gran mayoria desconoce |as actitudes que ponen de

manifiesto el aprecio y valor quetiene e estudiante hacia su persona.

Asimismo, en cuanto a los factores motivacionales un nimero significativo de
docentes promueve en los estudiantes la estimulacion interior y el alcance de metas
académicas, resaltando como elementos de desercion escolar |os relacionados con el
tema econdmico, familiar y cultural. Lo cual conduce a plantear una propuesta

fundamentada en la motivacién para evitar la desercion escolar.
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RECOMENDACIONES

-Implementacién de | as estrategias propuestas
-Revisién y ampliacion de las estrategias propuestas
-Incluir atodos los docentes, para el conocimiento y aplicacion de la propuesta.

-Facilitar espacios de orientacion a los estudiantes como manera de prevenir

factores de desercion.
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CAPITULOV

LA PROPUESTA

PLAN DE ESTRATEGIASDE ORIENTACION BASADASEN LA
MOTIVACION PARA LA PREVENCION DE LA DESERCION ESCOLAR

Autora: Ruiz Engley
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Presentacion de la Propuesta

El plan de estrategias de orientacién basadas en la motivacion para la prevencion
de la desercion escolar de los estudiantes del Liceo General José Anzoategui
Tinaquillo Cojedes contribuird a que los docentes se apropien de las mismas, y las
lleven a la practica con la poblacion estudiantil, en especia con los que han
presentado reiterado ausentismo escolar, para que se apropien de la importancia de
asistir a clases, en pro de una buena formacion académica, que le permita ademas de
adquirir conocimientos, tener una vision de los estudios que desea continuar de
acuerdo a su proyecto de vida. Para €ello, se contemplan una serie de actividades,
dirigidas al asesoramiento y motivacion con la finalidad de prevenir la desercion

escolar.

Cabe destacar, que la desercion escolar, es una problemética que afecta
primordialmente, a los estudiantes y se considera total cuando estos abandonan
completamente su formacion, y parcial, cuando por cualquier motivo, se ausentan
por un tiempo y luego mas adelante vuelve a retomar sus estudios. Existen muchos
factores que contribuyen ala misma, dentro de las principales causas se encuentran la
econdémica, impidiendo poder adquirir los materiales basicos para estudiar, o también
tener que incursionar en el capo laboral para contribuir con los gastos del hogar.
También puede deberse a problemas de aprendizaje, desinterés, desmotivacion,
embarazo a temprana edad, entre otros. La finalidad de la propuesta es proporcionar

estrategias basadas en la motivacion que contribuyan a prevenir la desercion escolar,

Justificacion de la Propuesta

La presente propuesta, se justifica porque € plan de estrategias de orientacion
basadas en la motivacion para la prevencién de la desercidn escolar permitira mejorar
la calidad del proceso de ensefianza, porque los docentes podran propiciar un cambio

de actitud de los estudiantes hacia el estudio, a través de la motivacion, pues en la
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mayoria de los casos los jovenes, requieren de motivacion y seguimiento continuo al

proceso ensefianza aprendizaje con la participacion de todo el colectivo institucional.

Por lo tanto, se considera relevante porque el profesor juega un papel determinante
en e proceso de ensefianza aprendizaje, pues las estrategias que emplean deben
contribuir a motivar a los estudiantes a que aprendan de manera integral, para que
sean criticos, responsablesy conscientes de la necesidad de una educacion por y para

lavida

Fundamentacién de la Propuesta

Esta propuesta se fundamentacion en los principios de la teoria de la motivacion
humana de Maslow (ob.cit) los preceptos establecidos en cada uno de los niveles de
la piramide, argumenta la efectividad del proceso educativo, pudiendo contrastar las
actitudes de los estudiantes hacia € estudio con lo alli establecido, de igual manera,
en aspectos inherentes a la orientacion, tipo de motivacion y desercion escolar.

Desde e punto de vista legal, en la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela (1999), en su titulo | de los Principios Fundamentales, en los articulos 2 y
3 donde se establece claramente el derecho a la educacion, integral, gratuita y
obligatoria, y ademas de un derecho, es un deber de los estudiantes cumplir con su
formacion académica. De igua manera en la Ley Organica de Educacion (2009), en
su articulo 6 donde se garantiza € derecho a recibir una educacién conforme con sus
aptitudes y aspiraciones, adecuada a su vocacién, sin ningun tipo de discriminacién,
por lo que el docente debe motivar alos estudiantes a culminar su proceso educativo.

También en el articulo 53 de la Ley organica de proteccion del nifios nifias y
adolescentes, donde se garantiza el derecho ala educacion gratuitay obligatoriay en

el 54 donde se sefida la corresponsabilidad de la familia en garantizar €l derecho a
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sus hijos ala educacion.

Factibilidad

El estudio de factibilidad del disefio plan de estrategias de orientacion basadas en
la motivacion para la prevencidon de la desercion escolar, se establece en funcion de

|os aspectos técnicos operativos, y econdmicos necesarios para €jecutar la propuesta.

En cuanto a la factibilidad econdmica es uno de los aspectos mas importantes
dentro, dado que ayuda a percibir si € desarrollo e implantacion del plan es una
inversién para la organizacién, porque se amerita incurrir en algunos gastos menores
como papeleria que sera costeado por la investigadora, por 1o que se considera

econdmicamente factible.

En cuanto alafactibilidad técnica, se dispone de todos |0s recursos necesarios para
llevar a cabo la presentacion de la propuesta, pues se cuenta con el talento humano el
cual esta conformado por los profesores que laboran en esta organizacion, asi como

también con lainfraestructura requerida para laimplementacion del mismo.

Y en lafactibilidad operativa, referidos a la capacidad y ambiente fisico donde se
estime vaya a ser utilizado para las actividades. La puesta en marcha de la presente
propuesta se considera factible desde el punto de vista técnico por contar con €l
espacio de trabajo e cual esta acondicionado para la misma, siendo este las

instalaciones del Liceo General “ José Anzoategui”.
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Cuadro 22. Relacion de Gastos

Descripcién Costo Unitario Costo Total
Impresiones de material 10,00 100,00
Marcadores acrilico 2,00 40,00
Hojas blancas 3,00 20,00
Refrigerio 5,00 150,0
Total General: 310.00
Fuente: Ruiz (2022)

Objetivos dela propuesta
Objetivo General

Fortalecer la prevencion de la desercion escolar a través de estrategias de
orientacion basadas en la motivacion en el Liceo General “José Anzoategui”

Tinaguillo Cojedes.

Obj etivos Especificos

Sensibilizar a los docentes acerca de la importancia del rol docente en la
motivacion del estudiante para su permanenciay prosecucion en el sistema educativo.

Socializar contenidos tedricos relacionados con la motivacion y desercidn
escolar.

Evaluar la efectividad de la aplicacion del plan de estrategias de orientacion
basadas en la motivacion para la prevencion de la desercién escolar de los

estudiantes.

Estructura dela Propuesta

La propuesta para fortalecer la prevencion de la desercion escolar a través de
estrategias de orientacion basadas en la motivacion en e Liceo Genera “José
Anzoategui” Tinaquillo Cojedes, su disefio se estructurara en tres etapas o niveles
(3), la Etapa | comprende € nivel introductorio destinado a la sensibilizacion de los
docentes acerca de la importancia de la motivacion del estudiante para su

prosecucién en e sistema educativo, siendo su duracion de 5 horas.
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En La Etapa I, en su nivel de desarrollo se redlizara la formacion docente a
través de la socializacion de contenidos teoricos relacionados con la motivacion y
desercion escolar, vislumbra la gjecuciéon de cuatro talleres (4) de cinco horas cada
uno, en total veinte (20) horas. En la Etapa Ill, se realizard la evaluacién de la

aplicacion el plan, lacual tendra una duracién de cinco (5) horas.

Cuadro 23. Estructura de la Propuesta

Niveles Contenido Denominacion

Nivel Taller de sensibilizacién acercade laimportancia| Sensibilizacion
introductorio | del rol docente en la motivacion del estudiante
para su permanenciay prosecucion en el sistema
educativo.

Socializar contenidos tedricos relacionados con

_ lamotivacion y desercion escolar. »
Nivel de Formacion

Desarrollo

Nivel de Elaboracion de instrumento de evaluacion.

Evaluacion L _ .
Aplicacién de instrumento de evaluacion.

Andlizar los resultados obtenidos con la Control
aplicacion del plan de estrategias de orientacion
basadas en la motivacion parala prevencion de la
desercion escolar de los estudiantes

Fuente: Ruiz 2022
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ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Cuadro24. Taller 1

Nivel |: Introductorio. Objetivo: Sensibilizar a los docentes acerca de la importancia del rol
docente en la motivacion del estudiante para su permanencia y prosecucion en el sistema
educativo.
Contenido Estrategias Actividades Recur sos Responsable | Duracion
Importancia | Organizacion Inicio: Humanos: La 5 horas
del ral del contenido Sedarala docentes | investigadora
docenteen la del taller bienvenidaalos
motivacion profesores, Materiales
del Invitacion alos | quienes ubicaran L aptop,
estudiante profesores en el ambiente. video
parasu Luego se Beam,
permanencia Bienvenida realizarala diapositiva
y dindmicadela S, pizarra
prosecucion | Dindmicadela “glla’ se acrilica.
en el sistema slla indicara el
educativo contenido y se
presentara al
Compartir de facilitador
experiencias
Desarrollo:
Preguntas Disertacion de la
generadoras investigadora
acercadela
importancia del

rol docente en la
motivacion del
estudiante
Luegodela
misma se
propiciarael
compartir de
experiencias

Ciere:
Ciclode
preguntasy
respuestas

Fuente: Ruiz 2022
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Cuadro 25. Taller 2

Nivel I1: Nivel de Desarrollo-Aplicacion. Objetivo: Socializar contenidos tedricos rel acionados
con lamotivacion y desercion escolar.

Contenido Estrategias Actividades Recursos | Responsable | Duracién
Inicio: Humanos La 5 horas
Desercion Organizacion Sedardla Profesores | investigadora
escolar del contenido bienvenida alos
del taller profesores, Investigad
Causas que guienes ubicaran ora
lo originan Bienvenida en el ambiente.
Luego se Materiales
Laeducacion Lectura realizarauna L aptop,
COmo un reflexiva lectura de video
derechoy reflexion Beam,
como deber diapositiva
Compartir de Desarrollo: S, pizarra
experiencias Disertacion de la acrilica.
investigadora
Preguntas acercade
generadoras desercién escolar

y causas que lo
originan

Luego se
propiciarala
participacion
reflexivaen

cuanto al

significado deLa

educacion como
un derechoy
como deber

Cierre
Ciclode
preguntasy
respuestas

Fuente: Ruiz 2022
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Cuadro 26. Taller 3

Nivel I1: Nivel de Desarrollo-Aplicacion. Objetivo: Socializar contenidos tedricos rel acionados
con lamotivacion y desercion escolar.

Contenido

Estrategias

Actividades

Recur sos

Responsable

Duracion

Motivacion

Tiposde
motivacion:
intrinsecay

extrinseca

Organizacion
del contenido
del taller

Bienvenida
Lectura
reflexiva
Compartir de
experiencias

Preguntas
generadoras

Inicio:
Sedarala
bienvenidaalos
profesores,
quienes ubicaran
en el ambiente.
Luego se
redizarauna
lecturade
reflexion

Desarrollo:
Disertacion de la
investigadora
acercade
laMotivacion
Tiposde
motivacion:
intrinsecay
extrinseca

Luego se
propiciara el
intercambio de
experiencias

Cierre
Ciclode
preguntas y
respuestas

Humanos
Profesores

Investigad
ora

Materiales
L aptop,
video
Beam,
diapositiva
S, pizarra
acrilica.

La
investigadora

5 horas

Fuente: Ruiz 2022
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Cuadro 27. Taller 4

Nivel I1: Nivel de Desarrollo-Aplicacion. Objetivo: Socializar contenidos tedricos relacionados
con lamotivacion y desercién escolar.

Contenido

Estrategias

Actividades

Recur sos

Responsable

Duracion

Estrategias
parala
motivacion
intrinsecay
extrinseca de
los
estudiantes

Organizacion
del contenido
del taler
Bienvenida
Lectura
reflexiva

Mesas de trabgjo

Preguntas
generadoras

Inicio:
Sedarala
bienvenidaalos
profesores,
guienes ubicaran
en el ambiente.
Luego se
realizara una
lecturade
reflexion

Desarrollo:
L os participantes
Se organizan en
mesas de trabajo
donde revisaran
las estrategias
parala
motivacion
intrinsecay
extrinsecade los
estudiantes.

Luego se
propiciardla
participacion

reflexivay seles
motivaraa
plantear otras.

Cierre:
Retroalimentacion

Humanos.

Profesores

Investigad
ora

Materiaes
L aptop,
video
Beam,
diapositiva
S, pizarra
acrilica.

La
investigadora

5 horas

Fuente: Ruiz 2022
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Cuadro28. Taller 5

Nivel I1: Nivel de Desarrollo-Aplicacion. Objetivo: Socializar contenidos tedricos rel acionados
con lamotivacion y desercion escolar.

Contenido Estrategias Actividades Recursos | Responsable | Duracion
Inicio: Humanos La 5 horas
Rol dela Organizacion Sedardla Profesores | investigadora
familiacomo | del contenido bienvenida alos
motivadora del taller profesores, Investigad
paraevitar la guienes ubicaran ora
desercion Bienvenida en el ambiente.
escolar Luego se Materiales
Lectura realizarauna Pizarra
Basamentos reflexiva lecturade acrilica,
legales que reflexion hojas
establecen la blancas,
corresponsab | Compartir de Desarrollo: |4pices
ilidad en el experiencias Lainvestigadora
proceso impartiralas
educativo de Preguntas orientaciones para
sus hijos. generadoras debatir acerca del

rol dela familia
como motivadora
paraevitar la
deserciodn escolar
y los basamentos
legales que
establecen la
corresponsabilida
d en € proceso
educativo de sus
hijos.

Ciere:
Ciclode
preguntas y
respuestas

Fuente: Ruiz 2022
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Cuadro29. Mesade Trabajo

NIVEL I111: Evaluacion-Control. Objetivo: Evaluar |a efectividad de la aplicacion del plan de
estrategias de orientacion basadas en la motivacion para la prevencion de la desercién escolar de

|os estudiantes.

Contenido Estrategias Actividades Recursos | Responsable | Duracion
Inicio: Humanos La 5 horas
Evaluacion | Organizaciénde | Bienvenidaalos | Profesores | investigadora
dela mesadetrabajo | profesores, seles | Investigad
propuesta invitaraa ora
Bienvenida organizarse en €l Materiales
ambiente resultados
dela
Desarrollo: encuesta

Presentacion de
los resultados de
laencuesta parala
evaluacion de la
efectividad dela
aplicacion de la
propuesta

Contrastacion con
los resultados
antes de aplicar la
propuesta

Cierre
Refrigerio

Fuente: Ruiz 2022
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GUIA DEL FACILITADOR

TALLER 1

Inicio

Se dara la bienvenida a los profesores, quienes ubicaran en el ambiente. Luego se
realizara la dindmica de la “silla’ se indicard € contenido y se presentara a
facilitador.

Desarrollo
Disertacion de la investigadora acerca de la importancia del rol docente en la
motivacion del estudiante. Luego de la misma se propiciara € compartir de

experiencias

Cierre: Ciclo de preguntas y respuestas donde los participantes expondrén sus

inquietudes o daran sus aportes con respecto al tema.
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TALLER 2

Inicio
Se dara la bienvenida a los profesores, quienes ubicaran en el ambiente. Luego se

realizara una lectura de reflexion

Desarrollo
Disertacion de la investigadora acerca de la desercién escolar y causas que lo
originan. Luego se propiciara la participacion reflexivaen cuanto a significado de la

educacion como un derecho y como deber.

Cierre

Serealizara el ciclo de preguntasy respuestas
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TALLER 3

Inicio
Se daréd la bienvenida a los profesores, quienes ubicaran en el ambiente. Luego se

realizara unalectura de reflexion
Desarrollo
Disertacion de la investigadora acerca de la Motivaciéon, Tipos de motivacion:

intrinsecay extrinseca. L uego se propiciara en intercambio de experiencias

Cierre
Ciclo de preguntas y respuestas
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TALLER 4

Inicio
Se dara la bienvenida a los profesores, quienes ubicaran en el ambiente. Luego se

realizara una lectura de reflexién

Desarrollo
Los participantes se organizan en mesas de trabajo donde revisaran las estrategias
para la motivacion intrinseca y extrinseca de los estudiantes. Luego se propiciaré la

participacion reflexivay se les motivara a plantear otras.

Cierre

Retroalimentacion
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TALLERS
Inicio
Se dard la bienvenida a los profesores, quienes ubicaran en el ambiente. Luego se

realizara una lectura de reflexién

Desarrollo

La investigadora impartira |as orientaciones para debatir acerca del rol de la familia
como motivadora para evitar la desercién escolar y los basamentos legales que
establecen |a corresponsabilidad en el proceso educativo de sus hijos.

Cierre

Ciclo de preguntas y respuestas
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MESA DE TRABAJO
Inicio

Bienvenida alos profesores, se lesinvitara a organizarse en el ambiente

Desarrollo
Presentacion de los resultados de la encuesta para la evaluacién de la efectividad de
la aplicacion de la propuesta. Contrastacion con los resultados antes de aplicar la

propuesta

Cierre

Refrigerio
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