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Resumen

Es comuln observar situaciones de falta de disciplina en las instituciones
educativas lo cual afecta el rendimiento académico de los estudiantes y deteriora los
procesos de ensefianza y aprendizaje. Por esta razon, la investigadora tiene como
propdsito disefiar estrategias de formacién humana para mejorar la disciplina en
adolescentes de la Unidad Educativa José Félix Mora en el Municipio Juan José
Mora del Estado Carabobo. El trabajo de investigacion esta desarrollado en las
siguientes fases: Planteamiento del Problema, fundamentacion teérica, marco
metodologico, analisis de los resultados, la propuesta, conclusiones vy
recomendaciones. La fundamentacion tedrica de esta investigacion se basd en
Vasquez (2006), Valsameda (2008), Puig (2000) y Fernandez (1999). Asi pues, este
estudio se enmarcé en el paradigma positivista, con enfoque cuantitativo, bajo la
modalidad de proyecto factible, de tipo descriptivo siguiendo como disefio un estudio
de campo. En este sentido, se calcul6 el tamafio de la muestra, la cual fue de 53
estudiantes entre 4to y 5to afio. La técnica de recoleccion de informacion utilizada
fue la Encuesta y se aplicd como instrumento un cuestionario de preguntas cerradas
policotomicas conformado por treinta (30) items. La validacién del instrumento se
realiz6 a través del juicio de tres (03) expertos. Asi mismo, se determind la
confiabilidad a través del coeficiente Alfa De Cronbach obteniendo como resultado
a =0,83 lo que indicd que el instrumento fue considerado como muy confiable.
Cabe destacar, que para el analisis de los resultados se realizd un analisis estadistico
de acuerdo a la fundamentacidn teorica. En consecuencia, se concluyo a través de los
resultados la importancia del plan disefiado para esta investigacion por sus grandes
beneficios y aportes psicologicos, humanos, sociales y académicos para los
estudiantes de la Institucion y la comunidad educativa en general y por ende es
factible desarrollar la propuesta para solucionar la realidad actual existente.

Palabras claves: Disciplina, Adolescencia, Estrategias, Formacién Humana
Linea de investigacion: Psicoeducativa
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Abstract

It is common to observe situations of lack of discipline in educational
institutions which affect the academic performance of students and impairs the
processes of teaching and learning. For this reason, the research aims to design
strategies for human development to improve discipline in adolescents Education
Unit José Félix Mora in the municipality Juan José Mora of Carabobo state. The
research work is developed in the following phases: Problem Statement, theoretical
basis, methodological framework, analysis of results, the proposal, conclusions and
recommendations. The theoretical foundation of this research was based on Vasquez
(2006), Valsameda (2008), Puig (2000) and Fernandez (1999). Thus, this study was
framed in the positivist paradigm, with a quantitative approach, in the form of
feasible project, following as descriptive design a field study. In this sense, the size
of the sample, which was 53 students between 4th and 5th year was calculated. The
data collection technique used was the survey instrument and applied as a
questionnaire of closed questions polychotomous comprised of thirty (30) items. The
validation of the instrument was conducted through the trial of three (03) experts.
Also, the reliability was determined using Cronbach's alpha coefficient resulting in
indicating that the instrument was considered very reliable. Remarkably, for the
analysis of the results a statistical analysis according to the theoretical foundation
was performed. Consequently, it was concluded by the results the importance of the
plan designed for this research by its great benefits and psychological, human, social
contributions and academics to students of the institution and the educational
community in general and therefore it is feasible to develop the proposed to solve the
existing current reality.

Keywords: Discipline, adolescence, strategies, human formation Area of

Research in Educational Psychology
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