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RESUMEN

La presenténvestigacion se encuentra enmarcada dentro dieda tle investigaciol
disefio, redisefio, transfoacion y propuestas curriculares, cutematica son los
procesos de aprendiz y su subtematica: estrategi@8cha investigacion tiene con
Objetivo proponer n manual de estrategias didacticas para la ensaftaoric
practica de instrecion premilitar a docentes del municipio Carlos Aio estado
Carabobo.La investigacion se apoya en la teoria de lasigetietias multiples ¢
Gardner (1983), ydel aprendizajesocial de Bandura (1986Como fundamento
sociologico se encuentDurkheim (1886); en lo filoséfico Morin (1999) y Bidguez
(1842). La metodologia se fundament6 en un disefio tp@a&nmarcado dentro ¢
tipo de investigacion proyecto factible conformador tres fases; diagndstic
factibilidad y disefic lo cual posee ademas, un enfoque cuantitativo. Lastre
escogida fue no pbabilistico de tipo intencional de once docenkesvalidez s¢
aplic6 a través de juicio de tres expertos con QL@ de validez intern
obteniendo ademas una confiabilidad 0,79 a través de la formula de Kuc
Richardson. La técnica que se emplara la recoleccion de la informacion fue
encuesta y el instrumento que se usé consta deuestianario con 30 items
respuestas dicotomicas. Los informantes claves pata investigacion, fuerc
profesionales de la educacion en ejercicio actada profesion docente. Por ultirr
el modelo del medio instruccional empleado pargldhoracion del manual fue el
Dorrego (1993), lo cual fue aplicable para la carcstion de cada modulo tedricc
practico de Instruccién F-militar con contenidos derden cerrado, actividad
civicas, protocolos (modelos de programas y guic

Descriptores: manual, metodologia, medios, estrategias didacticasruccion.
orden cerrado, ensefianza, desempefio, doc
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SUMMARY

The present investigation is found inside in design investigation linredesign,
transformation andipposals curriculas whc thematic are the learning process
its strategies subthematic. This study has the ctiige propose a didact
strategiesmanual for the learning theore-practical of premilitar instruction intc
Municipio Carlos Arvelo teachers. The investigatis supported in the multiple
inteligences theories of Gardn(1983), and the social learning of Albert Band
(1986); likewise, as a scological fundament is fondurkheim (1886): in thi
philosophic Morin (1999) anRodriguez (1842)The methology is indamented in
the country desig framed inside the kind of in\gegtibn factible project conforme
for three fases: diagnostic, factity and design, and it posses cuantitative focus.
The model chosen was no probalistic as a kind fieal about eleen teachers. The
validity was applied between three expertsh a 99.16% of internal validi,
obteined beside a confiability of 0,7¢r the Kuder RichardsoThe tecnic employe
for the recolection information used it consistaofquestionary about 3(tems of
dicotomic answers. Tl hey informants for this study were profesionaledticatior
in the actual exercices of the educational protessThe last, the instructional moc
employedfor theslaboration of manual w Dorrego (1999)Which was applicble to
the contruction of each theoretical and practicalute of pr-military, instruction
wich closedended characterictics, civic activities, protodpisogram and script:

The key words: Manual, methology, medios, didactic strategiestrucsion,

closing order, learning, performance, teachingesegh, general geography progre
general media educati.
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INTRODUCCION

El cambio en la sociedad, abre nuevas demandaa eduicacion que exige la
incorporacion inmediata de tareas en la formace&rSeér y el cambio curricular que
inicia al aplicar estrategias didacticas basadds esalidad social existente como un
desafio propio de la educacion. La transformaciéh gistema educativo en un
momento contemporaneo requiere de la actualizamatinua de los curriculos y el
grupo docente en general. Por consiguiente, laagitut no se adormece ante el
conflicto dindmico social, sino que estimula laduieda de nuevas formas de asumir

el proceso de ensefianza y aprendizaje que mejtaadaion educativa.

Entre tanto, la transformacion del sistema edugaiv Venezuela, se ha asumido
como una via para dar solucion a este tipo de @mudtica curriculares y de manera
ejemplar a partir del afio 1981, surge la Instrut&ée-militar como un ensayo para
dar respuesta en este contexto a los factores ajuatentado contra la seguridad y

defensa integral de la nacion.

Cabe destacar, que desde ese mismo afio, es aplkiteldo programa de
instruccion, con propoésitos bien definidos en Isa@os fronterizos, lo que conllevo
a la inclusién del mismo en las instituciones etluaa de las demas regiones del pais
por sus Optimos resultados en cuanto a la diseipjirsana convivencia escolar,
accion que se hizo posible por la aplicacién deatsgias didacticas vigentes para el
momento. Ante este hecho, desde la contemporaneida@stema educativo mantiene
la aceptacion de nuevos desafios para cambiar spostble la estructura
organizacional y su funcionamiento para poder medpo a los cambios de la

sociedad del presente y del mafiana.



Asimismo, el docente como elemento clave de tramsfoion social, debe poseer
una formacién permanente, integral y conscientehdeho educativo que genere la
adecuacion pertinente de lo que exige la sociedadahera sincronica. Este docente
debe dar respuesta inmediata al compromiso formatsde lo curricular, partiendo
de lo que alli esté establecido y dara garantiaudéptimo desenvolvimiento de su
labor y sus tareas asignadas. Por esta razon,esenpa una propuesta estratégica
como respuesta al desconocimiento de los docentesanto al orden cerrado y la
disociacién de los contenidos programaticos dedéd con la practica de Instruccion

Premilitar en el municipio Carlos Arvelo del Estadarabobo.

En éste orden de ideas, se manifiesta el propdsitmanera precisa ya que no se
aleja de la realidad el proceso de adecuacion dicacarricular basado en un perfil
del profesional docente que requiere de actuabmage los saberes y las estrategias
didacticas que deba aplicar segun sus necesidactasgxto. Asimismo, el presente

trabajo se estructura por escenarios de acuerdmzas preestablecidas como lo son:

Capitulo I: se presenta el planteamiento del proale su formulacion, al igual
gue los objetivos tanto general como los espesifttande se busca lograrlos y se
justifica la investigacion propuesta, asi como témbdelimita el espacio y el tiempo
en el que tiene lugar la investigacion. En esten@ri escenario, se plantea la
necesidad de elaborar dicha investigacion que peoomga relevancia y pertinencia

social desde el ambito educativo.

Capitulo II: hace mencion de los distintos fundatogrcurriculares al igual que
las bases teoricas relacionadas con la investiggcitace posible la argumentacion

gue sustentara tedrica y metodoldgicamente dictajo investigativo.

Capitulo 1lI: se formula la naturaleza de la inigestion que encaminara todo el
proceso investigativo, o que permite visualizardisefio y un tipo de investigacion
mas apropiado para el logro del avance metodoldgicaras del cumplimiento de la

objetividad bajo el seguimiento de pasos adecusei@sn el caso.



Capitulo 1V: se desarrolla el analisis e interprita de los resultados de acuerdo
de los datos recolectados, a través de instrumeptespermiten la organizacion y
rapidez de lo que se quiere obtener para luegotra¢ado estadisticamente

formulando asi las conclusiones del diagndéstico.

Capitulo V: en éste Ultimo escenario se presenpadpuesta del disefio; asi como
su justificacion, el modelo del disefio instrucciofectibilidad, objetivos y el manual
tedrico-practico para la ensefianza de instrucaiémmlitar a docentes del municipio

Carlos Arvelo del estado Carabobo.

Por ultimo, se presenta las referencias biblioga&fiy anexos correspondientes a

la presente investigacion.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1 Planteamiento del Problema

Desde el panorama mundial, la sociedad cambiamtamizadora que no se
estatiza o se aquieta como consecuencia del fagtdralizador, va generando
condiciones morfologicas conductuales con sumadeapmediante la tecnologia,
implicando en un sentido, transculturizaciones dggende de un proceso que adopta
rasgos culturales fordneos mermando la culturactané donde el Ser, experimenta

una aculturacion parcial o total.

En dicho sentido, la pérdida de valores socialdsase notoria en algunos paises,
producto de la imitacion de subculturas extranjgras parte de los individuos
conscientes o inconscientemente alienados, prodietta abertura sin limite que
poseen las personas al interactuar a través deetiss sociales o medios de

comunicacion de masas, sin importar distancia efits.

Asimismo, el Instituto Internacional de Planeanuedé la Educacion (IIPE-BA
2000), en su librdDesafios de la Educacionéstablece que estas transformaciones
estan impactando con tanta fuerza que trastocaraloges, instituciones y creencias
de la vida individual y social. Su impacto alcanpa profundidad, que la humanidad

no pudo ni aun puede medir en su alcance y pergagct

Por consiguiente, esta transculturizacion que adwno un fenémeno social, va
adoptando cambios de personalidad en el individuoukl involucra la forma de
hablar, de vestir, de actuar y hasta el conviegirgiversando significativamente las
tendencias propias del acervo histérico y culturamo también la idiosincrasia de

cada pueblo, y por ésta razon, se plantea la mieckdie un cambio en la ensefanza,



ya que existen demandas que la misma sociedadcbgoarado en los sistemas
educativos, lo cual obliga a reflexionar y modifidas curriculos educativos en
algunos paises del mundo para una nueva organizdeidu disefio, partiendo de lo
estructural con un fin educativo nacional, permidi@ a su vez, la aplicacion de
tematicas y visiones que reclaman su interés elinamismo social, pero sostenida
en una realidad actual y futurista que permita esadollo social, politico y

econdmico de las naciones.

Por lo tanto, a través de la Organizacion de ladsas Unidas para la Educacion,
Ciencia y la Cultura (UNESCO) se han presentadanag competencias para la
profesionalizacion de la gestion educativa, estidabelo que un sistema puede ser
eficaz, en el sentido de lograr que la mayoria @& dlumnos aprendan los
conocimientos establecidos en los curriculos, pestos conocimientos pueden
haberse tornado obsoletos o ser irrelevantes dacige a las exigencias y desafios
de la vida social.

En el mismo orden de ideas, la practica pedagdgieaimplementa el docente,
debe estar ajustada a estrategias que conllevaprahdizaje significativo en los
estudiantes, colmados de innovacion, creatividagistigacion y ensefianza holistica,
es decir, una formacion integral donde se conjlgasaberes y la puesta en practica

en, por y para la vida.

Cabe destacar, que en Venezuela a través de [@igénica de Educacién (2009)
en su articulo 14 establece que “Cuya didactica esttrada en los procesos, que
tienen como eje la investigacion, la creatividadayinnovaciéon” en el hecho
educativo; para ello, es necesario recurrir a nsiemofoques o0 paradigmas que
permitan adecuar estrategias, intereses y necesididlos estudiantes, que haga de
la ensefianza un espacio motivador, liberador y a®oamientos criticos que

apuntale a la solucion de problemas sociales @atsuno.

Partiendo de éste enunciado, el Ministerio de Edd@onaen conjunto con el

Ministerio de la Defensa (ambos actualmente Ministe del Poder Popular)



implementaron en el afio 1981 en los estados fiaoggrun programa educativo el
cual fue insertado en la malla curricular para priny segundo afio del ciclo
diversificado (hoy cuarto y quinto afio de educaci@dia general y media técnica),
conocido como Instruccién Pre-militar y en los afiguientes, se aplicd en los

demés estados del pais.

Entre tanto, ésta asignatura, fue establecidagpoetesidad del momento, y se ha
mantenido en la actualidad por la relevancia s@iatuanto a cambios vertiginosos
gue se vienen presentando con mayor impacto emgétuciones educativas. La
Instruccion Premilitar, colabora en la disminucids la aculturizacion, pues posee,
sus objetivos muy precisos, como lo explican Gavigi Carballo (2009) cuyo
proposito es “fortalecer los valores patrios, lagencia de la identidad nacional, el
cumplimiento de las leyes, el respeto a las irgtihes y participacion en la defensa
integral de la nacién”; como también, el resguateda soberania y al mismo tiempo,

mitigar la transculturizacion.

Sin embargo, existe un hecho de vacio curriculaepoual se ha visto afectado la
aplicacion de estrategias pedagogicas por partalgiemos docentes de Ciencias
Sociales, que se atreven a impartir dicha asigaatonllevando esto, a errores
didacticos o pedagogicos por dos hechos suficieemi&visibles en las instituciones

educativas no logrando con ellos, la finalidad jetos de la asignatura:

La primera, el hecho representado por el desconecinde la mayoria de los
docentes en cuanto al orden cerrado, cuyo eleneamttorma el eje central de la
subdivision practica de Instruccion Premilitar pegae los mismos, han optado por
instruir al estudiantado apoyados de personas sjerlas instituciones educativas,
transmitiendo un conjunto de movimientos donde rasclreces estan fuera de orden
y de normas establecidas en los manuales de cealgomponente de la Fuerza
Armada Nacional Bolivariana ignorando por complelos procedimientos
contemplados en dichos manuales. De igual formal émea practica se denota la

repeticibn de movimientos basicos una y otra vezirascendiendo a practicas que



son utiles para honran los simbolos patrios, egemwiwicos, como también la
disciplina escolar.

No obstante, ésta reproduccion se convierte defgtrdhecho educativo, en una
accion vaga propia de lo empirico que carece debasa normada en cuanto a la
ejecucion del conjunto de movimientos y destredlagando al estado de cometer
errores en la dinamica de la ensefianza en dichiaglades. En sintesis, se aplica la

imitacion de movimientos corporales sin cumplimeedé normas.

En segundo orden, se presenta la disociacion et con la practica, dado que,
los contenidos programéticos asignados a la asignagte manifiestan de una manera
analista, determinante, diferenciadora y valoratleade lo discursivo, pero no son
proporcionados con la aplicabilidad hipotética depugstos, bajo la estrategia de
simulacros practicos y actividades demostrativas sentido de pertenencia que
darian cumplimiento a la practica de saberes.

Por consiguiente, desde el momento en que se agesmidmplanto la Instruccion
Premilitar tanto en el Curriculo Béasico NacionaBg®), como los posteriores
(curriculos de ensayo), no ha sido suficiente tenéxion y actualizacion permanente
de los docentes en éste campo, ya que no se tommaeata el ingreso y egreso de
docentes al sistema educativo todos los afiostdaion de asignaturas que se aplica

en diversas instituciones educativas por motivosgiedad y de salud, entre otras.

Es necesario destacar que bajo la buena y sanasidi€m por parte de algunos
componentes militares en el Estado Carabobo, seshfinado jornadas como trabajo
conjunto y de apoyo al area educativa, donde senmyaartido talleres practicos para
la ensefianza del orden cerrado en los docentesnpaumple en su totalidad con la
funcion pedagdgica, debido a que la instrucciometmmente soldadesca, dando
como resultado una ensefianza con propésitos cestrgue responden netamente a
la conduccion y el comando.



Asimismo, los docentes de la especialidad de CGasrSociales que laboran en las
instituciones educativas del municipio Carlos Aoveel Estado Carabobo, presentan
esta problemética en cuanto al desconocimientordein cerrado, lo cual les impide
asumir el compromiso de la ensefianza debido anigatiion de planificaciones de
clases estratégicas bajo la vinculacion de ladepta practica y al mismo tiempo de
la evaluacion o valoracion de dichas actividades gl caracterizan por su esencia

liberadora, motivadora, creativa, produciendo efectuy positivos para la sociedad.

Entre tanto, cuando esto ocurre, el docente seitgearsi mismo direccionar el
contenido programatico desde la teoria y es atiidd los estudiantes objetan la
asignatura como “cualquier otra”, cuyo éxito seitamd sélo en el aula dependiendo
de las estrategias mas adecuadas que apliqueegitdpde lo contrario, pasaran a ser

clases desmotivadoras, tanto para el docente camadgs estudiantes.

En otro orden de ideas, la descomposicion social pais muy particularmente en
las instituciones educativas, se han manifestagmnak antivalores como la
indisciplina, el desapego identidad que va desdeetsonal, historico y cultural, la
pérdida del sentido de pertenencia, el irrespeitoe ®tras.

No obstante, ante esta situacion el equipo direaiv conjunto con los docentes,
han optado por impartir charlas a estudiantes ftenelo la reflexion con el fin de
congraciarse a la sana convivencia, sin embargbadestrategia genera resultados
positivos en lapsos muy cortos donde vuelven aidimcon esos comportamientos
inadecuados, lo que confirma un cambio de estagguedagdgicas que partan de la
praxis, caracterizandose de transformadora, lilmeaag motivadora, lo cual requiere

una ensefianza desde lo practico.

Asimismo, el Ministerio del Poder Popular para tu€acion a través del Comité
Permanente de Instruccion Premilitar, ha disefidgograma con nueve referentes
tedricos cuyos contenidos se logran encontrar enddes y en algunos libros de
pocas editoriales del pais, lo cual limita al déeea mantenerse informados o

guiados desde lo practico que permita apoyarseaeaplicacion o ejecucion de



actividades propias de la asignatura, ayudando neerftar la participacion, la

convivencia, la prevencion, como también el amlargatria.

En consecuencia, es necesario que los docentesmgagten Instruccion Pre-
militar posean un manual tedrico-practico Utilegapa ensefianza teorica- practica,
para poder cumplir a cabalidad con lo estableciiéad_ey organica de Educacion
(2009) y los lineamientos emanados por el ComitgnBeente de Instruccion Pre-
militar a nivel nacional creado segun resolucionjaota NUumero 1.088 y 62 de
fecha 28 de marzo de 1980, como también, la reésolutimero 1.213 y 122 de

fecha 20 de abril de 1999 como fines de la edunaamidVenezuela.

De igual manera, conocer si la Instruccion Pretamiicomo asignatura ha sido un
elemento clave en las instituciones educativas ltpieayudado al rescate de los
valores patrios en Venezuela. Todas estas dudasjtpegue surja la interrogante
central que dinamiza la presente investigacion, gmufe, ¢ Es necesario un manual
tedrico-practico para la ensefianza de instrucciémmplitar dirigido a docentes que

imparten la asignatura?

1.3. Objetivos de la Investigacion

1.3.1. Objetivo General:

Proponer un Manual de Estrategias Didacticas paEntefanza Teorica-Practica
de Instruccion Pre-Militar dirigido a Docentes ddlnicipio Carlos Arvelo del

Estado Carabobo.



1.3.2. Objetivos Especificos:

Diagnosticar la necesidad de un manual de esteatelgilacticas para la ensefianza
teodrica-practica de Instruccion Pre-Militar dirigida docentes que imparten la

asignatura en el municipio Carlos Arvelo.

Determinar la factibilidad de aplicar las estradsgdidacticas para la ensefanza

tedrica- practica, dirigido a docentes de Instrcd?re-militar.

Disefiar un manual tedrico- practico para la ensefiae Instruccion Premilitar,

dirigidos a los docentes que imparten la asignatura

Validar el manual de estrategias didacticas paenseiianza tedrica- practica de

Instruccién Pre-militar.

1.4. Justificacidn de la Investigacion

La presente investigacion es pertinente porque eatef de la problematica
existente en los docentes que imparten instruqmiémilitar, es necesario investigar
y solucionar desde lo curricular, la disociaciotrefas exigencias para la ensefianza
tedrica- practica del programa de Instruccion Plitaniy los conocimientos que

poseen el profesorado de Ciencias Sociales.

Dicha investigacion, servirA como base o0 antecedemara otros trabajos
investigativos a nivel nacional e internacionalac®nados con fendmenos sociales
gue se manifiestan dentro de las instituciones &tUas por la existencia de la

dualidad entre el comportamiento actual del individ/ los cambios estratégicos-
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pedagogicos que se deben fomentar desde la epawalafrontar los desafios en una

dinamica social de relevo permanente.

Adicionalmente, éste trabajo serviria de punto peya para el logro de otras
investigaciones que se realicen en otros municiposestados del pais, en
concordancia con estrategias didacticas de cualgéa de conocimiento y alin mas

acertada con el programa de Instruccién Premilitar.

Dicha investigacion se enmarca en la propuestalatgegar un manual teérico-
practico para la ensefianza en docentes que imgarti Instruccion Premilitar en
las instituciones educativas del municipio Carlosefo, debido a la necesidad
imperante en la actualidad, como por ejemplo: iasrslos programas protocolares de
las instituciones educativas y de la comunidad guardan relacién con las
actividades civicas, la formacion y destreza enim@ntos necesarios para honrar
los simbolos patrios y la facilidad en el docenégaporganizar y dirigir grupos

numerosos en actividades programadas.

En el mismo orden de ideas, otro elemento impatapie justifica la presente
investigacion es que dicho programa de instrucpi@militar ha sido significativo
en la disciplina escolar, el rescate de los valpatsos y la identidad nacional, por lo
cual ha dado buenos resultados dentro de lasuicistiies educativas y por ésta razon,

se debe su mantener vigente dentro del curricoleeh nacional.

Es necesario resaltar, que dentro de los cuatrgpaoemtes de la Fuerza Armada
Nacional Bolivariana existen manuales de ordenaderrque utilizan los militares
venezolanos, cuyo instrumento es muy important@a @los porque les permite
corregirse y practicarlo a diario como parte déosomacion y disciplina en su campo.
Esto demuestra que a pesar de conocer las cientiases, requieren de un manual
gue es utilizado como guia para sus ejerciciostipa&c Asimismo, es concluyente
gue un docente necesita también dicho instrumen® lgs permita guiarse al
momento de la ensefianza, siguiendo las pautasdie aczion en la practica del

citado programa.
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De igual forma, este trabajo posee relevancia, ygorgn la actualidad nos
encontramos en un momento coyuntural de desconifpossocial que requiere de
atencion y es observado cada dia en cualquier,lngagscapando de dicha realidad
las instituciones educativas donde los buenos dgpitos valores van mermado adn
mas, y es alli, donde el docente debe aplicar @dagngia nutrida de estrategias
metodoldgicas motivadoras, creativas y recreatipss fomenten al maximo en los

estudiantes, el conocimiento y la sana convivencia.

Por consiguiente, estas transformaciones curriesilason necesarias para el
desarrollo social, cultural y econémico de la nagié que, a traves de la innovacion,
se estaria dinamizando el surgimiento de un graadto en beneficio de la sociedad,
y aun mas centrado en lo especifico, se benefciaritriada escolar (Familia-

Escuela-Comunidad).

En éste sentido, el profundo cambio social, recldambién, cambios en el
sistema educativo que implica reflexionar y pronmopegramas formativos en el
docente que estén a la par con la realidad actadbptando, ademas,

significativamente lo autéctono, lo propio de uaaian.

Por ésta razon, es necesario implementar estrategikas instituciones educativas
gue ayuden a mitigar los efectos contrarios deadastulturizacion y pérdidas de
valores, estimulando actitudes de convivencia secidos sujetos. Bajo la Optica de
los aportes sociales que genera dicha investiggaémite un desarrollo y avance de
la ciencia a través de la investigacion profundmmpleja desde la cotidianidad por

su dinamica que la caracteriza.

Ademas, metodolégicamente la presente investiga@aede aplicarse en
cualquier contexto y aun mas desde lo educativooctambién en otros niveles y
modalidades si asi se requiere. Dicho trabajo emauaon el Disefio, redisefio,
transformacion y propuestas curriculares en susaliemprocesos de aprendizaje y

sub-tematica: estrategias.
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1.5. Delimitaciones

El presente proyecto, se inicio a elaborar dentoud contexto geogréfico
bastante amplio como lo es el Municipio Carlos Aow#el estado Carabobo, la cual
aborda tres parroquias de caracteristicas rurapExjyefios puntos de concentracion
urbana, cabe destacar que, de las sesenta y Bemg6@tuciones educativas que se
encuentran dispersas dentro del municipio, se esoomgcomo poblacion general,
solamente veintiocho (28) porque son aquellas dmad@nparte la asignatura de
Instruccion Premilitar para estudiantes de cuartuinto afio de educacion Media

General y Media Técnica.

En otro orden de ideas, la delimitacion temporapresente proyecto ha iniciado
desde el mes de enero del afio 2016 con un aproxighadseis meses en su fase
inicial e intermedia y se sujeta el tiempo de maradierta para la prosecucion de la

investigacion.

1.6. Limitacion

Durante el proceso de elaboracion del presente eptoy se han venido
presentando limitaciones debido a los racionamged&oenergia eléctrica en el pais
de manera prolongada y constantes aplicado como mé&ional por parte del
ejecutivo. Asimismo, la poca informacion del tem& idvestigacion escogido por
tratarse de una asignatura que inicio6 como un progrdentro de la malla curricular

del pensum de estudio en el pais.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

Segun Palella y Martin (2003), refiriéndose al ratedrico, “es un soporte
principal de estudio donde se amplia la descripcéh problema, pues permite
integrar la teoria con la investigacion y establetss interrelaciones”. (P.54). Entre
tanto, en este capitulo se abordan las basesaspdarriculares, legales y filosoéficas
gue define la presente investigacion en un contedtativo y curricular, facilitando
la comprensién de su propia sustentacion e impdeahaciendo ademas mencion a
los aportes que ofrece a nivel nacional e inteomedi

2.1. Antecedentes de la investigacion

Quintero (2015) elabord un trabajo de investigadibnlado “La Instruccion
Premilitar como apoyo en el area de sociales pargomar la disciplina de los
estudiantes de 4to y 5to afio de educacion media deE. Antonio M. Letteron de la
parroquia Tacarigua estado Carabobodeterminando como objetivo, la importancia
de la Instruccién Premilitar en el Area de Sociglaga mejorar la disciplina de los
estudiantes y sostuvo como conclusion, que losesitrs que aporta la Ensefianza de

la Instruccion Premilitar contribuye a mejoradiaciplina de los estudiantes.

Ademas, la formacion integral que brinda en cuanitaculcar las responsabilidad
de los mismos, hacen que éstos observen que smsponsables de la disciplina
dentro del liceo, al identificarse con su entorrmn su comunidad, se identifica con
su institucion consolidando asi, su sentido deepericia y para ello, un elemento
indispensable en este proceso es el Orden Certagloegtimula la obediencia y la
disciplina en el estudiantado.
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Respecto al trabajo anteriormente sefialado, el enigonarda relacion con los
propésitos de la asignatura de Instruccion Preamipira el cual fue creado, al igual
gue las estrategias metodologicas desde la prgxidabicas de orden cerrado lo que
le hace sumar la importancia de la misma que reca® elemento significativo y
primordial la permanencia y aplicabilidad de lagtiga. Partiendo de este punto, es
aqui donde se hace entrever el dominio que debeepas docente instructor tanto
en la teoria como en el Orden Cerrado. Dicho joatiave como aporte al desarrollo
de la presente investigacion sustentandola metgialente y afianzandola a través

de los resultados.

De igual forma, Moreno (2014); disefid un trabajo ideestigacion titulado:
“Manual tedrico practico para la ensefianza de ladad curricular proyecto socio
tecnoldgico del trayecto |, dirigido a los facildares de la Universidad Politécnica
de Valencia edo. Carabobcaiuyo objetivo general consistio en proponer un rahnu
tedrico préctico para la ensefianza de la Unidadricbiar Proyecto Socio
Tecnoldgico del Trayecto |, dirigido a los facititares de la Universidad Politécnica

de Valencia.

Dicho autor obtuvo como conclusion, que un numegnificativo de facilitadores
presentan debilidades en el disefio y desarrolloesteategias de ensefianza y
aprendizaje, basadas en una estructura por proykctoual afecta el logro de
habilidades y destrezas, asi como aprendizajesfisggivos en los participantes,
evidencidndose, ademas, la necesidad del disefio deanual tedrico practico para

la ensefianza de la Unidad Curricular Proyecto Sbeomoldgico del Trayecto I.

Cabe destacar, que el precitado trabajo, sirve cbase metodolégica porque
afianzaria mediante sus resultados, el desarrell@ ghresente investigacion, ya que
existen elementos relacionados entre ambos traba@se conjugan en el hecho de
la necesidad de un manual por evidenciarse el destbiento de los actores
educativos (facilitadores) en cuanto a la aplicdéd de estrategias de ensefianza y

aprendizaje.
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Por su parte, Gonzalez (2012); elabor6 un trabmjestigativo sobre el Analisis
de las estrategias de promocion de la identidadiored en los proyectos de
aprendizaje de la asignatura de Instruccion Pretaili Cuyo objetivo fue Analizar
las estrategias de promocion de la Identidad Natipresentes en los proyectos de
aprendizaje de la Asignatura Instruccion Premildar4° afio de Educacion Media
Técnica en la Escuela Técnica Samuel Robinson dgd”Gabello, Estado Carabobo
y al mismo tiempo, obtendria como conclusion, quelaezente debe reflexionar
continuamente sobre la accién pedagdgica que #idetante los objetivos que sefala

un programa educativo y sobre todo garantizarieb éel mismo.

Por consiguiente, dicho trabajo permite corrobdsiaimportancia que tienen las
innovaciones en el ambito educativo, donde se goeju los saberes del ser integral
social en contraposicion de los efectos alienaotde antivalores. Sin embargo, en
dicho trabajo se explica a través de su estudi@aribio que debe ocurrir en la
accion pedagdgica que implica el disefio de nuegshmtegias de ensefianza y
aprendizaje con un tipo de pedagogia mas adecDécta esto, el presente trabajo
sirve de base de sustentacion tedrica y metodaldmica el desarrollo de la presente

investigacion por cuanto a su relacion didactiestyatégica para la ensefianza.

Entre tanto, Hernandez (2012); realiz6 una invastan titulada,"Programa de
Formacion Pedagdgica en los Procesos de Evaluadrgido a los Instructores
Militares, que Imparten las Practicas de Instrugti®®remilitar en el Ciclo de
Educacion Media General'Cuyo objetivo general se centra en disefiar unranog
de formacion pedagdgica en los procesos de evahyadirigido a los militares que
imparten la préactica de instruccion premilitar a éstudiantes del ciclo de educacion

media general del municipio Tinaquillo.

En consecuencia, como resultado de éste ardugdriavastigativo, dicha autora
concluyé con la necesidad de implantar un progrdenformacion pedagdgica de los
procesos de evaluacion dirigidos a los instructamgltares que imparten las

practicas de Instruccién Premilitar, ya que exeteellos, (segun las encuestas) el
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desconocimiento de las normas que rigen la eva@noag@edagogica en las
instituciones educativas venezolanas, puesto quadividades se limitan netamente
al ambito militar mas que lo pedagdgico.

Ante esta razdén, se consideré dicha investigaciéra mue, a través de sus
resultados y metodologia aplicada, sirva de bapaegla orientar el desarrollo del
presente hecho investigativo, ya que guarda intate&ion con el trabajo a realizar y
al mismo tiempo justifica la necesidad de elabdear estrategias didacticas de
ensefianza para docentes instructores de Prenubtao una propuesta de auto-
formacion.

Tirano (2012) elabordé un trabajo que consistia an“Disefio instruccional
basado en las herramientas de la web 2.0 como tegiea de ensefianza en el
programa de formacién de educadores de la Misiéor&ula cual obtuvo como
objetivo general, proponer un Disefio Instruccidmedado en las herramientas de la
Web 2.0 como estrategia de ensefianza para el cemjgoSistema de Educacion
Bolivariano, del Programa Nacional de FormacionEtkicadores (PNFE) de la
Aldea Comando Regional Dos (Core 2), de la Misigar§.

Como conclusion, a dicho trabajo, la autora eapijue los docentes encuestados
demostraron que en su mayoria poseen conocimi®asgisos en cuanto al uso del
computador y sus componentes, permitiéndole apiledatrabajo académico, y
coincidieron dentro de las sugerencias metodolégiga programa de formacion
donde se incluya el uso de las tecnologias denrEoidn y comunicacién para lograr
desarrollar otras destrezas, habilidades y comp@enecesarias en los estudiantes y

en los mismos docentes.

Dicho trabajo es importante para la presente iigasbn, ya que el mismo
proporciona aportes cientificos que servirdn ahdeo de estrategias de ensefianza
mediante un disefio instruccional para docenteditéalres, que por razones ya
expuestas, coinciden con la propuesta del predest@jo y al mismo tiempo lo

sustenta teorica y metodolégicamente.
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Asi mismo, Montero (2009), presenta un trabajo stigativo titulado “La
ensefianza de la instruccion premilitar y su apaté formacion de la identidad
nacional en los y las estudiantes del primer y sdguafio del ciclo diversificado de
la educacion venezolanaDicha investigacion contempla como objetivo gehela
analisis de como la asignatura de Instruccion HitamiPuede contribuir con la
formacién de la identidad nacional en los estudmmte primer y segundo afio del
ciclo media y diversificada. Ademas, explica de aerarconclusiva que la instruccion
premilitar contribuye a la formaciéon de la identddel estudiante en un mundo

donde la transculturizacién impera en cualquieseckocial.

La investigacion ya nombrada, proporciona al presémabajo, un significativo
aporte desde lo metodologico, ademas de los rdsgltdel estudio que permite
afianzar con elementos convincentes el contextestiedio. Cabe destacar que, el
trabajo escogido como antecedente, guarda relacibrel presente, por sus variables
gue denuncian la importancia que posee la asignatiinstruccion Premilitar y al
mismo tiempo, cobra fuerza, el accionar pedagogam@ el fortalecimiento de la
Identidad Nacional en los estudiantes, lo que ewalk utilizar estrategias didacticas
de ensefianza por parte de los docentes instrudjoeesean acordes al momento

histérico del presente.

Morillo y Pefia (2008); elaboraron un trabajo titldePrograma de Formacion
para Profesores instructores del Instituto Pedagogie Miranda “José Manuel Siso
Martinez” dicho trabajo, tuvo como objetivo, demostrar cOmpacta el programa
de formacion en los docentes, partiendo de la rdaxkslel desarrollo profesional e
integral de los profesores instructores. Como tnaeke los resultados concluyentes,
se visualizo el sentido de pertenencia institudiggma parte de los docentes, con
sumo compromiso e identificacion y apego institnalplo que facilita la aplicacion
de un programa de formacién para el fortalecimielgda calidad docente a través
del acompafiamiento en el desarrollo profesionalpdetonal académico. Es decir

gue, a mayor compromiso docente, la perspectidammitiva para dar continuidad a
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los programas de formacion impartidas institucioraite, ya que los mismos asi lo

exigen.

Ante la relacion que guarda dicha investigacion ebnpresente trabajo, es
necesario indicar que el hecho educativo estd adwmoton las buenas practicas
pedagdgicas desde la innovacion, desde la capaditaxtegral a partir de los cuatro
saberes, el fortalecimiento profesional y espitjteatre otros. En conclusion, con las
investigaciones anteriormente descritas, sirvea fmpresente investigacion que se
propone, puesto que sus metodologias y resultados aportes inmediatos e
importantes para el desarrollo de la misma, adetedsustentar el presente trabajo
como parte del acto educativo y permite afianzar ks elementos descritos el

contexto de estudio.

2.2. Concepciones Curriculares

2.2.1. Origen de Instruccion Premilitar

Para poder abordar la presente tematica mediataenegstigacion, es necesario
conocer sobre algunos aspectos importantes deidaaigra de Instruccion Pre-
militar por el hecho de ser mas nueva que muchas dentro de la malla curricular
de la educacién en Venezuela. Por ende, es unaafisig de las ciencias sociales

insertada en el pensum de estudio de EducaciénaM&eheral y Media Técnica.

En el mismo orden de ideas, Gavidia (2009); senmefa la asignatura Instruccion
Premilitar como “aquella que tiene como objetivmdamental, fortalecer en los
estudiantes los valores patrios, la conciencia de identidad nacional, el

cumplimiento de las leyes y el respeto a las ingtines” (P.03)

Dicho esto, Gavidia (2009) en su libro “Instrucci@remilitar” describe el origen
de dicha asignatura en Venezuela, como un prog@@nansayo que asumio la

Comision Permanente para la instruccion Premuiggyin decreto n® 270 de fecha 09
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de septiembre de 1979, la cual se encargo de ipmidlirigir, organizar, coordinar y
evaluar todo lo relacionado a la asignatura y stu@on dentro del plan de estudio

de educacion media diversificada para ese momento.

Entre tanto, el programa de Instruccién Premiliéapecificamente fue creado por
el gobierno nacional a través del Ministerio deDafensa y el Ministerio de
Educacion (actualmente, Ministerio del Poder Pappéaa la Defensa y Ministerio
del Poder Popular para la Educacion) bajo resahuc@njunta Numero 1088 y 62
respectivamente, de fecha 28 de marzo de 1980prroefcon el contenido del
articulo 161 del Reglamento de la Ley Conscripcjorilistamiento Militar se
conforma el Comité Permanente de Instruccion Piamlh cual dispondria de regir
las normas del programa y cuyo inicio seria en 198los estados Tachira, Distrito
Federal (Caracas), Zulia, Monagas, Bolivar y Amaspmrescogidos por su cercania
con las fronteras. En el siguiente periodo esqdl862-1983) se implementa en los
estados Falcon, Lara, Apure, Carabobo, Yaracuyyvalilgsparta, Delta Amacuro,

Miranda, Trujillo; para el afio siguiente se afialdsrdemas estados al programa.

Con esta implementacion obligatoria de la asigmaatse pretendio lograr el
cambio de comportamiento favorable a los estudsaméemejor comprension de la
identidad nacional, de los valores que represenitaiégridad del territorio, asi como

la seguridad y defensa integral de la nacion.

2.2.2. Estructura Organizativa Curricular de la agnatura Instruccién Premilitar

en Venezuela

Bajo los términos legales existe una resolucionistérial nimero 09, tipificada
en la gaceta oficial correspondiente a la 37.87fedea 06 de febrero del afio 2004
donde se establece que los contenidos de la asignae organizara curricularmente
de forma modular manteniendo una concepcion flexiiinovador y de evaluacion

sistematica, al mismo tiempo, su aplicacion didacés de caracter tedrico - practico
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gue busca fomentar las habilidades como capacid#slesstudiante. Asimismo, la
Instruccion Premilitar estd disefiada bajo la odeidn de generar en el ser, una
actitud de respeto hacia la diversidad culturaic@ncia civica, la formacion integral
desde un aprendizaje de cuerpo, mente y espoineritando un tipo de pensamiento
critico, autocritico como también reflexivo, ademfise se someta a la dindmica de

los procesos de transformacion o cambio en elmpadante la pertinencia.

Basado en lo anterior, la presente asignatura, rsmueatra estructurada
didacticamente en nueve unidades modulares padofgltimos afios de Educacion
Media General, igualmente corresponde a cuarto igt@ule Educacion Media
Técnica. A través de dichos modulos, se buscadiealmente lograr una serie de
aspectos que modelan la sana convivencia en umedadcconstituida, asi también,
amplifica el sentido de pertenencia que debe poskeerudadano comun. Dichas

unidades modulares son las siguientes:

2.2.2.1. Soberania y Estado

La presente unidad modular, permite al estudisateapacitacion de como esta
constituida la Soberania Nacional a través de srciejo como su representacion,
ademas de conocer toda la estructura del Estasi@lesmentos, el gobierno como sus
leyes. Esto implica la adquisicion de las funcionds todos los entes
gubernamentales, haciéndose participes de todooojunto organizativo de la
nacién, ya que, para la existencia de esta figoeeals es necesario un Pueblo como
elemento soberano. A través de esta unidad el iagtadconocera el ambito
geogréfico y politico del pais, aspectos impormnpara la valoracion de la

democracia, independencia, autonomia y autodetacmim de los pueblos.
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2.2.2.2. Identidad Nacional

En esta unidad modular, se busca reafirmar con smpartancia la Identidad
Nacional a través de los valores que propicianesmanencia en el tiempo, bajo un
estudio integral que toma en cuenta su pasadaibsthediante procesos politicos,
sociales y culturales, donde subyacen aquellasfeséationes o valores, como los
personajes propios de su acervo histérico, ademadetnentos de cohesion social,
independencia y libertad, con el propésito de éread los elementos de
transculturizacion o alienacion por la cual atragiegran parte de la juventud

venezolana.

2.2.2.3. Seguridad y Defensa de la Nacion

Bajo la optica de preservar la soberania, paznatgrexterna de la nacion, ésta
unidad propicia en el estudiantado la oportunidadiaorar la Seguridad y Defensa
de la nacién como elementos que garantizan a llgoh venezolana, el ejercicio
pleno de las garantias constitucionales en el odeéela funcionalidad dentro de una
sociedad constituida democraticamente con derechodeberes previamente

establecidos.

Asimismo, la educacién que se implanta a los estie$s en el presente médulo,
genera una formacion en valores que ayuda a condiebia tematica como sujeto
corresponsable a salvaguardar los objetivos dehldBstdireccionados a la
independencia, libertad, paz, soberania, integrigadorial, el desarrollo integral de
la nacidén, como también ser participes activos auwentos de caracter naturales o
antrépicos, asumiendo distintos ambitos como loitipo] social, economico,

geogréfico, cultural, ambiental y militar.
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2.2.2.4. Nociones de Geopolitica

Mediante el presente modulo, se busca que el estiedidentifique y reconozca
las regiones a escala mundial, su relacion e infi@aeque posee con otras. Bajo esta
concepciodn, se exige comprender la capacidad qgeepdas naciones a traves de sus
gobiernos para lograr la participacion en la pmitmundial a través de relaciones
diplomaticas llevadas a cabo mediante intercambilagerales como plurilaterales,
bajo especificaciones politicas, economicas, sesjatulturales y militares, con
propésito de alcanzar el bienestar de las poblasiantravés de politicas permitidas
desde la cooperacion internacional ademas de égration propia que impulsa el

fortalecimiento y desarrollo de los paises.

2.2.2.5. Prevencion y Administracion de DesastrdRigsgos

El propoésito de esta tematica, es ofrecer al emttigilo una formacion basada en
la adquisicion de una cultura preventiva y mitigaden relacion a los peligros y
riesgos que se encuentra la ciudadania del pai® dambién aquella que se
encuentra fuera de ella. Las mas duras e irreVessitatastrofes en el mundo, ha
dejado a las generaciones siguientes la reflexedéstos hechos para mejorar en

cuanto a la ensefianza de la toma de medidas adscusal fin.
La cultura preventiva se encuentra direccionada gjdcucion de acciones desde
un antes, durante y después de una situacion lareggl tipo natural o antropico.

2.2.2.6. Prevencion Seguridad y Educacioén Vial

En esta Unidad Modular, se plantea ir formandcsaldéante como ser social que
responda a las exigencias establecida por unadsatcierganizada, respetando los
derechos humanos mediante la valoracion de la Vaagualdad y la equidad,

creando al mismo tiempo, una cultura preventiva opitgga los eventos adversos
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propios de dicho tema, motivandolos a cumplir lasmas establecidas en las leyes
venezolanas y administradas por los entes encasgiglda prevencion y seguridad
vial. Dichas orientaciones, vienen dadas para ddapla cabalidad en todas las
instituciones educativas del pais en sus distiniesles y modalidades a través del

Programa Nacional Integral de Educacion y Seguridat

2.2.2.7. Educacién Social para la Participacion Ciadana

En éste médulo, se brinda al estudiantado los @omeratos de la transformacion
social y el rol que poseen las comunidades paratmonuna nueva sociedad en el
marco de la educacion, aplicandose mediante la datia participativa y
protagonica el respeto a los Derechos Humanogjnaplaniento de las férmulas de
desarrollo nacional desde el poder popular comoeiéo clave para el alcance de las
metas del pais, que implica la proteccion del meatiabiente, promocion del
desarrollo sustentable y sostenible, las orgaronasi comunitarias y ejecuciones de
sus proyectos destinados a la resolucion de préiiess; todo esto, enmarcado en
valores sociales y orientados a la unidad que yeda solidaridad, la cooperacion, la

justicia y equidad.

2.2.2.8. Derechos Humanos y Derecho Internacionalidanitario

En éste apartado, se busca orientar al estudiaetadaanto a los conocimientos
generales de los Derechos Humanos y el Derechonauienal Humanitario,
proporcionandole los referentes tedricos que irapéiicvalor que posee el respeto a
las demas personas como ética que rige la convavencuna sociedad igualitaria en
dignidad, derechos y deberes, como también el t@spdas diferencias bajo la
concepcién de la razén y la consciencia, cuyo mgets el comportamiento fraternal

entre unos y otros.
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De ésta manera, los estudiantes demostraran supw@tamcia a los Derechos
Humanos que es definido por la Organizacion deNasiones Unidas para la
Educacion y Cultura (UNESCO) como la proteccidntitnsionalizada de los
derechos de la persona humana contra el excesmdb¥ gue pudieran cometer
algunos organos del Estado. De igual manera, detdéerecho internacional
humanitario, se busca limitar los sufrimientos gades en los conflictos bélicos y
mitigar en todo momento, los efectos negativoshaicnormas dictan el equilibrio
gue debe existir entre las exigencias del desard#l las guerras y las leyes de la

humanidad.

2.2.2.9. Destrezas Militares

En la presente unidad modular, se ofrece al esttatla el estimulo de espiritu de
cuerpo y trabajo a nivel colectivo e individual @j@ando un conjunto de
movimientos y destrezas de orden cerrado a pieefiynsobre la marcha, acatando
con obediencia el comando del instructor. La foidraque reciben los estudiantes es
integral respeto a los cuatro saberes, sin embrgoa mayor fuerza el saber
convivir ya que la disciplina que es estimuladaceifo momento, fortalece e impulsa
la ejecucion de los demas valores que son necegaaia la sana convivencia dentro
y fuera de las instituciones educativas. Asimisoinp elemento que se pone en
practica en dicho modulo, es el liderazgo que deéeifestar cada estudiante sobre
los deméas partiendo de la accién de mando y comeungofinalidad es la resolucién

de situaciones adversas bajo un comportamient@proa/ dinamico.

En este orden de ideas, las destrezas militareslejoe conocer los estudiantes,
permite la prominencia donde recae la mayor impoigapara el logro pleno de los
objetivos que se buscan desarrollar en la asigmater Instruccion Premilitar en
donde la practica se hace un elemento valioso dweghar en el acto educativo, ya
gue a los estudiantes son motivados a cumplir @@madtividades impartidas a través

de éste tipo de estrategias didacticas.
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2.2.3. Estrategias de Ensefanza

El término” estrategia”, segun el Centro Tecnoldgic Estudios Superiores de
Monterrey (2010), tiene su origen en el arte milgaego, que correspondia a la
actividad del estratega de un oficial del ejércya, que el mismo proyectaba,
organizaba, ordenaba y orientaba las operacioni#sires que debian cumplir sus
tropas de manera eficiente y con suma habilidadeBibargo, cuando se refiere a la
ensefianza, la estrategia como parte del sisterptadificacion, son un conjunto de
acciones que se llevan a cabo para lograr unaenethproceso educativo basada en

un método y con uso de técnicas

Entre tanto, Diaz y Hernandez (1999); esbozan gsiestrategias de ensefianza,
son las acciones que proporcionan los docentes &dtudiantes para facilitar el
proceso de aprendizaje, adquiriendo una profunidizate la informacion que desean
aprender los estudiantes. Es decir, todos aquplosedimientos o recursos que
utilizan los docentes para ensefar y obtener caemoltado en el estudiante, un

aprendizaje muy significativo. (p. 65).

Asimismo, las estrategias de ensefianza debenlgzdas con la finalidad de que
el estudiante avive operaciones como la observa@branalisis, la hipoétesis, el
descubrimientos, las opiniones, las soluciones, descubrimientos, entre otras,

manifestandose las distintas formas de la adgaisidel conocimiento.

Cabe destacar, que otro elemento importante de gparte en el proceso de
ensefianza, se encuentra la organizacion de andegadables para la ejecucion de
una clase, la misma incluye la ergonomia apropéeddugar, dado que existe una
intima relacion con la transferencia del conocingenla atencion prestada por los

estudiantes ya que, de ser negativa, se puedertioevedistractores del proceso.

En el mismo orden de ideas, dentro del procesondefi@anza y aprendizaje, el

facilitador debe hacer uso de estrategias sencil@asbles y adecuadas al contexto
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ademas de distintas que rompan con la monotongcabhdo que el estudiante se

convierta en un discente auténomo critico y auticorbajo un esquema de reflexién.

2.2.4. Clasificacion de las Estrategias de Ensefanz

Segun Diaz y Hernandez (1999); las estrategiasndefianza se encuentran
inmersas segun los momentos de uso y presentacid @l pre, co y post-
instruccional (antes, durante y después de la angaji Asimismo, tomando en
cuenta los procesos cognitivos que se pretendaarrdiar, las estrategias de

ensefanza se clasifican en:

Aquellas que sirven para activar 0 generar con@gitos previos

(interrogantes).

« Las que generan expectativas apropiadas (actisdadmeradoras de
informacion).

» Las que promueven la vinculacion de los conocimgprevios y el nuevo
conocimiento que se esta adquiriendo (mapas mentasimenes, redes
semanticas).

» De orientacion y guia de contenidos (preguntastiadas, ilustraciones).

» Para potenciar el enlace entre los conocimientegigs y lo que se ha de

aprender (organizadores previos, analogias).

Cabe destacar, que dicha clasificacion se basa stgiioceso cognitivo elicitado,

es decir, se induce para atrapar la atencion,tercaso, el de los estudiantes.

2.2.4.1. Material Didactico:

Los materiales didacticos, como herramientas insniales proyectan un

mensaje educativo que se requiere durante todd proeeso de ensefianza ya que
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son Utiles para dar a conocer y trabajar contenmosivando a los estudiantes desde
su propia autonomia; estos pueden ser dispositivagresos, electronicos,

audiovisuales, entre otros.

En cuanto a la clasificacion de los materiales aidas curriculares, Cook y
Reichardt (1986), explican que se pueden manefrses didacticos cerrados y
abiertos respectivamente ya las mismas respondas f@rmas, aunque no existen
modelos estandarizados por el hecho de ser divéososriterios y los contextos.
Estos materiales son influenciados por las forneapethsar en la educacion desde la

corriente racionalista como las de tendencia nkgtaa éstas son:

Material didactico Cerrado (Son estandarizados, uniformes, su saber es Umico,

contemplan la realidad y su aprendizaje es mernumist
Transmite y reproduce.

Formacién uniformadora.

Logro de objetivos de conducta.

Escasa adecuacion a la realidad.

Aprendizaje acumulativo.

Material didactico Abierto (son diversificados, diferenciadores, de saber

pluridimensional, se adaptan a la realidad y sarapzaje es constructivo.
Interpreta.

Formacion integral que atiende a la diversidad.

Objetivos como capacidades.

Andlisis de la realidad para dar significado assitanes.

Aprendizaje constructivo.
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2.2.4.2. Los Recursos Didacticos

En otro orden, el concepto decursopor lo general, se entiende como el uso de
todo tipo de materiales didacticos por su partettdda(1963) (citado por Moreno
2004) define los recursos como “Los medios maesiale que se dispone para

conducir el aprendizaje de los alumnos” (p.02).
Segun Moreno (2004), los materiales se dividerad#gguiente manera:

» Cuando el soporte es papel: los materiales pueslelibsos de divulgacion, de
texto, de consulta, de informacién, de informagyoactividades, de actividades
diversas; cuadernos de ejercicios, auto-correctidaxionarios, enciclopedias;
carpetas de trabajo, folletos, guias, catalogdss etros.

» Cuando las técnicas son blandas: los recursoslizautson las pizarras, los
pendones, los rotafolio, paneles, carteles, frgnatoas, dioramas, entre otros.

e Cuando son audiovisuales y medios de comunicaeiplican los sistemas de
audio (reproduccién, grabacion, radio, televisi®igeo); de igual manera la
imagen (fotografia, diapositivas, retroproyecciideo, television, cine). Y como
sistemas mixtos (prensa escrita, fotonovelas, relmos, tebeos, carteles,
diaporamas).

» Cuando los sistemas son informaticos: incluye paguategrados (procesadores
de texto, bases de datos, hojas de calculo, pezsenes, etc.), programas de
disefio y fotografia, hipertextos e hipermedia,esists multimedia, sistemas
telematicos, redes, internet, correo electronidwat,cvideoconferencia, entre

otros.

2.2.5 El Manual como Recurso Instruccional

Los manuales son diversos y ello implica su apiiicktnl segun lo requerido ya

gue existen manuales que ofrecen soporte técniics que indican procedimientos
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legales o administrativos, comerciales y manualesspn netamente didacticos con

caracter instruccional desde lo pedagdgico.

Dicho esto, el manual es un recurso didactico euenjpe guiar las instrucciones
para establecer un procedimiento de trabajo cualguiAlli se fijan diversas
estrategias que permite al instructor desenvadvar hora de transmitir algun tipo
de conocimiento o informacion a otras personas.léd®general, en los manuales se
describen los pasos o fases de una actividad pgdagdesglosadas segun los tipos

de materiales didacticos.

Por consiguiente, la Organizacion de las Nacionagld$ para la Educacion,
Ciencia y Cultura (UNESCO) elabor6 un documentotrdbajo titulado “Material
Didactico Escrito: Un Apoyo Indispensable” (1984llj establece que los manuales
son instrumentos que ofrecen orientaciones técp@asla realizacion de un material
didactico que sirva de apoyo a la persona u orgarEsque se ven precisados a

producir y formar parte del proceso de ensefarsgagndizaje.

Por lo anteriormente expuesto, es necesario pregigalos manuales didacticos
seria una oportunidad ante la propuesta manifegadas objetivos de la presente
investigacion, tomando en cuenta la necesidad mpera. Sin embargo, dicha idea
es solo un planteamiento vago ya que requiere destudio minucioso y de su
factibilidad durante todo el proceso investigativo.

2.3. Bases Tedricas Relacionadas con la Investigati

2.3.1. Teoria de la Inteligencia Multiple

Gardner (1994), establece que la inteligencia, rexanjunto de habilidades o
capacidades especificas con distintos nivelesup@ines, o aquellas competencias
intelectuales humanas que se manifiestan como @ui#s) aunque no niega que el

individuo o cualquier cultura pueda combinarla y oltarla en mudultiples
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adaptaciones; en su teoria reconoce ocho tipositdkgencia multiple como son
inteligencia linglistica, musical, logico-matematic espacial, interpersonal,

intrapersonal, corporal—cinético.

Sin embargo, es importante sefalar que la inteligeque se adecua a dicha
investigacion es la inteligencia corporal o kinsi&ig debido a lo metodoldgico, pues
arrastra consigo la forma de interaccion entreoekdte y los estudiantes respecto a

las estrategias practicas dentro de este contexéstigativo.

Por lo tanto, la inteligencia corporal-cinética, a® mas que el conjunto de
habilidades que utiliza anatomicamente ciertas @gdpdes implicadas como la
fuerza, la flexibilidad, la coordinacion 6culo-mahty el equilibrio del cuerpo, esto
con el fin de resolver un problema especifico opsmente realizar una actividad
cualquiera. Este conjunto de habilidades, requiedeh uso de herramientas
necesarias para expresar sentimientos mediantegla Esta aptitud natural del tipo
de inteligencia que se especifica, comienza a mstaifse desde nifo, la misma va a

mantenerse durante todo su proceso de crecimiento.

Cabe destacar, que uno de los aspectos bioloégeda othteligencia corporal o
kinestésico, se basa en el control del movimiestaderpo utilizando para ello, cada
hemisferio del cerebro, dominando los movimientesadierpo del lado opuesto; es
por ello que, los estudiantes manifiestan un edglaprendizaje (kinestésico) aunque
cuyo Gardner explica, que es distinto el estila mfeligencia multiple, pero no niega
su relacion. Entre tanto, dichos estudiantes haesm de éste estilo para la
adquisicion del aprendizaje en forma permanentgp dagro de lo aprendido se
refleja al concluir una produccién que haya elatborbajo sus propias condiciones
constructivas, es decir dando uso de su cuerpsysienanos, de sus pies, entre otros,

para crear, reparar 0 expresarse.

En relacion a lo anteriormente expuesto, existgaras perfiles profesionales que
aplican dicha inteligencia corporal y kinestésioa gus propias caracteristicas como

cirujanos, militares, actores, cultores (en todasdxpresiones artisticas), modelos,
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bailarines, deportistas y ademas los docentes gqueaguellos que trabajan con una

diversidad de estrategias aplicadas a sus estadiant

Dicha inteligencia, se apoya de un modelaje quevesu exige un patrén o
modelamiento que les servira a cualquier persomaatgin perfil profesional ya
nombrado y dicho aprendizaje sera significativancieeel aprendiz hace contacto con
la realidad en el campo que se forma. Por estanyd&artlett, (1958). (Citado por
Gardner). Establece que “Este requerimiento edetieitoda ejecucion que se puede
llamar habil, se vuelve mucho mas sencillo si ol@s®os algunas instancias fisicas.”
(p.167).

La teoria presentada por Gardner, fue lo que matila reflexion del cambio de
paradigmas en lo educativo, porque en la mayorilsieasos, dentro de las aulas
educativas siempre se han manejado inteligenciaipla@ muy repetitivas e
insuficientes centradas en inteligencias linglastig I6gica-matematica, ademas de
ser menos efectivas para aquellos estudiantesapseip desde lo general un estilo de

aprendizaje diferente.

2.3.2. Teoria del Aprendizaje Social

En la teoria del aprendizaje social de Bandura §198onde se propone dos
variables importantes en el aprendizaje del serocdones la adquisicion del
conocimiento “aprendizaje” y la ejecucion de eseocimiento desde la observacion
“conducta”. Ademas, el ser humano puede aprendedumbas por imitacién de
ciertos comportamientos en otras personas masmaode su entorno, al igual que

aquellos observados.

En el mismo orden de ideas, el comportamiento gérder los individuos no se
desarrolla mediante lo aprendido de forma directze ¢ge centra en un

condicionamiento operante o en otras instanciasmicionamiento clasico y como
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se puede evidenciar en la teoria de Bandura etrdéeadel comportamiento humano
también se debe a un aprendizaje indirecto o wigadducido por la observacion y
la representacion simbdlica de otras personasugdiitnes, exigiendo como Unico
requisito indispensable para el mismo, es la olbs#&m del individuo, modelo o

situacion significativa. La observacion posee urceso para llegar al aprendizaje y

la misma debe ser aplicada, estos son:

» Atencion el observante estara atento a todas las actesdatbdeladas y si
esta actividad se caracteriza por ser compleja,edismamente él, la
subdividira utilizando mecanismos apropiados y demaca la utilidad de esos
comportamientos.

* Retencionla acumulacion de informacion significativa alraaada, aumentara
al repasarla, y al mismo tiempo la codificar4d denena visual o simbdlica;
recordar, posee implicacion en la imaginacion igeguaje del observante que
podra reproducirla mas adelante con su propio caiamiento

* Reproduccion Las conductas se comparan con la representaocidceptual
(mental) personal. La realimentacién ayudara aegaridiscrepancias, en este
sentido, la practica cuando es tomada como taneéslaa genera confianza en
la persona y amplia su habilidad.

* Motivacion una conducta modelada aportard al observantegriaecuencia
como valor funcional tomando en cuenta la conviigera el espacio, es decir

que no se realizara algo, si no hay buenas razamasacerlo.

Cabe destacar, que su rapidez con que se apliquédtaca de los aprendizajes,
dependerd mucho del manejo de cinco capacidadesscitjvas basicas, tal como es
el caso de la Simbolizacion referente a los aprajes que son guiadores del
pensamiento y la toma de decisiones referida aofalucta social mediados por
estimulos, constituyéndose modelos cognoscitivda dealidad social. Asimismo, el
proceso del aprendizaje vicario solo se manifiéstda observacion a otra persona

muy cercana a su entorno, integrandose al aprgeedieaestructuras cognoscitivas
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relacionadas a las actitudes, valores, habilidaglesxpectativas por parte del

observante.

Seguidamente, la prevision como habilidad cognescitlel aprendizaje se
encuentra en un estado de concordancia con elgoraleememorizacion una vez que
ciertos hechos sociales se encuentran almacenamloe simples imagenes o
recuerdos memoristicos del individuo, se podrdzaahuevas acciones sociales pero

esta vez ajustada a una situacion presente.

De igual manera, la autorregulacibn como mecanisd® respuesta al
modelamiento, opera en aquellos aspectos de ggaificatividad para desarrollar
ciertas normas conductuales aceptables o no esciadad, caracterizandolos como
los valores, los principios éticos y morales, loe quermite controlar el propio
comportamiento del ser humano porque propicia wna-@bservacion, un juicio y

una auto-respuesta como los sentimientos de orguérgiienza.

Asimismo, como Ultima capacidad cognoscitiva dekagizaje, se encuentra la
autorreflexion, basada en aquella manera de meaitotas acciones y los
pensamientos desde un punto de vista retrospectikgcuerdos que dieron como
resultado una enseflanza que analizando dichasiemxgpas las contrastan con

resultados obtenidos y la misma permite predecihdeen el futuro.

En el mismo orden de ideas, la teoria cognosciémaal, el modelamiento se
refiere a los cambios conductuales, cognoscitivasegtivos derivados mediante la
de observacion de modelos presentados en su enEstos modelos intervendran en

un tipo de conducta a traves de las influenciadlifznes, sub-culturales y simbolicas.

Como base de sustentacion tedrica, se tomo enacubcho estudio para la
orientacion o redefinicion de la investigacion,tgegndo de una dinamica curricular
gue requiere de la praxis en la asignatura deuctgtin premilitar cuyo objetivo

terminal exige la disciplina y desde el procesocatiuo-formativo, amerita crear una
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practica pedagogica que domine el docente y al misimmpo, incentive al

estudiantado.

2.3. 3 Modelo del Disefio Instruccional de Dorre®93)

El disefo instruccional que presenta Dorrego cong®ea un sistema donde
subyacen un conjunto de procesos interrelacionadte si, donde se analiza las
necesidades, se disefia o planifica tomando enalehimetas a lograr, ademas, se
desarrollan las actividades, se implementa y s&law disefio instruccional. Cabe
destacar, que éste modelo se fundamenta en loegsplerla teoria del procesamiento

de informacion y en la teoria instruccional de Ga995).

Cabe destacar, que en el presente trabajo invisgtigae propone un manual de
ensefianza como medio instruccional didactico, pdegno se requiere de un disefio
instruccional general, la cual en éste caso seepi@das cinco fases del medio que

determinaran el logro del mismo, estas son:

Fase 1.-Formulacion del o los objetivos terminalesiqui se busca establecer cuales
son los aprendizajes que los discentes deben demaktérmino de la instruccion ya
implantada y para este proceso, Dorrego recomieodstruir o definir con exactitud
el o los objetivos terminales de dicha instrucci®m embargo, antes de formular se
exige la justificacion del problema existente maitelo que su solucién parte de un
modelo instruccional que posea los objetivos, fipeaslcances bien definidos, este

ultimo aclara su correspondencia dimensional dejama.

Fase 2.-Estudio de sub-habilidades conductas o ragitos de entrada, procesos
cognoscitivos:en ésta fase se dinamizan dos aspectos como @isedtructural y
especificacion de conductas de entrada, durareger@snento, se busca descomponer
las habilidades de los discentes desde un apr¢mdiien sea cognoscitivo,

procedimental o desde lo psicomotor. Esto requademas establecer cuales son los
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conocimientos previos de los estudiantes como &mbus habilidades y destrezas.
La descomposicion se realiza en el objetivo terhpasa luego contrastarlo con las
caracteristicas reales de los estudiantes. Diaboepo orienta la especificacion de o

los objetivos para conducir el aprendizaje y sudog

Fase 3.-Formulacién de los objetivos especificoBorrego, indica que en éste
espacio se debe especificar los objetivos en tésnoperacionales y tomando en
cuenta las areas y niveles de aprendizajes, cumdpliademas con una organizacion
secuencial definida bien sea en lo procedimentalmsiplen con habilidades motoras,
jerarquica si parte de lo intelectual o mixta amheindo lo afectivo. Cabe destacar,
gue dichos objetivos deben sefialar la conductaefestudiante debe evidenciar

después de trabajar con el material.

Fase 4.- Determinacién de estrategias instruccioresd; Seleccion de medio para
transmitir el mensaje; organizacion de contenido; dterminacion de variables
técnicas: en ésta fase, como parte de la determinacion de ektrategias
instruccionales que comprende las actividades lzaedanto del docente como del
estudiante en busqueda de seleccionar adecuadalmentzlalidad de presentacion
en la forma como sera transmitido la ensefianzayaside su énfasis o centrada en el
docente o estudiante, como también, sus fasescegwe internos de aprendizajes

para la busqueda motivacional del estudiante.

Asimismo, En cuanto a la determinacion de las e técnicas, Dorrego
concibe a los medios como cualquier persona, dibpm® material que permita
transmitir el mensaje. Ante la seleccion de losioggara transmitir el mensaje es
importante para el logro del aprendizaje y para, edb debe considerar una serie
factores de disefio técnico como las caracteristieda audiencia y la factibilidad de

los recursos.

Seguidamente, en cuanto a la seleccion y orgadizaigl contenido, se realiza en
funcién de alcanzar los objetivos tomando en cukstarientaciones que establece

la teoria del aprendizaje para el procesamientinfdemacion; dichos contenidos
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deben guardar relacion con su contexto poblacigrgglstado al tipo de estrategia

instruccional.

Fase 5.- Evaluacion formativa y sumativapara el cumplimiento de esta fase es
necesario ejecutar yslan Produccién de los materiales instruccionale®nde se
debe especificar todas las actividades de tipoid@aque permitird su produccion,
agui se sefala todos aquellos aspectos propias pi®yecto a ejecutar.

De igual forma, en la produccion de la planificacge obtendran documentos
como el informe sobre las variables que justifittarscogencia del medio, el disefio
instruccional a implementar y los tres tipos deogas: de contenido, didactico y
técnico (segun caracteristicas de los materiadessinismo, en esta fase se propone la
elaboracion de instrumentos de evaluaciue se presentard como procedimiento
posterior.

En cuanto a la evaluacion formativa, forma partepdeceso sistémico donde se
busca detectar las posibles fallas que ha vienseptado el disefio durante su
ejecucion de las diversas fases, y de esta maoekx porregir y superar cualquier

deficiencia bien sea en cualquiera de sus compesent

Respecto a la evaluacion sumativa, es un procepoudba que se realiza después
de haber culminado o desarrollado la producciors yadi donde se debe tomar

decisiones respecto a uso o descarte del disefim, tzonbién los cambios en ella.

2.4. Fundamentos Curriculares

Toda estructura educativa, curricularmente adquieee base que fundamenta el
accionar educativo y el mismo, se encontrara esadancia con aspectos sociales,
politicos, culturales, filosoficos, econémicos qstén concatenados con la realidad

social del momento en un pais. Dichas fundamentasigeneran la teorizacién que
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argumenta cualquier curriculo (desde sus dimensioracances). Es por ello, que se
presentan los siguientes:

2.4.1. Fundamentos Socioldgicos

Los sistemas econdémicos a nivel mundial, han vedésarrollando un proceso de
cambio social incoado por los avances tecnologionso parte de las demandas que
hace la sociedad del conocimiento. Dicha concep@taoierra un peligro que
amenaza la identidad cultural de manera muy pgiésinvisibilizada y la misma
obliga a crear mecanismos educativos que promuelaprendizaje permanente y
responsable de principios sociales mediante lan@cen ante el bombardeo
informativo (muchas veces desvirtuadas) que loss:ifijovenes valoran dentro y
fuera de la escuela configurando ciertas adapteside condiciones sociales segun
necesidades humanas.

Entre tanto, cada nacion posee una educacionylartggue define su organizacion
politica, moral y religiosa y la misma cambiargpawiendo al contexto geografico
partiendo desde lo local, en efecto, el Estado aslmompromiso de crear personas
autonomas de sus propias conductas las cualegdiewa cabo bajo la idea del
pensamiento reflexivo que consolida la consciehgraana.

Confirmando lo anterior, Durkheim (1886) planteaega educacion es una
“accion homogenizadora y diversificadora para lamfacion del ser social”
entendiéndose que la homogenizacion es el sustatoin (educacion) y la
diversificacion es la especializacion cuya finalides no permitir la anomia o una
sociedad sin normas ya que esto traeria como agersea la desintegracion de la

misma.

Por ésta razon, dicho trabajo se fundamenta sagptaldmente en la idea moral de

Durkheim, ya que explica que la educacion es asumiotno fendmeno social que
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crea al hombre nuevo y mejor ante la sociedad, ceenandividual y ser social al
mismo tiempo, cuyas situaciones problematicas @ta&pde crisis en la sociedad
radica en la intensidad moral colectiva y como mgwdira el logro de esta idea es a

través de la educacion.

De tal manera que la asignatura de Instruccion Rt@men Venezuela surge
como la panacea ante los cambios radicales quarsevdnido presentando en la
cultura venezolana y mediante ella se ha pretendgtmatar la identidad nacional. Sin
embargo, para la aplicacion de la misma, es ndoeslacumplimiento de normas o

pautas que debe seguir el estudiantado y los dexpata el logro curricular.

2.4.2. Fundamentos Filoséficos

La educacion inmersa en la realidad social que rimpe la actualidad, reclama
con urgencia transformaciones paradigmaticas qapopeionen al mismo tiempo
justicia, igualdad, libertad originalidad y emaragfon, por lo tanto, es conveniente
proyectar una vision a aquellas ideas filosoficae ge ajustan perfectamente en
dicho contexto

Por su parte, Morin. (1999) plantea en sus priosipideologicos de un
conocimiento pertinente, desarrollar un conjunt@dentaciones donde se conjuguen
informaciones de un contexto y un conjunto, comgieamdo la importancia de la
adquisicion de un conocimiento, lo cual no, es rgés,lo necesario para la puesta en
practica, implicando el dénde y cdmo aplicarlo &abAsimismo, establece que la
realidad de los fenbmenos, se deben desarrolldordea compleja y no aquellos
conocimientos que son totalmente fragmentados,tipupse ésta, queda inconclusa
ya que por razones geohistéricas, las mismas partuos lazos entre las partes y su
totalidad.
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De igual forma, Morin precisa el compromiso quediel docente de ensefiar con
métodos que proporcionen la comprensién en el iestizdio en cuanto a las
relaciones de los saberes (conocer, hacer, searividrejecutandolo en un contexto
social tan complejo y globalizado. Cuando estosresbdejan de ser dispersos, el ser
humano comienza a tomar consciencia de la idenpdapia despertando la esencia
del respeto y aceptacion de los demas. Asimismaegzsonsabilidad del docente
impartir conocimientos provocando o motivando e@oreamiento como elemento

explicativo del para qué le servira el aprendizaje.

En concordancia con lo anteriormente expuesto, iBoelz (1842); citado por la
Biblioteca Basica de autores venezolanos (2004joctodo fildsofo, romantico y
enemigo de la imitacion tedrica de dominacion dehsamiento, asume que los
valores y principios de la humanidad, se forjameegxperiencia de la realidad; por lo
tanto, hace sus planteamientos ideolégicos basaalda originalidad o invencion,
orientados al desarrollo del potencial creativoravéds de nuevas formas de
aprendizaje que rompen con lo tradicionalista &ugw; da cabida a la valoracion del

pensamiento, a la ética al trabajo, como tambiérparticipacion activa.

Entre tanto, dicho filosofo considera que lo tedriacilita la accibn moral,
politica, econdmica o cultural; sin embargo, egdaidn quien justifica la imagen
tedrica, es decir, que el pensamiento creativo adrapone ante la imitacion
“clasico-colonial” ya que es un paradigma que genarinvencion y la variacion
propia de la originalidad. Manteniendo la fraseimsbniana “inventamos o erramos”
es el estudiante quien comienza a ser critico dedgrsu proceso de aprendizaje,

dando apertura a la creatividad e ingenio.

Desde el punto de vista didactico, se plantea astategias de ensefianzas que
no solo facilite la comprension del conocimiento erestudiantado, sino que ese
saber hay que realizarlo, llevandolo a la praxgsdecir, a través de la invencion se
aprende a crear, lo cual rompe radicalmente coenkefanza tradicionalista. En

sintesis, la presente investigacion se susterdadficamente en los postulados de
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Samuel Robinson y Edgar Morin mediante sus plangdos de inventiva,
creatividad y complejidad que cambian los viejatesnas repetitivos o trasmisores

para adquisicién de una educacion integrada deslosres.

2.4.3. Fundamentos Legales

En éste apartado, se presentan los basamentosslegga definen el estudio o
investigacion de lo concerniente a la asignaturanskeuccion premilitar tomando en
cuenta de estrategias didacticas para la ensefiBidaos basamentos legales, se
concatenan de entre si, partiendo de la Constitu#la Republica Bolivariana de

Venezuela y las distintas leyes organicas vigentes.

El articulo 102 de la Constitucion de la RepublRalivariana de Venezuela,
tipifica el derecho a la educacion y al mismo tiemm deber del individuo, sin
embargo, expresa que la educacion es un servidibcplgue se fundamenta que
respeta todas las corrientes del pensamiento emarslimitante para el desarrollo
del potencial creativo y el ejercicio pleno de éagonalidad y la participacion activa,
consciente y solidaria de la transformacion soéiaimismo, al siguiente articulo de
dicha constitucién, ratifica el derecho a la edi@aen todos los niveles y todas las
personas sin importar sus condiciones y la gargpigaaportaréd el Estado de crear y

sostener las instituciones a tales fines.

En cuanto a la inclusion de la Instruccién Premnilitomo asignatura dentro del
pensum de estudio, la misma se fundamenta en I®tgdnica de Educacion (LOE)
en sus articulos 3, 14 y 15 en la cual se establagos principios de la educacion y
entre ellas se encuentra formacion para la indegrera la libertad, la emancipacion,
la valoracion y defensa de la soberania, la forémaein una cultura para la paz,
justicia social, el fortalecimiento de la identidadcional, lealtad a la patria, entre

otras.
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De igual manera, en su articulo 14 se establecdagaducacion como derecho
humano se concibe como un proceso de formaciémraitepermanente, en un
proceso de transformacion individual y social ceteociada con valores de la

identidad nacional.

Mediante el estudio de la asignatura de InstrucBi@militar, encuadra en lo que
se establece como fines de la educacion y la nmgsee su alcance de desarrollar el
potencial creativo de cada ser humano en plencig®rde su personalidad
ciudadana, el logro de la conciencia de naciondlidaberania, aprecio a los valores

patrios, el acervo historico y cultural.

Cabe destacar, que el Ministerio de Defensa y Hiica(actualmente ambos
Ministerios del Poder Popular) dictaron una resoluen conjunto 36.728 de fecha
22 de junio de 1999 donde se explica que la IngtincPremilitar, deja de ser un
programa de ensayo y pasa a ser una asignaturaeqdebe impartir de manera
obligatoria en estudiantes de cuarto y quinto aimddia general y técnica. De igual
forma, a partir del afio 2001 se promulga la obtigatiad de cursar la asignatura en

el régimen de educacion adultos.

Por su parte, una vez presentados los articuléssdiistintos instrumentos legales
gue fundamentan la elaboracion del presente proysetpuede deducir que existen
suficientes alegatos desde el punto de vista tmade se considera la renovacion del
conocimiento como proceso constante e inmediata pegjorar el buen desempeiio
educativo, en aras de una educacién de calidach@vadora que se versa a los

cambios nacionales como parte de su dinamica.

2.5. Variables
En primer lugar, hay que destacar que las variaB®s un conjunto de

particularidades propias que pueden sufrir un campiademas son objeto de
investigacion; por su parte Arias (2012), establece las variables “es una
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caracteristica o cualidad; magnitud o cantidad, puede sufrir cambios, y que es

objeto de analisis, medicion, manipulacion o cdrérouna investigacion” (pag. 57).
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CAPITULO Il

ABORDAJE METODOLOGICO

En el presente capitulo, se describe paso a pakmet proceso metodoldgico que
busca el logro de los objetivos propuestos de didvastigacion. Al respecto
Buendia, Colas y Hernandez (1997), establecen hapagtado metodologico del
trabajo, es donde se expone la manera de como sergalizar, los pasos para
realizarlo y su metodologia. Por consiguiente, escdbe su estructuralmente de la

siguiente manera.

3.1. Naturaleza de la investigacion

En el presente capitulo, se establece la naturdieta investigacion basado en
las caracteristicas que la rigen como investigatigantitativa” ya que se basa en un
tipo de pensamiento deductivo de las variables agugne una postura objetiva y
confia en la medicibn numérica, ademas del contéecuentemente en el uso de
estadisticas; por lo general, estudia conductastrgs ofendmenos observables

llegando a conclusiones definidas y confirmatorias.

Por su parte, Herndndez (2010) en su libro “Metogial de la Investigacion”

establece:

El enfoque cuantitativo (que representa, como @gjun conjunto de

procesos) es secuencial y probatorio. Cada etauege a la siguiente y
no podemos “brincar o eludir’ pasos, el orden ggrdso, aunque, desde
luego, podemos redefinir alguna fase. Parte de idea, que va

acotandose y, una vez delimitada, se derivan @bgty preguntas de
investigacion. (p.04).
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3.2. Tipo de Investigacion

Tomando en cuenta el nivel cientifico de la presémtestigacion, es determinante
explicar que dicho trabajo investigativo es de tigscriptivo, ya que caracteriza un
hecho, fendmeno, sujeto o grupo con el fin de é&stab su comportamiento o
proceso estructural y cuyos resultados de éste ggabican en un nivel intermedio
gracias a su profundidad investigativa del conoemtd; dicho postulado asi lo
expone Arias, (2012). Ademas, dicho trabajo gumh en una investigacion de tipo
proyectiva o modalidad de proyecto factible queu&ig de la Universidad
Pedagdgica Experimental Libertador UPEL (2011)¢cdastituye una propuesta, un
modelo o el abordaje de una problematica o neakgdaa su solucion desde lo

social o institucional.

Entre tanto, Hernandez, Ferndndez y Baptista; (20d@inciden en que ‘“los
disefios descriptivos tienen como objetivo indagantidencia y los valores en que
se manifiesta una o mas variables; o ubicar, cagoy proporcionar una vision de
una comunidad, un evento, un contexto, un fenénenoa situacion (describirla,

como su nombre lo indica) en un punto en el tiemfm”144).

De igual manera, la Universidad Pedagdgica Expertahelibertador, UPEL
(2011), explica que el proyecto factible, “consistela investigacion, elaboraciéon y
desarrollo de una propuesta de un modelo operatiable para solucionar
problemas, requerimientos o0 necesidades de orgamizs 0 grupos sociales, puede

referirse a la formulacion de politicas, prograntasnologias, métodos o procesos”.
(p. 7).

Ante lo expuesto anteriormente, la presente inyasibn encuadra en la
modalidad proyectiva (en todas sus definicionea)gye desde su diagndstico, la
informacién que se ha requerido para la elaboraciéh presente trabajo, fue
abordado y recabado en el mismo lugar donde sedsamgado la problematica y se

pretende dar respuesta a una situacion adversardel educativo, mediante la
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propuesta de estrategias didacticas de ensefiazipractica de Instruccion Pre-

militar en los docentes del municipio Carlos Arvglee imparten dicha asignatura.

3.3. Disefio de la Investigacion

Toda investigacion como proceso, requiere de lgueta del conocimiento y al
mismo tiempo, la demostracion de un resultado o algparticular como respuesta
objetiva, y la misma dependerd del disefio de imgestn; dicho disefio como
aspecto importante de la metodologia, posee urdpitopasumido por el investigador
para lograr responder al problema presentado,rsbargo, los disefios son distintos
y se utilizaran de acuerdo al tipo de investigaedealizar que, segun Arias (2012);
la investigacion segun su disefio, se clasifica @cumhental, de campo y

experimental.

Partiendo en éste orden de ideas, la presentetiga@en posee caracteristicas
especificas de rango documental debido a que segwamplica lo establecido por
Arias, (2012) que se basa en la “blusqueda, rectiperaanalisis, critica e
interpretacion de datos secundarios, es decirpldsnidos y registrados por otros

investigadores en fuentes documentales: impresatipwasuales o electrénicas”.
(p.27)

Asimismo, Arias expone que:

La investigacion de campo es aquella que consistia eecoleccion de
datos directamente de los sujetos investigadoss tadealidad donde
ocurren los hechos (datos primarios), sin manipalaontrolar variable

alguna, es decir, el investigador obtiene la infeidn, pero no altera las
condiciones existentes. De alli su caracter de shgacion no

experimental. (p.31)

En ese mismo orden de ideas, dicha investigacidiéan es de campo porque
recoge la informacion de manera directa desdegal ldonde ocurren las acciones sin

la necesidad de manipular datos o condicionesemtest, en éste caso, se intenta
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desde el diagnostico proseguir con el proceso figatwvo sobre los docentes que
imparten la asignatura de Instruccion Pre-militarl&s distintas instituciones del
municipio Carlos Arvelo. En concreto la presenteestigacion, se encuentra
enmarcada en un disefio documental y de campo padidéintas razones que se

consideraron anteriormente.

3.4. Fases de la Investigacion

Atendiendo los requisitos de la modalidad del Pectyd-actible en la presente
investigacion, se estructurd para llevar a cabpreteso de investigacion en tres
fases macros porque de alli subyaceran diverstarsis que son imprescindibles
para el logro de los objetivos, las mismas sore thagndéstica, estudio de factibilidad
y el disefio de la propuesta.

Fases de la Investigacion

Procedimiento Justificacion
Se elabora a través de técnicas del objetc| Esta fase diagndstica
estudio (problematica abordada) y bajo el uso decesaria porque es alli
un instrumento se pretende recopilar todg dande se obtuvo toda |a
informacion requerida y pertinente para | @fformacion del hecho
desarrollo del proyecto investigativo. problematizador.

Fase

Diagnostica

Se realiz un analisis de los resultados (| En la presente fase,
suministrardn los encuestados como tambiBasc6 conocer cuales spn
todas aquellas condiciones de contexto [gles recursos materiales
permitan la elaboracion de las estrategias nfsnanos con que S

y

e

Fase adecuadas 0 acciones segun sea el caso, paratemta y aquellos que
a

n

Eactibilidad

parte, se consideré importante lograr en dichacen falta y de est
fase, su viabilidad como potencial de realizagidmanera visualizar co
en efectividad desde su aplicacion. objetividad el alcance del
proyecto.

Estudio de la

Se pretende elaborar la propuesta una vez q| Para lograr los objetivc
haya identificado las necesidades al térming planteados en la presente
las acciones investigativas. investigacion, se requirip

elaborar un manual gqye
permita la solucion del
problema.

de la

isefo

Fase
"

Pronuest:

D

Game: (2016.
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3.5. Poblaciéon

Tamayo y Tamayo (2007), en su libro “El procesolrdeestigacién Cientifica”,
definen la poblacion como “La totalidad de un feedm de estudio, que incluye la
totalidad de unidades de andlisis o entidades d#a@dn que integran dicho
fendmeno y que debe cuantificarse para un detedwirestudio integrando un
conjunto”. Asimismo, Busot (2009), ha definidopablacion como “Un conjunto de
elementos o eventos afines en una 0 mas carac@sigsimadas como una totalidad y

sobre donde se generalizan las conclusiones degdatigacion” (p.94).

Por lo tanto, en relacion a la presente investiggada poblacion esta conformada
por veintisiete (28) docentes instructores de Ignasura de Instruccién Pre-militar
de las distintas instituciones educativas asignabl®kinicipio Escolar Carlos Arvelo
N° 01 y N° 02 Tacarigua-Manuare y Guigle-Belén eespamente, lo cual estan

representados de acuerdo en la siguiente tabla:
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Cuadro N° 01.- Distribucion de Poblacion
Poblacion General de Docentes de Instruccion Preritar
o % . POBLACION | POBLACION
o || © INSTITUCION TURNO TURNO | TOTAL
219 8 MARANA | TARDE
% | 2| £ |UELaAduana OD11700802 o1 \ o1
E.T.A. Miguel Borras. T0372D0802 01 01 02
U.E. Carlos Arvelo. S0197D0802 01 01 02
U.E.N. Antonio Ricaurte. S0895D0802 01 02 03
E.B. Luis Beltran Prieto Figuerog. 01 . 01
0OD09800802
w |U.E.N. Yuma. S2163D0802 01 * 01
@ | U.E.N. Arturo Uslar Pietri. S4606D0802 01 * 01
O S |E.E.L Lino De Clemente OD12330802. 01 * 01
o D | © [UE. Padre Tomas Sandoval S3813D0§02 01 * 01
g E U.E Padre Cecilio Avila. PD33250802 01 * 01
g ; U.E. Doctor Polo Castellanp.
04 O S3315D0802 01 * 01
6 n_:' U.E. Andrés Eloy Blanco. S3506D0802 01 * 01
6 U.E Santos  Angeles Custodios.
PD00560802 02 * 02
BELE|UE. Modulo Rural De Belén. 01 01 02
N | S1937D0802
< U.E. Minguet Letteron 01 01 02
é 8 U.E. Maria Virgen Misionera 01 * 01
E g U.E. Arturo Michelena 01 01 02
8 2 U.E. Manuare 01 * 01
~ | U.E. Lago De Los Tacariguas 01 01 02
TOTAL 28

Gamez J. (2016)

3.6. Muestra

Bajo la fundamentacion de Arias (2012), la mues®a un subconjunto
representativo y finito que se extrae de la poblaeiccesible” (p.83) y dicha muestra
es representativa porque su tamafo y caractesgpicgias del conjunto, permite
generalizar resultados de todo el resto de la pidria

En este apartado muestral y al mismo tiempo oljetestudio de la presente

investigacion, se escogera una muestra de oncedddgntes instructores de la
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asignatura de Instruccién Pre-militar del Munici@arlos Arvelo., que corresponde
al treinta por ciento (30%) de la poblacion, asnodo establece Ramirez (2010)
(citado por Arias 2012) “son varios los autores qeeomiendan trabajar en

investigaciones sociales, con aproximadamenteQéb & la poblacion” (p.87)

3.6.1. Tipo de Muestra

La muestra o subgrupo de la poblacion, sera “NObaiibistico” de tipo
intencional u opinético, cuyo procedimiento de mglEn, bajo la autoria de Arias
(2012) establece que, “se desconoce la probabilid@dtienen los elementos de la
poblacion para integrar la muestra” (pag. 85). Adenes intencional ya que el
investigador fija o preestablece los elementos &se la criterios de seleccion. Por
consiguiente, se presenta el siguiente cuadro nalbeftajo las diferentes

caracterizaciones:

1.- Docentes de carrera profesional con especihtidsCiencias Sociales adscritos

al Comité Permanente de Instruccion Premilitar Balva.
2.- Docentes impartiendo actualmente la catediasteiccion Premilitar.

3.- Docentes con un minimo de tres (03) afios der@qzia en la asignatura de

Instruccidén Premilitar.

4.- Docentes, asignados a las instituciones ediasatle las parroquias Guigie —

Central Tacarigua.
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Cuadro N° 02.- Muestreo No probabilistico de tiporitencional

INSTITUCION GRADO Y SECCIONES TURNO CANTIDAD

U.E.N. Antonio Ricaurte. 5to afio. Mafana/Tardg 02
Secciones: B-C-D-E-F-G-H-I

U.E. Santos Angelers 4to y 5to afio. Seccion: “U” Mafana/Targe 02

Custodios.

U.E. Lagos de los Tacarigua. 4to y 5to afo. Mafiana/Tarde 02
Secciones: A-B-C-D

U.E. Maria Virgen Misionera.| 4to y 5to afio. Seccit’ Mafiana 01

U.E. Carlos Arvelo. 4to y 5to afio. Mafana/Tarde 01
Secciones: A-B-C-D-E-F

E.T.A. Miguel Borras. 4to y 5to afio. Tarde 01
Secciones: A-B-C-D

U.E. Minguet Letteron. 4to y 5to afio. Secciones:|A- Tarde 01
B-C-D-E

U.E.N. Yuma. 4to y 5to afio. Seccion: “U” Mafana 01

U.E. Lino de Clemente. 4to y 5to afo. Seccion: “U” Tarde 01

TOTAL 11

Gamez J. (201

3.7. Técnica e Instrumento de Recoleccién de Datos

Existe una relacion entre la técnica y el instrumenutilizar en una investigacion,
por dicho motivo Arias (2012) explica que al aplic@a técnica de recoleccion de
datos que conduce a la obtencion de la informa&éta debe ser guardada en un
medio material ya que los mismos tendran que secepados, analizados y
posteriormente interpretados. Este medio matedelpuede ser fisico o tecnoldgico
sera el soporte donde se encuentran los datostigagss y recibe el nombre de
instrumento y es aqui donde ambos elementos sgorda en la obtencion y soporte

de la informacion recabada util para la investigaci

3.7.1. Técnica de recolecciéon de informacion

En cuanto a la técnica de recoleccion de datossAri2012); la define de la

siguiente manera: “Se entendera por técnica destigaeion, el procedimiento o
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forma particular de obtener datos o informaciop’67). Asimismo, “las mismas son
particulares y especificas de una disciplina, poqguie sirven de complemento al

método cientifico, el cual posee una aplicabiligaderal”. (p.67).

Tomando en cuenta estas definiciones por los autargeriores citados, Es
prescindible utilizar como técnica de recoleccidn dhtos,la encuestaen ésta
investigacion ya que permite obtener datos dendéstipersonas al mismo tiempo y
en un mismo contexto, informacion que sera muyosalipara su analisis e
interpretacion. Segun Palella y Martin (2006), haweesta “es una técnica destinada a
obtener datos de varias personas, cuyas opiniategsan al investigador”. (p.123)
de igual manera explican ambos autores que la stecge diferencia de la entrevista
por el hecho de que la primera induce a entregdisti de preguntas para que el
informante responda de manera escrita y andénimatrag que en la segunda se

puede aplicar de forma contraria.

3.7.2. Instrumento de recoleccidon de informacion

En cuanto al instrumento de recoleccion de dates,petende utilizar el
cuestionario como instrumento que, segun AriaslZ200o define como “cualquier
recurso, dispositivo o formato (en papel o digitajue se utiliza para obtener,
registrar o almacenar informacién”. (p.68). Sin engo, es necesario que dicho
recurso se encuentre estructurado bajo el constrdet preguntas que exige la
respuesta sencilla y directa. En efecto, Arias néefel cuestionario como un
instrumento bajo “la modalidad de encuesta queakza de forma escrita mediante

un instrumento o formato en papel contentivo desamge de preguntas”. (p.74)

Asimismo, las preguntas que se presentaran en todoiems, seran de tipo
cerrada para facilitar la respuesta por parte deuestado con precision y que
ademas no generen respuestas de fase intermedianiehdo lo que considera Arias
(2012) sobre el cuestionario de preguntas cerréslais aquellas que establecen

previamente las opciones de respuesta que puegie @lencuestado. (p.74) y que
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ademas se clasifica en dicotomicas cuando exigiedss opciones como respuestas.
Cabe destacar, que las preguntas generadas enimkttumento, deben ser sencillas
y faciles de responder.

3.8. Validez

La validez es uno de los aspectos mas importanese deben considerar para la
elaboracion de un instrumento de medicién, porquell recae la congruencia o
relacién entre los contenidos de lo que se quiegdimy el logro de los objetivos
planteados en la investigacion, es por ello quellBay Martins (2010), definen la
Validez como aquella que “representa la relacidnedo que se mide y aquello que
realmente se quiere medir”. (p. 160). De igual farmn instrumento posee los
siguientes aspectos:

Validez de Conteniddorma parte de la validez que trata de verificdos items de
un instrumento son dominantes y representativosinigerso que se desea medir en
una investigacion. (Palella, 2006). Es decir, qagsponden a los objetivos formulados

en la presente investigacion.

Validez de Constructeen éste caso, Hernandez, y otros (2010), explicenla
validez de constructo se refiere al grado en quénstinumento refleja un dominio
especifico del contenido que se desea medir. Indecale ésta manera, que el
instrumento de medicion a utilizar en su forma espntativa o estructural, debe
guardar una relacién de todos items de contenid dpie se quiere medir con
aguellos elementos indicados en la tabla de laablas de la presente investigacion.
Dicho esto, la validez como técnica, permitira @pliuna medicion de las variables
gue se desea en el instrumento en cuanto a swdisefiodologia y contenido; éste
ultimo, sugiere Balestrini (1998) que hay que semeta prueba con el propdésito de
dar a conocer cualquier tipo de duda, una vezzaaddi la revision de la redaccion de
cada uno de los items que conforman el instrumgsnta garantizar la aplicacion del

mismo.
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Validez de Juicio de ExpertoEs importante sefialar, que Stracuzzi y Pestar@6)20
presentan una explicacién donde “el contenido o gaate del contexto sustentado
en los objetivos de la investigacion se encuenfrasentes en el instrumento a
aplicar” (p. 172). Por esta razon, es importamaiedar el instrumento que se requiere
aplicar con expertos que conozcan y dominen ekoihd y contexto.

Siguiendo el mismo orden de ideas, en la ejecud&ia recolecciéon de datos
como inicio de la obtencién de resultados utilek anvestigacion, se pretendio
aplicar la validez de juicio de experto que paeeuda revision del instrumento por
parte de cuatro profesionales docentes de la Wsidaaet de Carabobo de diferentes
especialidades, que bajo el analisis exhaustivangiaen su redaccion, formulacion y
estructura de los items que se van aplicar y dengéghera se determine la validez del
instrumento como aporte para el logro de uno deolgstivos a alcanzar en la

presente investigacion.

En consecuencia, al aplicar la validez de juicioedperto al instrumento de
recoleccién de datos, se logré un resultante queottsidera aprobatorio para su
aplicacion a los informantes ya que atina un 994l@e validez interna en sus tres

criterios ya antes mencionados. La misma se redleja siguiente cuadro:

Resultado de la prueba de validez de expertos,gbanatrumento de recoleccion de
datos (cuestionario) dirigido a Docentes de InsidrcPre-militar.

CRITERIO PERTINENCIA CLARIDAD COHERENCIA
Experto Adecuadd Inadecuadp Adecuado Inadecuado @Adglo| Inadecuado
01 30 00 30 00 30 00
02 30 00 30 00 28 02
03 30 00 30 00 30 00
04 30 00 29 01 30 00
Promedio / 30 00 29,75 0,25 29,5 0,50
Criterio
% por Criterio 100 00 99,16 0,83 98,38 1,66
Total Items: 30
Promedio total / % de
Criterio 29,75 Validez 99,16
Adecuado Interna

Fuente: Gamez José (2016).
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3.9. Confiabilidad

La confiabilidad es definida por Palella y Mart{@910), como el grado de acierto
donde las mediciones estan libres de la desviagi@mrores causales. La misma
permite que el instrumento de recoleccién de dalbdsnga su grado de consistencia
en su aplicacion en repetidas veces al sujetogouglo, en ocasiones y condiciones
iguales y que, ademas produzcan resultados sisiilAsgtmismo, Hernandez y otros
(2002), indican que la confiabilidad de un instrateede medicidn “se refiere al
grado en que su aplicacion repetida al mismo sujetobjeto produce iguales
resultados” (p. 235).

Entre tanto, a razon de la prueba piloto definida Balestrini (1997), como “la
realizacion de algunas encuestas al segmento elésnton el proposito de verificar
si el cuestionario ha sido correctamente elaborpdia los entrevistados, los

encuestadores y el tiempo que tomara aplicarld4({f).

Por consiguiente, se considera para calculo ddiceage de confiabilidad del
instrumento, utilizar la formula de Kuder Richandaqg (1937); cuyo modelo se basa
en el promedio de las correlaciones entre los itgues permite una consistencia

interna entre los datos donde a mayor valor Alfeolafiabilidad aumentara.

En cuanto a la administracion y uso del instrumedtd medicion, se mantuvo
como Unico para su aplicacion el modelo ya nombnadespetando los criterios
preestablecidos como base de la muestra poblacPa ello, se genera la siguiente

formula de aplicabilidad:

_on=( K yrn_2Pg
KR-20 (k_l)D(l Ve )

En donde:

KR-20 = Coeficiente de Confiabilidad (Kuder Richswd)
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k = Namero de itemes que contiene el instrumento.
Vt: Varianza total de la prueba.
Sp.q = Sumatoria de la varianza individual detemes.
p = TRC / N; Total respuesta correcta entre nurdersujetos
q=1-p

En consecuencia esta férmula, se aplico mediandesota administracion del
instrumento de medicion, resultando el valor seftalaon anterioridad. Dicha
poblacion se definid sobre la base de criterioegtablecidos como lo fue la
semejanza en cuanto a profesion, es decir, doceletegula, de la mencion de

Ciencias Sociales, grado que imparten (cuarto @&iBdlicacion Media Técnica), y

segun el contexto laboran en el turno de la tarde.

Debido a la naturaleza de las respuestas de ediejdr siendo estas de tipo
dicotomica, el coeficiente de confiabilidad se olcmediante la aplicacion de la
formula Kuder Richardson 20 en los instrumentoscagbs en la prueba piloto,
cuyos resultados arrojados fue de 0,78 dando andmrteque el instrumento es
“altamente confiable”.

Por otra parte, para el logro del procedimiento gealizaron las
operacionalizaciones a través del programa Exaes@osencillo y al mismo tiempo
muy exacto al momento de presentar los resultaddes de llegar al resultado final
de confiabilidad, se aplicé una prueba piloto todmaen consideracion las respuestas
de los items presentados, donde se obtuvo tambiégsultado favorable.
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CAPITULO IV

PRESENTACION Y ANALISIS DE DATOS

En el presente capitulo, se desarrolla el an@esi®s datos recolectados aportados
por los encuestados para lograr asi, determinafataibilidad del proyecto
anteriormente propuesto por el autor. Cabe destagae dicho escenario
investigativo cuenta con la elaboracion de cuadexcriptivos de items, asi como
también, graficos que sefialan resultados estasigti@viamente contabilizados y su
respectiva interpretacion descriptiva. Todas eatasones se aplican con el fin de
verificar la necesidad, y al mismo tiempo justifi¢a elaboracion de la propuesta

mediante una serie de pasos que en su términbazeén su factibilidad.

Por otra parte, se pretende determinar si es vabie dicha propuesta para su
posterior aplicacion en las instituciones educatita media general del municipio
Carlos Arvelo del estado Carabobo. Del mismo maio,pretende cerrar con la
elaboracion de conclusiones necesarias para @b id&la construccion del manual
de estrategias de ensefianza teorica-practica tleicicidén pre-militar dirigidos a
docentes.

Cabe resaltar, que para Hurtado (2010) el an&isigerpretacion de resultados
son técnicas que se encargan de determinar laiGrelademas de analizar e
interpretar lo expresado en las respuestas dades.ePlogro de la interpretacion, se
pretende teorizar la informacién tomando las opies de varios encuestados y
autores que fijan una posicion de cada aspect@ abniensién que surge de una
variable. Asimismo, se contrastd toda la informaciécabada desde lo porcentual
con los elementos que fueron facilitados desdesariptivo.
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Diagnostico de Necesidades

Tabla 01.

Variable: Manual.

Dimensién: Guia practica; normas.
Indicadores:Procedimientc- Informacior- Instruccior
items: 8; 10; 11; 13: 1

No° ITEMS OBSERVACIONES
Sl NO TOTAL
Fr % | Fr. % Fr. %

1 ¢En la institucién donde usted labora, s 63,6 5 3545 11 100
imparte la asignatura de instruccion
premilitar desde la practica?

8 ¢Conoce usted, el protocolo de un acto de 36,4 7 63,64 11 100
parada civica?

10 ¢Posee conocimientos previos del Ordén 455 6 5455 11 100
Cerrado?

11 ¢ Aplica conocimientos de orden cerrado én 455 6 5455 11 100
los estudiantes?

13 ¢Conoce los pasos para la elaboracién 8e 18,2 9 81,82 11 100
un programa protocolar institucional?

14 ¢Los docentes de Instruccion premilita® 0 11 100 11 100
cuentan con un manual de orden cerrado?
>% 20¢ 391 60C
% Total Global 34,6 65,2C 10C

Fuente: Game; (2016.
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Grafico 01. Guia Practica, Normas.
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Andlisis e Interpretacion

Dentro de la dimensién de gis practicas y normas, se puecconsiderar los
resultados porcentuales de las respuestas propadzie por los encuesta en
forma global de los items 01; 08; 10; 11; 13, se presenta qwn 65,20 % de los
mismos respondieron que NO haciendo refea a preguntas relacionadas &
conocimiento del orden cerrado, la elaboracionrdgramas civicos y su aplicaci
de esa practica en la en la instituci

Entre tanto, el restante de los encuestados, rdggon Sl aplican dichc
conocimientos en srutina educativa. Con esto se demuestra que urpaftentaje
de los encuestados han considerado que existéildddd en los procedimientos
orden cerrado, la poca informacién que poseen deerdes en cuanto a los pa

para la instruccién del orn cerrado por no poseer un manual que les facilijaie
el trabajo.

Dichos resultados de la encuesta, lleva en contaetecesidad de un manual
orden cerrado, que segun Rivero (2007) lo considema herramienta qu
proporciona informacion de fornsencilla para su facil comprension, encontran
alli, una serie de elementos administrativos quanpe orientar y uniformar lo
comportamientos para el logro de un fin en concigté5).
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Asimismo, para el docente de instruccion Premjlilares pertinente obtener un
manual que le permita las instrucciones del Orderrado de manera sistemética,
ordenada, detallada sobre las distintas operacignegrocedimientos de las

actividades précticas a realizar.

En resumen, los docentes encuestados y que adempasgén la asignatura de
Instruccion Premilitar, desconocen las pautas anasrdel orden cerrado para ser
aplicadas a los estudiantes en general. De iguakraano poseen la informacion
adecuada para la elaboraciéon de programas dedactes civicas lo cual conlleva a la
necesidad de la construccién de un manual de aeleado que les proporciones las
instrucciones de las normativas que se deben cumplla practica como en actos

civicos protocolares.
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Tabla 02.
Variable: Estrategias de ensefianza

Dimension: Desempefio Docente.

Indicadores: Liderazgo; Formacion y Actualizacion; MotivacioRjanificacion y

Valoracion.
items: 2:3:5;12: 15; 16: 22; 27

OBSERVACIONES

N° ITEMS Sl NO TOTAL
Fr. | % | Fr. % Fr. | %
¢La institucién le ha proporcionado
actividades de formacion y
2 actualizaciéon en estrategias4 36,4 7 63,64 11 100
metodoldgicas que le facilite impartir
la unidad curricular?
¢La Coordinacion Pedagogica, genera
3 los _I|_neam|entos_ currlculares_. par 182 9 818 11 100
administrar la asignatura, facilitando
su desempefio dentro y fuera del aula?
¢ Recibe usted talleres de formacion y
5 actualizacién de instruccion premilitar2 18,2 9 81,82 11 100
de forma permanentemente?
12 c:,EJecuta el mando y conduccion con, 636 4 3636 11 100
liderazgo?
15 g,EvaI_ua rasgos de personalidad en I(ﬁ 100 0 0 11 100
estudiantes?
16 C;,El_abora mstrum(?nt_os de evaluaaog 727 3 2727 11 100
Optimos para la practica?
29 g,,P!anlflca programas u ordlnarlos2 182 9 8182 11 100
civicos escolares?
¢El uso de un manual tedrico practico
para la enseflanza de la unid
21 curricular, favoreceria su desempefio 1000 0 11 100
como facilitador?
>% 427 372,73 800
% Total Global 53,4 46,59 100

Fuente: Gamez (2016).
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Gréfico 1. Desempefio Docente
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Andlisis de los datos En cuanto al desempefio docente, en el item 03 \8n%8
de los encuestados respondieron que la Coordin@@dagogica de su institucion

genera lineamientos curriculares que facilite skedepefio de la instruccié¢

De manera singular, las preguntawoporcionadas en los items 02 y 05,
encuestados respondieron que no reciben la formagidactualizacion de |
asignatura en un 63,6% y en 81,8 % respectivanmeietatras que un 36,4% vy 18,2

del otro grupo de los encuestados lo consideramativamete.

En el item 15, los docentes respondieron que, 8lam rasgos de personalidac
los estudiantes en un 100%, existiendo la simildedas respuestas para el iten
donde se percibe que el 72,7 % de los encuestaskondio que elabor:
instrumenos de evaluacion Optimos para la practica. En touah item 22 qu
corresponde a la planificacion de programas u araia civicos, ocurrié que el 81
% de los encuestados no lo elabc
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De igual manera, los encuestados respondieron igenel27 en un 100 % que un
manual si favoreceria su desempefio como facilifaqoedando demostrado la

necesidad del mismo para su 6ptimo trabajo.

Bajo la mirada global de los items de la dimensiémesempefio docente, se logra
determinar que los docentes que imparten la asignate Instruccion Premilitar,
requieren de formacion permanente que les otorguectualizacion de contenidos
tedricos como practicos. Igualmente, se puede deeircada docente posee su forma
particular de liderazgo, pero, segun los encuestadcejecutan la practica del mando
y la conduccién por el desconocimiento del ordemad®. Respecto a el habito de
planificar queda demostrado que existe la debilidadrealizar una planificacion
optima que les permita evaluar todos los critefospios de los saberes y el

aprendizaje para la vida.

En consecuencia, es pertinente el apoyo a los tkxanediante estrategias
didacticas que ayuden a vincular la teoria con rkctita para el logro de sus
objetivos y al mismo tiempo se muestren motivadoseguros de sus funciones

dentro de las tareas asignadas como instructoreeilRar.

Segun ensayo publicado por Paniagua M. (2004)atitul‘La Formacion y la
Actualizacion De los Docentes: Herramientas paraCembio en Educacion”,
establece que las complejas demandas que se plamtézs educadores de hoy,
requieren de un amplio esfuerzo para comprender f&s®menos, lo que
necesariamente envuelve a la formacion y actuazaque no es mas que el
desarrollo de nuevas destrezas para acompafas &geaativas y curriculares que

aparecen por el sistematico proceso de cambioceahgs enfrentamos. (p.14)
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Tabla 03.
Variable: Estrategias de ensefianza

Dimensién: Construccion de los Aprendizajes.

Indicadores:Aprender a: Conocer; Ser; Hacer; Convivir.

[tems: 18; 19; 20; 21; 24.

OBSERVACIONES
N° ITEMS Si NO TOTAL
Fr. | [Fr.| % [Fr. | %
¢Aplica usted las normas de urbanida
18 en los estudiantes? ﬂ 364 7 6364 11 100
19 ¢La instruccion premilitar fortalece Ia11 100 0 0 11 100
disciplina en los estudiantes?
Desde su perspectiva, ¢el orden
20 cerrado es una ensefianza que motlﬁl 100 0 0 11 100
al estudiante a practicarlo mejorando
Su espiritu de cuerpo?
Cuando se aplica practicas civicas,
21 ¢los estudiantes demuestran respetd@ 90,9 1 9,091 11 100
los simbolos Patrios?
A través de la Unidad Curricular de
Instruccion Premilitar se fomenta la
24 participacion activa de los estudiante8 27,3 8 72,73 11 100
conducentes a la solucion de
problemas del entorno?
>% 355 145,45 500
% Total Global 70,9 29,091 100

Fuente: Gamez (2016).
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Grafico 03. Construccion de los Aprendizaje
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Analisis de los datos en el caso de la dimension de la construccion d
aprendizajes, un 64% de los encuestados respondierel item 18 que No aplic
las normas de urbanidad en los estudiantes, saljeeson el resultado de |
practicas de orden cerrado. Asimismspondieron en un 100% respondieron q|
la pregunta 19 que Si, se fortalece la disciplitraees de la Instruccién premilitar,
igual que en el item 21, un 91% respondieron gsesbudiantes si muestran resy
a los simbolos patrios, evidenciande esta manera, el alcance que pose

asignatura para el aprender a ser y con

Por otra parte, en cuanto a lo motivador que psedda asignatura mediante
practica del orden cerrado, los encuestados regrondjue si en un 100% eleva
exaltaion e iniciativa en los estudiantes. Sin embacgando se hace la pregunta
relacionada a que, si la Instruccién Premilitar éota o no la participacion activa
los estudiantes a la solucion de problemas de dgorren los encuestad
respondieronen un 73% que no, lo logran, lo que influye negatignte en |

vinculacion escuela comunidad y el aprender a hacer y cony

66



El desarrollo de los conocimientos, estan dadoslgmpilares de la educacion
dadas a través de las experiencias educativas dosdalores, actitudes, virtudes,
habilidades y destrezas, proporcionan un aprermdizaljstico en las personas. Bajo
la mirada del nuevo ser social presentado medianéeserie de postulados en el
Curriculo Nacional Bolivariano (2007), el AprenderCrear; supone desarrollar y
fortalecer cualidades creativas con autonomiafwamsdora desde el contexto social
y comunitario, poniendo en practicas nuevas Yy mwaigis soluciones con

caracteristicas de emprendimiento.

De igual manera, los pilares Aprender a ConviviRayticipar, supone formar un
ciudadano con conciencia social, que propicie toggsos en colectivo, conllevando
la interaccion, discusion y controversia comprodeetsiempre, con su entorno
sociocultural. Y el Aprender a valorar, implicadssarrollo de valores, actitudes y
virtudes. Relaciones afectivas signadas por la e@mon y la solidaridad, la
valoracion a la vida y la importancia de las ace®oolectivas desde una ética social,

gue permita desarrollar habilidades para caraeteriiscernir, dialogar y mediar.

Por lo anteriormente expuesto, se puede decir gugesla necesidad de
implementar estrategias didacticas que conllevama formacion integral de los
estudiantes, permitiendo en ellos prepararlos lgavéda, que tenga la capacidad de
resolver situaciones en su propio entorno y cootgxal mismo tiempo, valore con
gran sentido de pertenencia todo aquello que fqranee de un legado patrimonial,
espiritual o moral que le ha proporcionado la misoeiedad. Estas estrategias, que
son presentadas desde la practica de instruccemilgar, cumplen con los pilares
educativos suficientes para esa formacion del noadigl ser social integral.
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Tabla 04.
Variable: Estrategias de ensefar
Dimension: Comprension de las Actividad

Indicadores: Intercambios de conocimient

items: 6; 17.
OBSERVACIONES
N° ITEMS Sl NO TOTAL
Fr. | % |[Fr. % Fr. | %
cDemuestra su dominio de Orc
6 Cerrado  mediante  movimient 5 4556 545 11 100
ejecutados en intercambios ' "
conocimientos con sus estudian
SEl  orden cerrado facilita
17 organizacion inmediata de | 11 100 0 0 11 100
estudiantes ante un evel
socializador instituciona
> % 145 54,545 200
% Total Global 72,7 27,273 100

Fuente: Gamez2016.

Grafico 04. Comprension de las actividade
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Andlisis e Interpretacion

En el item 06, sélo un cuarenta y cinco por ciel@dos encuestados respondieron
gue, si poseen un dominio del orden cerrado, lasmiananifiestan en las practicas
ante los estudiantes. Sin embargo, impera en U 5 aquellos encuestados que

niegan ese dominio.

De igual forma, en el item 17, los encuestadosoredipron en un cien por ciento,
gue el orden cerrado aplicado a los estudiantesitdada organizacion inmediata de
los mismos, al momento de realizar un evento seaidr bien sea civico, cultural,

deportivo, informativo, entre otros.

Asimismo, parte del trabajo de los docentes erieebdlia es tratar de ordenar a
los estudiantes para entonar el Himno Nacionam&orantes de entrar a las aulas de
clases, organizar equipos de trabajo para la ealwor de una produccién, o cuando
existe una reunion en el colectivo. Tomando en teuesta rutina educativa y las
respuestas dadas por los encuestados en el itese lpyjede interpretar, que los
docentes afirman que el orden cerrado es una egfmatjue les garantiza la
organizacion de las formaciones de estudiantes aeera rapida a pesar de no
dominarla como un conocimiento que pueda ser cdidpag intercambiado con sus

estudiantes segun el resultado de las respuestisrdaimero seis.

Entre tanto, para comprender las actividades pegctie orden cerrado en cuanto
a su finalidad y los alcances que se pueden lagnarella, implica conocer toda la
dinamica y normas por parte de los docentes paerali y persuadir en los
estudiantes, teniendo en cuenta, que ese dinanesnp@rmitira obtener la capacidad
y rapidez organizativa y disciplinaria de persoeasgrandes cantidades, ante un
evento socializador y también ante situacionesnaergencias, lo que es sumamente

necesario en las instituciones educativas dondgeexnifios y adolescentes.

Para confirmar lo anteriormente expuesto, en elualade Orden Cerrado del

Ejército Bolivariano de Venezuela (1993) se exploze el objeto del orden cerrado

69



es permitir que una persona lider, dirija el despiaiento de su grupo de un lugar a
otro o de una formacién a otra, de manera ordeyadiciplinada, porque crea

destreza, coordinacién y responde al impulso deh&@wlo, ademas, incluye habitos

de obediencia y trabajo en equipo.

En cuanto al proceso de la comprensién de los dizggas, es necesario primero
explicar, que aprender es una transformacion queeesenta en los conocimientos y
estructuras mentales, motivado a experiencias lehjalinamismo interactivo,
acumulando todo lo necesario y de gran interédgpersona. Cuando se presenta
éste interés se generaran ideales que confirmaréschareceran dudas de una
informacidn recibida y este proceso de creaciontahelonde el receptor produce una
especie de imagen de lo que le fue transmitido améelilos datos, es lo que se

denomina como comprension segun Bruner, J. (1978)

Dicho esto, tanto los docentes como los estudiatgedran una visidon mas amplia
del por qué conocer del orden cerrado comprendieg®dola importancia de sus
actividades, ya que tienen un valor formativo, gnéé u holistico que les permitira
crear vinculos sociales necesarios para la vidalees, existe un proposito de la
ensefianza y aprendizaje del orden cerrado com® ghatt instruccion premilitar que
se relaciona con el saber conocer, hacer, convsér. No se puede ensefar algo que
se desconoce, porque al tratar de realizar esegwpta comprension tampoco se

lograra, ya que los datos para crear la imagenahestaran ausentes.
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Tabla 05.
Variable: Instruccién Pre-militar

Dimension: Instruccion Teorica y Practica

Indicadores: Organizacion y vinculacion de contenidos - Destren Orden
Cerrado.

items: 4; 7; 9; 23; 25: 26.

OBSERVACIONES

N° ITEMS Sl NO TOTAL
Fr.| % |[Fr. | % |Fr. | %
¢Aplica constantemente la practica de
4 Orden Cerrado como estrategpa 54,55 45,45 11 100
liberadora para los estudiantes?
¢Aplica las voces de mando de Orden
! Cerrado en los estudiantes? d,g 4556 5455 11 100
¢Aplica qlesde _Io practico, algun plan
9 d_e contingencia en el marco 2738 7273 11 100
simulacros de desastres y riesgos ante
fendmenos naturales o antropicos?
23 g,l_,le_va a la pra_c_tlca los contenld%s 545 5 4545 11 100
tedricos de Premilitar?
¢Los contenidos han sido objeto de
o5 evision para su adecuacion dentro_c?e 182 9 8182 11 100
las necesidades actuales de la Unidad
Curricular?
¢Vincula los elementos practicos y 36,4 63,64
26 tedricos en la instruccion de la uniddd 7 11 100
curricular?
> % 236 363,64 600
% Total Global 39,4 60,60 100

Fuente: Gamez (2016)
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Grafico 05. Instruccion Tedrica y Practice
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Analisis e Interpretacion

Al analizar los resultados de las encuestas relizaen la dimension
Instruccidn tedrica y préactica, cuydindicadores se centran en lrganizacion y
vinculacion de contenidos, como también enestrezadel Orden Cerrado; se pue
considerar que de manera global el 60,6% de logestados respondieron negal
las preguntas realizadas que se relacionanvinculacion de elementos practicc
tedricos, elaborando planes de contingencia pamalacros; de igual forma, nieg
gue los contenidos han sido objeto de revision gcadcion para respondera
necesidades actuales de la asignatura de Instruoimilitar.

Caso contrario, se presenta en las respuestanta@se por los encuestados
los items 04 y 23 cuyas afirmaciones superan madiante en un 54,5% y en
55% respectivamente, al indicar que los docentbsaapconstantemente la pract
de aden cerrado como estrategia liberadora en el iestie] asi como tambié
llevan a la practica algunos contenidos teéricola @signature

Desde un enfoque cientiftecnolégico, Braga (1994) citado por la Rev

Iberoamericana de Educacion; estce que la practica es un saber de
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instrumental ya que, “la relacion teoria-practies,una relacion unidireccional, que
se manifiesta con la capacidad del conocimient@a gantrolar la practica. Cuyo
principal objetivo de este conocimiento, es estaslein control técnico sobre la
realidad” (p.04).

Partiendo de éste enfoque, se promueve la necedigldd vinculacion entre
ambas, no haciéndola menos importante a cualgdéeedias, ya que van en la misma
direccion y una es apoyo de la otra. Esta dinanpeamitira al estudiante una
pedagogia critica donde se conjuga la teoria-ptagisa llevando a explorar y
obtener los conocimientos desde la realidad densurr® y lo contextualiza a la

realidad social que impera en su momento.

Asimismo, a pesar de la inexistencia de una armemti la teoria y la practica en
la educacion (basados en las ideas de Clement&; R@@ada, 2007; Allen, 2009 y
Alvarez, 2011), otros lo recomiendan para la obéencde un aprendizaje
significativo. Cuando se desvinculan los saberesentogra la formacion integral en

el ser.

Desde una perspectiva logica a los resultados glesede la dimension teoria-
practica ofrecidos por los encuestados, sugiere¢asidad de estrategias didacticas
gue le permita a los docentes vincular los conamiois tedricos con la practica bajo
la formalidad de supuestos o simulacros respondi@hdjué hacer antes, durante y
después de una situacion propia de la cotidianigladpro de su resolucion y

significativamente transformadora.
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Tabla 06.
Variable: Factibilidad.
Dimensién: Factibilidad.

Indicadores:Social — Institucional — Recursos.

tems: 28:29: 30.

OBSERVACIONES
N° ITEMS S| NO | TOTAL
Fr.|% |[Fr. | % [Fr. | w

¢Considera que el manual de
estrategias du_ja(_:tlcas es _nece_salglo 100 0 0 11 100
para el fortalecimiento de la identida

nacional en la sociedad?

28

¢El manual de estrategias didacticas
29 aportaria beneficios a la institucigit 100 O 0 11 100
educativa en cuanto a la disciplina?

¢ Es factible obtener los recursos para
la elaboracion de un manual cbe
estrategias didacticas de ensefianza de
Instruccién Premilitar?

30 81,83 18 11 100

> % 282 18 300

% Total Global 93,9 6 100

Fuente: Gamez (2016)
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Gréafico 06. Factibilidad
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Analisis elnterpretacion

En el marco de la factibilidad, los encuestadogaedieron de manera global a
tres preguntas realizadas que se relacionarsocial, nstituciona y los recursos en
un 93,9% de manera afirmativa indicando que essagiceun manual de estrateg
didacticas en Instruccion Premilitar porque apdatdeneficios y al mismo tiemg
fortaleceria la identidad nacional en los estuésipermitiendo un impacto positi
en k sociedad. De igual manera, los encuestados rmigpon en un 81,8% que Si
factible obtener los recursos para la elaboraciénud manual de estrateg

didacticas de ensefianza de premi

Entre tanto, d factibilidad de un proyecto se devela, ealizar un analisis de
posibilidad de desarrollar o ejecutar cualquierestigacion. Dicha factibilida
ofreceria la rendicién de cuenta como parte deesi@n de resultados y asi obte
un valor apreciable que responda a lo que estaBlgas y Haenandez (2015) en ¢
libro “La investigacion una experiencia formativddnde plantean que el estudio
factibilidad consiste en responder la posibilidad rdalizacion del proyecto, si

cuenta con los recursos y su viabilidad desde eigptécnico y u relacion entre el
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costo y beneficio. (p.61). Una vez analizadas lastribuciones especificas, la

efectividad y la eficiencia se deduce a la ejequdi@é proyecto.

Por consiguiente, el resultado ofrecido por losuestados motiva la factibilidad
de realizar un manual de estrategias didacticansefianza de Instruccion Premilitar
porque permite el alcance al logro desde lo irgbtal, lo social y en cuanto a los
recursos a utilizar que son minimos y de facil obtiten. Aqui radica la importancia
de la elaboracion de dicho instrumento, porqueardasin impacto social a través de
modelamientos de comportamientos que se les proparé a los estudiantes y
pondran en practica dentro y fuera de las insthes educativas. De igual manera,
se fortalecera la identidad nacional en la permaaeate la idiosincrasia venezolana,
lo cual repercute positivamente en la sociedad.
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Conclusiones del Diagnéstico

Bajo un profundo estudio de analisis e interprétade los resultados producto de
las encuestas realizadas, se logré determinar armae sintesis que muchos de los
docentes que imparten la instruccion Premilitarlasn diferentes instituciones del
municipio Carlos Arvelo del Estado Carabobo, descen las pautas del Orden
Cerrado como son las normas, movimientos y destregge son necesarias para que
las y los estudiantes puedan ejecutar en actividaeilécas, formativas y recreativas

segun el caso.

Al respecto, dicho desconocimiento por parte deuradlg docentes se ha
presentado por no contar con al menos un manuastdategias que contemplen las
normas de mando y conduccion, asi como de movioseiiambién se logré obtener
como parte de la informacién suministrada por lsuestados, que los docentes no
llevan un proceso de actualizacion y/o formacioh alelen cerrado por algun

componente de la Fuerza Armada Nacional Bolivargemanera permanente.

En consecuencia, en todas las instituciones edasatiel pais es obligatorio por
ley y norma ministerial, que se rindan los honaoespectivos a los simbolos patrios
como también, hacer énfasis en la remembranza efere@éride nacional, regional o
local. Y ante estas acciones operativas siempenteg se requiere de mayor control
en la organizacion de los estudiantes en dichasapor lo cual se hace necesario y
de gran ayuda la practica del orden cerrado quaifeefa puesta en practica de la

disciplina.

Por el contrario, cuando no se cuenta con la iositbn de orden cerrado en
educacién media general y técnica, se hace masresgadicha organizacion y al
mismo tiempo, los docentes no cumpliran con lagetgbivas de la asignatura ya que
al momento de ensefiar y evaluar no se considemrédsu totalidad los criterios
formativos en el estudiantado. Por consiguientéragdr de elaborar la planificacion

sélo se tomara en cuenta aspectos tedricos y wle teepractica.
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Dicho esto, se obtiene como resultado la necedigatnpartir la practica y la
teoria para llevar a cabo en el estudiantado umaai@ion holistica, integral para la
resolucion de situaciones en, por y para la vidacMando ambos espacios, se
configura un aprendizaje significativo que los dewresponder a situaciones propias

de la cotidianidad y de su mismo entorno y contexto

De igual manera, como resultado final al diagnostealizado, se pudo obtener
que, si es factible la elaboracion de un manualesteategias de ensefianza de
Instruccion Premilitar para docentes de las dsininstituciones educativas del
municipio Carlos Arvelo del estado Carabobo ya gaecuenta con los recursos
humanos, materiales y economicos, como tambiémmgadto social debido a los
modelamientos de comportamientos en los jévene$ mismo tiempo estarian

fortaleciendo la idiosincrasia venezolana y la tikd nacional.

Finalmente, en cuanto al primer objetivo especifipee consistia en diagnosticar
la necesidad de un manual de estrategias didaaidastruccion Premilitar para
docentes que imparten la asignatura en el muni€pros Arvelo, se obtuvo un alto
nivel porcentual (segun encuestas) de que si esaec dicho manual.

Asimismo, en respuesta al objetivo especifico nomdos, que consiste en
determinar la factibilidad de aplicar las estradsgiidacticas para la ensefianza de la
practica de Instruccion Pre-militar se reafirma gexsten los recursos tanto

materiales, humanos como econémicos para la eleibardel manual propuesto.

Por lo tanto, se ratifica la necesidad de constrdiiseiiar un manual de estrategias
didacticas de Instruccion Premilitar para docemp@s imparten la asignatura en el
municipio Carlos Arvelo, que mediante la opinionlde encuestados en @3,9%

afirman que es necesario el disefio de dicho manual.
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CAPITULO V

LA PROPUESTA

A continuacion, en el presente capitulo se prasknpropuesta del manual de
estrategias didacticas para la ensefianza de icstnupre-militar a docentes del
municipio Carlos Arvelo del estado Carabobo comsultado de la necesidad
evidenciada en el diagnéstico elaborado. Asimisdemtro del actual capitulo, se
presentan ciertos elementos dentro de la preséntaig la propuesta como la
justificacion, mision, vision, fundamentacion tedéri objetivos, estudio de la

factibilidad, y su propésito.

Presentacion de la Propuesta

Mejorar el sistema educativo venezolano mediantigagisformacion, y al mismo
tiempo adecuandola a la nueva sociedad, es unaasidateas mas arduas y
complicadas por el nivel de descomposicion social l@& que se encuentra
actualmente, y para ello hay que recurrir a cambiamplementacion de nuevos
disefios curriculares que permiten orientar la erlnade calidad e inclusiva
(acciones distintas que son dificiles de conjugan)embargo, debe estar enmarcada

en el conglomerado social y modernamente adecuada.

Dicho esto, en las instituciones educativas vea®zas donde se ha tratado de
ensefar el civismo como parte de la formacion natedgl estudiante a través de una
“disciplina positiva” de Durrant (1975); citado pBelander (2008) la cual se basa en
fijar metas para que de ésta manera se aprendajtipado al mismo tiempo un
acercamiento mas eficaz para encontrar las solesien la cotidianidad, ha sido
necesario su aplicabilidad durante muchos afio€mbrargo, dicha ensefianza carece
de criterios homogéneos y claros que regulen eiedatividades como los

ceremoniales civicos que se realizan constantemente
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Justificacion de la Propuesta

La justificacion de la propuesta radica en primgyal en la necesidad planteada
por los encuestados de disefiar un manual de ggasdidacticas para la ensefianza
de Instruccion pre-militar, asi como se explicaebnapitulo anterior con un total de
93,9%. En segundo lugar, es de sefialar que endl@staks instituciones educativas
del pais se han desarrollado cambios en el deptroamhtexto de manera continua;
sin embargo, se manifiestan debilidades dentr@eleso como parte de un ensayo

gue se pone en practica para la prosecucion derameiento de la educacion.

En consecuencia, la asignatura de instruccién fiteamfue asignada la malla
curricular de media general y técnica en los liceeisezolanos, iniciando bajo el
apoyo de funcionarios militares que se encargatéaensefiar la practica mientras el
docente le correspondia la teoria. Ante ésta dowhe trabajo que en su inicio dio
buenos frutos, no bastaba cumplir con ésta dinayacgue era necesario que el
docente asumiera totalmente el proceso de ensefaloziando para ello su

formacion permanente en el area.

Asimismo, los docentes siempre han requerido ensefiacivismo en los
estudiantes ya que permite manifestar una senaldees patrios y sociales que los
va a caracterizar como ciudadanos y con una custtegada e idiosincrasia bien
definida, por ésta razdén, se requiere que los deseoonozcan cada detalle o
elemento propio de la nacionalidad e instituciatadi que las conforman y asi poder
transmitir los saberes de manera apropiada paran@vencia. Por consiguiente, a
través de la presente propuesta, se pretende dpuesta a una problematica
educativa, que ha surgido de la errada o pocaadyiiitad de la ensefianza respecto a
llevar la teoria a la préactica en la asignaturandéuccion Pre-militar en Venezuela
durante los ultimos treinta y nueve afos desderigieroy como parte de la malla

curricular de media general y media técnica.
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Dicha propuesta, se ajusta a un proceso transfamtace implica lo cientifico,
técnico e instrumental establecido en la Ley Owggnie Educacion (2009) en sus
articulos 14 y 15 (numeral 03 y 04). Lo cual loacgbna a la formacion integral,
promoviendo la construccién social, valoracionationsustanciada en los valores de
identidad, conciencia de nacionalidad y soberagigecio a los valores patrios, en fin
la formacion transversalizada por los valores étidmdo ello bajo la éptica de la

transformacion educativa.

Asimismo, la UNESCO ha presentado diversos mecasisge accion con
caracter pedagogico para confrontar los desafida @ducacion en el mundo, pero
aun mas en Latinoamérica, lo cual involucra a maegais. Por consiguiente, es
necesario establecer parte de éstos mecanismos deguograma de maestria de
Desarrollo Curricular de la Universidad de Carahopwmponiendo el presente
manual de estrategias didacticas para la ensefiadraa-practica de Instruccion
Pre-militar a docentes del municipio Carlos Arveé estado Carabobo.

Mision

Orientar a los docentes que imparte la asignaterdndtruccion premilitar o
brigadas civicas, a manejar con destreza y habtlilelaorden cerrado desde la
practica, asi como también el fortalecimiento dévigades civicas de las diferentes

instituciones educativas.

Visién

Optimizar los conocimientos y saberes en los desentstructores del orden
cerrado, a través de un manual como material $encdidactico para la enseflanza
practica de los estudiantes; valorando ademasnpariancia para la organizacion,

manejo y control de grupos numerosos.

81



Objetivos De La Propuesta

Objetivo General

Disefiar un manual de estrategias didacticas parasefianza tedrica- practica de
Instruccion Premilitar a docentes del municipiol@aArvelo del estado Carabobo.

Objetivos Especificos

- Determinar la seleccion de contenidos tedricoserigmfites a la ejecucion de
actividades précticas de Instruccion Premilitar.

- Formular estrategias de ensefianza con normas astauis de orden cerrado
para la ejecucion de actividades civicas.

- Facilitar modelos de programas, guias protocolgresquemas que permiten

que permite la construccion y planificacion devagtides civicas.

Factibilidad de la Propuesta

Para llevar a cabo ésta propuesta, es necesaiaessciente de la factibilidad de
la misma que segun Balestrini (2002), no es maslajweabilidad de desarrollar o
ejecutar un problema para dar respuesta a la miemendo en consideracion los
recursos o aspectos para su éxito desde lo opeahctécnico y econémico. Por lo
cual se debe estudiar minuciosamente los elemepi@determinen la garantia del
logro de la propuesta generando en ella, los aparéeesarios ante el problema

planteado.

Factibilidad Operativa

En la presente factibilidad, se considera pertmestudiar si como sistema puede

funcionar en la organizacion del proceso escol& propuesta se llega a desarrollar
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en su ejecucion o implantacion. Por lo tanto, taemolas instituciones educativas
privadas como publicas del municipio Carlos Arvelmn sido de gran ayuda
organizacional y de control en los estudiantes, &amsividades de caracter
disciplinario y de respeto, generadas desde laukwbdn Premilitar por lo que

amerita la permanencia de ellas.

Partiendo de ésta premisa, dicha propuesta toenasfen factibilidad operacional
ya que es sumamente necesario que los docentessektésranguardia en cuanto al
pleno conocimiento de qué hacer antes los evertodia a dia que correspondan a
transformar o llevar la teoria a la praxis, dondeegudiante aplique aquellos
conocimientos y valores con respeto y dignidad rdeptfuera de las instituciones

educativas y para ello hay que ponerlos en prapgoaanentemente.

Factibilidad Técnica

Ante la factibilidad técnica, hay que sefialar qas instituciones educativas
pertenecientes al municipio Carlos Arvelo cuentan ana serie de recursos tanto
humanos como materiales y tecnoldgicos por el cd@lser llevado a cabo la
presentacién del manual, o lograr lo que se prgdasanismas cuentan con docentes
capaces de instruir a los estudiantes, ademas @spacios abiertos para la ejecucion
de actividades practicas como también de aqueli@s secursos que posee cada
institucion. Aunado a esto, hay que considerar lagecomputadoras tipo laptop
(Canaimas) asignadas a los docentes y estudifatdgarian aun mas la adquisicion
del manual. Dicho material podra ser consignadooeemtes a través de un Cd,
pendrive, o impreso, por lo cual le da mayor fakdiédd técnica al momento de su

implementacion.
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Factibilidad Financiera

Cuadro N° 05. — Presupuesto

N©° RUBROS CANTIDAD COSTC

01 | Tecnologi 12 mese 4.560,00 bs

02 | Computador 00 00

03 | Pendriw 01 6.000,00 bs

04 | Cybel 00 00,0(

05 | Impresione 240 pagine 30.00(,00 b

06 | Pape 01 resm 18.000,00 bs

07 | Empastad 01 3.500,00 bs

08 | Tinta 00 00

09 | Cartuling 00 00

10 | Encuadernacic 01 2.000,00 bs

11 | Academi: 03 cuatrimestre 54.000,00 bs

12 | Pasaje 24 dia 15.000,00 bs
TOTAL: 133.060bs

Fuente: Gamez (2017

Ante la viabilidad economica para la presente pesfa)j queda demostrado que
los gastos seran autogestionados por el investigabloonsiderarse la posibilidad de
cubrir todo lo relacionado al material impreso,vegos de internet, papeleria,
academia, pasajes, entre otros. Cabe destacanogegistira otro tipo de gasto o
financiacion de otros entes internos o externoa @vestigacion. Dicho esto, se

garantiza su factibilidad econdmica para el deiarde la propuesta.
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Modelo de la Propuesta

El disefio de la presente propuesta, requiere aeaglelo sisteméatico que otorgue
al mismo, lo complejo y al mismo tiempo la objedail del camino a seguir,
enfocadas bajo estrategias que permitan abordaakiss o fases para el logro de los
objetivos planteados. Por ésta razén, se propoogtadlia propuesta bajo el disefio
de la instruccibn como proceso sistémico de Elewardgo (1993), la cual se
fundamenta en la teoria del procesamiento de irg#oidn y en la teoria instruccional
de Gagné (1979).

Por consiguiente, resulta pertinente seguir el ggocsistematico analizando las
necesidades y metas asi como los procedimientospdehdizaje para desarrollarse
como parte de un curriculo que inicia desde loruesional. A tales efectos, el
modelo sistematico de instruccion de Elena Dorregamprendido en sus tres
componentes del disefio de instruccion, disefio aeliony disefio de la evaluacion
formativa del medio instruccional, asimila una see pasos que se adecuan a la
propuesta del manual de estrategias didacticasl@aasefianza tedrica-practica de
Instruccion Pre-militar a docentes del municipial@aArvelo del estado Carabobo.

Finalmente, para la construccion de la propuestadmen el presente modelo se
opté por considerar la cuarta fase del disefio uostonal del medio ya que
corresponde los aspectos necesarios en la elabom@eiun manual y no al disefio en
general. Por otra parte, se hay que destacar aqi® anodelo es sistémico y no
sistematico, es decir, que todas las fases se min@nevinculadas, por lo que es igual
a que los aspectos que sugiere el disefio genesdiisdan en las sub-fases que se

manifiestan a continuacion:
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ASPECTOS PREVIOS PARA EL DISENO INSTRUCCIONAL DEL M EDIO

(Elena Dorrego)

DETERMINACION DE ESTRATEGIAS INSTRUCCIONALES

Evento a utilizar:

Para despertar la atencion del docente a travéelderesente manual asi co
también facilitar la percepcion selectiva de losnentos inmersos en ella,
consideraron técnicas demostrativas e ilustratjugssefialan pasos para ejecutar;

- Movimientos a pie firme y sobre la marcha en eleara@errado, creand

habilidades y destrezas de movimientos la cualyeflen la discipling
positiva de los estudiantes.

- Honores a los simbolos patrios, poniendo en p@etidores significativod

en la convivencia como el respeto, la obedieneiatido de pertenencia.

- Acciones dentro de un plan de contingencia entekadurante y el despu
de un evento adverso o siniestro.

- La puesta en practica de los primeros auxilios ouésdante heridos.

- Habitos de pulcritud, higiene personal e investdudentro de I3
uniformidad.

Determinaciéon de la modalidad

La aplicabilidad del presente medio de instrucciéaponde a la modalid3
presencial ya que la instruccién requiere de laugjén de acciones y movimientf

en el espacio real, alli se seguiran los pasosgbémgro de las actividades.

La presentacion del material es netamente impres@structura programada p
mdédulos donde subyacen la formulacién de contertalat® tedrico, como practig
en orden cerrado, protocolo y ceremonia, admimignade desastres y riesgos

primeros auxilios.
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Uso instruccionat

El uso instruccional, es de accion orientadora camacter procedimental don
convergen pasos y normas Utiles para guiar la angafpor parte del doce

instructor.

SELECCION Y ORGANIZACION DE LOS CONTENIDOS

Obijetivos a alcanzar con el manual:

Objetivo Terminal:
- Disefiar un recurso impreso que permita a los desénstructores, la orientacig
de la ensefianza tedrica y practica de la asigndéuhastruccion Pre-militar.
- Proporcionar estrategias pedagogicas que permifandesarrollo de lag
potencialidades de convivencia y orden social\wgae la participacion conscie
de los estudiantes desde la Instruccion Pre-militar

- Formular estrategias de ensefianza con normas ast@auhs de orden cerra(

para la ejecucion de actividades civicas.

Obijetivos Especificos:

- Sefalar mediante la ilustracion fotografica y dpifas, la facil comprensién
acciones inherentes a las practicas que deber@ntajdos estudiantes.

- Proporcionar los conocimientos de orden cerrada paear habilidades
destrezas en los estudiantes.

- Despertar la atencién o motivacion de los estudganat través de las practig
dirigidas por el docente mediante el uso del manual

Caracteristicas de la asignatura:

Como principal caracteristica de la asignatura dstruccion Premilitar
corresponde a la ejecucion de actividades motasageadse aplican habilidades
destrezas, ademas de la ensefianza teérica divfgbdasddulos con contenidos q
manifiestan: Soberania; Identidad Nacional; Segdri¢ Defensa de la naci6

Derechos Humanos; Convivencia Ciudadana y Geapaliti
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Asimismo, la carga horaria semanal segun la malfacular es de dos hor
académicas semanales. Por otra parte, la pertindeclia asignatura, se manifie
porque ha sido de apoyo en el fortalecimientoaddisciplina en las institucion

educativas.

Caracteristicas de la poblacion a la cual va ser ujida:

El material presentado, va dirigido a docentes dendlas Sociales quien
imparten Instruccién premilitar en las diferentesstituciones educativas ta
publicas como privadas del municipio Carlos Arvééd estado Carabobo. Estas
vez les servirdn de guia para instruir a los eahids de cuarto y quinto afio de

niveles de Educacién media general y media técnica.

Cabe destacar, que a quienes va dirigido dichoariaedfruccional, poseen niv
de madurez, habilidad para la lectura y comprend@ia misma, ademas, pos
experiencia previa en cuanto a disefio de planifices de clases y evaluacion

liderazgo util para el manejo de grupos y habilidadiso en recursos didacticos.

Seleccién y Organizacion de los contenidos:

El material impreso a presentar, posee contenidctipp y sigue una secuen
programada por moédulos. En cuanto a su abstract#6nontenidos determina
lenguaje escrito que facilita la ensefianza del teclkacia el estudiante de man

oral, lo cual son necesarios para la reproducogdmavimientos corporales.

Se consideran las teorias de aprendizaje paraetgamiento de la informaci

como organizadores previos que serviran como psiegtgnitivos para |

asimilacién dentro del proceso del aprendizajeifsigiivo.

DETERMINACION DE LA VARIABLES

Disefio Técnico del Medio:

Partiendo de que la propuesta de un manual es diorimepreso, se presenta

una serie de atributos inherentes al mismo, lo lcuedracterizan en su composici
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elementos como ilustraciones de tipo fotograficagmégenes que demuest
posiciones, pasos y normas a seguir de acuerdo@litenidos presentados en ¢
maodulo o tematica de estudio.

De igual manera se encuentra informaciones escrif@si0 concepto
generalidades, caracteristicas, estructuras, esgudenos temas en estudio.
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“MANUAL DE ESTRATEGIAS
DIDACTICAS PARA LA ENSENANZA
TEORICA-PRACTICA DE
INSTRUCCION PRE-MILITAR A
DOCENTES DEL MUNICIPIO CARLOS
ARVELO”
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GENERALIDADES

A través del presente manual, se pretende:

Al Docente

- Facilitar un recurso impreso que permita a los disse instructores, la
orientacion de la ensefianza tedrica y practicadssignatura de Instruccion
Pre-militar de facil comprension.

- Estandarizar las voces de mando asi como tambéémdeimientos de orden
cerrado Utiles a las actividades civicas.

- Conocer modelos de programas y guiones tanto das®sc participativas
como para actividades ceremoniales desde lo civico.

- Proponer estrategias didacticas para vincular t¢aiigdecon la préactica y
ejecutar planes de accién en la solucion de unaler@tica desde su propia

realidad.
Al Estudiante

- Normar las voces de mando y movimientos propiosod##n cerrado para la
conduccién de grupos dentro de la asignatura dreutcsdn premilitar.

- Establecer las pautas de ejecucion de todas lagdades ceremoniales o
protocolares significativas ante cualquier efengralaniversario institucional
a través del uso correcto de programas y guiones.

- Motivar a los estudiantes a rendir honores a lobgios patrios como parte de
la cultura nacionalista.

- Fortalecer la valoraciéon y admiracion de nuestrantidad Nacional y el

acervo historico cultural para preservar la idiossia venezolana.
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MANUAL DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA LA ENSENANZA TEORICA-
PRACTICA DE INSTRUCCION PRE-MILITAR A DOCENTES DEL MUNICIPIO CARLOS
ARVELO

OBJETIVO TERMINAL: Determinar la seleccién de contenidos teéricoseriahtes a |

ejecucion de actividades préacticas de Instruccrémiitar.

MODULO CONTENIDO PROGRAMATICO

1.1- Orden Cerrado
- Formacién y sus tipos
- Voces de mando (preventiva y ejecutiva).

1.- ORDEN CERRADO.
2.2- Pasos parta adoptar posiciones y movimientos gl
orden cerrado.

- Movimientos a pie firme.

- Movimientos sobre la marcha.

2.1- Actos protocolares
- Programas.

- Guiones.

2.2- Honores a los simbolos patrios.

- Pasos a seguir para rendir honores a la Bandefangh¢

2.-PROTOCOLO Y _ _ _ _
CEREMONIA. - Pasos a seguir para la entonacion del Himno ndciona
- Manifestacion de respeto a la Bandera y al Himno
Nacional.

- Paraizar la Bandera Nacional.
- Para arriar la Bandera Nacional.
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MODULO N°1

93

ORDEN
CERRADO




ORDEN CERRADO

Es el conjunto de movimientcque

se ejecutan de manera ordenac ﬂ-_
precisa y sincnoizad: por una 0 mag "
personas, cordestreza y disciplin |
positiva, espondiend al comando de

otro

Esta préactica permite:

» EIl rapido desplazamiento de un grupo o peloton midugar a otro sil
distorsionar su formacic

» Crea en el ser, actitupositiva de obediencia, destrezas motora:
responsabilida

* Incrementa su espiritu de cuerpo motivandolo azaradctividadepracticas.

* Absoluta organizacién en eventos o actividadegurcgbnales
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ELEMENTOS DE LA FORMACION

FILA

LINEAS

HILERA

COLUMNAS

BASE

DESCRIPCION

Sucesiéon de individuos colocados
alineados uno al costado del otro y con
mismo frente.

Sucesién de filas colocados unas detra:
otras.

Sucesiéon de individuos colocados u
detras de otro y cubiertos.

Sucesion de hileras, colocados una al |
de la otra.

Es la persona de la esquina de la formar
al cual se regula un movimiento.

Recordar que: la formacion,es la colocacion ordenada del grt

comandado.
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ELEMENTOS DE LA FORMACION

FLANCO

PROFUNDIDAD

Es el costado izquierdo o derec f /
de un individuo, Unidad ¢

posicion.

Es el espacio comprendido en
la cabeza y la cola de ur
formacion

Cabeza
DISTANCIA EN L& ALINEACION Y
FORMACION COBERTURA

A.

PPV

A. Alineacion.

B. Coberture

B. Intervalos cerradt.
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VOZ DE MANDO

Debe existir un lapso de tiemp
entre la Voz Preventiva y la
Ejecutiva entre? y 4 segundos.

VOZ VOZ
PREVENTIVA EJECUTIVA
Atencion... Fir...

= BRI
f - . L - 5. L
SILARA , BULAREA LVLMAN ;. EILABE s JULABM , TRLARA

Fig. Manual de orden cerrado Ejército Nacional Baliiano.

Es la voz de orden, emanada por quien comanda #gingida al grupo de
instruccién que espera su conduccion. Dicha orddre ¢oroceder de manera fuerte,
enérgica y clara.

La misma posee dos tiempos o elementaz Preventiva (indica que tipo de
movimiento se va a realizar) Yoz Ejecutiva (indica el momento preciso para

realizar el movimiento).

REVOCACION DE LAS VOCES DE MANDO

Cuando se desee anular una voz de mando que faetidapde manera incorrecta
0 errénea, el que comanda se dirige al grupo diciele manera fuerte y claf®tra
voz” (en una sola voz, sin tiempo) y aquel o aquellos gjguen el comando, deben

adoptar de manera inmediata la posicion que tearitariormente.
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Voz Unica Descripcion Observacion
Si esta de pie, se queda firme y si esta sel

Cesar Dejar de realizar | une los talones y empufia las manos |sin

movimientos ningln movimiento extra.

Implica moverse si | El conjunto de personas se podran move
Continuar comando cuerpo excepto el pie derecho. (esto para

evitar perder la formacién)

Tomar distancia las

Cubrirse columnas

Contarse las person| Las personas de la columna base, levant:
desde el flanco o©mano derecha empufiada y cuenta de manera
Numerarse columna base. Elcontinua hasta llegar al dltimo y éste dird el
conteo es por numeronimero que le corresponde seguido de lo
de lineas. siguiente:*tltimo menos (...)" refiriéndose a

la cantidad que falte en su linea.

Para revoca En éste caso, se vuelve a la posicién ant

Otra Voz movimientos de manera automatica.
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Voz Preventiva Voz Ejecutiva

Adiscre ... Cibn
Alade ... Re
Alaiz ... quier
Al hombro ... Ar
Aline ... ar.
Amediad ... re.
A mediai ... quier.
Atencion ... Fir
Atencién presente ... ar.
Con Intervalo abiertc ... reunion
Con Intervalo cerrad ... reunion
Con vista a la Bandera Nacional, atencion presel ... Ar
Convistaaladerecha...! ... ludo.
Con vista a la izquierda ... ¢ ludo.
Convista al frente ... S ludo.
Descansel ... ar.
I Pelotér ... Reunior
] | Frentealade..1 ... Re
= ; Frentealai ... Quier
Media ... vuel
Presenter ... ar.
Reti ... rar.
Sa ... ludo.
Vistaalad ... re.
Vistaalai: ... quier.

La pausaentre la voz preventiva y la ejecuti
es hasta un maximo de 4 segun.

Recordar que: para realizar cualquier movimiengs necesar iniciar

desde la posicion fundamer “FIRME”
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Voz Preventiva Voz Ejecutiva

A la izquierda —derecha... mar.

Aladereche ... mar.
A media derech ... mar.
A media izquierdi ... mar.
A medio past ... mar.
Al trote ... mar.
Cambien el pas ... mar.
Columna de a un—dos, cuatre ... mar,
Con frente a laderecl ... al.
Con frente a la izquierd ... al.
Conversion da derechi ... mar,
Conversion a la izquierc ... mar.
De frente ... mar.
Marquen el pas ... mar.
Media vuelte ... mar.
Paso de camir ... mar.
Paso lateral a laderech ... mar.
Paso lateral a la izquierd ... mar.
Paso sin compi ... mar.
Pelotér ... al.

La pausa entre la voz preventi
y la ejecutiva es hasta un maximo de
segundos

Nota: para estandarizar las voces de mando y sus movosiel#:

mismasfueron tomadas del manual de Orden Cerrado cdército
Nacional Bolivariano (F-edicién 1993
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MODULO N° 2
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PROTOCOLO
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PROTOCOLO CEREMONIAL

MAESTRO DE CEREMONIA

Generalidades

Toda actividad
protocolar debe

| Maestro de contar con un
Ceremonia: es programay su
aquella persona que gHion
qu P qu previamente
se encarga de llevar establecido
a cabo el programa estructurado de
manera
y guidn de Ila ordenada y con
actividad, el mismo pautas deben
) ser concretas,
debera conocer vy claras y
aplicar todos los estatutos de la ceremonia. Eenqui especificas.
lleva el orden y asigna participacion o la acciércdda
actividad.
ORADOR DE ORDEN
NO es
conveniente
elaborar
cambios de
s aquella dichas pautas
persona porgue puede
causar
que ejecuta la confusion
alocucion de una durante el
ceremonial.

resefia o epdnimo
de la actividad
central que

responde  dicho

acto.
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ESTRUCTURA DE UN PROGRAMA

L as instituciones u organismos de seguridad del
Estado, manejan modelos de programas de
ceremoniales estandarizados ya que cumplen con un
protocolo bien organizado, sin embargo, estos waria
segun el tipo de acto, contexto y actividad a deBar
bien sea en conmemoraciéon o celebracion. Dichas
actividades pueden ser ascensos, graduaciones,
aniversarios, juramentaciones, honores funebreise en

otros.

En Venezuela, existen ejemplos aplicables en el

contexto educativo:

Pensamiento del Libertador.

Himno de la Republica Bolivariana de Venezuela.
Minuto de silencio.

Solicitud de permiso para dar inicio al acto.
Lectura de Resoluciones.

Desarrollo central del acto (segun el tipo)

Ofrendas florales.

© ® N o kR 0 NRE

Palabras a cargo de invitado especial.
10. Participacion de haber concluido el acto.

11. Agradecimientos.

103

Palabras a cargo de la autoridad que preside eloact

TIPS

Dentro de la
estructura de
un programa
estandar se
aplica cada
accion segun
el caso (no
son aplicables

todas).



OTROS ELEMENTOS DE UN PROGRAMA

Minuto de Silencio: éste es un espacio
gue se otorga a personas ya fallecidas
deber

especifico o cuando exista un duelo

que cumplieron con un

nacional, regional, municipal, local e
institucional. Por lo general, todos se

colocan de pie y hacen silencio

solemne por el lapso de un minuto.

Graduaciones:en actos de graduacion

la estructura del guidn cambia

significativamente donde entran en
juego otros elementos méas propios de

un acto de grado, lo cual implica:

- Presentacion del presidio

- Presentacion de los graduandos.

- Entonacion del Himno Nacional.

- Palabras del Directivo.

- Palabras del padrino o madrina de
graduandos.

- Peticion de titulo.

- Entrega de titulos e imposicion de
insignias y medallas.

- Culminacién del acto.

Actos aniversarios:en dichos actos de
celebraciones se mantiene la estructura

del guién antes presentado, pero en
éste caso se hace mayor énfasis en
ofrendas, reconocimientos,
condecoraciones importantes. Manual

Un “Arte en Comun” (2010).

Desfile: consiste en el desplazamiento

de la agrupacibn  previamente
conformada haciendo la exhibicién de
una celebracion de caracter historico,
deportivo o cultural.

Honores a la Bandera Nacional:se
realiza a través de toque de trompeta
de la banda marcial presente en el acto
de parada; por lo general se usa el

toque del coro del Himno Nacional.

Imposicion de insignias:es el espacio
para imponer una insignia por parte de

las autoridades que presiden el acto,

como reconocimiento  por una
destacada labor bien sea en
graduaciones, aniversarios 0

conmemoraciones.
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PROTOCOLO CEREMONIAL

| uibn como estructura .
9 Generalidades

organizativa, debe llevarlo el
Para la
elaboracion
de un guion,
cada accion. Estos guiones se es necesario
seguir
algunas
pautas que se
civicos de rutina comun. encuentran
como parte
A continuacion, se presenta la siguiente estructuta un del programa
Guién: a estructurar.

maestro de ceremonia, haciendo

lectura de los pasos consecutivos de

elaboran tantos en actos oficiales

extraordinarios como en actos

“Hace su entrada el ciudadano
(a) Director (a) de latustn
y demas autoridades del plantel.

Durante el
desarrollo del

- - . guién
Sefioras y sefiores”: .
P . o . especifico
Muy buenos dias, el personal directivo, coordimago .

. pueden variar
docentes de la U.E le da la mas algunos
cordial bienvenida a todos los presentes e invisda denontos
presenciar el acto con motivo de:

Ia dado que, se

adicionan o se
quitan del
1.- Pensamiento del Libertador: programa,

pero, no

puede variar
son muestras primeras necesidades” 0 realizar

Simoén Bolivar cambios de
15 de febrero de 18109. los momentos
de cada

accion.

cual se regira de acuerdo con el siguiente programa

“Moral y luces son los polos de un Republica, Mgralces
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PROTOCOLO CEREMONIAL

2.- Entonacion del Himno Nacional de la Republica

Bolivariana _de Venezuela letra de Vicente Salias y

Musica de Juan José Landaeta. Bajo los acordea de |

banda Marcial dirigido por el

maestro:

3.- Solicitud de permiso para dar inicio al actp a

cargo de:

Una vez nombrado la persona que solicitara el psomi

la misma se dirigira ante la autoridad que presiele
acto y al mismo tiempo el maestro de ceremonia debe
leer una corta resefia personal sincronizado al gem
gue durara la peticion de permiso de inicio.

Ya concedido el permiso, la persona designada jeara
solicitud volvera a ocupar su puesto de origen de |
formacion.

4.- Lectura de Resoluciones:(si existe alguna, el

maestro de ceremonia hara la lectura)

Desarrollo del acto Central

5.- Juramentacidn de Brigadas, Atletas, Sociedades

Levanten su mano Derecha

¢Juran ustedes, (...) ellos responden: “Si, jufal
término de cada oracién, segun las veces que se
designen)

referencia a:

6.- Discurso de orden: En

En
Juramentaciones

El maestro de

ceremonia
cierra

diciendo:
“...han hecho
una promesa
ante la
Bandera

Nacional, como
simbolo insigne
de nuestra
patria! si asi lo
hicieres  que
Dios y la patria
0S premie, si no
que 0s
demande...”

Antes de
entregar algun
reconocimiento
por categoria,
se hace lectura
del logro o
servicio
prestado por
las personas.

a cargo
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PROTOCOLO CEREMONIAL

7.- Entrega de Reconocimientos o condecoraciones:

A instituciones

A directivos: Ciudadano(a).

Al personal docente Ciudadano(a).
Al personal administrativo, ambiente: Ciudadano(a).
A los estudiantes:

8.- Ofrenda floral:
La autoridad que preside el acto junto a demasridattes rinden tributo frente al

monumento historico (estatua, efigie, busto) caidcala ofrenda y luego realizan

una reverencia coordinada o al mismo tiempo combdalo de respeto.

9.- Presentacion de actividades culturales, enceunldi de pebetero, otra sequn sea

el caso:(opcional)

10.- Culminacién del acto:

Participacion de haber concluido el acto: dandogdecias y al mismo tiempo,
felicitando a:

Muy buenos (dias, tarde) tengan todos y todas
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PROTOCOLO DE BANDERA EN ACTOS DE PARADA

La Escolta de Ban@ra Nacional

En un acto de parada, debe existir la escolti
guardia de honor que se encargara de realiz:
protocolo de presentacion de bandera y estandae
lo tanto, la escolta estard compuesta de la sitp

manera:

* El Abanderado: es
aquella persona quien
lleva la bandera

Nacional y se ubica

delante de la
agrupacion al lado

derecho del portaestanda

* El Portaestandarte: es aquella persona que lleva el
estandarte institucional y acompafna al abanderasia

lado izquierdo.

* Dos aompafantes son aquellos que acompafian
tanto al abanderado como al portaestandarte ylseatt

a los lados de ellos.

* Cuatro escoltas son aquellos que custodian las
cuatros personas que van alineados (abande
portaestandarte, acompafiant dichos escoltas van

detras de ellos.
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Ley de Bandera,
Himno y Escudo
Nacional

Articulo 12.

El Himno debe ser
interpretado en las
siguientes
ocasiones:

1.-Honor a la

Bandera Nacional.

2.- Rendir
homenaje al
presidente de la
republica.

3.- En actos de

solemnidad.

4.- Actos publicos
para la
conmemoracion de
fechas historicas
de la patria.

5.- En otras que
prevea n las leyes
de la Republica.



Escoltas de Bandera y Estandartes (PARES)

Bandera Estandarte Estandarte Estandarte de la
de Instruccién Pre- | Municipio Escolar Institucién
Militar Educativa
Derech — — Izquierda

Escoltas de Bandera y Estandarte(IMPARES)

Estandarte Bandera Estandarte de la
de Instruccién Pre- Institucién
Militar Educativa
Derecha Centro Izquierda
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POSICION DE BANDERA NACIONAL Y ESTANDARTES |

Ley de Bandera,
Himno y Escudo

Nacional

Articulo 07.

“En desfiles vy
otros actos
protocolares donde
vaya la Bandera
Nacional en
compafia de otras,
ésta debera estar
colocada en sitio
de honor, en el
centro si son
impares, y a la
extremaderechasi

son pares”.



HONORES A LA BANDERA NACIONAL

El comandante de parada da las con la mano derecha (si poseen gorra) y
siguientes voces de mando: en posicion de firmes.

- Asimismo, todos los presentes que no son

Atencion.. fir parte de dicha brigada deberan estar de

Toda la agrupacion de parada incluyendo . .
grip P y pie entonando el himno o en su defecto,

la escolta de bandera adoptan la posiciéon . .
en silencio.

firme.

Al terminar el toque de honor, el

Al Hombro...ar.
abanderado lleva al hombro su bandera

La escolta lleva al hombro su bandera ySin que le den la orden.

estandarte y la agrupacion de parada se
y grup P Al Hombro...ar.

mantiene en la posicion firme. 3
- Alli, el portaestandarte lleva su estandarte

Atencién Presenten...ar. al hombro

- Mientras que los estudiantes bajan su
A partir de esta voz de mando el Mano derecha con la que saludan
abanderado presenta la bandera igual quguedando completamente firmes.
el portaestandarte; en este caso el

Descansen...ar.

abanderado desenrrolla la bandera de
- El abanderado y portaestandarte

manera pausada en el momento que se
descansan sus astas de banderas y

esté rindiendo el honor con toque de
_ _ _ estandarte.

algun instrumento musical trompeta, lira,

redoblantes y bombos, dicho toque vaAdiscre...cion.

hacer en referencia al himno nacional. - Toda la agrupacién de parada incluyendo

En este momento, la brigada civicala escolta de bandera, se colocan en

atenderd al llamado de saludar la banderaosicion a discrecion.
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ENTONACION DEL HIMNO NACIONAL

La entonacién del himno, debe ser fuerte y clarat@dos los presentes, se debe
adoptar una posicion civica donde la brigada deber érme y los demas al menos
de pie y no se debe realizar movimientos extrasocoaminar, saltar, mover los
brazos, entre otros. En caso de una parada cigidalze cumplir con los siguientes

pasos:
El comandante de parada, da las siguientes vocesmando:

Atencién.. fir. Adiscre...cion.
- Toda la agrupaciéon de parada

- Toda la agrupacion de parada
grup P incluyendo la escolta de bandera,

incluyendo la escolta de bandera, -y
se colocan en posicion a

se colocan en posicion firme. _ L,
discrecion.

Al Hombro...ar.

- La escolta de bandera lleva al
hombro su bandera y estandarte

- La agrupacibn de  parada
permanece inmovil en posicion
firme.

- En éste momento se entona el
Himno Nacional por todos los

presentes.
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PARA “IZAR” LA BANDERA NACIONAL

Para izar la Bandera Nacional de manera rutinaga,debe cumplir con un

protocolo de respeto para la misma y esta es lgesitg:

- Al recibir la bandera por alguna autoridad de ktiincion se debe extender de
forma perpendicular por al menos cuatro estudiampes tomaran por las
esquinas.

- Dichos escoltas, trasladaran la bandera hastagal ldonde se encuentren las
astas principales de la institucion

- Otros dos estudiantes esperaran el traslado dmtieba en el lugar de las astas.

- Al llegar la escolta, los mismos tomaran las purdasla bandera donde se
encuentra el escudo y las atan con los cordelessialde bandera de manera
rapida y los otros dos estudiantes que aun perraansgsteniendo las otras
puntas se mantienen asi hasta que en el proceseada ya no alcancen

mantenerla debido a su ascenso.
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PARA “ARRIAR” LA BANDERA NACIONAL

La escolta de bandera en correcta formacion fretdebandera izada, tomaran de
los cordeles y arriardn la misma poco a poco cantanacion del Himno Nacional,
una vez que se encuentre bajo tomada por las quattas, la escolta debera cumplir

lo siguiente:

- Extendida la bandera se procede a doblarla donfitarig roja queda oculta con
la franja amarilla y la franja azul.

- Quedando una sola franja, se busca colocar eldiaduwillo debajo y el azul arriba
y se va doblando en forma triangular al terminaregtudo adornara dicho
triangulo quedando la bandera correctamente doblada

- A partir de este momento, se procede a guardaara®&a Nacional.
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PASOS PARA EL PLEGAMIENTO DE LA BANDERA NACIONAL

sus estrellas y el escudo de ari

1 La Bandera Nacional siempre mostr
(nunca quedaran ocultc

Para plegar o doblar la Bands
Nacional, es necesario que
2 escoltas tomen por cada esquing
misma, de manera extendida

perpendicular al suel

]

La franja rojadebera plegarse «e
la franja amarilla y la az quedando
3 oculta pues es necesario explit

que si la misma es simbolo de
sangre derramada por los patric
venezolanos, no se quiermas
derramamiento.

El proceso de plegamiento de frar
4 guedarda en la siguiente posici

* Amarillo parte superio
* Rojo parte medi
* Azul parte inferiol
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Al terminar de plegar las franjas,
procede a voltear la bande
completamente quedando la fra
azul en la parte superi

Acto seguido, se doblara hacia arr
una de las puntas logrando cie

@ figura de triAngulo isoOsceles |
veces que sea necesario hasta Il
al otro extremo donde se encuer
el escudo.

El escudo de armas debera sienr
7 adornar la Bandera Nacional en

parte superior de la misma antes
entregarla para su reti

115




MODELOS
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MODULO Ne° 01: ORDEN CERRADO

PRACTICAS DE ORDEN CERRADO

Movimientos a Pie Firme y Sobre la Marcha

OBJETIVO GENERAL:

Desarrollar estrategias pedagogicas que permitdasarrollo de las potencialidades
convivencia y orden social a través de la part@raconsciente de los estudiantes desa
Instruccion Pre-militar

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Adquirir conocimientos practicos para desarrolér habilidades y destrezas en cuar

movimientos a pie firme y sobre la marcha.

DIRIGIDO A: MODALIDAD DURACION
Estudiante: 90 minutos.
CONTENIDOS
Contenido general: Formacion (Tipos) Voces De Mando
- Voces de mando. - Columnas. - Atencioén.. fir.
- Formacion por peloton. - Lineas - Adiscre...cion.
- Voz preventiva y ejecutiva. ' - Alaiz...quier.
- Cubrirse - Cubrirse.
- Alinearse. - Alinen...ar.

- Posicién fundamental.

- Movimientos a pie firme.
- Posicién erguida.

- Sin movimientos extras.

ACCIONES Y ESTRATEGIAS DIDACTICAS

ACCIONES:

- Vista al...fren.
- Firmes.

Practica de Orden Cerrado-Formacion

I.-Formacion por columnas: se pretende ensefiar a los estudiantes a coOmadzanganen

indicandoles ademas, las voces de mando sugendas son:
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ela

pelotdn de cuatro (04) columnas (conjunto de héle@ocadas unas al lado de otra) ademas,
deben estar cubiertos, por orden de estatura (fssaitos delante y los mas bajos detras);



1.- Atencion.. fir.

2.-Cubrirse.

3.-Firmes.

4.- Adiscre...cion.

| I.-Formacion por lineas: Asi mismo, se instruye a los estudiante, paraizegs
formacion por lineas (conjunto de filas colocadaa wuletras de otra), alineados por
columna base (derecha); dirigidos a través de vie@sando como:

1.-Alaiz...quier.
2.- Atencion.. fir.
3.-Alinen...ar.

4.-Vista al...fren.
5.- Adiscre...cion.

Cabe destacar, que se aplicara repeticiondgsdenovimientos las veces que sé
necesarias hasta que se domine los movimientosemeryia, unisonos, trabajo en equ
atentos a las voces de mando, respondiendo al clondel instructor y diferenciar |
columnas de las lineas en una formacion.

Estrategias Didacticas:

- Grupo cooperativo:se ensefia a trabajar en equipo a todos los integrael grupo

realizando movimientos al mismo tiempo, unisonosryenergia.
- Respuestas corporaless la preparacion de cada movimiento a realizar.

- Ejercicio motriz guiadoconsiste en realizar movimientos motrices responidiea ung

accion implantada o dirigida por el instructor.

dada por su instructor.

RECURSOS
Docent-monitor, estudiante, marcadores, lapiboligrafos, pizarr:

ESTRATEGIAS DE EVALUACION

Aspectos a observar propias de una evaluacior-formal para practicas y ejercici
- Guia de observacion.

- Accion- Reacciénpermite ensefiar con rapidez el decidir qué haterla voz de mandp

an

po,
S
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EJEMPLO DE UN GUION

Maestro de Ceremonia

Comandante de
Parada

Republica Bolivariana De Venezuela
Ministerio Del Poder Popular Para La Educacion
“Nombre de la institucién”

Ciudad — Estado

Lugar y fecha del act
afos de la Independen
____afos de la Federaciq

Ordinario Civico Escolar

A) Pensamiento del Libertador:
(El pensamiento, es correlativo a la fecha o eféeédel momento)
(...) Smoén Bolivar.

(Momento en el cual la brigada civica o de InstidocPremilitar al escuchat
Simé6n Bolivar, se colocan en posicién firme y gritdifadre de la Patria
Grande”) =3

(Espacio que se otorga a la Sociedad Bolivariaraagla explicacion breve
del pensamiento)

B) Entonacion del Himno: (=%
(Nacional o Estadal segtn el caso).
(En éste momento, de debe cumplir con el podtode 1zada de bandera)
Al concluir el himno B

C) Disposicion de Caracter Histdrico:
Presentacién de la efeméride:
(El organizador dispondra previamente de la perpana dicha actividad)

D) Disposicion de Caracter Institucional:
(Cualquier informacion institucional que se pretendar a conocer a Ig
presentes)

E) Presentacidn de actividades culturales:
titulada por parte de:
(Es opcional)

Buenos dias o buenas tardes (segun sea el cag@rténdas y todos.

(Atencion... fir)

(Adiscre...cion)

(Adiscre...cion)

(Atencion... fir)

(Adiscre...cion)
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VALIDACION DEL MANUAL DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PAR A
LA ENSENANZA TEORICA- PRACTICA DE INSTRUCCION PRE-

MILITAR

Como cuarto y ultimo objetivo a lograr en dichdoaa, se presenta la validacion
del manual de estrategias didacticas para la ensafi@drica- practica de Instruccion
Pre-militar; para ello se recurrid a la utilizacide un instrumento el cual fue
adaptado por el investigador debido a la necegiéadnismo. En dicho instrumento

se busca validar la pertinencia que posee la peepeopuesta investigativa.

El mismo consta de objetivos generales o terminglesbjetivos especificos
seguido de los saberes que corresponden a cad#elesios objetivos en cuanto a lo
conceptual, procedimental y actitudinal. Cabe destque cada elemento cuenta con
dos criterios de respuesta claramente definidosy MO, sometido ademas a

observaciones que sugieran los validadores conmespm correcciones.

En cuanto a los expertos que fueron consideradiss,dd ellos corresponden a
especialistas en desarrollo curricular y uno ematés y artes militares (oficial
egresado de Escuela Militar). Dentro de la estractie la validacion de experto se
consideraron 02 objetivos generales; 06 objetivepecificos; 02 niveles de
complejidad; 13 saberes conceptuales y procedifesnyaonce Actitudinales con un

total de 47 como se demuestra en la siguiente:tabla
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CRITERIO PERTINENCIA
EXPERTO Objetivo Objetivo Nivel de Saberes
General | Especifico | complejidad | Conceptual Procedimental Actitudinal
SI [NO|SI [NO|SI [NO |[SI |NO [SI | NO Sl | NO
01 02 00 06 00 02 00 13 (o]0 13 (o]0 11 (o]0
02 02 00 06 00 02 00 13 (o]0 13 (o]0 11 (o]0
03 02 00 06 00 02 00 13 0c 13 0c 11 0c
Promedio/ | 02 - 06 - 02 - 13 - 13 - 11 -
Criterio
% por 10 - 10C - 10cC - 10C - 10C - 10C -
Criterio
Total
Objetivos y 47
saberes
Promedio Porcentaje (%) de
total / 47 Validez Interna 100
Criterio Sl

Fuente: Game; (2017)

Grafico 7. PERTINENCIA

0

%
Sl

En consecuencia, como resultado de dicha validas@dmanifiesta un cien por
ciento (100%) de aceptabilidad del criterio deipericia en los objetivos generales y

especificos asi como también, el nivel de com@djigt los saberes conceptuales,

procedimentales y Actitudinales.
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ANEXO A-1

TABLA DE OPERALIZACION DE VARIABLES
Y
TABLA DE ESPECIFICACIONES
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Tabla de Operacionalizacién de las Variable

Definicion Nomina Definicion Definicién Operacione
Dimensional
Manual Estrategias de
ensefanza:
Procedimiento.
Guia practica] Informacion.

"Es una expresion formal de todasormas. Instruccioén.
las informaciones e instrucciones Liderazgo.
necesarias para operar en |un
determinado sector; es una guia gue
permite encaminar en la direccion
adecuada los esfuerzos del personal
operativo". Continolo G. (2002)
“Son orientaciones conscientes| Desemperi Formacion y Actualizacié
intencionales, estructurada®ocente Liderazgo
didacticamente, como un sistema|de Motivacion

conocimientos, habilidades, habitos

y  procedimientos, asi

valores”. Verrier (2007).

com

Planificacion y valoracion

aConstruccion d
los aprendizajes

Aprender a conoc
Aprender a ser
Aprender a hacer
Aprender a convivir

Comprension d
las actividades

Intercambios de conocimien

Instruccion Premilitar:

Es una asignatura del area
Ciencias sociales que suministra
estudiante, conocimientos

herramientas que facilitan la santedrica

convivencia y proporciona saber
que garanticen el respeto a

derechos humanos como acc
social en democracia. Gavidia \

de
al
yinstruccién
y
eBractica
0s
on
V.

(2009).

Organizaciéry vinculacionde
los contenidos teoéricos
practicos.

Destreza en Orden Cerrado.

(Resolucion N° 09, Gaceta 37.8]
del 06 — 02 — 2004)

74

Gamez J. (201
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Tabla de Especificaciones

Objetivo General:Proponer un Manual de Estrategias Didacticas lpdEasefianza Teorica-Practica de Instruccion Ptiakdirigido a Docentes del
Municipio Carlos Arvelo.

Objetivos Especificos Variables Dimension Indicad@s Preguntas Modo de | Instrumento
Respuestas
Procedimientos 08-10- 13
Manual Guia préactica; Informacion 14
normas. Instruccion 01- 11
Liderazgo 12-
Diagnosticar los
conocimientos tedricos- Formacion Yy Actualizacion. 02- 03- 05
practicos de Instruccion Desempefio  [Motivacion 27-
Premilitar en log  Estrategias Docente o — —
docentes que imparten Ja didéctigas Planificacién y Valoracion 15- 16- 22
asignatura en el Aprender a conocer 18-19- 20-
municipio Carlos Arvelo. Construccion de | Aprender a ser 21- 24 Si No Cuestionario
los aprendizajes| Aprender a hacer Dicotémicas
Aprender a convivir
Comprension de| Intercambios de conocimientos 17- 06
las Actividades
Organizacion y vinculacién de los contenidos
tedricos y practicos. 04- 07
Instruccion Pre- Instruccién 09-23-25-26
militar tedrica y practica| Destreza en Orden Cerrado.
Determinar laj (Resoluciéon N° 09, Gaceta 37.874 del 06 — 02 —
factibilidad de aplicar lag 2004)
estrategias didacticds Social 28
para la ensefianza de |la Factibilidad Institucional 29
practica de Instruccion Recursos 30

Pre-militar a estudiantes|

Fuente: Gamez J. (2016)
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ANEXO A-2

VALIDACION DE INSTRUMENTO
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BIUS LIBERIRE CHIUAR

0 ‘
iﬁﬁL i

Ciudadano/a:
Presente.

1ad de Cig
UNIVERSIDAD DE CARABOBO o : "%,
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
DIRECCION DE POSTGRADO
MAESTRIA EN DESARROLLO CURRICULAR s ((l P

Naguanagua, octubre 2016

Consentimiento Informado

Me dirijo a usted con la finalidad de solicitar solaboracion en la validacion del
instrumento que ha sido elaborado con el fin degec informacion necesaria de la
investigacion tituladd'Manual de estrategias didacticas para la ensefianztedrica-

practica de instruccion pre-militar a docentes de @ncias Sociales del municipio
Carlos Arvelo del estado Carabobo”.

El Instrumento que se le presenta ha sido elaboradp la finalidad de recabar
informacion acerca de la pertinencia, claridad lyecencia de los items lo cual permitira el

avance en cuanto al desarrollo de estrategiaslgp@&rmsefianza en pro del mejoramiento de
de la formacion integral de los estudiantes.

Atentamente,

Licdo. José Gamez
C.l. V- 14.303.938

Anexo:

A. Titulo y objetivos de la investigacion.

B. Instrumento para su validacion.

C. Formato de validacion de los instrumentos.
D. Tabla de especificaciones (Variables)
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ANEXO B

INSTRUMENTO APLICADO A LOS DOCENTES
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UNIVERSIDAD DE CARABOBO e (&"%w
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION \
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DIRECCION DE POSTGRADO -
MAESTRIA EN DESARROLLO CURRICULAR b % 4
< Vil b
N
CUESTIONARIO

Distinguido (a) Docente:

Reciba ante todo un cordial saludo, por medioaderésente me dirijo a usted para
solicitar su valioso apoyo en responder el presaugstionario anexo, con el fin de realizar
el estudio titulado*MANUAL TEORICO-PRACTICO PARA LA ENSENANZA DE INSTRICCION
PRE-MILITAR DIRIGIDO A DOCENTES DE CIENCIAS SOCIALES DEL MUNICIPIO CARLOS
ARVELO ESTADO CARABOBO" el cual es requisito de grado que debo cumplir.

A continuacién, se le ofrece un cuestionario coegpntas dicotomicas el cual esta
constituido por un conjunto de situaciones, vindotaal trabajo de investigacion. Cada
items o premisa, consta de dos (2) alternativasspiesta. Si, No.

INSTRUCCIONES:

- Lea cuidadosamente cada enunciado antes de tEspon

- Al contestar hagalo con la mayor objetividadncsridad posible.

- Marque con una equis (X) la respuesta que ustedidere en cualquier criterio ya
enunciado.

iITEMS CRITERIOS MARQUE CON
UNA X
Si ()
No ()

Agradeciendo su valiosa colaboracion.

AUTOR: Licdo. José Gamez
C.l. V- 14.303.938

TUTOR: Msc. Johnnie Alpizar
C.l. V-12.772.798

Carlos Arvelo, octubre 2016
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N° ITEMS Sl [ NO
Aspecto: Institucional

01 | ¢En la institucién donde usted labora, se impartesignatura de instruccidn premilitar desde la
practica?
¢La institucion le ha proporcionado actividadesfatenacion y actualizacién en estrategjas

02 | metodoldgicas que le facilite impartir la unidadrimular?
¢La Coordinacion Pedagogica, genera los lineansetariculares para administrar (la

03 | asignatura para facilitar su desempefio dentronafdel aula?

04 | ¢Aplica constantemente la practica de Orden Cermaoo estrategia liberadora para |os

estudiantes?

05

¢Recibe usted talleres de formacion y actualiza@éninstruccion premilitar de form
permanentemente?

06 | ¢ Demuestra su dominio de Orden Cerrado mediantémientos ejecutados en intercambijos
de conocimientos con sus estudiantes?
Aspecto: Instruccional
07 | ¢Aplica las voces de mando de Orden Cerrado egstasliantes?
08 | ¢ Conoce usted, el protocolo de un acto de parataei
09 | ¢Aplica desde lo practico, algin plan de contingean el marco de simulacros de desastres y

riesgos ante fendmenos naturales o antropicos?

10 | ¢Posee conocimientos previos del Orden Cerrado?

11 | ¢ Aplica conocimientos de orden cerrado en los esites?

12 | ¢Ejecuta el mando y conduccion con liderazgo?

13 | ¢Conoce los pasos para la elaboracion de un pragsestocolar institucional?

14 | ¢ Los docentes de Instruccidn premilitar cuentanutomanual de orden cerrado?

15 | ¢EvallGa rasgos de personalidad en los estudiantes?

16 | ¢Elabora instrumentos de evaluacion éptimos pavealetica?

17 | ¢El orden cerrado facilita la organizacién inmediale los estudiantes ante un evento
socializador institucional?

18 | ¢Aplica usted las normas de urbanidad en los estiedi?

19 | ¢La instruccion premilitar fortalece la discipliea los estudiantes?

20 | Desde su perspectiva, ¢ el orden cerrado es unasgrzseque motiva al estudiante a practicarlo
mejorando su espiritu de cuerpo?

21 | Cuando se aplica practicas civicas, ¢los estudiget@muestran respeto a los simbolos Patrigs?

22 | ¢Planifica programas u ordinarios civicos escofares

23 | ¢Lleva a la practica los contenidos tedricos denfitar?

Aspecto: Curricular

¢A través de la Unidad Curricular de Instrucciéanfllitar se fomenta la participacién activa

24 | de los estudiantes conducentes a la solucionatdgmas del entorno?

25 | ¢Los contenidos, son revisados constantementepyaaltes a las necesidades actuales del ppis?

26 | ¢Vincula los elementos préacticos y teéricos ensariiccion de la unidad curricular?

27 | ¢El uso de un manual teérico practico para la emsfide la unidad curricular, favorecerial su
desempefio como facilitador?

Aspecto: Factibilidad

28 | ¢Considera que el manual de estrategias didaaka®ecesario para el fortalecimiento de la
identidad nacional en la sociedad?

29 | ¢El manual de estrategias didacticas aportaridfibisea la institucion educativa en cuantg a
la disciplina?

30 | ¢Es factible obtener los recursos para la elabrat® un manual de estrategias didacticas de

ensefianza de Instruccion Premilitar?

Fuente: Gdmez (2016).
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ANEXO C

CALCULO DE CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO
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CALCULO DE CONFIABILIDAD (Kiider Richardson 20)

Sujetos | al a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 | al0 | a1l | a12 | a13 (al4 |al5 | al6 |al7 | al8 [al9 | a20 | a21 | a22 | a23 | a24 | a25 | a26 | a27 | a28 | a29 | a30 | Totales
1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 0 1 1 1 0 13
2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 1 1 1 0 0 1 0 0 1 1 1 0 11
3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 0 1 1 1 0 14
4 1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 1 1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 20
5 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 24
6 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 0 0 1 1 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 0 19
7 1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 0 1 1 1 0 0 0 1 0 1 1 1 0 19
8 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 1 0 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 1 1 1 0 14
9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 1 1 1 0 1 0 0 1 1 1 1 0 11
10 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 12
11 1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 0 1 1 1 1 0 19
TRC 7 4 2 6 2 5 5 4 3 5 5 7 2 0 11 8 11 4 11 11 10 2 6 3 2 4 11 | 11 | 11 1 19
Q 0,36 | 0,64 (082|045 |082|055(055| 4 |(0,73|0,55(0,55|0,36(0,82| 1 0 [027| O (064| O 0o |009| 08 |045(0,73|0,82|0,64| O 0 0 (091
p*q 0,23 | 0,23 | 0,15| 0,25 | 0,15| 0,25 | 0,25 032 0,2 {0,25(0,25|0,23|0,15| O 0 0,2 0 [0,23] O 0 |008| 02 |025| 0,2 |0,15|0,23| O 0 0 [0,08| 4,54
(I?%riqosl I\c/)lg?vrlntu% KR-20 = Coeficiente de Confiabilidad (Kuder Richardson) K )
0 a L, uy Alta k = Numero de items que contiene el instrumento KR-20= (—)D(l—ﬂ)
0,61 a 0,80 Alta k-1 Vi

0,41 a 0,60 Moderada
0,21 a 0,40 Baja
0,01 a 0,20 Muy Baja

Vt: Varianza total de la prueba.
Sp. g =Sumatoria de la varianza individual de los items
p = TRC/ N; Total respuesta correcta entre nUmero de sujetos

q=1-p
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ANEXO D

INSTRUMENTO PARA VALIDACION DEL MANUAL
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UNIVERSIDAD DE CARABOBO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
DIRECCION DE POSTGRADO
MAESTRIA EN DESARROLLO CURRICULAR
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Ciudadano/a:
Presente.

Consentimiento Informado

Me dirijo a usted con la finalidad de solicitar salaboracion en la validacion del
“Manual de estrategias didacticas para la ensefianz@drica-practica de instruccion
pre-militar a docentes del municipio Carlos Arvelodel estado Carabobo”.

El Instrumento que se le presenta ha sido elabocadp la finalidad de recabar
informacién acerca de la pertinencia de los Objstitanto general como especificos,
ademas de los saberes (Conceptuales, procedimeptatditudinales), que integran una de
las areas del conocimiento del Perfil del Egresaldcducacion Media General y Media
Técnica, y que a su vez permitird el avance entougindesarrollo de estrategias para la
ensefianza en pro del mejoramiento de de la formaatiégral de los estudiantes.

Instrucciones

El instrumento contiene los objetivos de la unidadicular Instruccién Pre-militar, y a
su vez los objetivos especificos y saberes, loesubeberan ser evaluados bajo el criterio
de pertinencia con dos alternativas de respuestaN8).

Debera marcar con una equis (X) la opcién que,rssglcriterio, considere mas adecuada.
Si desea plantear alguna sugerencia, utilice elodsgorrespondiente a observaciones.
Sin méas a que hacer referencia y esperando swsaal@aboracion.

Atentamente:

El Investigador

139



UNIVERSIDAD DE CARABOBO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION é
DIRECCION DE DOCENCIA Y D ESARROLLO CURRICULAR

INSTRUMENTO PARA LA VALIDACION DEL MANUAL

Unidad Curricular: Instruccién Premilitar Nivel: 4to y 5to afio de Media General y Media Téc
SABERES
o
03
OBJETIVOS u =S
| e z 4 BN CONCEPTUALES % PROCEDIMENTALES e ACTITUDINALES @ OSSERVAC
TERMINAL) =g IONES
5
g2
Distingue los elementos de Practica de forma ordenaq Valora el trabajo de st
Adaquirir formacion: hilera, fila, columni los tipos de formacién y su compafieros al realizi
conocimientos linea, profundidad, formacién elementos. los  movimientos  di
practicos pardg linea, formacién en column forma unisona e igu:
desarrollar  las| columna bas Realiza cada movimient
D habilidades vy o espe(andq con exactitud Reflexionagn cuanto a
estrategias destrezas e Reconoge_ las principal voz ejecutiva. concgqtra0|on y i
pedagogicas cuanto a caracteristicas de las _voces _ o atencion  para pod'
que permitan movimientos  a n"_land(_): voz preventiva, v Ej'ec_:uta Iqs ~ movimientos rgah_zar las accione
TR st pie firme vy ejecutiva ba§|gos a pie firme durante diarias de la mejc
i as sobre la marcha Tiempo de espe entre unay otra. practica de orden cerrado. manera.
[s)otenmallde:jd: Propo_rci_onar 3 ) o Rinde honores a los sim_bol( Valor_a la im[or_tancia del
convivencia y cop90|m|entos Idgnt!flca a traves: d_e la practica patrl_os al entonar el Himn traba!o en equipo duran
i ———— tegrlqos y | pnnmpales movimientos a p Nacional. la ejecucién de orde
s ok 6 pracuco;} de| f|rn_1e, voces de mando (prevent N N cerrado.
participacion Instru_qcmn y ejecutiva) Part|_C|pa en gctly!dade 3 _
SRR GE Premilitar que _ propias de la |nst|tucmn_qu Manlflestg el §ent|do d
s esiElaies favorece al E;tudla la Ley de bandera, escuc promueven el protagonism| pertene:ma hacia su pat
. a Qesarrollo Himno Na(’:lonal con r_e_forrr voluntario. y sus simbolo
T et |nteg're}l y (2006) segun Gaceta Oficial | _ _
Pre-militar arménico  del 38.394. Asume el orden intern Reflexiona ante el deb
ser. Respeto a losimbolos patrios. como parte su compromis ser en cuanto
Democracia participativa de ser corresponsable. comportamiento y la sar
Desarrollar representativ: convivencia entre cac
actividades Participacion consciente Aplica la disciplina positival uno de ellos (estudiantt.
tedricas voluntaria mediante el buer|
practicas  que Construccion de paz y sa rendimiento académico. Asume una actitud cc
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promulguen la

disciplina
positiva de
todas las

personas  que
hacen vida en
las instituciones
educativas.

Convivencia.

Investiga sobre Disciplina positivj
y sus beneficios.

Por qué el resto del personal q
labora en la institucion deb
comportarse disciplinadamente.
Analizar el Reglamento d
Convivencia y disciplina escolar.
Diferencias entre faltas y delito.

Promulga la sang
convivencia a través d
producciones 0 anunciqg
informativos.

Porta  correctamente ¢
uniforme establecido por |
institucion.

madurez  durante |4
estadia en la institucio
educativa.

Reflexiona en cuanto 4
ser consciente de |
convivencia.

Relaciona su formaciof
integral con lo que
requiere la sociedad.

Formular
estrategias d¢
ensefianza co
normas

estandarizadag
de orden
cerrado pard
la  ejecucion
de actividades
civicas

Fortalecer la
valoracion y
admiracion  de|
nuestros

simbolos patrios|

Motivar los
estudiantes g
rendir honores g
los simbolos
patrios  como
parte de la
cultura
nacionalista.
Facilitar
modelos de
programas,
guiones
protocolares
esquemas qu
permitan la
construccion y
planificacion de
actividades

civicas

Identifica los Componentes de
Identidad Nacional.

Simbolos Patrios: Bandera, Escu
e Himno Nacional.

Conceptualiza Cultura y s
importancia para una nacion; acer|
histérico.

Define  guibn y  programa
protocolar. Normas o pautas que
deben seguir para su elaboracion.

Mantiene una posicion d
respeto al momento de reng
honores a la Bander
Nacional y Entonando €
Himno Nacional con orgullo.

Se integra a las actividadg
culturales diarias de |
institucion.

Ejecuta los pasos de U
programa, mediante lo
ensayos de practicas de ord|
cerrado.

Cumple las normas dg
programa en actividade
civicas sin alterar e
protocolo.

Reconoce la bandera,
escudo y el himng
nacional como simbolo
importantes de los
venezolanos.

Valora la importancia dg
la permanencia de |
idiosincrasia venezolana

Considera comdg
pertinente, el apoyo d
todos los integrantes de
brigada y docente par|
construir un programg
civico.
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UNIVERSIDAD DE CARABOBO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
DIRECCION DE POSTGRADO \ f{ /

MAESTRIA EN DESARROLLO CURRICULAR ~ “ fjﬁ[ A
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Quien suscribe, tulartde cédula de identidad N°

V- y con titulo

hago constar qudeide y VALIDADO el
instrumento; el cual contiene, los objetivos gelestaespecificos y saberes de la unidad

curricular Instruccion Pre-militar, presentado fmoticdo.José Gamezportador de la C.1.
N° 14.303.938 para Presentar la propuestdM ANUAL DE ESTRATEGIAS
DIDACTICAS PARA LA ENSENANZA  TEORICA-PRACTICA DE
INSTRUCCION PRE-MILITAR A DOCENTES DEL MUNICIPIO CA RLOS
ARVELO DEL ESTADO CARABOBQ”. Para optar al titulo de Magister en Educacion

Mencion Desarrollo Curricular de la facultad de rnéias de la Educacion Direccion de

Postgrado de la Universidad de Carabobo.

Constancia que se expide en Barbula, a los __ dilases de del afo

Firma:
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Ciudad y Fecha:

Nombre del Experto:

Especialidad:

Cl:

Lugar de Trabajo:

Cargo:

Correo Electronico:

Firma:
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