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RESUMEN

Conocer las experiencia de la educacion y la orientacion en la actualidad es nuestra
urgencia y fin investigativo, es por ello que decidimos profundizar en el proceso vocacional
de una Licenciada en Educacion Mencién Orientacién con trayectoria; las referencias
Tedricas utilizadas son, la Teoria del Desarrollo de la Carreras por Donald Super (1957) y
la Teoria de la Familia Popular VVenezolana por Alejandro Moreno (1995). Como referencia
metodologica nos centramos en el Paradigma Cualitativo, especificamente en el método
Biogréfico con disefio e Historia-De-Vida-Convivida, las fases son: Pre-Historia, Historia e
interpretacion; la Hermenéutica fue nuestra herramienta para analizar e interpretar la
informacion, tratando la historia con los elementos exigidos tales como, bloques de sentido,
interpretacion convivida y marcas guias. Finalmente se producen un compendio de
significados y aportes Utiles a la orientacion personal y vocacional.

Palabras Clave: Origen de vocacion, finalidad de vocacién y educacion, La orientacion
vocacional

Linea de investigacion: Orientacion, sociedad y trabajo.

Tematica: Orientacion profesional y a la carrera.

Sub tematica: Aptitudes e intereses vocacionales
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ABSTRACT

Knowing the experience of education and guidance is now our investigative urgency and
purpose, which is why we decided to deepen the process of a vocational degree in
Education Guideline Mention path; the Theoretical references used are the Theory of
Development Races Donald Super (1957) and the Theory of the Venezuelan Popular
Family by Alejandro Moreno (1995). As we focus on methodological reference Qualitative
Paradigm, specifically in the design and method Biographical History-Of-Life-convivial,
the phases are: Pre-History, and interpretation; Hermeneutics was our tool to analyze and
interpret information, treating the story with the required elements such as blocks of
meaning, interpretation and guides convivial brands. Finally a compendium of meanings
and useful contributions to personal and career counseling occur.

Keywords: Origin of vocation, vocation and purpose of education, VVocational guidance
Area of Research: Guidance, society and work.

Theme: Vocational guidance and career.

Sub theme: Skills and vocational interests
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INTRODUCCION

La educacién desde tiempos muy remotos ha estado inmersa en los asuntos del
hombre; de igual modo la orientacion aparece en apoyo para el ser humano en todos los
asuntos de la vida. Sin embargo la historia nos muestra como ha sido el emerger de esta
ciencia y disciplina pero es dificil conocer como se encuentran y se viven ellas en la

actualidad.

Conocer la experiencias de la educacion y la orientacion en la actualidad es nuestra
urgencia y fin investigativo, es por ello que decidimos entrevistar a una persona que se ha
mantenido en la docencia y en la educacion por 36 afos; ella sin duda reine una vasta
experiencia que sentimos debe ser profundizada para conocer como es y esta realmente la
educacion mencion orientacion hoy en dia; que significa vivir 36 afios intensos en estas
profesiones como era el mundo educativo de las ultimas 3 décadas. Estas incertidumbres
nos motivan a conocer a profundidad por medio de una historia de vida a Yasmin Rojas y
a interpretar su experiencia en la educacion y la orientacion para encontrar aspectos
significativos y propios de un profesional con una intensa vocacion de servicio y

trascendencia en el area.

Con base en este planteamiento, lo cual fue abordado en el presente trabajo; el mismo

esta estructurado en cinco capitulos, cuya descripcion se expone a continuacion:

El capitulo I, contiene el fendmeno de estudio, intencionalidad de la investigacion,

directrices de la investigacion y relevancia dela investigacion.
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En el capitulo 11, se aborda el Marco Teorico Referencial, asi como el marco tedrico que la
sustenta registrando algunos antecedentes significativos relativos a la investigacion y

referentes conceptuales.

En el capitulo I1l, se expone el Marco Metodoldgico, naturaleza de la investigacion,
métodobiogréfico, disefio del método de historia de vida convivida, participantes de la
historia de vida convivida, etapas del proceso de investigacion de la historia de vida
convivida , proceso de la investigacion convivida, metodica de la investigacion convivida,
implicancia o proceso de identificacion- desidentificacion y fases de la investigacion;

Anadlisis e interpretacion de la hermenéutica , validacién y criterios para evaluar teorias.

El capitulo 1V, trata lo correspondiente a los Bloques de sentidos, interpretacion y marcas

guias.

Finalmente, el capitulo V, contempla los aportes direccionado hacia la educacién y la

orientacion y por ultimo se exponen las referencias bibliograficas y los anexos.
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CAPITULOI

1.1. Fendémeno de estudio

La historia de la educacion se encuentra dentro de la historia del hombre. En los
inicios de la Edad Antigua hay que situar las concepciones y practicas educativas de las
culturas india, china, egipcia y hebrea. Durante el primer milenio a.C. se desarrollan las
diferentes paideias(procesos de ensefianza: griegas, arcaica, espartana, ateniense y
helenistica). EI mundo romano asimila el helenismo también en el terreno docente, en
especial gracias a Cicerdn quien fue el principal impulsor de la llamada humanista romana,
la cual consistia en la certeza de que las actividades espirituales, desarrolladas libre y
armonicamente, dominaba las tendencias inferiores y ponian orden y medida incluso en el

comportamiento.

De esta manera, con el fin del imperio romano occidental, llega el fin del mundo
antiguo y el inicio de la edad media. Se fija el final de esta edad en la caida de
Constantinopla en 1453. El cristianismo, nacido y extendido por el Imperio romano, asume

la labor de mantener el legado clasico, tamizado, filtrado por la doctrina cristiana.

Por lo anterior, la recuperacion plena del saber de Grecia y Roma que se produce
durante el Renacimiento nace el nuevo concepto educativo del Humanismo a lo largo del
siglo XVI, continuado durante el Barroco por el disciplinarismo pedagogico y con el

colofon ilustrado del siglo XVIII.

Por ello, que con el transcurrir del tiempo la formacién del discipulo se basara en la

trasmision de la cultura que las generaciones anteriores han elaborado, en especial, los
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saberes clasicos que guiardn al hombre en su formacion moral, en el conocimiento y

practica de las virtudes cristianas durante su vida en este mundo terrenal.

Por lo tanto, las Escuelas Normales florecieron en gran parte del mundo a lo largo
del siglo XIX, donde el individuo a partir de los 6 afios de edad empieza sus procesos de
instruccion en instituciones puablicas y privadas en todos los niveles educativos desde el
preescolar hasta la graduacién. La educacién bésica y secundaria promedia 12 afios de
educacién. Esta educacion es basada en diferentes pardmetros, en lo cultural (mdsica,
teatros, cines entre otros), deportiva, literaria y vocacional, formando asi un individuo

capaz de transmitir diferentes areas del conocimiento a otros.

Cabe destacar, que Bruner S. (2001) manifiesta:

“...El lenguaje, el modo de vida, la religion y la cultura de una
persona forjan el modo como experimenta los acontecimientos
que nutren su propia historia. En este mismo sentido, su historia
personal viene a reflejar las tradiciones y modos de pensar de su
cultura, ya que los acontecimientos que afrontan se filtran a
través del sistema de categorias aprendidos” (Pag. 23)

Siguiendo este orden de ideas, La educacion en la India es una tarea compleja de
resolver debido a la gran cantidad de culturas, lenguas y etnias y sobre todo a las inmensas
desigualdades sociales. La educacion es la base sélida sobre la que se asienta un pais
desarrollado. Importantes personalidades como Gandhi o Rabindranath Tagore han
incentivado la mejora de la educacion a través del fomento la ensefianza a través de
actitudes pasivas, con la adaptacion de la igualdad, el respeto y el amor, son las
herramientas que estos grandes ilustres demostraron ante el mundo de la educacion.

Al comparar estas evidencias de la educacion de otros paises, en Latinoamérica,

Colombia viene desarrollando la educacién como métodos de aprendizajes las cuales son
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fortalecidos con la estrategia de proyectos pedagogicos productivos como eje articulador
del curriculo, mediante procesos de investigacion, vinculacion a la comunidad con su
realidad local, gestion de alianzas estratégicas con los sectores productivos, buscando
desarrollar acciones pedagdgicas y vocacionales descentralizadas y ajustadas a sus
requerimientos, los cuales viabilizan la permanencia de los alumnos en el aula, a la vez que
optimizan procesos de aprendizaje y proporcionan herramientas necesarias para desarrollar
en los alumnos habilidades para un mejor desempefio en su carrera en un mundo altamente

competitivo.

Por otra parte, la educacion en Argentina forma gradualmente a los nifios y jovenes
en una cultura de democracia-civica, fortaleciendo los valores tanto en los espacios
reconocidos y revalorizados socialmente pero no sélo en el aula, sino también en la cultura
mediatica y en las practicas hogarefias. El eslogan que maneja esta cultura es educar en
valores para ensefiar a construir a si mismo sin perder de vista el principio del humanismo,

esencial para mejorar el estudiante del futuro.

En torno a los elementos expuestos anteriormente, cabe destacar que en la
educacion, la orientacion ha existido dentro de los procesos de ensefianzas. La orientacion
vocacional en la India es utilizada desde el término “Escolarizar”, escolarizar es ayudar a
descubrir las propias potencias y el mundo, con sus necesidades y carencias. Por tanto,
escolarizar consiste en ayudar a descubrir su luz. Bajo este enfoque la luz son simplemente
planes de Orientacion integrados, donde se atiendan, al mismo tiempo, todas las
dimensiones de un sujeto: lo personal (incluyendo la salud), lo familiar, lo social-

comunitario, lo vocacional-profesional.

Siguiendo con el mismo orden de ideas, la orientacion escolar en Espafia se

institucionaliz6 e integré como servicio de apoyo externo a los centros educativos a
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mediados de los afios ochenta y, complementariamente, a las sucesivas leyes y normativas
que potenciaron la atencién a la Diversidad desde la propia institucion escolar para adecuar
el marco legal a las nuevas ideas de atencidn y proteccion de los derechos de las personas
con “necesidades educativas especiales” asi como la orientacion adecuada en los estudios y

vocacion y el asesoramiento al profesorado.

Sin embargo, Sanz Oro (2001) manifiesta:

La orientacion psicopedagogica ha sufrido, desde su nacimiento, una
larga transformacion hasta llegar a ser concebida como un
componente integral y favorecedor del proceso educativo. A lo largo
de su historia, el movimiento de la orientacion ha buscado satisfacer
las necesidades de ayuda a los estudiantes, lo que exige a los
orientadores estar preparados para responder a las nuevas necesidades
de la tan cambiante sociedad actual. (S/P).

Al comparar estas evidencias de la educacion y la orientacién en Latinoamérica,
Colombia viene desarrollando la educacion en orientacibncomo métodos de aprendizajes
las cuales son fortalecidos con la estrategia de proyectos pedagdgicos productivos como eje
articulador del curriculo, mediante procesos de investigacion, vinculacién a la comunidad
con su realidad local, buscando desarrollar acciones pedagdgicas Yy vocacionales para

finalmente formar individuos acordes a los parametros educativos orientados hacia el éxito.

En relacion con la orientacion y la importancia para el crecimiento personal de la

sociedad,Somavia, (2006), afirma que:
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“ocupa un lugar fundamental en nuestras vidas: nos da un sentido de
propdsito e identidad, y nos permite obtener ingresos para satisfacer
nuestras necesidades materiales. El trabajo es uno de los principales
mecanismos que usamos para relacionarnos con los demas...”. (p. v)

En Venezuela la Orientacion surge en 1936 con el proceso de Industrializacion
dentro de las sociedades que se mantienen y se reproducen gracias a la industria de
hidrocarburos que en su época se iniciaban. Es decir que la orientacion se encontraba
vinculada con los procesos industriales y en sus cambios operados en las relaciones
econdémicas que se presentaron en esa época. Los procedimientos industriales suscitan
simultdneamente mayores consecuencias en la educacion. Tal es el caso de la necesidad de
diversificarla creando nuevas profesiones. Una vez que la Orientacion se institucionaliza en
1.936 como el servicio de Orientacion que funcionaria en el Instituto de Higiene Mentaly
en algunas Universidades, Institutos Pedagogicos, Escuelas Normales, liceos y escuelas. Es
en ese mismo afio la cual se procedio a llevar una vision tradicionalista de la Orientacion,
énfasis en lo individual, de corte psicolinguista, de procedimientos psicométricos con fines

vocacionales y como apéndice del sistema escolar.

Razon por la cual, la modernizacion del sistema educativo Venezolano hoy en dia
cuenta con el Sistema Nacional de Orientacion (S.N.O.), que busca la participacion activa
de la persona en la construccion de un pais, con una estructura social incluyente, donde
estos instrumento que fortalece y promocionan las acciones del estado para favorecer la
consolidacién de una sociedad pluricultural que va reafirmar los valores sociales y

personales que permita el desarrollo integral de la nacion.

La educacion desde tiempos muy remotos ha estado inmersa en los asuntos del

hombre; de igual modo la orientacion aparece en apoyo para el ser humano en todos los
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asuntos de la vida. Sin embargo la historia nos muestra como ha sido el emerger de esta
ciencia y disciplina pero es dificil conocer como se encuentran y se viven ellas en la

actualidad.

Conocer la experiencias de la educacion y la orientacion en la actualidad es nuestra
urgencia y fin investigativo, es por ello que decidimos entrevistar a una persona que se ha
mantenido en la docencia y en la educacion por 36 afos; ella sin duda redne una vasta
experiencia que sentimos debe ser profundizada para conocer como es y esta realmente la
educacion mencion orientacion hoy en dia; que significa vivir 36 afios intensos en estas
profesiones comoera el mundo educativo de las ultimas 3 décadas. Estas incertidumbres
nos motivan a conocer a profundidad por medio de una historia de vida a Yasmin Rojas y
a interpretar su experiencia en la educacion y la orientacion para encontrar aspectos
significativos y propios de un profesional con una intensa vocacion de servicio y

trascendencia en el area.

Es por eso, que surgen las siguientes interrogantes; ante la descripcion de este

fenémeno:

¢Como acceder a la realidad social de la persona que vive en el mundo actual

profesional de la educacion y la orientacion?

¢Como podemos estudiar el surgimiento de la orientacién en una realidad social

Venezolana que presenta nuevas situaciones Psico-sociales?

¢Qué elementos podriamos encontrar que sean propios de los profesionales de

educacion y orientacion en la vida de Yasmin?
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¢ Cémo vive su encuentro vocacional la historiadora?

1.2. Intencionalidad de la investigacién

Comprender el proceso vocacional y profesional de una licenciada en educacion

mencion orientacion con trayectoria

1.3. Directrices de la investigacion

4+ Producir una historia de vida con una Licenciada en educacion mencion Orientacion

con trayectoria

+ Interpretar Hermenéuticamente la historia de vida de una licenciada en educacion

mencion orientacion con trayectoria

+ Mostrar comprensiones sobre el origen de la praxis orientadora en la profesion

docente a partir de evidencias empiricas contenidas en la historia de vida.

+ Aportar nuevos conocimientos que pudieran servir de base para el ejercicio de la

orientacion en situaciones sociales que presenta la realidad venezolana.
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1.4. Relevancia de la investigacion

Conocer las cualidades que debe tener el individuo para ejercer de forma eficaz la
profesion de la Orientacion en el campo laboral mediante la historia de vida de una
Licenciada en Educacion mencién Orientacion con vocacion al servicio en su trayectoria.
Ademas de vincular la praxis educativa de la orientacion, elemento fundamental para el

ejercicio de la profesion.

Para la sociedad el Licenciado en Educacion con mencién Orientacion es declinada
ante otras profesiones similares, es por ello que surge la necesidad que conocer la
importancia para el individuo, la formacién de orientadores capaces de impulsar a la
comunidad que serd direccionado al éxito, a la adaptacién y a su seleccién correcta de

futuros profesionales en sus puestos de trabajos.

Sin embargo, también pueda aportar nuevos conocimientos a través de la
informacion obtenida en el estudio para evidenciar que la realizacion de historia de vida
nos ofrece una vision global de la evolucion profesional de la orientadora protagonista de la
investigacion, con respecto a su labor de orientacion. Por medio de la historias de vida
plasmar los principales hechos de vida de la entrevistada a través de una exposicion de
acontecimientos donde se manifiestan sus pensamientos y valoraciones en conexion con la

Orientacion.

De igual forma obtener una narracion de historia de vida de una persona con
trayectoria, a través de los relatos de la Licenciada en educacion mencién orientacion
podemos acercarnos a la comprension de la labor de orientacion, a partir de cdmo
construyen su labor personalmente y también como se constituye un tipo de relacion

institucional desde la interaccion orientador/a-profesorado-estudiante -familia.
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Si el hecho de elaborar este tipo de relatos en el campo de la educacion nos permite
comprender una perspectiva evolutiva de su labor y tratar cuestiones subjetivas sobre la
tematica en cuestion, ya que se recogen tanto la evolucién de los acontecimientos como las
valoraciones que se realizan de los mismos. A través del tratamiento de la informacion,
obtener un medio para conocer las realidades que construyen las personas a traves de sus

narrativas favoreciendo el captar la vision subjetiva de los fendmenos sociales.

Ademas de permitir exponer la evolucion de su trabajo en orientacion a traves de sus
relatos y experiencias, asi como mostrar la evolucion de ella misma como personas. Todo
ello a través de momentos claves en sus vidas pudiendo asi mostrar como estos pueden
marcar la forma de trabajar y de actuar con las demas personas en esta labor. Por lo que
construyendo la historia de vida de la Yasmin como Licenciada en educacion mencion
orientacion, se puede mostrar evolucion de sus experiencias para poder asi buscar
herramientas significativas que marquen la labor de orientador en cada etapa educativa.
Con ello se podra comprender las concepciones y principios que han guiado y guian su
actividad profesional.

En definitiva podemos afirmar que la historia de vida de Yasmin es de suma relevancia
atil como instrumento interesante para descubrir qué hechos marcan sus concepciones.
Sirven para descubrir las cuestiones importantes en la manera de hacer y en la manera de
concebirse, permiten evidenciar como desarrolla su profesion, mostrando una vision

general de su evolucion como profesional.
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Linea de investigacion: Orientacion, sociedad y trabajo.

Temética:Orientacion profesional y a la carrera.

Sub tematica: Aptitudes e intereses vocacionales
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CAPITULO 11

2.1. Marco teorico referencial

En el presente capitulo de la investigacion titulada, EI Proceso Vocacional de una
Licenciada en Educacion de la Mencion Orientacion con Trayectoria.Historia de Vida de:
Yasmin Rojas,esta enmarcada bajo el paradigma cualitativo, el cual requiere de un marco
tedrico que como bien sefiala Martinez (2002), es meramente referencial, es decir, que
servird Unicamente como fuente de informacion, a través de la revision exhaustiva de
trabajos de investigacion y teorias que guardan relacion con la intencionalidad de la
investigacion, los cuales pueden ayudar a esclarecer y comprender el fenémeno de estudio.
Contiene las base tedricas referencias y los antecedentes relacionados con la presente

investigacion.

2.2. Bases tedricas referenciales

Las bases tedricas son consideradas como la perspectiva teérica epistemolégica que
orienta el estudio; los enfoques tedricos derivados del paradigma que ha definido,

vinculado con algunas dimensiones del analisis del Fendmeno.

A continuacién se mencionara el enfoque que al respecto emiten algunas ciencias

con sus respectivos teoricos:

2.2.1. Teoria del Desarrollo de la Carrera Donald Super (1957)

Aunque las teorias sobre el desarrollo de la carrera han evolucionado y se han
enriquecido con nuevas aportaciones, las etapas del desarrollo de la carrera propuesta por
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Super y sus colaboradores (1957, 1977, 1984) siguen siendo validas a la hora
de considerar la evolucion profesional de los sujetos. La teoria de Donald Super esta
influida por dos temas principales: el primero de ellos es la teoria del concepto de si mismo,
desarrollada por Rogers (1942; 1951). Carter (1940) y Bordin (1943). Estos autores
sostienen que la conducta es la reflexion del individuo con la cual intenta mejorar sus

pensamientos auto-descriptivos y auto-evaluativos.

Con especial referencia a las vocaciones, Bordin (1943) propone la nocion de que
las respuestas a los inventarios sobre intereses vocacionales representan la proyeccion
individual del concepto de si mismo en términos de los estereotipos que el individuo tiene
de las diferentes ocupaciones. Una persona elige o rechaza una ocupacion porque cree que

ella estd 0 no de acuerdo con el punto de vista que tiene de si mismo.

La teoria de Super, llega a tener catorce proposiciones en su totalidad (Super, 1990).
Las tres primeras enfatizan que las personas tienen diferentes habilidades, intereses y
valores, y que por ello pueden cualificarse para ocupaciones diferentes. Las seis siguientes
se enfocan en el auto concepto y su implementacion para las elecciones profesionales, en
las etapas de la vida con sus mini y maxiciclos, y en los conceptos de modelo (pattern) y
madurez de la carrera. Las cinco siguientes son la sintesisy el compromiso entre los
factores individuales y sociales, y las satisfacciones de la vida y el trabajo. Finalmente, la
ultima proposicién considera el trabajo y la ocupacion como el foco para la organizacién de
la personalidad, asi como para la interaccion de los roles del sujeto a lo largo de la vida,
tales como los de estudiante, trabajador, ocioso, hogarefio y ciudadano.

A continuacion se sintetiza la caracterizacion de las diversas etapas.

1. Etapa de crecimiento (0-14 afos).

Las sub-etapas o periodos que en ella distingue Super son los siguientes:
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- El periodo de fantasia (4-10 afios)
- El periodo de intereses (11-12 afios)

- El periodo de capacidad-aptitudes (13-14 afos)

2. Etapa de exploracion (15-24 afos).
Las subetapas establecidas son:

- La "tentativa" (15-17 afos)

- La de "transiciéon" (18-21 afios).

- La de "ensayo" (22-24 afio0s).

3. Etapa de establecimiento (25-44 afios). Se desarrolla una vez encontrada el area
apropiada y el esfuerzo se centra en situarse alli de una forma permanente.

Puede haber algunos ensayos en esta etapa, aunque esto no ocurre en todos los casos.

Las sub etapas son:

- "Ensayo" (25-30 afios), que ocurre cuando el area laboral elegida conduce a pruebas
insatisfactorias, provocando uno o dos cambios antes de que se encuentre el trabajo
definitivo, o antes de que se descubra que ese trabajo definitivo consistira precisamente en
una sucesion de tareas no relacionadas.

- Estabilizacion (31-44 afios).

4. Etapa de mantenimiento (45-65 afos).

5. Etapa de decadencia. Su inicio puede fijarse entre los 65y 70 afos.
Las sub etapas son:

- La desaceleracion (65-70 afios).

- Sobre la sub etapa de retiro (a partir de los 70 afios).
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2.3. Madurez vocacional

Super (1963) elabor6 el concepto de madurez vocacional como una extension de su
teoria (Super y colaboradores, 1957; 1960). La madurez vocacional le permite al
observador medir el nivel del desarrollo del individuo con respecto a los asuntos de su
carrera. Se espera que el comportamiento vocacional maduro tome diferentes formas que
dependen del periodo de vida en que se encuentra el individuo. El joven de 14 afos,
vocacionalmente maduro, estard preocupado por evaluar sus intereses y habilidades para
tomar una decision adecuada sobre su plan de estudios. Por otra parte, una persona de 45
afios estara preocupada por la forma como lograr conservar su estatus profesional frente a la

competencia que le presenta la gente joven.

Super define el término madurez vocacional normativamente y es la congruencia
que existe entre el comportamiento vocacional del individuo y la conducta que
vocacionalmente se espera de él a su edad. Mientras mas cerca estén entre si estos aspectos,

mayor serd la madurez vocacional.

2.4. Etapas de desarrollo

Para explicar ain mas el proceso del desarrollo vocacional, Super (1963c) se
extendié al andlisis dé las etapas de la vida desde el punto de vista de la conducta
vocacional. Propuso la idea de que cada una de las dos etapas basicas en los periodos
vocacionalmente significativos tiene varias fases. Asi, la etapa exploratoria estd compuesta
por la fase tentativa, por la fase de transicion y finalmente por la fase de ensayo sin
compromiso. A estas fases le sigue la etapa del establecimiento, la cual est4 formada por la
fase de ensayo comprometido y la fase avanzada de decision. Estas etapas y fases no son

exactamente las mismas que propuso Ginzberg, aun cuando tienen una correspondencia
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general con ellas. Los nombres de las etapas y fases sugieren la naturaleza de la
preocupacidn vocacional en cada una de ellas. Se inician con las interrogaciones y pruebas
tentativas de la nifiez tardia, las cuales se vuelven muy fuertes al iniciarse la adolescencia,
cuando aumenta la importancia de tomar decisiones, y finalmente llevan a una decision
vocacional o educacional preliminar. Estas decisiones son, a su turno, evaluadas para
modificarlas o cristalizarlas y guian hacia un estado maduro de elaboracion y

embellecimiento del comportamiento vocacional.

El proceso ocurre a través de cinco actividades que Super ha denominado tareas del
desarrollo. La primera de ellas es la cristalizacién de una preferencia vocacional, lo cual
requiere que el individuo piense acerca de cual es el trabajo mas apropiado para él.
También requiere del desarrollo del concepto de si mismo y del auto concepto ocupacional,
lo que le permite tomar decisiones educativas que estén de acuerdo con la eleccion
vocacional tentativa. Aun cuando la tarea de cristalizacion puede ocurrir a cualquier edad,
como sucede con todas las tareas del desarrollo vocacional, lo mas comdn es que se

presente entre los 14 y los 18 afos.

En la lista que a continuacion se presenta aparece el resumen de las aptitudes y
comportamientos que son necesarios para llegar a la cristalizacidon de un patron vocacional.
Estos requisitos reflejan la necesidad de que el individuo haga explicito su plan, aprenda a
identificar las variables pertinentes, aprenda a recabar datos sobre esas variables
importantes, y a interpretar esa informacion de tal forma que el plan pase a la siguiente

etapa de evaluacion e implementacion.
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2.4.1. Actitudes y comportamientos importantes en el desarrollo de las tareas

vocacionales.

1. Cristalizacion (14 -18 afios)

2. Especificacion (18-21 afios)

a) Conciencia de la necesidad de especificacion.

b) Empleo de los recursos en la especificacion.

c¢) Conciencia de los factores importantes a considerar.

d) Conciencia de las contingencias que pueden afectar el logro de las metas.
e) Diferenciacion de intereses y valores.

) Conciencia de las relaciones presente-futuro.

g) Especificacion de una preferencia vocacional.

h) Consistencia en la preferencia.

i) Posesién de informacidn concerniente a la ocupacion preferida.
j) Planeacion de la ocupacion preferida.

k) Prudencia en la preferencia vocacional.

I) Confianza en la preferencia especificada.

3. Implementacion (21-24afios)

a) Conciencia de la necesidad de implementar la preferencia.
b) Planeacion de la implementacion de la preferencia.

¢) Ejecucion de los planes para ingresar.

d) Obtencidn de un trabajo inicial.

31



4. Estabilizacion (25-35 afios)

a) Conciencia de la necesidad de estabilizarse.

b) Planeacién de la estabilizacion.

c) Calificar para el desempefio de un trabajo estable o aceptacién dé la inestabilidad.

d) Obtencion de un trabajo estable y regular o aceptacion dé la inestabilidad.

5. Consolidacion (35 afios y mas)

2.4.2. Patrones de carrera

Los patrones son el resultado de factores psicoldgicos, fisicos, sociales y

situacionales, que se acumulan y que conforman la vida del individuo

1. Patron estable: es donde el individuo ingresa temprano y de forma permanente

2. Patron convencional: es cuando el individuo ensaya varios trabajos y mas tarde uno de
ellos lo llevan a un trabajo estable

3. Patrén inestable: serie de trabajos que proporcionan una estabilidad temporal la cual es
interrumpida de forma repentina.

4. Ensayo multiple: el individuo se mueve de un nivel de trabajo a otro.

2.5. Teoria de la Familia Popular Venezolana. Alejandro Moreno (1995).

Moreno en su teoria sostiene que el modelo popular familiar venezolano es el de una

familia matricentrada, en este la familia estd constituida por una mujer-madre con sus hijos.

32



Es un modelo cultural que se funda, origina, sostiene y transciende mas alla de
estructuras sociales de corto o mediano alcance. Debido a la importancia que esta teoria
tiene en relacion a la compresion de lo que es la familia en nuestro pais y su influencia en el
desarrollo integral de cada individuo se encontrd pertinente utilizar como sustento a esta

investigacion los siguientes aportes de Moreno (1995).

2.5.1. Matricentrismo

Mas alla de una estructura formal triangular de la familia (padre, madre e hijos); se
encuentra el modelo estructural real y predominante madre e hijos, las excepciones son tan

pocas que se puede hablar de este modelo Unico como forma cultural de la familia.

De igual forma se puede decir, que el modelo familiar- cultural popular venezolano es el
de una familia matricentrada, o matrifocal, o matricentrica es un modelo que se funda
origina y sostiene sobre una praxis vital, histdrica ciertamente, que transciende mas alla de
estructuras sociales econdémicas de corto a mediano alcance, aun “modo de haberselas el
hombre con la realidad”. En cuanto cultural un modelo familiar se estructura y fija una vez
que, sobre la praxis-vida de un grupo humano, se ha constituido una simbdlica comun, una

“habitud” a la realidad y una espiteme.
La persistencia de un modelo familiar implica por lo mismo la persistencia de una

cultura en su nucleo matricial energético al menos de modo que no cambia si el cambio de

este y viceversa.
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Dice Moreno (1995)

“La familia matricentrada no significa de ninguna manera familia matriarcal.
El matriarcado lleva al poder de dominio como contenido definitorio. Si bien el
poder de la madre es una realidad presente en la familia matricentrada, no la
define. En todo caso no es un poder de gobierno femenino” (p. 392)

La familia en este modelo esta focalizada en la madre y los hijos. En la familia
matricentrada el vinculo verdaderamente fuerte circula por via femenina a través de varias
madres pertenecientes a sucesivas generaciones que conviven o comparten sus funciones

maternales. La madre es la columna vertebral de la familia popular venezolana.

2.5.2.La madre de la familia popular venezolana (ibit)

La madre popular venezolana debido a la practica real donde emerge su existencia, es
una “Mujer-sin-hombre o Mujer-sin-pareja’;; es decir, la convivencia continua por un
tiempo suficientemente largo compartiendo con un hombre funciones y responsabilidades
con los hijos, ademéas de la satisfaccion de necesidades bésicas, econdmicas, sociales y

afectivas en nuestra cultura no es producida.

En los hechos, las necesidades basicas de la mujer, cuya satisfaccion ordinariamente se
espera estén en la pareja, estas no tiene solucion de satisfaccion por esa via. (lbit) “La
madre orientara esa satisfaccion frustrada hacia el hijo solo en el hallaran cumpliendo las
necesidades de seguridad, de reconocimiento, y aceptacion, de dignidad y consideracion, de

comunicacion e intercambio”.
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Es decir el vinculo con el hijo es el vinculo inevitable, impuesto por la misma
naturaleza, Unico capaz de sustituir a ese otro vinculo evitable, ya que la union entre la
mujer con el hombre va a depender de una decision mutua, en cambio la unién entre madre
e hijo proviene de la naturaleza. Esto da lugar a que la madre forme al hijo para que sea
siempre su hijo, preservandolo, reforzandolo, mantenerlo; asi va encaminado su funcion
materno-mujer. Ademas la madre se encarga de fijar las diferencias entre el vinculo que

tiene con el hijo varén y con la hija.

“la mujer nunca se vivira como mujer pura y simple, en una sexualidad autonoma, su
autodefinicion no sera la de mujer en ese sentido, si no la de madre” (ibit) es decir, Su
identificacion sexual consiste en su cuerpo materno. La maternidad la define de su sexo,
delimita su feminidad y la realiza en lo substancial. El hijo por su parte, vivira el vinculo
con la madre, durante toda su vida, de una manera si es varon, de otra si es hembra. La

misma madre se encarga de fijar las diferencias.

2.5.3. El hijo varon

El nifio crece en la trama de unos hilos variados y elasticos. Su elasticidad aumenta con
la vida. De una rigidez necesaria al principio el hilo materno sobre todo progresivamente se
va haciendo mas tenue, menos necesitado y necesitante, perdiendo o atenuando unas
cualidades y adquiriendo otras hasta ese momento critico en el que el nifio pasa a ser
adulto. En ese momento el sujeto deja de ser hijo o sume otra forma cualitativamente
distinta de ser y comienza a ser hombre, no amarrado por vinculos dominantes impuestos
por la naturaleza cultura de la familia original si no abierto la vinculacion libre

relativamente.
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Su apertura a la vinculacion estd cerrada. Su capacidad de relacion afectiva no esta
ocupada, no esta satisfecha y llena hasta el borde. Hay espacio para nuevos vinculos: el de

las parejas, el de la paternidad.

En la familia matricentrada el nifio vive experimenta y aprende a través de ese vinculo
madre-hijo y no otro. Todo esto ocasionado por ella para lograr que ese vinculo sea

necesitante para é (varon).

En la familia matricentrada el hijo varon no se vivencia como hombre, siempre como
hijo. Esta es la Unica relacién que define la identidad, el vinculo filial no lo rompera ni la
muerte de la madre. “las necesidades afectivas del varon estan canalizadas hacia una Unica
via de satisfaccion la madre, serd por lo mismo transitoria y en el fondo superficial, en todo
caso prescindible”Moreno (1995, p. 398).su necesidad de afecto, en el plano mas profundo

eta satisfecho, el vinculo afectivo esta soldado a la fuente.

2.5.4. La hija

El vinculo de la madre-hija es muy distinto a la de la madre-hijo. El hijo varén su familia
es su madre y sus hermanos maternos, por cualquiera de los dos esta dispuesto a romper la
pareja y abandonar incluso a sus propios hijos si en cualquier momento se le presenta como
dilema la decision de elegir; si para el varén “mi familia es mi mam&™ para la hembra “mi

familia son mis hijos”.

El vinculo madre-hija se presenta como un duplicador de la mujer-madre en la hija
perpetua la cultura matricentrada y su sistema de relaciones afectivas. La hija es la
destinada a formar una nueva familia; ademas si el varon falla en su cometido de hijo-

esposo y no cumple con el deber de satisfacer las necesidades maternas; la hija podra suplir,
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pero “la madre-abuela, entonces asumira sin ningun problema el cargo de madre para dos
generaciones (y hasta para tres)” Moreno (1995, p. 404); es decir, la maternidad nunca

termina, ni tiene limites en el tiempo ni en el espacio.

2.5.5. La Pareja

El compafiero para la mujer, no va mucho mas alld de ser un medio-instrumento
necesario para hacerla madre. Por eso; ella puede prescindir de él cuanto ya ha cumplido su
funcidn; ya que la mujer necesita solo formar “su” familia con sus hijos. Mientras que el

hombre ya viene de la suya.

Moreno (1995; p. 405) “...El hombre le hace el hogar a la mujer, incluso en la
materialidad de las paredes del rancho, cada nuevo hombre algo le ira afadiendo, le
comprara “sus” muebles-de ella-“sus” ropas...”; es decir el hogar es propiedad de la mujer,
es ella la que fija condiciones y por multiples mecanismos ella expulsa al hombre y por el
sistema complementario de mecanismos él desea ser expulsado de esta forma se perpetua la

trama de las relaciones de parejas.

2.5.6. Los Hermanos

Unido a la madre funcionan otros vinculos entre ellos esta el de los hermanos que
comparten el mismo Utero, lo que hace que cada uno sea hermano del otro a través de la
madre comUn y a su vez cada hermano esta vinculado en una relacion personal y diadica
con la madre, esta vinculacion es vivida como un excluyente y no compartida propiamente
con los demas frutos del Gtero comun, y esto pues, la misma madre maneja un vinculo

personal con cada hijo en particular.
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“Los verdaderos hermanos son los de la madre” Moreno (1995, p. 407); es decir, que
esto jerarquiza la solidaridad y el compromiso, el hijo vardn se siente obligado a proteger y
ayudar a sus hermanos maternos, lo que no ocurre con sus hermanos paternos; este se
solidariza méas con los maternos por su mama, de igual forma la hembra también interviene
a modo de mujer, como una participaciéon maternal. Sin embargo la madre es la que se

encarga del hijo hasta la adultez.

2.5.7. El Padre

El significado del padre es muy débil en la familia popular venezolana. El hijo de una u
otra manera “prueba padre” fugazmente o transitoriamente, ya sea el propio o uno sustituto,
haciendo que para el mundo de vida popular el padre significa como un vacio no formado,

como ausencia convirtiéndose en ausencia de deseo.

La figura realmente fuerte es la madre y esto se ve hasta en el lenguaje:

Si un espafiol quiere significar la fuerza de un acontecimiento lo llamara
“padre”; dird por ejemplo, “una tormenta padre”, sin reparar en él femenino de
tormenta. Un venezolano en cambio, muy probablemente dira “un aguacero
madre”, o mejor, “madre aguacero” sin reparar tampoco el masculino de
aguacero Moreno (1995, p. 411).

Es decir en Venezuela el sentido profundo de la experiencia lo da la madre porque ella
es la experiencia fuerte y sin mayores complicaciones pues el padre es una experiencia
débil, la identificacion estd anclada en la madre sentido de manera inmediata casi lineal. En
la experiencia el padre predomina lo representado sobre lo genético, Padre es el que cria no

el que genera cuando se esta creciendo. Podria hablarse de padre social.
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2.6. Antecedentes

Para lograr la compresion del fendmeno de estudio y acceder a un conocimiento
concreto sobre la misma, fue necesaria la revision de trabajos de investigacion
anteriormente realizados en este pais y en otros paises del mundo, los cuales aportaron
datos significativos para la realizacion del presente estudio,Al respecto, Castro (2001),
sefiala: "los antecedentes se refieren a los estudios realizados con anterioridad y que tienen

relacion con los problemas de la investigacion™ (p. 47).

A continuacion se presenta de forma especifica y concreta los aspectos relevantes que

aportaron datos significativos para la realizacion del presente estudio; entre ellos tenemos:

2.6.1. Antecedentes internacionales.

Burgos (2011 -2012) Estrategias para el desarrollo de la orientacion vocacional en
los estudiantes de primero de bachillerato de la “Unidad Educativa Ismael Pérez Pazmifio”
del Canton Naranjilllo Provincia del guayas. Conocer la incidencia de la aplicacion de
estrategias por parte de los docentes en el desarrollo de la Orientacion Vocacional en los
estudiantes. Actualmente en el Ecuador existen Instituciones Educativas que evidencian
mejorar la Orientacion Vocacional, uno de los principales problemas con los que se
enfrenta el docente es el que no emplea las herramientas adecuadas. Para el desarrollo de la
formacion Vocacional en los estudiantes de educacion Bachillerato.En la investigacion se
describe el problema el mismo que tiene referente comodisefiar estrategias que contribuyan
al desarrollo de la Orientacion Vocacional en los estudiantes, con la finalidad de guiar a los

estudiantes para realizar la prueba de aptitud que son realizadas antes de egresar del
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colegio. El trabajo de investigacion contiene antecedentes historicos, referenciales y
contextuales los mismos que servira para apoyar en situaciones existentes que se han
venido visualizando en el Ecuador. También se describe el disefio, tipo y perspectiva de la
investigacion, se a aplicd una encuesta y entrevista de cuestionarios con preguntas sobre el
la aplicacion de las estrategias a los docentes, estudiante y padres de familia. Con lo
anterior se pretende mejorar la consecucion entre contenidos tedrico, y el medio

circundante de la comunidad educativa.

Mendy,(2012) La Orientacion Profesional ofrecida en la Escuela Lina Marcela
Munera cuartas. La presente investigacion se realizard con el propdsito de conocer cuéles
son las caracteristicas de la Orientacion Profesional ofrecida en las instituciones escolares
de laciudad de Santiago de Cali-Colombia; igualmente se buscara identificar los conceptos
dejovenes y de futuro que permean dichas propuestas orientadoras y establecer la relacion
entrela propuesta de Orientacion Profesional y las caracteristicas de la sociedad
contemporanea.Para tal fin, se realizara una investigacién de caracter cualitativo y se
propone como principalinstrumentos de recoleccion la entrevista semiestructurada. Esta se
le realizard en un primermomento a una muestra de 2 encargados de la orientacion
profesional de colegios privados y2 encargados de la orientacion de instituciones
educativas publicas, y se ira complejizandosegun los resultados obtenidos. Igualmente, se
buscara complementar los datos obtenidos enlas entrevistas, con el analisis de los registros
del proyecto de orientacion profesional de cadauno de los establecimientos. Posteriormente,
la informacion recolectada sera analizada a partirdel sustento tedrico que se tiene de la

tematica.
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2.6.2. Antecedentes nacionales.

Kamenar, Ochoa(2009)En la Historia —de —vida de Paz Antonia aparece la hermana-
Madre del Mundo-de-vida popular venezolano con ella los valores presentes y actuantes de
la cultura. El propdsito de esta investigacion se enfoco por una parte en profundizar la vida
vivida por una mujer-madre, popular venezolana que se vivio Hermana-Madre para sus
hermanos, y por la otra se buscd develar los valores culturales reales y significativos
presentes en el mundo-de-vida popular venezolano. La fundamentacion técnica se apoy0 en
las investigaciones realizadas por Alejandro Moreno y el CIP sobre el mundo-de-vida
venezolano (1995). El otro basamento, es la teoria de Emmanuel Levinas. Este estudio se
registra dentro de los métodos cualitativos de investigacion social especificamente en el
enfoque biogréafico de historia-de-vida convivida. La historia-de-vida de Paz Antonia, de un
aporte al propdésito que se ha planteado el Centro de Investigaciones Populares de develar la
realidad de la familia popular venezolana en la figura de la Hermana-Mayor, visién que
busca conocer los valores subyacentes en ella. La hermana mayor nos permite conocer
algunos de los significados de las practicas de vida familiar. Paz Antonia nos muestra su
familia a partir de la historia, historia que valida los hallazgos en las investigaciones
realizadas sobre la familia popular venezolana. Se concluya que este estudio proporciona a
la Orientacion herramientas para continuar produciendo comprensiones de la familia en su
totalidad y los valores en este mundo-de-vida; dejando asi una brecha para investigaciones
futuras sobre este tema.la linea de investigacion del presente trabajo, se adscribe en la del
contexto comunitario, ya que comprende el estudio de las figuras centrales de la familia, asi

como su estructura y desarrollo en el marco de la comunidad popular.

Alvarez, Caicedo (2010) “El desarrollo personal desde la orientacion personal en la

historia de vida de Humberto Galindo”. La razon de ser de esta investigacion de tipo
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descriptiva, surge de encontrar la manera de comprender el proceso de desarrollo personal
por los que el individuo pasa, utilizando el método cualitativo. La importancia de este
estudio es llegar a que la orientacidon no solo estudia patologias, sino también emociones
que llevan al individuo, al éxito y a una vida plena, y es asi como se generan algunas ideas

sobre el desarrollo personal mediante la implementacion de la orientacion.

Arciniega.(2011)Propuesta de un programa de Orientacion Vocacional para
Educacién Media.Esta investigacion tuvo como objetivo general implementar un plan de
accién  para abordar las necesidades de la Orientacion Vocacional del estudiante
participante en el Instituto Experimental Simén Bolivar “Apucito”. Es una investigacion
cualitativa y tiene como Disefio de investigacion —Accion, y se usO el método de la
Investigacion Accion para estudiar el proceso de eleccion vocacional y/o profesional
considerando los enfoques tedricos de Aguirre Baztdn y Rivas. Logrando la participacion
del personal, directivo, administrativo, docente, del departamento de orientacion y de
estudiantes, en las fases de diagndstico, planificacion, ejecucion y evaluacionde la
investigacion para el analisis de la informacion se utilizaron categorizacién y la
triangulacion, como técnica fundamentales para el logro, la validez y confiabilidad, ya que,
se analizaron y contrastaron las diferentes perspectivas de la investigacion de igual manera,
esta investigacion contribuyd a fortalecer la decision de eleccion vocacional en la poblacion

estudiada
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2.8. Referentes conceptuales

A continuacion se presentan algunos aspectos relevantes, que el investigador ha
considerado pertinente precisar, a fin de dominar un poco mas sobre el tema objeto de
estudio a saber:

Origen de vocacion.
La vocacion es la inclinacion a cualquier estado, carrera o profesion. El término proviene

del latin vocativo y, para los religiosos, es la inspiracion con que Dios llama a algun estado.

Finalidad de vocacion: Es el individuo en toda su extension, en el sentido de ayudarlo en
la busqueda de su identidad, y su desarrollo en el mundo en el que vive, es decir, en la

ayuda tendente a facilitarle el propio camino, el proyecto de vida que quiere emprender.

Finalidad de la educacion: Es infundir sabiduria, la cual consiste en saber usar bien
nuestros conocimientos y habilidades. Tener sabiduria es tener cultura y la cultura es la
actividad del pensamiento que nos permite estar abiertos a la belleza y a los sentimientos

humanitarios.

Orientacion: El concepto de orientacion esta vinculado al verbo orientar. Esta accion hace
referencia a situar una cosa en una cierta posicion, a comunicar a una persona aquello que

no sabe y que pretende conocer, 0 a guiar a un sujeto hacia un sitio.
Orientacion educativa: Es la disciplina que estudia y promueve las capacidades

pedagdgicas, psicoldgicas y socioeconémicas del ser humano, con el propdsito de vincular

su desarrollo personal con el desarrollo social del pais.
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La orientacion vocacional: Es un conjunto de précticas destinadas al esclarecimiento de la
problematica vocacional. Se trata de un trabajo preventivo cuyo objetivo es proveer los

elementos necesarios para posibilitar la mejor situacion de eleccion para cada sujeto.

Trayectoria en la carrera profesional: Es la ruta que toma tu trabajo mientras avanzas,

retrocedes o te mantienes en el mismo lugar durante tus afios de trabajo.

Praxis: proviene de un término griego y hace referencia a la practica. Se trata de un
concepto que se utiliza en oposicion a la teoria. EI término suele usarse para denominar el

proceso por el cual una teoria pasa a formar parte de la experiencia vivida.

Actos lascivos: Los actos lascivos son las acciones capaces de producir placer sexual, de
corromper a la persona menor, y que ordinariamente tienden a la realizacion del acto carnal.
Basta que se de un solo acto lascivo para que el delito se consuma, pues todos ellos son
capaces de producir la corrupcién. Son actos lascivos, ademas de los mencionados
anteriormente, los tocamientos libidinosos, el frotamiento del pene con los genitales de la
mujer, aun cuando ésta estuviere vestida, etc. Lo mismo que ocurre con respecto al acto
carnal, si la menor ha sido corrompida, los actos lascivos en ella ejecutados no son

punibles.
Abusos sexuales:Es la accion y efecto de abusar. Este verbo supone usar mal, excesiva,

injusta, impropia o indebidamente algo o a alguien, segun detalla el diccionario de la Real
Academia Espafiola (RAE).
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Lopna: La Ley Organica para la Proteccion del Nifio y del Adolescente (LOPNA)

Es una ley organica que tiene por objeto garantizar a todos los nifios y adolescentes, que se
encuentren en el territorio nacional, el disfrute pleno y efectivo de sus derechos y garantias
que a través de la Protecciéon Integral que el Estado, la familia y la Sociedad deben

brindarle desde el momento de su concepcion.
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CAPITULO 111

3.1. Marco metodologico

Para comprender el Proceso vocacional de una licenciada en educacion de la
mencion Orientacion con respecto a las exigencias que demanda el departamento de
Orientacion de la facultad de Ciencia de la educacion de la Universidad de Carabobo, se

llevo a realizar una investigacion de corte cualitativo.

3.2. Naturaleza de la investigacion

La investigacion debe estar guiada segin los requerimientos metodoldgicos, a fin de
ver las bondades, Martinez (2006) sefiala que la investigacion cualitativa “trata de
identificar, basicamente, la naturaleza profunda de las realidades, su estructura dinamica,
aquello que da razon plena de su comportamientos y manifestaciones” (p, 66). Por lo tanto

la investigacion se ubica dentro de un paradigma cualitativo.

Fernandez (1995) expone que, “Los métodos de investigacion cualitativa han sido
utilizados por las ciencias sociales y del comportamiento desde comienzos del siglo con el
objetivo de entender los fendmenos sociales desde la perspectiva de los actores-sujetos de
dichos fendmenos. Estudian como las personas ven-entienden-construyen su mundo y se

enfocan a investigar el mundo subjetivo del individuo. (p. 123)”
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3.3. Método biografico

3.3.1. Definicion de historia-de-vida

Para Ferrarotti (1981) citado por Martinez (2006. p281) dice que “es una apuesta
epistemoldgica inherente al método mismo. Segun esto, la historia de vida no es solamente
un método de investigacion en el campo social, sino una manera propia de conocer lo

social”.

En este mismo orden de ideas, el propio Martinez (2006. p218) también explica que
la historia-de-vida “es aquella que el sujeto de la misma narra a otra persona, presente fisica

y actualmente como interlocutor”

3.3.2. Historia- de-vida convivida de Alejandro Moreno

Para Moreno (2002. p28) la historia-de-vida “es una practica de vida, una praxis de
vida, en la que las relaciones sociales del mundo en el que esa praxis se da son

internalizadas y personalizadas, hechas ideografia”.

Mas adelante el propio Moreno (2002) afirma que:

“La investigacion se centra en la historia misma de la vida
sin buscar nada distinto de lo que ella comunica sino el
sentido que en ella esta presente y que pone las
condiciones de posibilidad para que sea lo que es y no
otra, el investigador se encontrard de frente con los
significados que construyen esa vida y esa historia”. (p.30)
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3.4. Disefo del método de historia-de-vida convivida

El concepto estd compuesto de dos términos; investigacion y convivida. Lo
convivido esté en la invivencia por parte de todos los que participan en la produccion del
conocimiento en el mundo-de-vida popular, que es la condicion que posibilitale
conocimiento de la realidad popular, ya que es producida desde dentro de la misma, tal
como es vivida en la practica. Es por ello que este estudio cualitativo sigue el enfoque de la

historia de vida.

3.4.1. Participantes de la historia de vida convivida

El historiador(H): es de quien es la vida que se historia.

El Cohistoriador(CH): Es aquel que comparte con el historiador la historia cuando

es narrada y que establece con él la relacién en la que la historia se hace tal.

3.5. Etapas del proceso de investigacion de la historia-de-vida convivida

3.5.1. La pre - historia: Es el tiempo en que se establece la relacion del investigador -
cohistoriador con el historiador y el mundo-de-vida al que pertenece el historiador.

3.5.2. La historia: En ella estd comprendida la entrevista - conversacion. Donde la
historiadora cuenta su vida. La fase de grabacién: es decir la grabacion de dicha
conversacion, luego de esto se procede a la desgravacion linea a linea y de alli comienza la

etapa de interpretacion.
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3.5.3. La interpretacion: Estad constituida por todo aquello que interviene en dar
significado y sentido a lo que pensamos y conocemos. Siendo necesario hacer uso de la
hermenéutica convivida. Esto es posible porque el centro de la investigacion es la historia
misma, en sus significados estructurales, los recursos para el estudio, el analisis y por
ende, la produccion de conocimientos, no pueden prescindir de una aproximacion a la
realidad. La hermenéutica es una practica de comprension, interpretacion y aplicacion, es el
modo general de investigar. Haciendo uso de diversas técnicas: una de las técnicas a

utilizar para la presente investigacion, son las “Marcas Guias”.

En la realizacion del estudio interpretativo da una cercania hacia la comprension de
la realidad social de una docente orientadora desde la subjetividad personal se siguid la

siguiente metodologia:

El proceso investigativo en la historia-de-vida de Yasmin Este estudio se adscribe

en la corriente cualitativa de investigacion.

La investigacion cualitativa, tal como ya se definié anteriormente segin miguel
Martinez (1979):

Es la que trata de identificar a profundidad las realidades, la
estructura dindmica y aquella razén plena del comportamiento y sus
manifestaciones, de aqui que lo cualitativo es un todo integrado, que
no se opone a lo cuantitativo que solo es un aspecto, sino que es un
proceso donde estan implicados e integrados lo que es de importancia.
La investigacion cualitativa, se centra en lo que distingue, identifica y
caracteriza en cuanto a la totalidad de la realidad bajo estudio.
Martinez (p. 173).
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3.6. Proceso de la investigacion convivida

La estrategia metodoldgica del presente estudio es la Investigacion Convivida.
Investigacion Convivida es: la narracion de la historia de vida donde el historiador cuenta
su historia y al mismo tiempo la interpreta, y el cohistoriador se hace participe ya que tiene

un vivimiento dentro de la historia. Moreno (1999 p.89)

Asi mismo Moreno (2002) nos dice: “La investigacion convivida es
fundamentalmente dar palabra a lo vivido”; Es decir es tratar de dar oraciones lo mas

concretas y explicitas y de manera ordenada a lo que se ha vivido.
3.7. Metddica de la investigacion convivida

Muy a grandes rasgos la metddica producida en la investigacion sigue los siguientes
pasos Rodriguez (1994), esos pasos interactlan, se complementan y se producen sin
necesario orden ldgico sino significativo.

La investigacion, definida hasta ahora como convivida arroja los cddigos y el

sentido del mundo-de-vida que produce las condiciones, reglas y huellas del pensar, la

episteme.
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3.8. Implicancia o proceso de identificacion - desidentificacion

Esto es la implicancia plena en el mundo-de-vida recordamos que éste : Se entiende
por mundo-de-vida, la totalidad de praxis-vida de un grupo histérico, pudiera ser una clase,
pudiera ser un pueblo, pudiera ser incluso un grupo social, que no entra dentro de la
categoria estrictamente de clase, un grupo humano histérico, comunidad, etnia y cualquier

grupo social.

Otro paso de la metodica convivida es el siguiente:

- Implicacion plena en el mundo-de-vida “investigado” o recuperacion de la
pertenencia a él.

- Produccion de la historia-de-vida en la convivencia de quien narra: historiador-
y quien la vive- cohistoriador.

- Trascripcion y primera interpretacion del texto.

- Registro sistematico del vivimiento; permanente convivencia y desde la historia
del grupo de investigacion.

- Convivencia dialogante con el historiador.

- Elaboracion de una interpretacion global, sobre la base de la ubicaciéon de

marcas-guias centrales.
Estos pasos interactiian, se complementan y se producen sin necesario orden logico,
sino significativo, la herramienta deconstructiva y la practicacion hermenéutica resultan de

utilidad.

El disefio de la investigacion convivida, pasa por tres etapas, que son la pre-

historia, la historia, la interpretacion.
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3.8.1. La Pre-historia

Es la primera etapa en la investigacion convivida. Es el tiempo en que se establece
la relacion del investigador-cohistoriador no s6lo con el historiador sino también y en
igualdad con el mundo de vida al que pertenece el historiador mismo.

Moreno, (2002) manifiesta:

Este tiempo que esta caracterizado por la in-vivencia (el
vivir integralmente dentro) del investigador en dicho mundo-de-
vida en convivencia con el historiador y los convivientes de ese
mundo, conlleva a: primero, que historiador y cohistoriador se
fusionen, por pertenencia, en un horizonte hermenéutico
compartido en la que se produce la historia-de-vida y va a ser
comprendida-interpretada; segundo, que la historia se produzca
como narracién en una relacion profunda de confianza entre
ambos. Sélo asi, el mundo-de-vida ser& conocido desde dentro.

3.8.2. La Historia

Citando a Moreno (1995); se destaca la concepcion de historia en la aplicacion a
historia-de-vida en donde afirma que:

...una historia-de-vida no es una entrevista en profundidad
sino la narracion de toda la historia vivida por una persona
tal como a ella le va saliendo en maxima espontaneidad. Por
esto es necesaria para el sujeto la mayor libertad posible de
expresion. El investigador ha de limitarse a provocar y
facilitar la espontanea narracion del sujeto. El investigador
no busca reunir ningun tipo de datos con ninguna finalidad.
Su finalidad es la misma historia.

Es la segunda etapa en la investigacion convivida. La historia del historiador-

cohistoriador se da a la manera de una conversacion, en su experiencia se citan en un lugar
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adecuado para conversar; adecuado en el amplio sentido de la palabra. Una vez que se
concreta el momento para grabar la historia, se deja que fluya la narracién de la historia. El
historiador narrara libremente su vida, empezara por donde quiera comenzar (es en este
momento donde la pre-historia se manifestara en la produccidon de la historia que surgira) se
avanza al ritmo de la historia que va surgiendo. Esta se dara en su mas pura realidad y

vivencialidad si existe co-confianza e implicancia entre historiador y cohistoriador.

En este mismo orden de ideas, se expresa que una vez hecha la historia, comenzara
el proximo e importante paso: la trascripcion de la historia. Este es un momento muy
riguroso en el proceso de produccion del conocimiento de la historia investigada, que
incluso se puede considerar que en el proceso de trascripcion se esté al mismo tiempo

comenzando a interpretar la historia.

Es recomendable oir varias veces y transcribir lo grabado en un tiempo cercano a la
grabacion y que sea el mismo cohistoriador quien lo haga, porque podra apuntar los detalles
que estan por fuera de la grabacion. La desgrabacion de la historia ha de ser realizada
fielmente, y a la vez respetando las normas que hagan de ella un texto comprensible. Una
vez que la historia ha sido trascrita, es necesario volverla a escuchar. Esta fase se entreteje

con la interpretacion-comprension, y con el registro de vivencias.

3.8.3. El registro sistematico del vivimiento

El registro Sisteméatico del Vivimiento (R.S.V) ofrece el marco general de

comprension en sus codigos, simbolos y préacticas reflexionadas para la historia de vida

53



que, mediante la accion hermenéutica de interpretacion-comprension hecha por todos los
investigadores en equipo, abren la posibilidad de acceder a la vida que las personas viven

en su mundo y a como la viven. Moreno (1998)

Este es de gran importancia porque en él, el cohistoriador registrara por escrito, lo
vivencial y comunitario que se va suscitando desde el principio y a lo largo del proceso de
la investigacion convivida en la historia-de-vida: pre-historia, historia y post-historia. Todo
el proceso como un todo coherente.

3.9. Fases de la investigacion

3.9.1. Fase 1: Inicios o como la denomina Alejandro Moreno Prehistoria:

A Continuacion se presenta el desarrollo de la prehistoria aplicada a la Historia-de-

vida de Yasmin.

Subtitulo: ¢Quién Soy?

Soy un estudiante del noveno semestre de Educacion Mencion Orientacion; identificado

como Carlos Villalba quien se presentara en la historia a continuacién como CHC.
¢ Como surge la intencionalidad del estudio?

La Historiadora; es una Mujer Profesional de la educacion de orientacion con 56
afios de edad, quien se presenta durante la historia con el nombre de Yasmin Rojas. Vive en

la zona de San Diego Edo. Carabobo, la intencionalidad del estudio nace por la relacion

familiar que existe entre la historiadora y el cohistoriador. Donde el cohistoriador es su
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hijo quien observo que durante su vida siempre ha admirado a su madre como una mujer
emprendedora, luchadora y estregada en vocacion al servicio de la educacion. Durante los
afos de vida vio a su madre esforzarse por mejorar la calidad de vida de sus estudiantes,
escuchaba sus vivencias personales en las escuelas que impartia sus clases hasta en la
infancia fue parte de esa experiencia al asistir en unas de sus actividades académicas. El ver
una mujer entregar su vida por sus alumnos, preocuparse por su alimentacion, sus
ambientes escolares, es digno de admirar. El cohistoriador compartié esas vivencias
profesionales de su madre y es de alli que nace la intencionalidad de comprender el
desenvolvimiento de su vida como madre y al mismo tiempo como profesional de la

educacion inclinando su vocacién al servicio.

3.9.2. Fase 2: Proceso Formal. Produccién de la Historia-de-Vida Convivida

Fijar la cita de la entrevista no fue gran problema, debido a que el cohistoriador vive
actualmente con ella, sin embargo fue el viernes 30 de mayo del 2.014 el dia que se
confirmé la fecha de la entrevista, mencionando que el dia de la entrevista seria el
miércoles 04 de Junio del 2.014.

El encuentro tuvo lugar:se inicia la grabacion, la cual tuvo un tiempo de duracion de
55 minutos. La misma se inicié a las 7 y 15 pm y culminé a las 8 y 10 pm. Logrando con
esto el registro de la narracion.

Se presenta dicha narracion en un texto que abarca 213 lineas, en donde esta fielmente

transcrita la narracion que ocupa el lugar de historia y que de manera formal es enumerada

cada linea.
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3.10. Analisis e interpretacion de la hermenéutica de Alejandro Moreno
Olmedo(1995).

3.10.1.Hermenéutica.

Es la teoria, método y arte de interpretar, esta relacionada con el conocimiento y es
desde él que se llega al conocimiento. (Moreno, 1998). Como préctica de comprension,
interpretacion y aplicacion, es el modo general de investigar. Dentro de este marco, se
podra recurrir y enfatizar un procedimiento sobre los otros o se podran poner en ejercicio

varios de ellos.

3.10.2.La Hermenéutica de la Vida:

Se genera partiendo desde un primer conocimiento espontaneo, ingenuo, inmediato,
para llegar a un conocimiento mas profundo, mas significativo, y regresar desde el a
comprender de una nueva manera lo que se conocio en el primer momento. Cerrando asi el

circulo hermenéutico.

3.10.3. Hermenéutica Convivida

Esto se refiere al método y arte de la interpretacion Moreno (1998). En el uso
moderno y actual, estd encaminada al conocimiento, esta parte de un primer conocimiento
espontaneo inmediato, para luego llegar a uno mas profundo, més significativo y regresar
desde el a comprender de una nueva manera lo que se conocio en el primer momento.

Es el proceso de interpretacion situado en la relacién y en la in-vivencia. La
historia-de-vida y su comprension-interpretacion desde sus propios cédigos y significados,
s6lo es posible desde, por y en la implicacion. Didlogo comprensivo-interpretativo de los

co-vivientes que reflexionan la vida narrada. La practica hermenéutica va mas alla de la
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practica narrativa. Asi, el conocimiento de comprension es vivido y esté indisolublemente
unido a lo vivido. Por eso, se trata de comprender la vida en su misma practica y darle

palabra o apalabrar lo vivido. EI movimiento es: de la vida vivida a vida apalabrada.

3.10.4. Interpretacion.

Es lo que hace un investigador cuando la nueva realidad que quiere conocer la sitla
en un marco tedrico determinado y la somete a procedimientos metodoldgicos dictados por
la préactica aceptada. Conocer es humanamente interpretar, el conocimiento

estructuralmente interpretacion. (Moreno, 2006).
3.10.5. Comprension.

Para que el proceso hermenéutico pueda acceder a la verdad del acontecimiento, la
interpretacion ha de ser comprensiva, o lo que es lo mismo, la interpretacion debe dar paso
a la comprension. La comprension, es la interpretacion realizada en el horizonte en que la
realidad interpretada tiene su significado propio. (Moreno, 2006)

3.10.6.Metddica.

Es un procedimiento interpretativo que sirve de multiples métodos. Fenomenologia

hermenéutica convivida, analisis del discurso.
La implicancia, in-vivencia con el mundo-de-vida no admite seguir un metodo

determinado porque no existen reglas de procedimiento para conocer una historia-de-vida

convivida. Se sigue lo que Moreno llama Metddica, esto es, una posicion abierta a toda
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posibilidad del método e instrumento segun la historia misma va sugiriendo, y que pueden
ayudar en un momento dado. Las historias-de-vida no son fuentes de datos sino un

despliegue de significado y de significados Moreno, (1998).

...No seguimos un meétodo determinado porque no existen reglas
de procedimiento para conocer la historia de Felicia. Seguimos
mas bien lo que hemos llamado metddica, esto es, una posicion
abierta a toda posibilidad de método e instrumento segun la
historia misma va sugiriendo (pag. 16).

“Centrarse en la historia de vida como en el qué de la investigacion y no como en un
instrumento de cualquier tipo para otra cosa, es la posicion mas actual al respecto”. De esta
manera las historias revelaran una manera autbnoma de producir conocimientos. Cuando el
centro es la historia misma en sus significados estructurales, los recursos para el estudio, el
andlisis y, por ende, la produccion de conocimientos, no pueden prescindir de una

aproximacion hermenéutica a la realidad Rodriguez, (2004).

La metddica utilizada para la interpretacion es libre ya que Legrad no utiliza un
método especifico, es por ello que nos permitid utilizar la hermenéutica y marcas guias de

Alejandro Moreno.
3.10.7. Marcas Guias.

No son, pues, datos ni categorias, sino sefiales de posibles organizadores que, a lo
largo de toda la historia, pueden convertirse en claves de comprension del sentido disperso

en ellas y del ndcleo frontal generante de todo el sentido y el significado. Si una marca guia

se revela al final como clave del sentido, y no ya como sola sefial, junto con otras, se
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elabora asi un sistema de comprensiones e interpretaciones que, siempre queda abierto a

otros posibles sistemas.

"las marcas-guias... son sefiales de posibles significados organizadores que, a lo largo de
toda la historia, pueden convertirse en claves de comprension del sentido disperso en ella'y

del nucleo frontal generante de todo el sentido y el significado™ (p. 23).

Cuando una marca-guia se mantiene y se confirma a lo largo del estudio de una
historia-de-vida, es un significado. Asimismo, si al final de la interpretacién, una marca-
guia se revela como clave del sentido y no s6lo como sefial, y junto con otras, es asi que se
construye un sistema de comprension-interpretacion que queda, sin embargo, siempre

abierto a otros posibles sistemas.
3.11. Criterios de Fiabilidad
3.11.1.Confiabilidad

Segun Moreno (2002), la confiabilidad se resuelve por la contrastacion entre datos,
sea por numero, sea por repeticion, sea por confirmacion de nuevos y otros con respecto a
aquellos bajo examen. Otra forma de confiabilidad, es la triangulacion del numero de
historias.

La confiabilidad segun Martinez (2002) tiene dos caras, una externa y la otra

interna: Confiabilidad externa cuando investigadores independientes, al estudiar una

realidad en tiempos o situaciones diferentes llegan a los mismos resultados. Mientras que,
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la confiabilidad interna cuando varios observadores al estudiar la misma realidad

concuerdan en sus conclusiones.

3.11.2. Validacién

La validacion para Moreno (2002), no se centra en los dados sino en los significados
que construyen esos relatos de vida.

Segun Martinez (2002), la validez es la fuerza mayor de las investigaciones
cualitativas y etnogréaficas. Una investigacion tiene un alto nivel de validez si al observar,
medir o apreciar una realidad, se observa, mide o aprecia esa realidad y no otra; es decir,
que la validez puede ser definida por el grado o nivel en que los resultados de la
investigacion reflejan una imagen clara y representativa de una realidad o situacion dada.
Este hecho constituye la validez interna. Hay también otro criterio de validez, la validez
externa, que consiste en averiguar hasta qué punto las conclusiones de un estudio son

aplicables a grupos similares.

3.12. Criterios para evaluar teorias:

3.12.1. La Coherencia Interna: Este es el criterio basico. Indica que todos los elementos y
las partes constituyentes de una teoria se relacionan entre si, sin contradicciones. Y aun mas
que forman un todo coherente y bien integrado. (Martinez, 2002)

3.12.2. Comprehensién: En igualdad de condiciones una teoria serd mejor que otra, si

abarca o se relaciona con un amplio campo de conocimientos, es decir, si logra integrar y

unificar un vasto espectro de ideas en el area. (Martinez, 2002)
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3.12.3. Potencia Heuristica: Una buena teoria debe sugerir, guiar y generar nuevas
investigaciones, planteando nuevos problemas interesantes y facilitando el disefio de
estudios y experimentos de gran proyeccion en el area. (Martinez, 2002).

3.12.4. Pre-Historia.

La historiadora conocida como Yasmin Rojas, profesional en el area de la educacién
con 36 afios de experiencia, de 56 afios de edad que actualmente vive en Valencia, Edo.
Carabobo. Cabe destacar que la historiadora mantiene un vinculo sanguineo con el

cohistoriador (Carlos Villalba), que en otras palabras Carlos es el hijo de Yasmin.

Para Carlos es un orgullo realizar esta investigacion, debido a que como
cohistoriador realiza el método de investigacion y al mismo tiempo fue un espectador en el
proceso vocacional de la historiadora. Durante la vida de Carlos observo y escucho algunas

de esas experiencias que su madre vivio en su carrera.

Yasmin en el proceso del crecimiento de su carrera también era madre soltera, la
cual la motivaba a seguir luchando por crecer profesionalmente, con la finalidad de obtener
esas herramientas necesarias para ayudar a la comunidad estudiantil como darles una mejor
calidad de vida a sus hijos. Para Yasmin sus hijos lo es todo, pero también su vocacion le
permitia ampliar ese sentimiento de proteccion hacia sus estudiantes y comparieros de

trabajo.

Carlos vivi6 ese transcurrir de afios observando a su madre en su labor y dedicacion

por sus alumnos y al mismo tiempo por sus hijos y ve en ella esa heroina, ese super héroe
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que todo nifio admira. Con el pasar de los afios decide seguir el rumbo de la carrera

universitaria en educacién mencion orientacion.

Carlos conjuntamente con su compafiera de clase Maribel en su décimo semestre

inicia una investigacion cualitativa historia de vida.
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Transcripcion de la historias

P
o

Historia de vida convivida de Yasmin

O©Co~NO U WN -

CHC: Okey, entonces vamos aaa a realizarte la siguiente pregunta y en
base a eso tuuutu vas aaa decirme, que me eches el cuento de tu vida, es
libre que tu quieras decir y empieza por donde tu quieras deba empezar y
bueeno, se inicia ésta entrevista asi... (Pausa) H: Bueno para empezar,
bueno, me contenta bastante de que me hayas tomado en cuenta para tu
trabajo de tesis. Mi nombre es Yasmin Rojas tengo 56 afios soy ahorita una
licenciada en orientacion jubilado cooon una vasta experiencia en el campo
educativo tanto en educacion de adulto como en nifios de preescolar y
primaria... (Pausa) bueeeno, yo naci en Valencia dee mi madre que se
Ilama Carmen Alicia Parraga, de un padre que se llama Felipe Nelio Rojas
éeeste, mis primeros afios de vida los trascurrieron en una escuela, mi
mama era maestra rural y ahi nos fuimos levantando dentro de la escuela y
de ahi comenzaron mis primeros pasos... (pausa) en la parte educativa ya
queee viviendo en una escuela aprendi a leer desde pequefiita yyy mi mama
daba clases de educacion de adultos de noche y me colocaba a ensefiar a
leer aa y aaa darle repaso a la leccion de sus alumnos, de alli crecid esa
vocacion de servir, de educar, de ensefiar y bueeno estudié mi primaria en
dos colegios, en el Fermin Toro y en el Enrique Bernardo Nufiez hasta
noveno grado, luego me incribieron en el colegio El Pilar a estudiar
Bachiller Docente , estudiando el sexto afio de Bachiller Docente, een una
tia que tenia ciertos cargos en educacién me consiguié mi primer trabajo en
el Barrio Libertador en Mariara en el colegio Raul Lioni a los 17 afios, ahi
empecé a trabajar, di el primer grado en ese afio, fue una experiencia muy
linda porque era un sitio ubicado en una comunidad desprovista de deee
recursos, mis alumnos eran unos nifios de escasos recursos, sin uniformes,
venian hasta sin comer y alli se consiguieron nooos hicimos cartas y nos
dieron el vaso de leche escolar y entre todos recogimos y comprabamos pan
y se los rellenabamos y asi les ddbamos aaa ese almuerzo a los nifios para
que tuvieran algo en el estdbmago para que asi todo lo que le diéramos en el
dia ellos pudieran captar, esa experiencia para mi fue enriquecedora porque
senti que podia servir a la comunidad no nada mas educando sino tratando
de solventar algunos proo algunos pequefios problemas, de alli eee pedi un
traslado y comencé a trabajar en la zona rural en el Nucleo 48 quee el
colegio se llamaba Concentrada Caraquita hoy en dia se llama ruu
Godoy... Escuela Godoy, alli trabajé 03 afios también rural, con nifios de
escasos recursos. Recuerdo queee que la escuela era una escuela rural con
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una R2, R2 se llamaban las escuelas que construian de dos aulas yyy
recuerdo que nos dieron un aula nueva que el piso era recién puesto y era
horroroso, mucho polvo y entonces yo me iba bien tempranito y cooon mis
alumnos echaba cera a ese piso y después que dejabamos bien limpio ese
piso comenzabamos la faena escolar, también fue enriquecedora porque
también eran muchachos de escasos recursos, ahi trabajé 03 afios, di
primero, segundo Y tercero, luego de alli pedi traslado yyy trabajé desde el
afio 80 en la, en el colegio Juan José Ronddn, alli inicialmente me dieron
sexto grado en ese colegio trabajé 20 afos... esteee, bueno alli aprendi
bastante, mis grados que daba eran 5to y 6to , se sentia que habia que
habian més la necesidad de formar a estos muchachos y prepararlos para un
bachillerato y sobre todo darle una formacion en valores eee paralelamente
consegui un cargo en el afio 78 con educacion de adulto, hoy dia siento que
mi mayor experiencia fue trabajar en el colegio Francisco C. Cisneros con
educacion de adulto ahi trabajaba 6 meses se daba un grado y a los
siguientes 6 meses se daba el grado siguiente también trabajé con 6to grado
alld 'y alli la formacion era preparar todas esas sefioras, todos esos
muchachos, eran muchachos coon problemas de conducta, sefioras mayores
, paridas, venian muchachas descarriadas, sefioras mayores, recuerdo queee
una experiencia fue tener como alumna una tia, unas primas, una tia queee,
que aprendi mucho de ella que queria sacar su primaria de noche yyy bueno
por la edad tenia le costaba mucho captar los conocimientos y eso hizo que
esa tia estee me quisiera tanto y hasta en final yo creo que era su sobrina
predilecta... (Pausa) bueno de alli del colegio Francisco C. Cisneros trabajé
pura educacion de adulto puro 6to grado eee preparando esos muchachos
la mayoria para Inces, en ese lapso se formd un liceo y de alli los tenia que
preparar para que fueran al liceo y estar tras ellos para que fueran al liceo y
hacerle seguimiento para que fueran al liceo, muchos seguian otros se iban
al Ince... bueno y ahi estuve tratando de formar muchachos, luego me
pasaron para un liceo nocturno que se llama Paso Real, alli en ese barrio, en
ese caserio, en esa comunidad Paso Real, alli la caracteristica de los
muchachos bueno era parecida solo que, alli eran muchachos si, mas
descarriados porque en el otro colegio siquiera respetaban al maestro
cuando habia algunos disturbios, algunas peleas yo me metia y y respetaban
pero ya aqui, en Paso Real los profesores del liceo, profe me decian profe
no se meta en esas peleas de muchachos y comencé a sentir de que la
sociedad se estaba poniendo cada dia con esta pérdida de valores de estos
principios morales de lo que era la honestidad, sin embargo, bueno trataba
en mis clases de dar un cierto tiempo el contenido programatico y el otro
tiempo de dictar talleres porque en ese tiempo también estudiaba, agarré la
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carrera de licenciatura en orientacion y eso me ayudd a como
proporcionarle herramientas a mis alumnos para para la vida, ensefiarle
como hacerse persona y bueno también la experiencia fue muy bonita de
alli de dee ese caserio Paso Real el liceo lo mudaron para este para para el
Mercedes de Cordero que queda cerca de las palmitas ahi bueno el tipo de
alumno eran todavia peligro porque nos robaban cada momento nos
desvalijaban el carro ahi la tarea fue todavia méas ardua porque si se quiere
los mismos alumnos nos atracaban sacaban pistola, sacaban pufiales y ahi
me tocO encaminar los muchachos porque me ascendieron y era
coordinadora trabajaba en control de estudio y me toco6 entonces... (Pausa)
alentar a los profesores para que no pidieran cambio, alentar a los
profesores para que hiciéramos un trabajo bien hermoso con esa comunidad
que tanto nos necesitaba y asi fuimos caminando, hicimos un grupo de
profesores una tarea muy hermosa y con los muchachos mismos

ayudando los muchachos para que se graduaran de bachiller, para algunos
iban a la universidad otros se quedaban con eso , otros seguian para el Ince,
otros, las muchachas salian embarazadas y se volvian amas de casa, se
seguia haciendo el mismo seguimiento sélo que alli era mas dificil porque
la necesidad era que tenian que ir al campo de trabajo...esteee luego de ello
trabajando paralelamente con ellos en la noche y con primaria este bueno
fui ascendiendo ya no estaba en el aula ya mi experiencia comenzé
entonces en el campo de la gerencia educativa comencé con el cargo sub-
directora en el diurno, en el nocturno duré mucho tiempo de coordinacion
dee de control de estudio yyy y en la mafiana, comenzaron los concursos
para esa epoca ehh los maestros estadales para ascender no se venia como
se venia ascendiendo que era por afios de servicio sino gque se establecieron
unos concursos a nivel del Estado Carabobo, estee nos dictaban unos cursos
nos teniamos que aprender las leyes, nos teniamos que aprender todo lo que
era gerencia educativa, entonces eso me hizo hacer un post grado en
gerencia educativa que me ayudd bastante para estos concursos, entonces
concursé gané concurso y me quedé como sub-directora en ese colegio,
luego abrieron concurso para directores volvi a concursar y gané concurso
para director pero ya no habia posibilidad de ser directora en el mismo
colegio y entonces eeste gané cargo eee para el ultimo colegio donde
trabajé diurno que fue el Maria Camillo, que — que fue un colegio rural
donde... donde otra vez la comunidad rural muchachitos con problemas
muchos en situaciones de actos lascivo, de violacion, en la mismo colegio
Juan José Rondbn trabajo se trabaj6 mucho para donde trabajé
paralelamente con orientacion este se trabajo mucho con estos nifios que
fueron abusados, lamentablemente las leyes venezolanas se tronchaban

65




10

11

11

11

11

11

11

11

11

11

11

12

12

12

12

12

12

12

12

12

porgue si no habia la denuncia por parte de los padres eee la denuncia que
hacia el director no era bien recibida y entonces las mamas se negaban a
llevar a los nifias a las nifias violadas o a la nifias abusadas se negaban que
le fueran hacer los exdmenes entonces todas las diligencias que se hacian
en ese entonces quedaban hasta alli , entonces lo que nos tocaba era que
quee ahora cuando se comenzd con el Consejo de Proteccion , con la
Lopnna , bueno eso nos ayudo bastante a que las madres las obligaran pues
a que esos nifios tenian derecho yyy los padres se hacian responsable de
so. Generalmente todos esos muchachos abusados eran abusados por los
padres, por los padrastros, por los hermanos, por los padrinos, por el vecino
y se veia mucho a nivel rural se veia mucho inclusive el colegio Juan José
Rondon que fue donde trabajé 20 afios este alli a pesar de que era una
comunidad no rural que estaba mas cerca porque la Juan José Rondon
qgueda en el municipio Rafael Urdaneta en ese entonces era Municipio
Rafael Urdaneta ahora Valencia, queda alli en la Quizanda y alli hubo un
caso que me conmovié mucho que fue una alumna mia de 6to grado que en
una oportunidad lloraba mucho, lloraba mucho y me dijo en la hora del
recreo ¢maestra sera que usted se puede quedar conmigo que yo quiero
hablar con usted? Y entonces me dijo queee que su padrastro tenia ya mas
de 9 afios abusando de ella y ese caso me lo tomé para mi porque ya la nifia
no queria estar con sus padre y me la traje a mi casa... (pausa) la mama
negaba que suuu esposo estuviera haciendo eso, total que la nifia le dijo que
si... bueno, la sefiora tomo la decision de separase pero nunca lo denuncio
y entonces cuando la mama vino a la casa a buscar a la nifia me dijo , no
maestra démela porque yo ya me separé de él ya dividimos la casa y él no
pasa pa la casa... bueno total que la mama tomé conciencia y se llevé a su
hija... en ese caso me, me conmovié mucho porgue la muchachita conto t6
todo todo como el padrasto durante 9afios y ella sentia que su mama se
hacia de la vista gorda, la sefiora me dijo que ella nunca creyo eso.. bueno,
por otro lado esteee hay muchas satisfaciones en mi vida de trabajo eee vi
como era la diferencia de educar en un diurno que educar en un nocturno,
educar a nivel puablico que educar a nivel privado, luego tuve la
oportunidad de trabajar con un colegio privado eee en las palmeras en el
Municipio Naguanagua en el colegio E lene Gere Guay alli el colegio era
de preescolar a 6to grado y bueno y luego hubo la necesidad que en
Naguanagua habia poco liceos y se trabajé y se trabajé hasta que se
construyé unas aulas y se comenzdé entonces con el bachillerato de primero
a noveno y bueno se comenz0 a hacer una tarea muy bonita en ese colegio
se comenzaron a trabajar todas mafanas en el patio del recreo se tomaba un
valor y se trabajaba toda la semana ese valor, los nifios repetian buscaban
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en la Biblia donde estad ubicado, que versiculo de la Biblia hablaba sobre
ese valor y asi pues, los nifios iban a su casa y tenian la tarea de decirle a
sus padres de que valor se estaba trabajando y los padres tenian que repetir
que valor estaban trabajando... entonces trabajamos con una serie de
valores , la verdad, la honestidad, la paz, la responsabilidad, libertad, la
honestidad, el amor, el respeto y asi como eso muchos valores se
trabajaban toda la semana un valor se iba de salon en salén que los nifios
repitieran el valor y que significaba cada valor , ahi se hizo un trabajo muy
pero muy pero muy hermoso, se trabajé también con un grupo de maestros
que tenia muchos deseo de trabajar, tenia gran vocacion de servicio y
también eran nifios de la comunidad muy muy muy muy pero muy pobres,
entonces se buscaba con instituciones que nos pudieran ayudar,
instituciones nos podian hacer invitaciones de llevar los muchachos de
paseo a una piscina, de compartir en el deporte, bueno alli trabajamos 5
afios, 5 afios muy hermosos como re le ree dije eso era a nivel privado,
entonces s establecieron alli como a nivel privado las relaciones laborales
eran diferentes porque ya los maestros se veian mas en comprometidos,
primero porque un colegio privado, segundo de verdad eran maestros con
mucha vocacion de servicio. De alli eee me invitaron a dirigir un colegio en
Santa Cecilia, en el colegio Maranatha que también era de preescolar a 5to
afio, la tarea alli también fue muy ardua, muy enriquecedora, pero alli se
estaba trabajando ya con alumnos de otra clase trato sociales, trato social.
Era una comunidad pudiente y la mayoria de los muchachos sus padres
tenian como, la educacién de la escuela, era en Santa Cecilia por el sector
de Agua Blanca por alli la mayoria de los muchachos vivian alrededor de la
escuela y era gente pudiente... (Pausa) alli trabajé como directora y trabajé
consono con la orientadora, hicimos un trabajo hermosisimo, hicimos unos
proyectos y unos programas, se cumplieron eee directamente con los
programas de la zona educativa, se hicieron trabajo hermosisimo comenzo
en ese colegio a trabajar, habiaaa, mucho problema con la generacién Emo,
los muchachos con esa generacion Emo tuvimos que trabajar arduamente
cooon, los muchachos eee amanerados, los muchachos que los profesores
decian queee, que parecian gay, coon las muchachas que tenian fama de
qgue eran lesbianas, bueno total que se comenzd a trabajar con con
muchachos que veian mucha pornografia y que sus celulares, la guerra con
los celulares porque bajaban mucho videos pornografico y recuerdo que
cargaba un nifio de segundo grado un blackberry y y lo que bajaba y le
mostraba a sus demas compafieritos era unos videos pornograficos
horribles, con escenas muy duras y recuerdo que ese caso pues lo llevamos
al Concejo de Proteccién de la Isabelica yyybuee entre la entrevista con la
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visistadora social, con los psicologos, bueno se encamind hasta que el papa
de el muu, del nifio de segundo grado y el mismo nifio tuvieron que
someterse a aa unas terapias con un psicologo y mejoraron gracias a Dios,
bueno el padre entendié que no lo podia cargar en esos celulares porque el
nifio cuando él dormia manejaba los celulares para jugar y se encontraba
con esos videos, asi que bueno, después de alli trabajé, tuve la experiencia
de trabajar en la UNEFA, UNEFA la Isabelica ndcleo Valencia alli trabajé
en el departamento de Control de y Planificacion, fue una tarea muy
hermosa, también tenia horas académicas enriquecedoras esteee una
experiencia muy grata poquee era militarizado y los muchachos eran un
respeto dentro del aula, un silencio y yo... comencé a dar mis clases con
aquellaaa, con aquello que siempre suefian los educadores cuando dan una
clase que haya el silencio y prestar atencion porque la disciplina
militarizada, era eso pues, que tenian que prestar atencién y bueno también
fue enriquecedora por ello por, primero porque uno tenia el chance de
explicar sus clases y a la vez porque daba tiempo también para seguir con
lo que yo siempre decia que en la educacion también va implicita la
educacion en valores... eetuve dos hijos, uno, bueno me siento muy
contenta de que siguié mis pasos estudia licenciatura en orientacion, que es
mi hijo menor Carlos, mi hija mayor estudié medicina, actualmente esta
haciendo post grado de terapia intensiva y siempre le he dicho quee en la
vida hay que vivirla en valores, sobre todo el valor amor, el valor de creer
en un Dios, en un Dios que en El todo lo podemos en su Hijo Jesus...
ahorita se va a celebrar el dia del orientador va a habe un congreso lo mas
probable es que nos reunamos todos alld. Siento que la profesion de
orientacion con los profesores que tuvimos en la Universidad de Carabobo,
creo que tuve los mejores profesores en orientacion, gente que amaba la
orientacion. Siento que ejerci la orientacion todo y cada uno de los afios
que tuve de educadora porque siempre tuve esa vocacion de escuchar,
siento que la cualidad de un buen orientador es saber escuchar, es saber
analizar el lenguaje corporal a ver que quiera, que quiere decir estos
muchachos cuando te buscan o los hijos o los sobrinos... de la orientacion,
la carrera muchas herramientas para resolver mis problemas también y eso
me ayudd a mejorar mi calidad de trabajo, mi calidad persona. Porque uno
trabaja tantos afios y después te dan, te jubilan y después te dan tu, tu
liquidacion y, y mas nada, o sea, pasaste, la cuestion es dejar huellas,
huellas que yo siento que dejé en mis alumnos...
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CAPITULO IV

4. FASES DE INTERPRETACION DE LA HISTORIA DE VIDA

4.1 Blogque de Sentido I.
Linea: 1-18:

CHC: Okey, entonces vamos aaa a realizarte la siguiente pregunta y en base a eso
tuuutu vas aaa decirme, que me eches el cuento de tu vida, es libre que ta quieras
decir y empieza por donde tu quieras deba empezar y bueeno, se inicia ésta entrevista
asi... (Pausa) H: Bueno para empezar, bueno, me contenta bastante de que me hayas
tomado en cuenta para tu trabajo de tesis. Mi nombre es Yasmin Rojas tengo 56 afios
soy ahorita una licenciada en orientacion jubilado cooon una vasta experiencia en el
campo educativo tanto en educacion de adulto como en nifios de preescolar y
primaria... (Pausa) bueeeno, yo naci en Valencia dee mi madre que se llama Carmen
Alicia Parraga, de un padre que se llama Felipe Nelio Rojas éeeste, mis primeros afios
de vida los trascurrieron en una escuela, mi mama era maestra rural y ahi nos fuimos
levantando dentro de la escuela y de ahi comenzaron mis primeros pasos... (pausa) en
la parte educativa ya queee viviendo en una escuela aprendi a leer desde pequefiita
yyy mi mama daba clases de educacion de adultos de noche y me colocaba a ensefar a
leer aa y aaa darle repaso a la leccion de sus alumnos, de alli creci6 esa vocacion de
servir, de educar, de ensefiar y bueeno estudié mi primaria en dos colegios, en el
Fermin Toro y en el Enrique Bernardo Nufiez hasta noveno grado, luego me
inscribieron en el colegio El Pilar a estudiar Bachiller Docente.

Interpretacion:

El cohistoriador inicia la entrevista comentandole a la historiadora que le va a realizar una
pregunta, la cual se base en que le cuente su viday que ella es libre de mencionar lo que
desee y comenzar donde ella quiere. Se puede evidenciar que el Cohistoriador al
momento de iniciar su entrevista a la historiadora lo hace de manera de informar
mostrando inexperiencia, sin embargo logra el cometido g es realizar la entrevistalLa
historiadora comienza su narracion agradeciendo de ser escogida como inférmate para su
trabajo de grado Luego menciona su nombre, su edad y su profesion, la cual es licenciada
en orientacion con vasta experiencia en los &mbitos andragogicos, preescolar y primaria.
Seguidamente manifiesta que nacid en valencia a través de sus padres que llevan los
nombres de Carmen Alicia Parraga y Felipe Nelio Rojas. Sus primeros pasos en la
educacion fueron a causa de que vivia en la escuela. La vida de Yasmin es iniciada en el
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ambito educativo, ya que ella juntos a su madre vivian dentro de un colegio, la cual
le permite en el desarrollo de la nifiez un ambiente escolar, adquiriendo rasgo de
ensefianza. Su madre era maestra rural y en ese a&mbito aprendio a leer desde muy
temprana edad, inclusive la mama le permite ensefiar en el grupo que ella daba clase, que
eran personas adultas y de alli crecidé su vocacion de educadora.La madre de Yasmin le
permite intervenir es su labor como docente, ya que ella mostraba a muy temprana
edad el interés en el proceso de ensefianza. Yasmin estudié en dos colegios una era el
Fermin Toro y en el Enrique Bernardo NUfiez hasta noveno grado. Tiempo después inicio
sus estudios en la institucion el Pilar para educarse como ballicher docente.

M-G: Aparece la confianza a través de tuteo.

M-G: Su nifiez inicia en un ambiente educativo.

M-G: La experiencia docente en su nifiez.

4.2. Blogue de Sentido Il.

Linea:18-40:

estudiando el sexto afio de Bachiller Docente, een una tia que tenia ciertos cargos en
educacion me consiguiéo mi primer trabajo en el Barrio Libertador en Mariara en el
colegio Raul Leoni a los 17 afios, ahi empecé a trabajar, di el primer grado en ese afio,
fue una experiencia muy linda porque era un sitio ubicado en una comunidad
desprovista de deee recursos, mis alumnos eran unos nifios de escasos recursos, sin
uniformes, venian hasta sin comer y alli se consiguieron nooos hicimos cartas y nos
dieron el vaso de leche escolar y entre todos recogimos y comprabamos pan y se los
rellenabamos y asi les dabamos aaa ese almuerzo a los nifios para que tuvieran algo
en el estdbmago para que asi todo lo que le diéramos en el dia ellos pudieran captar, esa
experiencia para mi fue enriquecedora porque senti que podia servir a la comunidad
no nada mas educando sino tratando de solventar algunos proo algunos pequefios
problemas, de alli eee pedi un traslado y comencé a trabajar en la zona rural en el
Nucleo 48 quee el colegio se llamaba Concentrada Caraquita hoy en dia se llama ruu
Godoy... Escuela Godoy, alli trabajé 03 afios también rural, con nifios de escasos
recursos. Recuerdo queee que la escuela era una escuela rural con una R2, R2 se
llamaban las escuelas que construian de dos aulas yyy recuerdo que nos dieron un
aula nueva que el piso era recién puesto y era horroroso, mucho polvo y entonces yo
me iba bien tempranito y cooon mis alumnos echaba cera a ese piso y después que
dejabamos bien limpio ese piso comenzabamos la faena escolar, también fue
enriquecedora porque también eran muchachos de escasos recursos, ahi trabajé 03
afos, di primero, segundo y tercero
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Interpretacion:

Yasmin cursaba el sexto afio de bachiller docente y al mismo tiempo comenta su primera
experiencia en el campo educativo, gracias a una tia que la ayuda a optar por un cargo en su
primer colegio Raul Leoni ubicado en esa época en el Barrio Libertador en Mariara con tan
solo 17 afios., Yasmin por contar con familiares directos, en el &mbito educativo logro
optar por un cargo docente siendo muy joven. Cabe destacar que Yasmin expresa su
afecto hacia ese lugar debido a la zona rural y donde la sociedad estudiantil era de escasos
recursos, sin uniforme y sin alimentarse debidamente, Yasmin busco el apoyo mediante
cartas para que sus alumnos recibieran el vaso de leche y con la colaboracion entre sus
colegas compraban pan y rellenos para completar el alimento. Al suministrar dichos
alimentos a estos nifios de escasos recursos Yasmin como sus colegas podian dictar sus
clases y sus alumnos poder captar la ensefianza. La historiadora expresa que su primera
experiencia no solo fue para educar sino también servir a la comunidad. Se puede
evidenciar el surgimiento y la necesidad de Yasmin de ayudar a una sociedad rural
donde abunda la pobreza entre los infantes de esa zona. Seguidamente Yasmin pide
traslado a otra zona rural ubicado en el Ndcleo 48 Central Tacarigua Caraquita (Ramon
Godoy), se presenta la misma situacion donde la sociedad estudiantil son de escasos
recursos. En el colegio Ramén Godoy era una escuela R2, su nombre radicaba debido a que
su edificacion era de dos (2) aulas juntas. La historiadora expresa que el aula asignada
estaba recientemente construida y la acumulacion de polvos debido al cemento del piso le
era imposible ejecutar sus clases, sin embargo con la ayuda de sus alumnos limpiaron y
aplicaron cera en el piso para sellar la acumulacién de dichos polvos, y asi la docente pudo
realizar sus actividades con gran entusiasmo, los grados de ejecucion fueron segundo y
tercer grado béasico. Debido a su vocacidn de servicios, Yasmin realiza trabajos fuera de
su labor como docente, con la finalidad de brindarles a sus estudiantes un ambiente en
mejores condiciones.

M-G: Ambiente familiar educativo.

M-G: Agrado profesional por los ambientes educativos de escasos recursos.

M-G: Trabajo extraescolar con sus estudiantes.

4.3. Bloque de Sentido I11.
Linea: 40-52:

luego de alli pedi traslado yyy trabajé desde el afio 80 en la, en el colegio Juan José
Rondon, alli inicialmente me dieron sexto grado en ese colegio trabajé 20 afios...
esteee, bueno alli aprendi bastante, mis grados que daba eran 5to y 6to , se sentia que
habia que habian mas la necesidad de formar a estos muchachos y prepararlos para
un bachillerato y sobre todo darle una formacion en valores, paralelamente consegui
un cargo en el afio 78 con educacion de adulto, hoy dia siento que mi mayor
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experiencia fue trabajar en el colegio Francisco C. Cisneros con educacion de adulto
ahi se trabajaba 6 meses se daba un grado y a los siguientes 6 meses se daba el grado
siguiente también, trabajé con 6to grado también alli la formacidn era preparar todas
esas sefioras, todos esos muchachos, eran muchachos coon problemas de conducta,
sefioras mayores , paridas, venian muchachas descarriadas, sefioras mayores

Interpretacion:

Seguidamente la historiadora solicita traslado en el afio 80 en la Unidad Educativa Juan
José Ronddn impartiendo los conocimientos requerido en el 6to grado basico, en el cual su
duracion en dicho colegio fue de 20 afios. Su aprendizaje fue significativo y gratificante en
la unidad educativa, los grados donde impartia sus clases era 5to y 6to grado basico.
Yasmin descifra la importancia que hay en esta escuela de fomentar, preparar e inculcar
valores en este grupo de estudiantes. Paralelamente Yasmin trabajo en educacion para
adultos en el turno nocturno en el afio 78. Ya transcurrido 20 afios de trayectoria vive su
primera experiencia en la educacién de adultos. La historiadora siente que su mayor
experiencia fue trabajar en educacion para adultos en el colegio Francisco C. Cisneros,
donde su tiempo de jornada era de 6meses un grado y luego de los 6 meses avanza para
impartir su docencia en el siguiente grado. Cabe destacar que la experiencia de Yasmin en
la educacion con adulto se encontraba con sefioras mayores con hijos, también jovenes con
problemas de conducta, conflicto tanto social como moral. La historiadora sienta la
necesidad de trabajar en la educacion para adulta con la finalidad de modificar esa
estructura cultural a través de valores conjuntamente con la ensefianza educativa
para asi mejorar su entorno social.

M-G: Vive la experiencia de la educacion de adultos.

M-G: Asume los retos de la realidad educativa, sin problemas.

4.4. Blogue de Sentido V.

Linea:52-67:

Recuerdoqueee una experiencia fue tener como alumna una tia, unas primas, una tia
queee, que aprendi mucho de ella que queria sacar su primaria de noche yyy bueno
por la edad que tenia le costaba mucho captar los conocimientos y eso hizo que esa tia
estee me quisiera tanto y hasta en final yo creo que era su sobrina predilecta...
(Pausa) bueno de alli del colegio Francisco C. Cisneros trabajé pura educacion de
adulto puro 6to grado eee preparando esos muchachos la mayoria para Ince, en ese
lapso se formé un liceo y de alli los tenia que preparar para que fueran al liceo y estar
tras ellos para que fueran al liceo y hacerle seguimiento para que fueran al liceo,
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muchos seguian otros se iban al Ince... bueno y ahi estuve tratando de formar
muchachos, luego me pasaron para un liceo nocturno que se llama Paso Real, alli en
ese barrio, en ese caserio, en esa comunidad Paso Real, alli la caracteristica de los
muchachos bueno era parecida solo que, alli eran muchachos asi, mas descarriados
porque en el otro colegio siquiera respetaban al maestro cuando habia algunos
disturbios, algunas peleas yo me metia y y respetaban pero ya aqui, en Paso Real los
profesores del liceo, profe me decian profe no se meta en esas peleas de muchachos

Interpretacion:

Una de las experiencias de Yazmin en la educacion para adultos, fue tener como alumna a
familiares, en este caso primas y una tia, que para la historiadora fue de gran importancia
debido a que en esa edad los estudios se dificultan, el aprendizaje no de discierne con
facilidad, sin embargo Yasmin ayuda a esta sefiora a sacar su bachillerato y al mismo
tiempo siente el placer de un carifio y agradecimiento por parte de su tia. La historiadora
vive la experiencia de impartir ensefianza a algunos familiares (primas y tia) y a su
vez asume el reto de la educacion para adulto como un proceso de formacion.La
historiadora enfatiza que la mayoria de su tiempo en la labor como educadora fue en 6to.
Grado basico, adiestrando y realizando seguimientos a sus estudiantes para alcanzar sus
metas y obtener el titulo basico y asi continuar con los estudios para cursar el bachillerato
o realizar estudios en el INCE (Instituto Nacional de Capacitacion y Educacion).
Seguidamente, Yasmin la transfirieron para un Liceo llamado Paso Real, donde los
alrededores de la zona eran caserios y su caracteristica social de los alumnos era delictivos,
con problemas de conductas la cual la historiadora hace referencia que en sus otras
experiencia los estudiantes respetaban al docente, en este caso en esa oportunidades
Yasmin trata de impedir una pelea entre estudiantes mientras que los colegas de la
historiadora hacen caso omiso a estos disturbios y le comentan que no se involucre para
apaciguar a los estudiantes y disolver dicha pelea.La violencia en los estudiantes es una
caracteristica socialmente notable en las zonas rurales que viven las escuelas y liceos,
son los docentes quienes tienen la gran responsabilidad de lidiar con estos conflictos,
colocando sus vidas en riesgo, sin embargo Yasmin se mantiene firme en su vocacion
de servicio a la educacion.

M-G: Aparece la historiadora como una persona que supera académicamente a sus
familiares con humildad y vocacion de servicio.

M-G: Yasmin asumen los retos y confirma su vocacién ante las deviaciones del sistema
educativo.
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4.5. Bloque de Sentido V.
Linea:68-80:

y comenceé a sentir que la sociedad se estaba poniendo cada dia con esta pérdida de
valores de estos principios morales de lo que era la honestidad, sin embargo, bueno
trataba en mis clases de dar un cierto tiempo el contenido programético y el otro
tiempo de dictar talleres porque en ese tiempo también estudiaba, agarré la carrera de
licenciatura en orientacion y eso me ayud6 a como proporcionarle herramientas a mis
alumnos para para la vida, ensefiarle como hacerse persona, y bueno también la
experiencia fue muy bonita de alli de dee ese caserio Paso Real el liceo lo mudaron
para este para par el Mercedes de Cordero que queda cerca de las palmitas ahi bueno
el tipo de alumno eran todavia peligroso porque nos robaban cada momento nos
desvalijaban el carro ahi la tarea fue todavia mas ardua porque si se quiere los
mismos alumnos nos atracaban sacaban pistola, sacaban pufales y ahi me tocé
encaminar los muchachos, me ascendieron y era coordinadora trabajaba en control
de estudio y me tocé entonces...

Interpretacion:

La historiadora percibe que sociedad se estaba degenerando en la pérdida de valores
morales como Yasmin lo menciona la “honestidad”. La preocupacion de Yasmin al
percibir la pérdida de valores en la sociedad estudiantil, que para la historiadora la
honestidad es uno de los principales valores.Yasmin impartia sus clases del contenido
programatico y paralelamente tambien desarrollaba talleres. Cabe destacar que la
historiadora en ese momento cursaba estudios superiores en la carrera de Licenciatura en
Orientacion, la cual le permitio adquirir amplios conocimiento y asi continuar
proporcionarles a sus alumnos las herramientas para prepararlos para la vida y ser mejores
personas.El conocimiento en la licenciatura en educacion mencion orientacion, le
proporciono herramientas para apoyo a los jovenes de este nivel educativo, que les
permita adaptarse y desenvolverse en las nuevas situaciones de la vida
cotidiana.Yasmin la trasladan a un liceo llamado “Mercedes de Cordero” ubicado en el
sector las Palmitas donde la sociedad estudiantil realizaban actos delictivos con armas
punzo penetrantes, armas de fuego y con mucha frecuencia los docentes eran victimas de
los tantos hurtos en la cual eran sometidos. A pesar de estos actos la historiadora continto
impartiendo su labor en guiar a estos estudiantes desde un nuevo cargo en Control de
Estudio.

M-G: La sociedad a través de Yasmin se percibe y se proyecta en la pérdida de valores.
M-G: Interés en el plano personal de sus estudiantes
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4.6. Bloque de Sentido VI.
Linea: 80-91:

alentar a los profesores para que no pidieran cambio, alentar a los profesores para
gue hiciéramos un trabajo bien hermoso con esa comunidad que tanto nos necesitaba
y asi fuimos caminando, hicimos un grupo de profesores una tarea muy hermosa y con
los muchachos mismos ... ayudando los muchachos para que se graduaran de
bachiller, para algunos iban a la universidad otros se quedaban con eso , otros seguian
para el Ince, otros, las muchachas salian embarazadas y se volvian amas de casa, se
seguia haciendo el mismo seguimiento s6lo que alli era mas dificil porque la necesidad
era que tenian que ir al campo de trabajo...esteee luego de ello trabajando
paralelamente con ellos en la noche y con primaria este bueno fui ascendiendo ya no
estaba en el aula ya mi experiencia comenz6 entonces en el campo de la gerencia
educativa

Interpretacion:

Yasmin a pesar de las adversidades alentaba a sus colegas para que no desertaran del liceo,
a realizar un trabajo como dice la historiadora “hermoso” en la comunidad Paso Real que
tanto lo necesitaban, era un grupo de profesores quienes realizaban la labor de ensefiar y
lograr que sus alumnos obtuvieran el titulo de Bachiller, algunos lograron iniciar estudios
superiores en universidades otros se inscribian en el INCE, algunas de las seforitas
guedaban en estado y decidieron ser amas de casa, a pesar de los diferentes caminos,
Yasmin realizaba el seguimiento del futuro de los estudiantes aunque para ella era mas
dificil debido a que muchos de ellos su necesidad primordial era ir al campo de trabajo.
Yasmin no solo utilizaba las herramientas de la Orientacién para sus alumnos sino
gue también era lider en difundir un estilo de ensefianza donde iban de la mano los
conocimientos requeridos por un contenido programatico como la ensefianza en
valores y el crecimiento personal. Yasmin siguié trabajando tanto en la noche en paso real
y en la mafiana con primaria, seguidamente la historiadora asciende de puesto de trabajo la
cual deja las aulas para dedicarse en el campo de la gerencia educativa.

M-G: Trabajo coordinando a maestro- estudiante
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4.7. Blogue de Sentido VII.
Linea: 91-103:

comencé con el cargo sub-directora en el diurno, en el nocturno duré mucho tiempo
de coordinacion de control de estudio y en la mafiana, comenzaron los concursos
para esa época eh los maestros estadales para ascender no se venia como se venia
ascendiendo que era por afios de servicio sino que se establecieron unos concursos a
nivel del Estado Carabobo, este nos dictaban unos cursos nos teniamos que aprender
las leyes, nos teniamos que aprender todo lo que era gerencia educativa, entonces eso
me hizo hacer un post grado en gerencia educativa que me ayudé bastante para estos
concursos, entonces concursé gané concurso y me quedé como sub-directora en ese
colegio, luego abrieron concurso para directores volvi a concursar y gané concurso
para director, pero ya no habia posibilidad de ser directora en el mismo colegio y
entonces este gané cargo para el ultimo colegio donde trabajé diurno que fue el Maria
Escamillo

Interpretacion:

Yasmin inicia su cargo como Sub-directora en el turno diurno y en el turno nocturno seguia
trabajando en la coordinacion de control de estudio, en el turno diurno comenzaron los
concursos a nivel estadal para optar cargos de Sub-director, sin embargo la historiadora
comenta que los concursos anteriormente se optaba por afos de servicio pero ahora se
establecia algunos pardmetros donde el docente debia tener conocimientos de leyes
educativas y en gerencia, esto impulso a Yasmin a iniciar estudios avanzados como lo es el
postgrado en Gerencia Educativa, luego de realizar dicho posgrado gana el concurso,
posterior a esto, recibe el cargo como Sub-directora en el colegio Juan José Rondon. El
docente no solo debe permanecer en aula dictando los conocimientos programaticos a
sus alumnos sino también deben tener aspiraciones de ir mas alla, preparar sus
conocimientos para innovar técnicas de ensefianzas, conocer sobre las leyes que rigen
la educacion y asi la calidad educativa crecera dia a dia para poder despertar en esas
mentes de nifios, jovenes y adultos la sed de conocimientos y valores. Luego vuelven
abrir concurso para el cargo de Director, Yasmin se postula y gana el concurso solo que
esta vez el cargo en ese colegio no estaba dentro de las opciones para ocuparlo, vuelve a
concursar para otro colegio y recibe el cargo de director en la Unidad Educativa Maria
Escamillo.

M-G: Yasmin vive la experiencia de la evolucién educativa.
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4.8. Bloque de Sentido VIII.

Linea: 103-117:

que — que fue un colegio rural donde... donde otra vez la comunidad rural
muchachitos con problemas muchos en situaciones de actos lascivo, de violacion, en la
mismo colegio Juan José Ronddn trabajo se trabajé mucho pero donde trabajé
paralelamente con orientacién este se trabajé mucho con estos nifios que fueron
abusados, lamentablemente las leyes venezolanas se tronchaban porque si no habia la
denuncia por parte de los padres eee la denuncia que hacia el director no era bien
recibida, entonces las mamas se negaban a llevar a los nifias a las nifias violadas o a la
nifas abusadas se negaban que le fueran hacer los examenes entonces todas las
diligencias que se hacian que se hacian en ese entonces quedaban hasta alli , entonces
lo que nos tocaba era que quee ahora cuando se comenzd con el Consejo de Proteccién
, con la Lopnna , bueno eso nos ayudd bastante a que las madres las obligaran pues a
que esos niflos tenian derecho y los padres se hacian responsable de eso.
Generalmente todos esos muchachos abusados eran abusados por los padres, por los
padrastros, por los hermanos, por los padrinos, por el vecino y se veia mucho a nivel
rural

Interpretacion:

La historiadora comenta que trabajo a su vez como orientadora y como directora en el
Maria Escamillo y manifiesta que presenta la misma experiencia en cuanto a los problemas
que acarrean los alumnos que son maltratos fisicos y abusados, debido a que las madres no
procedian legalmente para manifestar lo sucedido y en consecuencia si el directivo del
colegio iniciaba algun procedimiento legal, el mismo era rechazado y no tenia validez. Con
la aparicién del Consejo de Proteccion y la LOPNA fue para Yasmin una ventaja porque ya
asi con este organismo y la ley pudo influir en las madres de las victimas de abusos y actos
lascivos que se hicieran responsables de lo sucedido. La historiadora describe que la
mayoria de los casos de alumnos abusados eran mucho a nivel rural por parte de padres,
padrastro, hermanos, padrinos y vecinos.Dos cosas importantes: 1) Ella aparece como
una profesional con disposicién y sin problemas para abordar los asuntos de la
educacion y problematica de la sexualidad.2) La sociedad de su momento no mostraba
capacitadas y abiertas a abordar los diversos problemas de la sexualidad, era
necesario ser profesional para esta area el orientador se muestra como el ideal

M-G: La profesion de orientacion le sirve a Yasmin para palear problemas complejos
como los actos lascivos y abusos.

80



Blogue de Sentido IX.

Linea: 116-133:

se veia mucho inclusive el colegio Juan José Rondon que fue donde trabajé 20 afios
este alli a pesar de que era una comunidad no rural que estaba mas cerca porque la
Juan José Rondon queda en el municipio Rafael Urdaneta en ese entonces era
Municipio Rafael Urdaneta ahora Valencia, queda alli en la Quizanda, alli hubo un
caso que me conmovié mucho que fue una alumna mia de 6to grado que en una
oportunidad lloraba mucho, lloraba mucho y me dijo en la hora del recreo ¢ maestra
serd que usted se puede quedar conmigo que yo quiero hablar con usted? Y entonces
me dijo que, que su padrastro tenia ya mas de 9 afios abusando de ella y ese caso me lo
tomé para mi porque ya la nifia no queria estar con sus padre y me la traje a mi
casa... (pausa) la mama negaba que su esposo estuviera haciendo eso, total que la nifia
le dijo que si... bueno, la sefiora tomo la decisidn de separase pero nunca lo denuncié
y entonces cuando la mama vino a la casa a buscar a la nifia y me dijo, maestra
démela porque yo ya me separé de él ya dividimos la casa y él no pasa para la casa...
bueno total que la mama tomé conciencia y se llevé a su hija... en ese caso me, me
conmovié mucho porque la alumna conté todo, todo, como el padrastro durante 9afios
abusaba de ella y sentia que su mama se hacia la vista gorda, la sefiora me dijo que
ella nunca creyo

Interpretacion:

Yasmin comenta que trabajo por 20 afos en el colegio Juan José Rondon y a su vez relata
que este colegio no es rural , quedaba en la Quizanda, especificamente en ese colegio se le
presento un caso donde una alumna del 6to grado la abordo y le comento que si podia
hablar con ella algo muy importante, yasmin comenta que esta alumna lloraba mucho, la
alumna le comenta a yasmin en recreo que su padrastro tiene 9 afios abusando de ella, la
alumna no queria regresar a su casa por supuesto su mama se negaba a creer lo que decia la
alumna, yasmin toma la decision de llevarsela a su casa , la mama de la alumna negaba que
su esposo estuviera haciéndole eso , la mama de la alumna toma la decision de separarse de
su esposo Yy le dice a yasmin que se le devuelva a la nifia, porque la mama tomo conciencia
y se llevo a su hija. Yasmin comenta que este caso la conmovié mucho porque la alumna le
comento todo, absolutamente todo lo que le hacia su padrastro durante 9 afios y la alumna
le decia a yasmin que sentia que su mama se hacia de la vista gorda, y de igual manera que
la sefiora le comento que ella nunca creyo eso. ¢ Porque los padres asumen esos roles,
pareciera que no les doliera sus hijos, o la madre por no quedarse sola, omitia todo lo
gue estaba sucediendo?

M.G. La importancia de la responsabilidad de los padres con sus hijos en la escuela.
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Blogue de Sentido X.

Linea: 134-160:

eso.. bueno, por otro lado este hay muchas satisfacciones en mi vida de trabajo, vi
cémo era la diferencia de educar en un diurno que educar en un nocturno, educar a
nivel publico que educar a nivel privado, luego tuve la oportunidad de trabajar con un
colegio privado, en las palmeras en el Municipio Naguanagua en el colegio Elena G. de
White, alli el colegio era de preescolar a 6to grado y bueno y luego hubo la necesidad
que en Naguanagua habia poco liceos y se trabajé y se trabajé hasta que se construy6
unas aulas y se comenzé entonces con el bachillerato de primero a noveno y bueno se
comenzo a hacer una tarea muy bonita en ese colegio. Se comenzaron a trabajar todas
mafanas en el patio del recreo se tomaba un valor y se trabajaba toda la semana ese
valor, los nifios repetian buscaban en la Biblia donde esta ubicado, que versiculo de la
Biblia hablaba sobre ese valor y asi pues, los nifios iban a su casa y tenian la tarea de
decirle a sus padres de que valor se estaba trabajando y los padres tenian que repetir
que valor estaban trabajando... entonces trabajamos con una serie de valores , la
verdad, la honestidad, la paz, la responsabilidad, libertad, la honestidad, el amor, el
respeto y asi como eso muchos valores se trabajaban toda la semana un valor se iba
de saldn en saldn que los nifios repitieran el valor y que significaba cada valor , ahi se
hizo un trabajo muy pero muy pero muy hermoso, se trabajo también con un grupo
de maestros que tenia muchos deseo de trabajar, tenia gran vocacién de servicio y
también eran nifios de la comunidad muy muy muy muy pero muy pobres, entonces se
buscaba con instituciones que nos pudieran ayudar, instituciones nos podian hacer
invitaciones de llevar los muchachos de paseo a una piscina, de compartir en el
deporte, bueno alli trabajamos 5 afios, 5 afios muy hermosos como le dije eso era a
nivel privado, entonces se establecieron alli como a nivel privado las relaciones
laborales eran diferentes porque ya los maestros se veian mas comprometidos,
primero porque un colegio privado, segundo de verdad eran maestros con mucha
vocacion de servicio.

Interpretacion.

En este blogue Yasmin siente una diferencia en educar con un turno diurno que educar
con un nocturno, o a nivel publico y privado, de igual manera ella comenta que tuvo la
oportunidad de laborar con un colegio privado en la Palmeras Municipio Naguanagua ,
Colegio G. de White, ese colegio era de preescolar al 6to grado , ella explica que en
Naguanagua habia la necesidad que existiera un Liceo y trabajaron en eso , hasta que
pudieron construir unas aulas y se pudo comenzar con el bachillerato de primero al noveno
grado, Yasmin comenta que se empezd a realizar una tarea muy bonita en ese colegio.
Yasmin dice que todas las mafianas en el patio del recreo , se tomaba un valor y se
trabajaba toda la semana con ese valor, los nifios investigaban en la biblia hablaba de ese
valor , luego ellos se iban a sus casas y le decian a sus padres que estaban trabajando con un
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valor y los padres que repetir ese valor que se estaba trabajando , luego comenta Yasmin
gue asi empezaron a trabajar con todos los valores, la verdad, la honestidad, la paz, la
responsabilidad, libertad, la honestidad, el amor y el respeto y asi como otros valores que
de igual manera trabajaban toda la semana, un valor se iba de salén a salon que los nifios
repartieran el valor y que significaba cada valor, Yasmin comenta que se realizé un trabajo
muy hermoso, de igual manera trabajaron con los maestros que querian trabajar y tenian
gran vocacion de servicio, de igual manera existian nifilos muy pobres, ella buscaba ayuda
con instituciones para llevar a los nifios a recrearse, 6sea a la piscina, compartir deportes,
ella trabajo 5 afios con esa labor , de igual manera Yasmin comenta que las relaciones
laborales eran diferentes porque ya los maestros se veian mas comprometidos, primero
porgue era un colegio privado y que eran unos maestros con mucha vocacion de servicio.
Definitivamente Yasmin le gustaba hacer su trabajo, ella también tenia mucha
vocacion de servicio, de servir, ayudar, colaborar.;, Cuan importante es que un
maestro tenga esa vocacion de servir, para que asi se lleve a cabo el trabajo de
ensefiar a los alumnos a valorar la ensefianza que se les estan impartiendo.

M.G: La vocacion de servicio en los maestros es imprescindible, para la ensefianza de los
alumnos.

Blogue de Sentido XI.
Linea: 1161-185:

De alli me invitaron a dirigir un colegio en Santa Cecilia, en el colegio Maranatha que
también era de preescolar a 5to afo, la tarea alli también fue muy ardua, muy
enriguecedora, pero alli se estaba trabajando ya con alumnos de otra clase sociales, un
estrato alto. Era una comunidad pudiente y la mayoria de los muchachos sus padres
tenian cargos en empresas reconocidas o duefios de negocios propios, en fin, la
ubicacion de la escuela era en Santa Cecilia por el sector de Agua Blanca por alli la
mayoria de los muchachos vivian alrededor de la escuela... (Pausa) alli trabajé como
directora y trabajé cénsono con la orientadora, hicimos un trabajo hermosisimo,
hicimos unos proyectos y unos programas, se cumplieron directamente con los
programas de la zona educativa, se hicieron trabajo hermosisimo comenz6 en ese
colegio a trabajar, habia, entr6 mucha, mucho problema con la generacion “Emo”, los
muchachos con esa generacién “Emo” tuvimos que trabajar arduamente con, los
muchachos amanerados, los muchachos que los profesores decian qué, que parecian
gay, con las muchachas que tenian fama de que eran lesbianas, bueno total que se
comenzo a trabajar con muchachos que veian mucha pornografia y que sus celulares,
la guerra con los celulares porque bajaban mucho videos pornografico y recuerdo que
cargaba un nifio de segundo grado un blackberry y lo que bajaba era puros videos
obscenos y le mostraba a sus demas compafieritos era unos videos pornograficos
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horribles, con escenas muy duras y recuerdo que ese caso pues lo llevamos al Concejo
de Proteccion de la Isabelica y bueno entre la entrevista con la visitadora social, con
los psicologos, bueno se encamind hasta que el papéa del nifio de segundo grado vy el
mismo nifio tuvieron que someterse a aa unas terapias con un psicologo y mejoraron
gracias a Dios, bueno el padre entendié que no lo podia cargar en esos celulares
porqgue el nifio cuando €l dormia manejaba los celulares para jugar y se encontraba
con esos videos.

Interpretacion.

Yasmin comenta que luego la invitaron a dirigir un colegio en Santa Cecilia en el colegio
Maranatha, que era de preescolar a 5to afio, la tarea fue ardua y muy enriquecedora, ella
comenta que se estaba trabajando con otra clase de alumnos de otra clase social, un estrato
alto. Era una comunidad pudiente y la mayoria de los muchachos sus padres tenian cargos
en empresas reconocidas o duefios de negocios propios. La ubicacion era por agua Blanca,
por alli Vivian la gran mayoria de los muchachos alrededor de la escuela. Alli trabajo
como Directora y consona con la orientacién, comenta a su vez que fue un trabajo
hermosisimo, realizaron unos proyectos y unos programas, se cumplieron directamente con
los programas de la zona educativa, y fue un trabajo hermosisimo , de igual manera
comento que habia mucho problema con la generacion “EMO”, con esa generacion
tuvieron que trabajar mucho, de igual manera trabajar con muchachos amanerados, eran
muchachos que los profesores decian que parecian gay, con las muchachas que tenian fama
de que eran leshianas, Yasmin comenta que habian muchachos que veian mucha
pornografia y que sus celulares, la guerra con los celulares porque bajaban muchos videos
pornograficos y dice Yasmin que recuerda que cargaba un nifio de segundo grado un
BlackBerry y lo que bajaba era puros videos obscenos le mostraba a sus demas
compafieritos eran videos pornograficos horribles, con escenas muy duras y recuerdo que
ese caso lo llevaron al Consejo de Proteccion de la Isabelica , tuvieron entrevista con la
visitadora social, con los Psicélogos, se encamino hasta que el papa del nifio de segundo
grado y el mismo tuvieron que someterse a unas terapias con psicologos y mejoraron,
gracias a dios, Yasmin dice que el padre del nifio entendié que él no lo podia cargar en
esos celulares por que el nifio cuando dormia manejaba los celulares para jugar y se
encontraba con esos videos. ¢Por qué se permite que un nifio de dos afios tenga
celulares y como sabe el que existen esos videos, o es el padre que los bajaba y el nifio
los veia?

M.G. La calidad de ensefianza de los padres y la responsabilidad de sus actos.
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Blogue de Sentido XlI

Linea: 185-196:

si que bueno, después de alli tuve la experiencia de trabajar en la UNEFA, UNEFA la
Isabelica nudcleo Valencia alli trabajé en el departamento de Control de y
Planificacién, fue una tarea muy hermosa, también tenia horas académicas
enriquecedoras este una experiencia muy grata porque era militarizado y los
muchachos eran un respeto dentro del aula, un silencio y yo... comencé a dar mis
clases con aquella, con aquello que siempre sueiian los educadores cuando dan una
clase que haya el silencio y prestar atencion porque la disciplina militarizada, era eso
pues, que tenian que prestar atencion y bueno también fue enriquecedora por ello por,
primero porque uno tenia el chance de explicar sus clases y a la vez porque daba
tiempo también para seguir con lo que yo siempre decia que en la educacién también
va implicita la educacion en valores...

Interpretacion:

Yasmin nos dice que aca tuvo una experiencia de trabajar en la UNEFA la Isabelica nicleo
valencia, trabajo en el departamento de Control y planificacion, fue una tarea muy hermosa
y horas académicas enriquecedoras, es una experiencia muy grata porque era militarizado y
los muchachos era un respeto dentro del aula., en esta parte Yasmin nos narra esta parte con
mucha satisfaccion, ella comenta que ella comenzaba a dar clase con aquello que siempre
suefian los educadores cuando dan clase que haya el silencio y presten atencion, y bueno la
disciplina militarizada era eso pues, que tenian que prestar atencion y también fue
enriquecedora por ello , ella comenta que ella si podia explicar sus clases y a la vez porque
daba tiempo también para seguir con lo que yo siempre decia en la educacion también va
implicita la educacion en valores. YASMIN EN TODA SUS EXPERIENCIA COMO
EDUCADORA AFIANZA LOS VALORES, SERVIR, AYUDAR, ESCUCHAR

M.G. La importancia de los Valores en el aula de clase.

Blogue de Sentido XIII

Linea: 196-212:

eee tuve dos hijos, uno, bueno me siento muy contenta de que siguié mis pasos estudia
licenciatura en orientacién, que es mi hijo menor Carlos, mi hija mayor estudié
medicina, actualmente esta haciendo post grado de terapia intensiva y siempre le he
dicho quee en la vida hay que vivirla en valores, sobre todo el valor amor, el valor de
creer en un Dios, en un Dios que en El todo lo podemos en su Hijo Jesus... horita se va
a celebrar el dia del orientador va a haber un congreso lo mas probable es que nos
reunamos todos alla. Siento que la profesion de orientacion con los profesores que
tuvimos en la Universidad de Carabobo, creo que tuve los mejores profesores en
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orientacion, gente que amaba la orientacion. Siento que ejerci la orientacion todo y
cada uno de los afios que tuve de educadora porque siempre tuve esa vocacion de
escuchar, siento que la cualidad de un buen orientador es saber escuchar, es saber
analizar el lenguaje corporal a ver que quiera, que quiere decir estos muchachos
cuando te buscan o los hijos o los sobrinos... de la orientacién, la carrera muchas
herramientas para resolver mis problemas también y eso me ayudd a mejorar mi
calidad de trabajo, mi calidad persona. Porque uno trabaja tantos afios y después te
dan, te jubilan y después te dan td, tu liquidacion y, y mas nada, o sea, pasaste, la
cuestion es dejar huellas, huellas que yo siento que dejé en mis alumnos

Interpretacion: Yasmin en esta parte y nos dice que tuvo dos hijos uno bueno se siente
muy contenta de que siguid sus pasos, estudia licenciatura en orientacion, 6sea ella afirma
que la orientacion es la base de todo, que es su hijo menor Carlos, y su hija mayor estudio
Medicina, actualmente esta haciendo post grado de terapia intensiva y siempre les ha dicho
que la vida hay que vivirla en valores, y nos comenta uno en especial el del amor, el valor
de creer en un Dios, en un Dios que en el Todo lo podemos su Hijo Jesus, de igual manera
nos comenta que se va a celebrar el dia del orientador va a haber un congreso y lo mas
probable es nos reunamos todas alla. Yasmin dice que la profesion de orientacion con los
profesores que ella tuvo en la Universidad de Carabobo, cree que tuvo los mejores
profesores en orientacion, gente que amaba la orientacion, y se siente que ejercié la
orientacion todo y cada uno de afios que tuvo de educadora, porque siempre tuve esa
vocacion de escuchar, siento que la cualidad de un orientador es saber escuchar, es saber
analizar el lenguaje corporal a ver que quiera, que quiere decir estos muchachos cuando te
buscan o los hijos o los sobrinos de la orientacién, muchas herramientas para resolver mis
problemas también y eso me ayudo a mejorar mi calidad de trabajo, mi calidad persona.
Yasmin dice que después que trabajas te jubilan y después te dan tu liquidacion y mas nada,
Osea pasaste, ella dice que la cuestion es dejar huellas, huellas que ella siente que deje en
mis alumnos.

M.G: Servir a la humanidad, ayudar a escuchar al que lo necesita y darle herramientas para
que se desarrollen como persona, es el papel del Orientador.
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1.CUADRO DE COMPRENSION DE LAS MARCAS GUIAS.
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1.1. CUADRO DE COMPRENSION DE LAS MARCAS GUIAS.
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2. Cuadro Resultados de la comprension de las marcas guias.

M-G: Su nifiez inicia en un ambiente educativo
M-G: La experiencia docente en su nifiez.
M-G: Ambiente familiar educativo.

M-G: Agrado profesional por los ambientes educativos de escasos
recursos.
M-G: Asume los retos de la realidad educativa, sin problemas.

M-G: Trabajo extraescolar con sus estudiantes.
M-G: Interés en el plano personal de sus estudiantes

M-G: Yasmin asumen los retos y confirma su vocacién ante las
deviaciones del sistema educativo.

M-G: La sociedad a través de Yasmin se percibe y se proyecta en la
pérdida de valores.

M-G: La profesion de orientacion le sirve a Yasmin para palear
problemas complejos como los actos lascivos y abusos.

M.G. La importancia de la responsabilidad de los padres con sus hijos en
la escuela.
M.G. La calidad de ensefianza de los padres y la responsabilidad de sus
actos.

M-G: Marcas guias @ Experiencia- nifiez 0 Ambiente-trabajo @ Vocacion-servicio

(] ProfesiénSQvicio-comunidadProfesﬂn- Orientacion.
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3. Cuadro de segundacomprension por areas: Vocacional y profesional.

Resultados de la comprension Proceso de segunda comprension Areas vocacional y profesional

M-G: Su nifiez inicia en un Area Vocacional:
ambiente educativo

M-G: La experiencia docente en
su nifez.

M-G: Ambiente familiar
educativo.

M-G: La experiencia docente en su nifiez. | La experiencia docente en su nifiez.

Area Profesional:
M-G: Agrado profesional por|M-G: Agrado profesional por los
los ambientes educativos de|ambientes educativos de escasos recursos.
£sScasos recursos. educativos de escasos recursos

Agrado profesional por los ambientes

M-G: Asume los retos de la
realidad educativa, sin
problemas.

M-G: Trabajo extraescolar con sus Area Vocacional:

M-G: Trabajo extraescolar con |estudiantes. . .
. Trabajo extraescolar con sus estudiantes.

sus estudiantes.

M-G: Interés en el plano personal de sus

M-G: Interés en el plano|estudiantes Interés en el plano personal de sus

personal de sus estudiante estudiantes

M-G: Marcas guias @ Experiencia- nifiez 0 Ambiente-trabajo @ Vocacion-servicio
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3.1.Cuadro de segundacomprension por areas: Vocacional y profesional.
Resultados de la saturacion Proceso de segunda saturacion Areas vocacional y profesional

Area Vocacional:

Area Profesional:

M.G. La importancia de la responsabilidad | M.G. La calidad de ensefianza de los Area Vocacional:
de los padres con sus hijos en la escuela. padres y la responsabilidad de sus actos : ~
La calidad de ensefianza de los padres y

M.G. La calidad de ensefianza de los padres la responsabilidad de sus actos

y la responsabilidad de sus actos.

Area Vocacional:

M-G: Marcas guias Oprofesion  @Servicio-comunidadOProfesién- Orientacion.
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4. CUADRO. HALLAZGO DE LA INVESTIGACION

HALLAZGOSDE LA INVESTIGACION

Area Vocacional:

La experiencia docente en su nifiez.
Trabajo extraescolar con sus estudiantes.

Interés en el plano personal de sus estudiantes.

Yasmin asume los retos y confirma su vocacion ante las deviaciones

del sistema educativo.

La calidad de ensefianza de los padres y la responsabilidad de sus
actos.
La vocacion de servicio en los maestros es imprescindible, para la

ensefianza de los alumnos.

Area Profesional:

Agrado profesional por los ambientes educativos de escasos recursos.

La profesidon de orientacién le sirve a Yasmin para palear problemas

complejos como los actos lascivos y abusos.
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CAPITULO V
GRANDES COMPRENSIONES

A partir de la historia de vida de la licenciada en educacion mencién orientacion, los
temas principales se va interrelacionando con su testimonio, con el objetivo de mostrar
una narracion descriptiva de estudio para poder asi mostrar el desarrollo institucional de la

labor de orientacidn y la construccion de su rol profesional de la misma.

En el caso de Yasmin Rojas el hecho de hacer historia de vida permite ver no solo la
evolucion de su trabajo en orientacion, sino la evolucion de su identidad profesional, como
se fueron creando a si misma, viendo momentos claves en la vida de una persona y como
estos pueden marcar la forma de trabajar y de actuar con los demas. Por lo que la aplicacion
de esta técnica supone una estrategia de formacion para los mismos participantes de la

investigacion.

Al describir el relato se han tenido muy en cuenta las condiciones profesionalque han
sido claves en el desarrollo de su labor; a nivel personal-profesional su trabajo ha estado
marcado por las situaciones vividas a nivel personal y familiar que han establecido sus
concepciones personal, con una enorme vocacion de ayuda y de sentido de servicio a los
demas. Un trabajo destacado por sus iniciativas las cuales parten de la necesidades
presentadas por el alumnado y de la capacidad de superacion ante los problemas, guiada en
todo momento por la concepcion de tener una formacion continua y actualizada con la meta

de estar preparada para solucionar las necesidades que emerjan en el ambito educativo
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(institucion educativa-colegas-estudiantes o las familias). Marcado todo ello con una

concepcion profesional de la labor mediante el trabajo.

5.1. Sintesis de marcas guias (los hallazgos).

5.1.1.Area VVocacional:

e La experiencia docente en su nifiez: El hecho de estar rodea de un
ambiente educativo, contar con una madre educadora, vivir en un
colegio, tener la capacidad de aprender con rapidez la lectura,
escritura y conocimientos basicos; le permiti6 participar en el
proceso de ensefianza de otros nifios que convivia en su ambiente
educativo Fue de gran ventaja para la historiadora, logrando adquirir
y desarrollar desde muy temprana edad dones natos de un educador,

el cual le permitié mostrar cada dia interés por la docencia

e Trabajo extraescolar con sus estudiantes: Debido a su gran
motivacion por la docencia, la historiadora realizaba jornadas con
sus estudiantes, que le permitia obtener un ambiente optimo para

llevar a cabo su trabajo como docente de aula.
e Interes en el plano personal de sus estudiantes:Mostraba un sentido

de pertenencia con sus estudiantes, el cual le permitia preocuparse y

ocuparse del bienestar del alumnado.
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e Yasmin asumen los retos y confirma su vocacion ante las deviaciones
del sistema educativo: Durante su trayectoria la historiadora adquiere
conocimientos y dominio sobre cada una de los diferentes roles en el
sistema educativo, mostrando impetu y calidad de servicios en cada

etapa de su labor Docentes.

e La calidad de ensefianza de los padres y la responsabilidad de sus
actos: La historiadora se proyecta y hace mas eficaz y veraz su
esfuerzo, trabajando de forma directa e indirecta con cada familia, el
cual le permiti6 mostrar apoyo e interés por los valores inculcados

desde la crianza del estudiantado

e La vocacién de servicio en los maestros es imprescindible, para la
ensefianza de los alumnos: La historiadora debido a su gran vocacion
de servicio motiva e involucra a sus colegas en su ambiente de
educativo, dando herramientas utiles y necesarias en cada unos de

roles con docente.
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5.1.2.Area Profesional:

e Agrado profesional por los ambientes educativos de escasos recursos:La
historiadora muestra un gran profesionalismo y capacidad de trabajar

por las necesidades de ambientes educativos de escasos recursos.

e La profesion de orientacion le sirve a Yasmin para palear problemas
complejos como los actos lascivos y abusos: La historiadora durante a
su trayectoria adquiere herramienta como orientadora las cuales le
permitieron detectar situaciones riesgosa de sus estudiante tratando y
abordar en algunos casa de forma oportuna soluciones a la problematica

presentada.
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5. Cuadro. Area VVocacional: Contrastacion teérica

HISTORIA DE Hallazgos de la Teoria Del Teoria De La Interpretacion
VIDA investigacion Desarrollo De Familia Popular
. La Carrera Donald Venezolana.
Marcas gulas. Super (1957) Alejandro Moreno
(1995).
Linea de 1-18 “Se inician con las | “El vinculo madre- | Las primeras
La experiencia interrogaciones y | hija se presenta | lecciones de vida de

docente en su nifiez
La madre de
Yasmin le permite
intervenir en  su
labor como docente,
ya que ella
mostraba a muy
temprana edad el
interés en el proceso
de ensefianza.

La experiencia

docente en su nifez.

pruebas tentativas de la
nifiez tardia, las cuales
se vuelven muy fuertes
al iniciarse la
adolescencia, cuando
aumenta la importancia
de tomar decisiones, y
finalmente llevan a una
decision vocacional o
educacional
preliminar”...

como un duplicador
de la mujer-madre
en la hija perpetua la
cultura
matricentrada y su
sistema de
relaciones
afectivas”...

Yasmin fueron esas
experiencias 'y el
deseo de impartir un
conocimiento en el
ambito educativo,
ayudar a  otras
personas, creando en
si una vocacién hacia
el servicio.

La madre de Yasmin
es quien desde muy
temprana edad
ensefia a su hija a
desarrollar el rol de
la docencia como
vocacion.
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5. 1.Cuadro. Area Vocacional:

Contrastacion teorica

HISTORIA DE Hallazgos de la Teoria Del Teoria De La Interpretacion
VIDA investigacion Desarrollo De Familia Popular
. La Carrera Donald Venezolana.
Marcas guias. Super (1957) Alejandro Moreno
(1995).

Linea 18-40 “Las tres primeras | “En cuanto cultural | Yasmin a pesar del
Debido a su enfatizan  que  las | un modelo familiar | proceso de ensefianza
vocacioén de personas tienen | se estructura y fija | que debia impartir,
servicios,  Yasmin diferentes habilidades, | una vez que, sobre | ella veia esas
realiza trabajos intereses y valores, y | la praxis-vida de un | carencias de recursos,
fuera de su labor | Trabajo extraescolar | que por ello pueden | grupo humano, se | ese ambiente fisico

como docente, con
la finalidad de

brindarles a sus
estudiantes un
ambiente en

mejores condiciones

con sus estudiantes.

cualificarse
ocupaciones
diferentes”...

para

ha constituido una
simbo6lica  comun,
una “habitud” a la
realidad y una
espiteme”...

enervante, y es por
ese sentimiento, la
necesidad de ayudar
en mejorar el
ambiente escolar
(proporciona
alimentos a  los
alumnos y limpieza
de la aulas), una
forma de demostrar
gque mas que una aula
un hogar constituido
en familia.
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5. 1.1. Cuadro. Area Vocacional: Contrastacion teérica

HISTORIA DE Hallazgos de la Teoria Del Teoria De La Interpretacion
VIDA investigacion Desarrollo De Familia Popular
. La Carrera Donald Venezolana.
Marcas gulas. Super (1957) Alejandro Moreno
(1995).
Linea 40-52 La “Las cinco siguientes | “Su apertura a la | Para Yasmin es
historiadora sienta la son la sintesis y el | vinculacion estd | indispensable
necesidad de trabajar compromiso entre los | cerrada. Su | preocuparse por sus
en la educacion para factores individuales y | capacidad de | estudiantes, sabiendo

adulto con la
finalidad de
modificar esa
estructura cultural a
traves de valores
conjuntamente  con
la ensefianza

educativa para asi
mejorar su entorno
social.

Interés en el plano
personal de sus
estudiantes.

sociales, y las
satisfacciones de la
vida y el trabajo”...

relacién afectiva no
estd ocupada, no

estd satisfecha y
llena hasta el
borde™...

la realidad social que
manifestaban sus
alumnos, esa falta de
afecto por parte de
sus familiares que es
una realidad de la
cultura Familiar
Venezolana. Son
es0s rasgos que hace
en Yasmin trabajar y
fortalecer lazos
afectivos hacia sus

estudiantes, ir mas
alla  del trabajo
docente, hasta
convertirse 'y  ser
aceptada como
familia.

100




5. 1.2. Cuadro. Area VVocacional: Contrastacion teérica

HISTORIA DE Hallazgos de la Teoria Del Teoria De La Familia Interpretacion
VIDA investigacién Desarrollo De Popular Venezolana.
Marcas guias. La Carrera Donald Alejandro Moreno
Super (1957) (1995).
Linea 52-67 “Las cinco siguientes | “De igual forma se | Yasmin  enfrenta
La violencia en los son la sintesis y || puede decir, que el |una sociedad donde
estudiantes es una compromiso entre los | modelo familiar- | es  cultivada el
caracteristica factores individuales y | cultural popular | maltrato, abusos
socialmente notable sociales, y las | venezolano es el de una | fisicos ylo
en las zonas rurales satisfacciones de la | familia matricentrada, o | psicologicos, y un
que viven las| Yasminasumen |vida y el trabajo. | matrifocal,oatricentrica | sistema educativo
escuelas y liceos, los retos y Finalmente, la ultima | es un modelo que se | donde las leyes eran
son los docentes confirma su proposicion considera | funda origina y sostiene | ambiguas 'y la

quienes tienen la
gran
responsabilidad de

lidiar con estos
conflictos,

colocando sus vidas
en  riesgo,  sin

embargo Yasmin se
mantiene firme en
su vocacion de
servicio a la
educacion.

vocacion ante las
deviaciones del

sistema educativo.

el trabajo y la
ocupacion como el
foco para la
organizacion de la
personalidad, asi como
para la interaccion de
los roles del sujeto a lo
largo de la vida, tales
como los de
estudiante, trabajador,
ocioso, hogarefio vy
ciudadano”...

sobre una praxis vital,
historica  ciertamente,
que transciende mas alla
de estructuras sociales
econdmicas de corto a
mediano alcance

proteccion al menor
no estaban
claramente

detallados. Es esta
situacion que hace
que la historiadora

realice actos de
proteccion en
algunos casos, ese
sentimiento de
ayudar a la
poblacion

estudiantil victimas
de actos lascivo.
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5.1.3. Cuadro. Area Vocacional: Contrastacion teérica

HISTORIA DE Hallazgos de la Teoria Del Teoria De La Interpretacion
VIDA investigacion Desarrollo De Familia Popular
Marcas guias. La Carrera Donald Yenezolana.
Super (1957) Alejandro Moreno
(1995).

Linea 80- “La madurez | Vocacion de servicio | La  vocacion  de
91Yasmin no solo vocacional le permite | significa que estas | servicio, se traduce en
utilizaba las al observador medir el | dispuesta a sacrificar | la  pro actividad,
herramientas de la nivel del desarrollo del | mucho de ti, de tu | empatia y
orientacion  para individuo con respecto | vida, para ayudar | compromiso que
sus alumnos sino La vocacion de a los asuntos de su | desinteresadamente a | tienen los maestros
que también era servicio en los carrera”... los demas.. Alude al | para desempefiar una

lider en difundir un
estilo de ensefianza
donde iban de la
mano los
conocimientos
requeridos por un
contenido
programatico como
la enseflanza en
valores y el
crecimiento
personal.

maestros es
imprescindible, para
la ensefianza de los
alumnos

Ilamado interior que el

ser humano recibe
para desarrollar sus
propias

potencialidades, tal
Illamado no se limita a

la vocacion
profesional pero la
incluye, todos
tenemos vocacion

Unica irrepetible que
consiste basicamente
en ser mMAas nosotros
mismos y que lejos de
acercarnos en una
actitud egoista

tarea que demanda
mucha  interaccion
interna y externa con
los demas, deben
tratar a la gente como
le gusta que lo traten,
fundamentalmente
ponerse en el lugar
del otro y adecuarse
al contexto.
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5.1.4. Cuadro. Area Vocacional: Contrastacion teérica

HISTORIA DE Hallazgos de la Teoria Del Teoria De La Interpretacion
VIDA investigacion Desarrollo De Familia Popular
. La Carrera Donald Venezolana.
Marcas guias. Super (1957) Alejandro Moreno
(1995).
Linea 161-185 “La madurez | La familia es la | Si es muy importante

Porque se permite
que un nifio de dos
afos tenga celulares
y como sabe el que
existen esos videos,
0 es el padre que
los bajaba y el nifio
los veia.

La calidad de
ensefianza de los
padres y la
responsabilidad de
sus actos.

vocacional le permite al
observador medir el
nivel del desarrollo del
individuo con respecto
a los asuntos de su
carrera”...

primera y principal

transmisora de
valores (o
antivalores) y
expectativas. En

definitiva, la mayor
parte de las cosas
que uno valora,
teme, desea,
desprecia, las ha
aprendido a valorar,

temer, desear,
despreciar en la
familia. No

olvidemos que LOS
NINOS
APRENDEN LO
QUE VIVEN

el rol de los padres
en la educacion de
sus hijos, deben estar
pendientes de lo que
hacen dentro y fuera
de las edscuelas. La
familia es la
hacedora de valores.
En resumen los nifios
aprenden lo que ven
de sus padres, son
reflejos de ellos.
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5.2.Cuadro. Area Profesional: Contrastacion tedrica

HISTORIA DE
VIDA

Hallazgos de la
investigacion

Teoria Del
Desarrollo De

Teoria De La
Familia Popular

Interpretacion

. La Carrera Donald Venezolana.
Marcas guias. Super (1957) Alejandro Moreno
(1995).
Linea 103-117 dos “Super define el Yasmin en  este
cosas Importantes 1) término madurez sentido se interesd
aparece como una vocacional por dicho problema

profesional con
disposicion 'y sin
problemas para

abordar los asuntos
de la educacién y
problematica de la
sexualidad y 2) La
sociedad de su

momento no
mostraba

capacitadas y
abiertas a abordar
los diversos
problemas de la
sexualidad, era
necesario ser

profesional para esta
area , el orientador
se muestra como
ideal.

La profesion de
orientacion le sirve a
Yasmin para palear

problemas
complejos como los

actos lascivos y

abusos

normativamente y es la
congruencia que existe

entre el
comportamiento
vocacional del

individuo y la conducta
gue vocacionalmente se
espera de él a su edad.
Mientras mas cerca
estén entre si  estos
aspectos, mayor sera la
madurez vocacional”...

de su alumna del 6to
grado, el sentir que
esa menor necesitaba
ayuda, debido a que
con su mama no la
tenia., y a si ella se
sentia realizada
ayudando .
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5.2. Aportes a la educacion que proporciona la investigacion

e Es de gran importancia mantener una formacion continua y actualizada con la

meta de estar preparado como profesional en la praxis educativa.

e Poseer una identidad profesional, que le permita ir perfeccionando su estilo de

ensefianza como docente.

e Mostrar eficiencia y calidad de servicio en cada uno de los roles del perfil
educativo de un docente.

e Tenacidad y disposicion para emprender caminos de cambio.

e Trabajar en colectivo reconociendo la diversidad de niveles de desarrollo de sus

integrantes

e Su aprendizaje gira en torno a la escuela, ya que a través de ella se generan
cambios tanto en los contenidos como en la planificacion, evaluacion, en la

pedagogia, asi como en la relacién escuela-comunidad.

e Ejerce la profesion docente con responsabilidad, compromiso y ética.
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Promueve la iniciacién del trabajo colectivo en la escuela con otros profesores,
con los nifios y nifias, con actores claves de la comunidad y autoridades

educativas.

Asesora y ejerce acompafiamiento permanente dentro del colectivo y establece
enlaces o redes con otros actores e instituciones que dominen una tematica

particular.

Coordina y asesora procesos organizacionales, gerenciales, pedagogicos y

comunitarios.

Toma decisiones compartidas.

Es un lider transformacional, un negociador.

Lo que se ensefia 0 se aprende debe estar relacionado con los problemas de la

realidad.

El docente en su rol de actor favoreceria la participacion del mayor nimero
posible de personas que asumen responsabilidades desde el punto de vista
educativo, formativo, con implicacion de deberes y derechos individuales a

favor de una mentalidad social y comunitaria.
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Promover normas de éticas se constituyen en referentes permanentes, y la
persona los puede ir integrando como parte de sus habitos y actitudes,

convirtiéndose en virtudes

Aptitud natural para ejercerla debidamente

Una adecuada preparacion tedrica y una suficiente capacitacion practica.

El comportamiento ético no es un asunto exclusivo de los profesionales.
Concierne, sin duda, a toda actuacion humana; pero compromete con mayor
énfasis a quienes han tenido el privilegio de una formacion de nivel superior a
costa de toda la sociedad que ha debido contribuir a ella y que espera,
justificadamente, una actuacion correcta de quienes han disfrutado de esa

preferencia selectiva.

El Profesional de la Docencia no puede esquivar o eludir su responsabilidad
ante una sociedad en plena transformacién.

Responsabilidad directa en la gestion de los asuntos publicos, que debe
complementarse con un Cddigo de Etica de obligada observancia, dado que
toda amenaza al mismo es una amenaza al espiritu de la organizacién, y en

particular a la Organizacion Educativa donde se desenvuelve profesionalmente.

La Competitividad, la Transparencia y la Excelencia en el desempefio de

funciones y prestacion de servicios
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5.3. Aportes a la orientacion que proporciona la investigacion

Servir a la humanidad, ayudar a escuchar al que lo necesita y darle herramientas

para que se desarrollen como persona.

Desarrollar habilidades y herramientas fundamental, que le permita abordad de

manera rapida y oportuna diversas problematicas de la sociedad.

Desarrollar técnica como estrategia de formacion para los mismos participantes

de la investigacion.

Poseer una enorme vocacion de ayuda y de sentido de servicio a los demas.

Estimula la accion dialdgica.

Es dinamico, integrador, creador, flexible, objetivo y guia.

La persona debe siempre respetar su interioridad, su profundidad, la riqueza
que el mismo construye.

Toda persona constituye una originalidad Unica e irrepetible, que
simultaneamente se descubre a si mismo y se construye a si mismo .Ella es
condicion de posibilidad de su propia realizacion. Por ello, necesita respetarse
en toda sus dimensiones, especialmente en aquellas que refieren a su nacleo de

sentido e identidad.
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Sentido del deber y vocacion de servicio.

La vocacion debe estar acompafiada ademas por algunas condiciones o

aptitudes especiales, ya sean intelectuales, fisicas, volitivas y psicolégicas.

Procurar una mayor sintonia entre lo que cree y lo que hace la persona.

La libertad personal es el resultado de un proceso mediante el cual la persona
va asumiendo su vida y a partir de su realidad concreta la va conduciendo hacia

lo que quiere construir de si mismo.

Implica la progresiva toma de conciencia de la propia realidad, ponderando

adecuadamente sus limitaciones y posibilidades.

El camino de realizacion personal no es voluntario, es decir no es suficiente con
desearlo y poner todo de si para poder alcanzarlo. Es necesario también tomar
en cuenta seriamente las posibilidades personales y del contexto para que sea

viable el camino emprendido.

Desarrollar una verdadera estrategia de vida que permita un desarrollo real en

las condiciones concretas en que se encuentra la persona.

Es de gran relevancia poseer impetu y sobretodo valores que le permita ir
cultivando su personalidad y la de cada estudiante, la cual permitira asumir
con valentia los retos vy dificultades.
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