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RESUMEN

La investigacion tuvo como objetivo general Proponer Estrategias Metodologicas para el
gerente de aula en la vinculacién del Eje Integrador Ambiente y Salud Integral en las
Areas Académicas en Educacion Basica en la Escuela Integral Bolivariana Las Piedritas,
Nirgua, Estado Yaracuy. Sustentada en las teorias del Aprendizaje Significativo de
Ausubel y Constructivismo de Bruner; metodolégicamente responde a la modalidad
proyecto factible, apoyado en una investigacion de campo, con tres fases, diagnostica,
factibilidad y disefio de la propuesta. La poblacion fue de 17 gerentes de aula, la muestra
tipo censo. La informacién se recogié por un cuestionario de preguntas cerradas, tipo
likert, policotémico con tres alternativas (S- AV-N). Este responde a validez de contenido,
construccion y juicio de expertos. La confiabilidad se calculé por el coeficiente alfa de
Cronbach, dando como resultado 0,84. Se analizaron los datos de forma porcentual, a
través de tablas y graficas estadisticas, y la interpretacion se realizo contrastandose la
informacién suministrada por la muestra con el basamento tedérico que se utilizo. Se
concluye que existe la necesidad de profundizar en el diseiio de estrategias metodolégicas
para el gerente de aula que permita el fortalecimiento del el Eje Ambiente y Salud
Integral en las areas, debido a que en el Disefio Curricular del Nivel de primaria en
Educacién Basica se plantea la integracion de las areas académicas y los ejes integradores.
La propuesta presenta estrategias practicas que pueden desarrollarse con el compromiso
de los docentes, directivos y con estudiantes motivados; solo requieren disposicion del
colectivo institucional.

Palabras Clave: Estrategias metodologicas, Gerente de aula. Ejes integradores. Ambiente.
Salud integral.

Linea de Investigacion: Procesos gerenciales

Tematica: Desarrollo Endégeno

Subtematica: Gestion Ambiental
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ABSTRAC

The overall objective of the research was to suggest Methodological Strategies for
classroom manager in linking the Integrator Shaft Environment and Integral Health in
the Academic Areas in Basic Education in the Bolivarian Comprehensive School Las
Piedritas, Nirgua, Yaracuy State. Supported by the theories of meaningful learning of
Ausubel and Bruner Constructivism; answered methodologically feasible project mode,
supported by field research with three phases, diagnoestic, feasibility and design of the
proposal. The population were 17 classroom managers, census sample type. The
information was collected by a questionnaire of closed questions, Likert type,
polychotomous with three alternatives (A-ST-N) Always, Some Times and Never. This
responds to a content validity, construction and experts judgment. Reliability was
calculated by the Cronbach's alpha Coefficient, resulting in 0.84. Percentually data was
analyzed by statistical tables and graphs, and the interpretation was performed by
contrasting the information provided by the sample with the theoretical foundation that
was used. We conclude that is very necessary to deepen the design of methodological
strategies for managing classroom that allows the strengthening of the Environment and
Integrated Health Axis areas, because in the Curricular Design Primary Level in Basic
Education arises the integration of academic areas and integrators axes. The proposal
presents practical strategies that can be developed with the commitment of teachers,

principals and motivated students; it only requires provision of institutional collective.

Keywords: Methodological strategies, Manager classroom. Integrators axes. Environment.
Holistic health.
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INTRODUCCION

En la actualidad el Sistema Educativo Venezolano ha realizado grandes cambios y
transformaciones que obligan a las instituciones educativas a asumir estos cambios en
su estructura curricular, el modelo educativo vigente, denominado Modelo Bolivariano,
ha establecido los ejes integradores que de forma transversal coadyuvan con la
formacion de los estudiantes; uno de ellos, el eje integrador ambiente y salud integral,
busca propiciar conocimientos y herramientas para lograr una salud integral y obtener
una mejor calidad de vida. Bajo esta direccion, el educador, como gerente de aula podra
desempefiar un papel proactivo y canalizador de los problemas ambientales buscando
con ello fomentar una cultura proambiental y prosalud en los ciudadanos, desde sus

primeras edades.

Asi mismo, establece este modelo educativo que estos ejes deben integrarse a las areas
académicas del pensum de estudio. El eje integrador ambiente y salud integral, también
debe estar integrado a la diversas aéreas académicas, este eje se sustenta en la educacion
ambiental necesaria en la formaciéon de los venezolanos y para logro del desarrollo
sustentable, como fin educativo que el Estado Venezolano tiene. Es importante destacar
que el eje integrador ambiente y salud integral es un mecanismo de formacién o
integracion de los saberes y orientacion de las experiencias de aprendizaje, los cuales
deben ser considerados en todos los procesos del nivel de Educacion Primaria
Bolivariana, para promover valores, actitudes y virtudes a favor de una mejor calidad de
vida a través de un ambiente adecuado y saludable para ello. De ahi que, la Educacion
Ambiental debe considerarse por su naturaleza intrinseca como pilar fundamental dentro
de este eje, debe dirigirse a todos los miembros de la colectividad segin las
modalidades que correspondan a las necesidades, los intereses, las realidades, los
pensamientos, los moéviles de los diferentes grupos en general (nifios, nifias,
adolescentes y adultos) a interesarse y comprometerse con la soluciéon de los problemas
ambientales y a comprenderlos mejor con la finalidad de mejorar la salud integral de los

individuos.

Por tales razones, la presente investigacion tendra como objetivo general Proponer
estrategias metodologicas para el gerente de aula que le permitan lograr una mejor y



efectiva vinculacién del Eje integrador Ambiente y Salud Integral en las Areas
Académicas en Educacion Basica en la Escuela Estadal Bolivariana Las Piedritas,

Nirgua, Estado Yaracuy. La misma esta estructurada en cinco capitulos: capitulo I,
abarca el planteamiento del problema, objetivos de la investigacion y justificacion.
El capitulo II, se presenta el marco teérico conformado por los antecedentes de la
investigacion, bases tedricas, teorias que sustentan la investigacion, bases legales y
la operativizacion del aspecto a investigar. El capitulo III, se refiere al marco
metodolégico, el cual contempla el modelo de investigacion, tipo y disefio,
poblacion o universo de estudio, la muestra, técnicas e instrumentos de recoleccién
de datos, validez, confiabilidad del instrumento utilizado para recoger la

informacion.

El capitulo IV, referido al anélisis e interpretacion de los datos, donde se presentan
las tablas  graficas estadisticas con sus respectivas interpretaciones y las
conclusiones del diagnostico. El capitulo V, se presenta la propuesta de estrategias
metodoldgicas que sirvan de apoyo a los gerentes de aula para lograr la integraciéon
de este eje integrador a las areas académicas. Y por ultimo se presentan las

referencias bibliograficas y los anexos respectivos.



CAPITULO I

EL PROBLEMA

Planteamiento del problema

La crisis ambiental que actualmente se vive en todo el mundo, de forma maés
concreta en nuestro pais, se puede decir que se ha originado, en gran medida debido al
modelo de crecimiento econémico y social, ambiental y de salud que la sociedad ha
asumido, crisis que comienza a gestarse a partir de la primera revolucion industrial con
la multiplicacion de los procesos socioeconémicos y tecnolégicos que definitivamente
han generado una concepcién del ambiente como utilitario, con un alto sentido
econoémico, como proveedor de los recursos necesarios para la subsistencia del ser
humano. Una de las alternativas de mayor viabilidad para la superacion de esta crisis
ambiental, es a través del ambito educativo. A nivel educativo se debe realizar una
intervencion holistica por medio de un cambio de concepcion del modelo de desarrollo
y de la escala de valores de los proyectos educativos en las instituciones escolares,
insertando contenidos en las diferentes areas del curriculo que logren la formacion del
hombre y en mas alta escala beneficien a la poblacién, a la calidad del ambiente y a la
salud integral de las personas.

En tal sentido, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia
y la Tecnologia, UNESCO (2009) sefiala que el concepto de medio ambiente debe
abarcar el medio social y cultural y no sé6lo el medio fisico, por lo que los andlisis que se
efectien deben tomar en consideracion las interrelaciones entre el medio natural, sus
componentes biolégicos y sociales y también los factores culturales. Ademas los
problemas ambientales no son tnicamente los que se derivan del aprovechamiento
perjudicial o irracional de los recursos naturales y los que se originan de la
contaminacion, sino que abarcan problemas derivados del subdesarrollo, especificando
los que se relacionan con la salud del hombre, como las inadecuadas condiciones
sanitarias, la desnutricion, y todos los problemas que se derivan de la pobreza. Esta
razén aboga una vez mas a favor de un enfoque integral del ambiente en lo que atafie a

problemas ambientales y de salud de las personas.



Por su parte, el Ministerio del Poder Popular para el Ambiente en Venezuela ,
(MPPA, 2009) por medio de la Direccion General de Educacion Ambiental (2009),
despliega politicas publicas, educativas y ambientales, que redimensionan los planes,
programas y proyectos en educacion ambiental con las orientaciones de los
Lineamientos de la Politica y la Estrategia Nacional de Educacion Ambiental (2012)
concordando con lo estipulado en las Lineas Orientadoras de la Educacion Ambiental en
el marco del Eje Integrador Ambiente y Salud Integral para el Subsistema de Educacion
Basica (2012), donde se expone que a nivel social se debe:

Impulsar y promover investigaciones orientadas a generar informacién que
permita fundamentar y regir los planes, programas y proyectos de educacion
ambiental y salud integral con visién social; para consolidar los procesos
educativos, divulgativos y de participacion reflexiva, innovadora y critica. (p.3).

Lo antes expuesto, revela que en las instituciones educativas los colectivos
institucionales deben promover, valorar e impulsar la educacion ambiental y la salud
integral de manera efectiva y eficaz, puesto que es la posibilidad que tiene el ser
humano para desarrollar condiciones dignas en los contextos especificos de la vida
diaria tomando auténtica conciencia de la realidad ambiental que le circunda. Esta
educacion debe contar con gerentes de aulas bien formados en el area ambiental, y que
ademas conozcan y utilicen estrategias metodologicas que promuevan un aprendizaje
significativo en los estudiantes que coadyuven a la consolidacion de las lineas
orientadoras de las politicas educativas actuales en forma novedosa, innovadora y desde

su praxis educativa cotidiana.

Sobre la base de lo expuesto, existe la necesidad de que los gerentes de aula pongan
en practica estrategias metodoldgicas en el aula durante el proceso de ensefianza que
coadyuven a la integracion del eje integrador ambiente y salud integral con las areas

académicas, puesto que el Disefio Curricular (2007) de nuestro pais, establece que:

Es necesario que todas y todos desarrollen habitos de higiene, alimentacion,
actividades fisicas, recreativas y relaciones personales armoniosas; todo ello, para
fomentar estilos de vida saludables. En este contexto, el ambiente es asumido
como proceso holistico que integra al ser humano desde su salud fisica, mental y
espiritual (p.57).



De acuerdo con lo planteado en este disefio curricular, en la actualidad, las
organizaciones en su gerencia deben considerar la salud y el ambiente un pilar
fundamental, puesto que tienen el reto de enfrentar una serie de desafios relacionando la
preservacion del ambiente y la salud integral asi como el uso correcto de los recursos
ambientales. De ahi, la importancia de implementar en las instituciones educativas
estrategias metodologicas eficaces en las aulas de clases que contribuyan a que los
estudiantes comprendan la situacion ambiental del pais y del mundo, mejorar su
competitividad en el marco de la globalizacion y su vinculacion con las areas
académicas como principio fundamental para proteger a las generaciones futuras puesto
que, estas estrategias coadyuvaran a lograr la integracion de todas las aéreas
académicas en pro de formar al hombre para el cuidado de su salud y el resguardo del
ambiente, como un binomio que garantice su proceso formativo y su desarrollo integral,
a fin de lograr el fomento de la conciencia ambientalista en los venezolanos que les
permita convivir con el entorno, preservarlo y transformarlo en funcién de sus
necesidades, sin comprometer a las generaciones futuras de satisfacer las suyas, de

preservar y desarrollar la riqueza de la humanidad.

Ante lo planteado, la UNESCO (2009) indica que la salud integral es “el estado de
bienestar completo en los aspectos fisicos, mentales y sociales del ser humano y no solo
la ausencia de enfermedades o padecimientos (p.12). Por ello, definitivamente se
necesita un ambiente sano, agradable y armonico; que brinde al hombre todas las
posibilidades de una mejor calidad de vida. Es importante destacar, que para que un
individuo disfrute de un éptimo desarrollo es indispensable que tenga salud, ya que con
ella se despliegan capacidades, habilidades y destrezas como ser humano individual y

anico.

En la actualidad son multiples los problemas que afectan la salud, entre los que se
destacan el alcoholismo, drogadiccion, ansiedad, depresion, obesidad, problemas
cardiovasculares, diabetes, osteoporosis, tabaquismo, estrés, falta de adaptacion al
medio ambiente, entre otros. Estos inconvenientes, universalmente son provocados por
los mismos individuos, por llevar una vida sedentaria, una inadecuada alimentacion,
ambiente contaminado o falta de atencion integral hacia el cuerpo, mente y espiritu, lo
cual afecta directamente la calidad de vida. Del mismo modo, en las Orientaciones

Educativas para el Subsistema de Educacién Basica (2010) se especifica que:



Desde la perspectiva del eje integrador Ambiente y Salud Integral, cada ser
humano, familia, escuela y comunidad, debe ser consciente de las potencialidades
humanas, culturales y naturales en donde se desarrolla, a fin de fomentar la
identidad nacional y el espiritu del trabajo liberador. Por ello es indispensable el
fomentar en las ciudadanas y los ciudadanos actitudes que favorezcan la
promocion, sostenibilidad de la salud, conservacion, preservacion, protecciéon y
defensa del ambiente, que asegure la sustentabilidad necesaria. (p.5).

Por tal razén, en las instituciones educativas las actividades para el Eje Integrador
Ambiente y Salud Integral deben estar ajustadas a la formacién holistica de los
estudiantes, con miras a una evolucién de la sociedad, con una innovadora nocién del
ambiente y la salud como proceso integral, en el cual se aborda lo biologico,
psicologico, social, ético y espiritual para el fortalecimiento de una cultura de
prevencion, en que participan de manera activa la triada (familia, escuela y comunidad)

para la construccion de un desarrollo humano pleno, en condiciones dignas.

De ahi la necesidad de planificar y ejecutar un proceso de aprendizaje dinamico,
innovador y enriquecido con experiencias de aprendizajes que a partir de la utilizacion
de estrategias metodoldgicas eficaces que puedan contribuir a través de la vinculacion
de este eje integrador con todas las areas académicas, a la formacion de una conciencia
ambiental en el alumno, donde la escuela a partir de un trabajo creativo y estimulante
por parte de los gerentes de aula,, ha de educar en tres direcciones sobre, a través de y
para el ambiente, es decir ha de procurar el conocimiento del medio, utilizarlo como
recurso y que todo el proceso educativo incida en su mejora, desde la concepcion de que
el ser humano forma parte de este medio. Bajo esta perspectiva, Fien y Tilbury (2009),

plantean:

Una educaciéon que democratice el saber ambiental, que trabaje en funcion de la
construcciéon colectiva de una ética de la accién humana; en la formacién de
comunidades e individuos participativos, solidarios y empoderados que sean
capaces de forjar sociedades sostenibles basados en sus propias maneras,
capacidades, suefios y particularidades culturales. (p.45).
En atencion a lo planteado, en las instituciones educativas existe la necesidad de que
los gerentes de aula, como responsables de la educacién de los alumnos, puedan
desplegar experiencias y habilidades a través de la utilizacion de estrategias
metodoldgicas idoneas que permitan la investigacion, la innovacion y la creatividad

con el objetivo de informar y prevenir los agentes de riesgo y mejorar los factores de

proteccion, fomentando la participacion protagoénica y corresponsable de los colectivos



institucionales y comunitarios, entes publicos, privados y organizaciones comunitarias
del poder popular, para el impulso de destrezas elementales para el desarrollo integral
de los seres humanos.
En tal sentido, las actividades conjuntas que el docente como gerente de aula utilice
para la educacién ambiental y la salud integral en las instituciones educativas, deben
estar en correspondencia con los contenidos y actividades que se desarrollan en las
diferentes areas académicas del pensum de estudios, las mismas deben estar dadas por
su contextualizacion, la promocién de interacciones y la integracion en diferentes
niveles y vias, tanto en su desarrollo como en su evaluacion, abarcando las dimensiones
propuestas en funcion de la integralidad.

La importancia de hacer uso de estrategias metodolégicas pertinentes para el Eje
Ambiente y Salud Integral, dentro del proceso curricular de acuerdo a las lineas
orientadoras (Ob. Cit.), responde a una necesidad histérica social para el desarrollo

sustentable de la Nacion, porque

Fomenta la valoracion de los diferentes componentes que conforman el planeta
tierra como un todo dindmico donde se considera inmerso el ser humano, quien
toma decisiones conducentes al uso racional de sus recursos y es responsable del
patrimonios sociocultural, en el que los contenidos ambientales no quedan
reducidos a estudios de los elementos bioticos y abidticos del ambiente, sino que
abarca los aspectos sociales, econdmicos, politicos y culturales, donde tienen su
origen los problemas socio ambientales relacionados con la salud integral. (p.9).

De lo expuesto se deduce que se debe favorecer en las aulas de clases el desarrollo de
una cultura ambientalista fundamentada en la conservacion de la biodiversidad y la
sociodiversidad, las condiciones ambientales y el aprovechamiento racional de los
recursos naturales, a través de la intervencion protagonica y corresponsable de los
colectivos institucionales, donde el gerente de aula es el maximo protagonista, para
lograr consolidar esfuerzos e intereses de alumnos y comunidad en general, en el logro
de esa integracion. De igual forma las lineas orientadoras (Ob. Cit.), explican que se
deben articular “las areas de aprendizajes, disciplinas, u otras, brindando una nueva
dimension en la construccion del conocimiento sobre la relacién del ambiente y la salud
integral, involucrando a las/los estudiantes en la realidad local, regional, nacional,

latinoamericana, caribefia y universal” (p.14).

En base a las aseveraciones anteriores, se hace necesario acotar que muchos

docentes les resulta dificil y complicado integrar las areas académicas con el eje



integrador ambiente y salud integral, puesto que muchos de ellos solo se limitan a
parcelar las areas y a la simple transmision de los conocimientos, exigiendo en el
alumnos solo la transcripcion de los apuntes de los textos escolares a los cuadernos, sin
correlacionar los conocimientos previos, sin lograr reconocer a los estudiantes
como sujetos poseedores de un acervo cultural valioso en experiencias,
saberes, formas de ser y actuar que les permite constituir una identidad
integral.

Es decir, no logran propiciar la participacion de los estudiantes durante todo el
proceso educativo a través de la praxis cotidiana y pedagogica directa, porque solo se
preocupan por un aprendizaje repetitivo de temas sin relacionarlos con el entorno ni con
la cotidianidad del alumno. Asi mismo en la indagacion, comprobacion de las distintas
maneras de investigacion y el analisis critico de las diversas situaciones ambientales
que influyen sobre la salud integral, solo se hace de forma teorica, descontextualizando

la situacién con el entorno inmediato de ida de los alumnos y del mismo docente.

Esta situacion definitivamente desfavorece el trabajo cooperativo, integral e innovador
que debe utilizarse para lograr esa integracion, debido a que se requiere un clima de
respeto y aceptacion, aspectos que han quedado en el olvido en la Escuela Estadal
Bolivariana Las piedritas, ya que los docentes en su rol de gerentes de aula no realizan
la integracion de las areas puesto que, no se manejan estrategias de aprendizaje
adecuadas que conlleven a propiciar la vinculacion del eje integrador ambiente y salud
integral, ademas el personal directivo generalmente estd ocupado en procesos
administrativos inherentes a su cargo y no tiene el tiempo necesario para orientar o
supervisar las actividades tendentes a asumir el acto educativo como proceso integrador
de todos los componente socioambientales que envuelven al individuo dentro de una

sociedad.

Ahora bien, se aspira que las estrategias metodoldgicas propuestas en esta investigacion
contribuiran a que los gerentes de aula logren la integracién de este eje integrador con
todas las aéreas académicas del pensum de estudio, con la finalidad que esta interaccion
promueva la salud y la educacién ambiental para el fortalecimiento de valores y
actitudes en las y los estudiantes y del todo el colectivo institucional a fin de lograr la

transformacion y generar en los estudiantes el desarrollo del pensamiento critico y



reflexivo, fortalecido en principios y valores ambientales que permitan la comprension
de las interacciones del ambiente y su complejidad.

Ante la situacién problematica planteada como lo es la desvinculacion del Eje Ambiente
y Salud Integral y considerando que es preocupacién constante de los educadores como
gerentes de aula, seleccionar e implementar estrategias para mediar y promover un
aprendizaje con un significado real, tanto para el educando cémo para los
requerimientos de la sociedad, apoyados ademas en los planteamientos de Diaz y
Hernandez (2009) quienes afirman que “los profesores reducen el aprendizaje a ciertos
conocimientos y a lo sumo algunas destrezas, pues se sienten obligados a cubrir el
programa pero no a profundizar en los temas”. (p. 78). Si los profesores logran la
integracion de el eje integrador ambiente y salud integral con las areas académicas
permitiran que sus estudiantes desarrollen habilidades, capacidades, actitudes y valores
para aprender, ensefiar e interrelacionarse entre si mismo y con el contexto socio
ambiental.

En relacion a lo expresado, los gerentes de aula, a través de sus modos de actuacion a
nivel social, deben implementar estrategias metodologicas que faciliten los procesos de
reestructuracion y personalizacion de la informacién, para integrarla mejor en la
estructura cognitiva, a través de estrategias donde se propicien actividades relacionadas
con el ambiente y la salud integral a través de juegos, cuentos, dramatizaciones, juegos
de roles, poesia, canciones, foros, peliculas, conversatorios, entre otros, tomando en
cuenta las tradiciones culturales, saberes y haceres populares, que promuevan la

conservacion y preservacion del ambiente y la salud integral.

Lo planteado evidencia que entre las causas de la poca integracion del eje ambiente y
salud integral en la Escuela Estadal Bolivariana Las Piedritas esta: la escasa
implementacién de actividades de educacion ambiental en forma practica, puesto que
los docentes se limitan a impartir las areas de lenguaje y matematica, restando
importancia al estudio del ambiente de la salud, trayendo como consecuencia que no se
realice la integracion de las areas académicas con el eje integrador ambiente y salud
integral, asimismo, el docente solo imparte conocimientos basicos en forma teérica y
dependiendo de programas analiticos oficiales, pero que los mismos son rigidos y poco
actualizados, situacion que genera que los gerentes de aula desarrollen una practica
pedagégica también rigida, poca innovadora ni creativa, que por supuesto no permite

que se trabaje de forma integrada con todas las aéreas de conocimiento y que no se
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vinculen con los ejes integradores, especificamente con el Eje Ambiente y Salud
Integral.
En atencién a lo planteado, se formulan las siguientes interrogantes

¢Cuales factores estan incidiendo en los gerentes de aula del nivel de Educacion
Baésica de E. E. B. Las Piedritas para que no se de la integracion del Eje Ambiente y
Salud Integral en las areas académicas?

¢Cual es la importancia del Eje Ambiente y Salud Integral en las areas académicas?

¢Necesitan los gerentes de aula formarse y capacitarse en estrategias metodologicas

para lograr la vinculacion del Eje Ambiente y Salud Integral con las areas académicas?

¢Es factible la propuesta de un programa basado en estrategias metodoldgicas para
los gerentes de aula en la vinculacion del Eje integrador Ambiente y Salud Integral en

las Areas Académicas en Educacién Basica.

Objetivos de la investigacion

Objetivo General

Proponer estrategias metodologicas para los gerentes de aula en la vinculacion del
Eje integrador Ambiente y Salud Integral en las Areas Académicas en Educacién Basica

en la Escuela Estadal Bolivariana Las Piedritas. Nirgua, Estado Yaracuy.

Objetivos Especificos

-Diagnosticar la necesidad de proponer estrategias metodolégicas para los gerentes de
aula en la vinculacién del Eje integrador Ambiente y Salud Integral en las Areas
Académicas en Educacion Basica.

-Identificar los factores que inciden en la vinculacion del el Eje Ambiente y Salud

Integral en las Areas Académicas en Educacion Basica.



11

-Determinar la factibilidad de la propuesta de un programa basado en estrategias
metodologicas para los gerentes de aula en la vinculacion del Eje integrador Ambiente y
Salud Integral en las Areas Académicas en Educacién Basica

-Disefiar estrategias metodoldgicas para los gerentes de aula en el fortalecimiento del
Eje Ambiente y Salud Integral en las areas para los docentes del nivel de Educacion

Basica.

Justificacion del estudio.

La educacion tiene una funcién primordial en la concientizaciéon y comprension de

los problemas que afectan al medio ambiente y la salud, con la intencién de instaurar
una nueva ética del desarrollo mundial, pero también con el objetivo de fomentar
actitudes positivas hacia el medio mas proximo. En consecuencia, la Educacion
Ambiental deberia desarrollar los conocimientos tedricos y practicos, los valores y las
actitudes que puedan mejorar la calidad de vida de todos los habitantes, respetando el
equilibrio del sistema con una perspectiva del futuro.
Por consiguiente, esta investigacién busca proponer estrategias metodologicas para los
gerentes de aula donde se relacione el eje integrador ambiente y salud integral, por
medio de la dinamizaciéon del trabajo pedagdgico, para que, funcione como hilo
conductor de reflexién para analizar situaciones ambientales y de salud para alli definir
los objetivos y lineas pedagdgicas de la instituciéon a través de los proyectos
comunitarios y de aula, comunicando entre si todas y cada una de las areas del
conocimiento.

Ahora bien las estrategias metodologicas para los gerentes de aula que se proponen
contribuyen a promover la salud y la educacion ambiental para el fortalecimiento de
valores y actitudes en las y los estudiantes de esta escuela a fin de de lograr la
transformacion y generar en ellos el desarrollo del pensamiento critico y reflexivo,
fortalecido en principios y valores ambientales que permitan la comprensién de las
interacciones del ambiente y su complejidad.

La investigacién que se desarrollo, se justifica desde el punto de vista tedrico, porque
surge la necesidad de estudiar las diferentes teorias que tratan sobre las competencias

del personal docente como gerentes de aula en la aplicacion de estrategias
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metodoldgicas del eje integrador ambiente y salud integral que permita avanzar en el
conocimiento, para de esta forma verificar, comprobar o rechazar los postulados
relacionados con la misma, a partir de los supuestos planteados por autores que estudian
el tema. En virtud de lo planteado, el Ministerio del Poder Popular para la Educacién, a
través del Disefio Curricular Bolivariano (2007) inserta el eje integrador “Ambiente y
Salud Integral”, el cual estd dirigido a fomentar el sistema de valores que permita
favorecer el bienestar y equilibrio entre mente, cuerpo y alma. Este planteamiento
conduce a los individuos a que desarrollen habitos de higiene, alimentacion, actividades
fisicas, recreativas y relaciones personales armoniosa; todo ellos para fomentar estilos
de vidas saludables.

Igualmente esta investigacion sirve de base y de sustento para otras posibles
investigaciones que involucren estos mismos aspectos, por lo que puede servir de
antecedente pertinente para otros estudios en el ambito educativo.

Todos los aspectos expuestos justifican el siguiente estudio pues se abordd a través
de estrategias metodologicas el Eje Ambiente y Salud Integral desde una perspectiva
holistica. Sobre lo planteado, es necesario que la participaciéon ciudadana responda al
saber hacer por el ambiente, pues no puede concebirse la formacién ambiental como una
simple reflexién, sino que debe entenderse de una manera dindmica como un
compromiso que se manifiesta mediante la accién ciudadana y asi lograr una educacion

ambiental y de la salud.
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CAPITULO 11
MARCO TEORICO REFERENCIAL

Posteriormente de haber seleccionado el problema y definidos los objetivos y los
supuestos teoricos del estudio se procede a la elaboracion del respaldo teérico que
sustentara el estudio. En tal sentido Palella y Martins (2010) explican “es el soporte
principal del estudio. En €l se amplia la descripcion del problema, pues permite integrar
la teoria con la investigacion y establecer sus interrelaciones (p. 62). Por consiguiente,
tiene el proposito de dar a la investigacion un sistema coordinado y coherente de
conceptos y proposiciones que permitan abordar el problema. Puesto que, se trata de
integrar el fendmeno de investigaciéon dentro de un contexto donde éste cobre sentido,
incorporando los discernimientos previos relativos al mismo y ordenandolos de modo

tal que resulten util a la labor investigativa.

Antecedentes de la Investigacion

Ricos y Santos (2009) realizaron un estudio, que tiene como titulo educacion
ambiental y salud, el mismo parti6 de un diagndstico sobre la apariciéon de
enfermedades tales como el Dengue en las comunidades rurales y urbanas- marginales,
la finalidad fue atender la promocién de la salud integral, que pueda estar afectando las
condiciones de vida de la comunidad Loma de Piedras Negras. La intervencion estuvo
enmarcada en el contexto de un proyecto de aplicacion en sus tres fases: planificacion,

ejecucion y evaluacion.

La primera fase permiti6 la planificacion de los eventos y actividades en la
comunidad. La segunda fase consistié en la ejecuciéon del programa accion al bajo el
marco tedrico- referencial del estudio consistente en la ejecucion de dos (2) talleres y
actividades organizacionales, la construccion de un parque recreacional con material de

desecho que describe el ciclo de vida del mosquito Aedes Aegypti.
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En la fase de evaluacién realizé la medicion del conocimiento demostrado por la
comunidad acerca del ciclo de vida del insecto trasmisor del Dengue. Como conclusion
resaltante fue que la experiencia de emplear materiales de desecho para construir el
parque y a la vez instruir a la poblacion sobre el vector del Dengue resulté una buena
actividad de promocion de salud integral, de accion comunitaria y de consolidacion de

relaciéon escuela- comunidad con un enfoque de salud.

En este proyecto se observa como las investigadoras contribuyeron en minimizar los
problemas de Salud a través de actividades que lograron demostrar que la cohesion de
toda sociedad procede de un conjunto de actividades y proyectos comunes pero también
de valores compartidos que constituyen otros tantos aspectos de la voluntad de vivir
juntos, aspectos que estaran presentes en el siguiente estudio el cual pretende presentar

estrategias gerenciales a fin de fortalecer el Eje Integrador Ambiente y Salud Integral.

Quero, (2009) elaboré una tesis cuyo propdsito fue proponer estrategias
metodologicas integradoras para el abordaje de la tematica ambiental en la Universidad
de Pamplona Colombia. El estudio fue de campo con un disefio no experimental, con
una poblaciéon de 435 docentes y una muestra de 208. Como técnica se dispuso del
cuestionario. Se consideré la validez, de contenido de expertos. Para los resultados se
dispuso de la estadistica descriptiva. Los resultados evidenciaron que en las estrategias
utilizadas por los docentes en la tematica ambiental en las escuelas basicas existe una
marcada debilidad de abordaje, en razén a que el docente no esta disponiendo de
manera efectiva las estrategias de orden instruccionales para el manejo especifico de la
temdtica ambiental, por ello no se estd encausando la difusion de este importante

componente.

Por su parte Gudifio, Rogelio (2011), realizo una investigacién cuyo propésito fue
analizar el desempefio del Gerente de Aula como facilitador en el proceso de
aprendizaje en la Unidad Educativa “Urimare”, la misma se abordo metodolégicamente
de forma descriptiva con un disefio de campo, que permitié conocer la problematica real
del rol del docente como facilitador en el proceso de aprendizaje. La poblacion estuvo
conformada por 100 estudiantes, quedando conformada por 50 estudiantes, que
representa 50% de la poblacién. Para la recoleccion de la informacion, se aplicé un
cuestionario policotomico, preguntas cerradas, con alternativas de respuestas: siempre,

algunas veces y nunca. El mismo responde a la validez de contenido, constructo y de
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juicios de experto. Su confiabilidad, es estimada a través de la aplicacion del
coeficiente Alfa de Cronbach dando como resultado 0,82, siendo “alta”. El andlisis de
la informacién es de tipo porcentual. Concluyéndose que es necesario estimular a los
gerentes de aula para explorar e indagar nuevas técnicas de estudio que faciliten la
transmision de conocimientos a sus educandos y revisar sistematicamente su desempefio
académico para poder desarrollar su rol de facilitador en el proceso de aprendizaje de

forma pertinente.

Asi mismo, Carvajal, Doris (2012) presento una investigacion que tuvo como objetivo
general Proponer un programa para los docentes de actualizacién en estrategias de
aprendizaje para lograr el enlace entre la asignatura informatica con los sistemas
contables en la Educacién Técnica Media en la Unidad Educativa San Antonio.
Metodolégicamente responde a la modalidad proyecto factible, donde en su fase
diagnostica se abordo a partir de una investigacion descriptiva con disefio de campo; la
muestra fue estratificada, en el primer estrato se conto con un docente especialista en el
area de informatica y 32 estudiantes (segundo estrato). Se recogié la informacién a
traes de un cuestionario policotomico con tres alternativas de respuestas (S-A-N), el
mismo respondio a los criterios de validez de contenido, de construccién y juicio de
expertos. Y la confiabilidad fue de 0,94 calculada con la formula alfa de cronbach.
Concluyéndose que los docentes utilizan escasamente estrategias para vincular la

informatica con los sistemas contables, por lo que se propuso el “Aula&TiC”.

Estos estudios han demostrado la preocupacion por las problematicas ambientales
por una parte y por otra al abordar la tematica de la gerencia de aula en la utilizacion de
las diversas estrategias, aspecto concordante con este estudio donde la autora propondra
estrategias metodoldgicas a fin de contribuir en la vinculacion del Eje integrador en las

areas académicas.

Bases Conceptuales

Gerencia

Desde el ambito administrativo, se define a la gerencia como la actividad que est4 a

cargo de quien ejerce el rol de director de una determinada organizacion; lo mismo
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conlleva a que el gerente debe coordinar todos los procesos administrativos como la
planeacion, organizacion, direccion y control. Por lo que Gudifio (2011) sostiene que un
gerente es un trabajador o empleado mas que trabaja en conjunto con otras personas, a
través de las cuales coordina sus actividades laborales para cumplir con las metas de la
organizacion. Descotandose que una organizacion es segin, Robbins (2004), que la
organizacion es “una unidad social, coordinada deliberadamente, compuesta de dos o
mas personas que funciona de manera mas o menos continua para alcanzar una meta o
varias metas comunes” (P. 4), incorporandole los elementos de coordinacion y

continuidad.

Funciones del Gerente

Las funciones del gerente se centran en dirigir una organizaciéon o una parte de ella
supone que por supuesto un conjunto de responsabilidades. Un gerente debe cumplir
funciones muy concretas: planeacion, organizacion, direccién y control. También debe
ejercer o desempefiar determinados roles: interpersonales, informativos y decisorios.
Para ello tiene que aprender y desarrollar habilidades técnicas, humanisticas y
conceptuales. Y debe, asi mismo, familiarizarse con conceptos que operen como base
filos6fica de su conducta, algunos relacionados con las personas, otros con las

organizaciones

Gerencia Educativa

En relacion a la gerencia educativa se tiene el planteamiento elaborado por Manes
(2003), donde la define como el proceso de conduccién de una institucién educativa,
por medio del ejercicio de un conjunto de habilidades directivas orientadas a planificar,
organizar, coordinar y evaluar la gestion estratégica de todas aquellas actividades
necesaria para alcanzar la eficacia pedagdgica, eficiencia administrativa, efectividad
comunitaria y trascendencia cultural. Esta definicién abre a la realidad de que aunque la
gerencia educativa tiene caracteristicas similares a otros tipos de gerencia como: la
planeacion, la organizacién, la direccién, el control, etc.; también tiene una
caracteristica particular, que es que se direcciona al ambito educativo, donde se busca la

conduccion efectiva y pertinentes de las instituciones escolares para el desarrollo de la
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sociedad a través de la insertar personas formadas y capacitadas que puedan
desempefiarse efectivamente en las diferentes profesiones, gracias a las competencias

adquiridas durante su carrera educativa.

La gerencia educativa no puede ver a la instituciébn como un negocio, debe mantener
siempre claro los objetivos sociales que persigue y debe haber una armonia absoluta
entre la parte administrativa de la institucién con la parte académica, ya que toda la
planificacion, estructuracion, y ejecucion de ideas debe ser en torno a la bisqueda del

mejoramiento educativo y de la excelencia académica.

En atencion a lo dicho, Gudifio (2011) sostiene que las instituciones educativas deben
ser organizaciones administrativas bajo los principios de la gerencia moderna para
poder lograr el éxito de la institucion. El gerente educativo tiene que ser eficiente y
para lograrlo debe cumplir con los requisitos exigidos por la institucion, alcanzando los
objetivos planificados que deben necesariamente conducir a la formacién de un
individuo integro, como lo establece la normativa, y el conocimiento continuo del

personal y de la institucién educativa en la cual se generan estos avances formativos.

Es por ello que, la gerencia educativa es una herramienta fundamental para el logro y
funcionamiento de la estructura organizativa; es el proceso de organizacién y empleo de
recursos para lograr los objetivos planteados a través de la motivacion como estimulo y
premio a la labor desarrollada por los maestros en las escuelas. De esta interpretacion se
deduce que el gerente educativo puede identificarse con el docente de aula ya que
realiza el proceso de planificacion, direccion y control de las actividades de aprendizaje
implicitas en el disefio curricular, con la finalidad de cumplir con lo planteado en el

pensum de estudio establecido por el Ministerio del Poder Popular para la Educacién.

Gerente de Aula

La funcién de aula la define Méndez, (2003) como el conjunto de acciones dirigidas al
logro de un aprendizaje significativo y constructivo, que involucra lo que se aprende y
como se aprende. Al respecto, el docente como gerente de aula, trabaja directamente
con sus alumnos, organiza y dirige las actividades, logrando que los mismos sigan las
pautas establecidas logrando con ello controlar las situaciones que se le presentan en el

aula.
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Por otra parte, Castellanos (2006) afirma que la gerencia de aula esta referida a todo lo
que el docente hace en el aula que no es instruccional, donde el docente aparte de ser un
efectivo y eficiente maestro, es un efectivo gerente de tiempo, tarea social, manejo de
conflicto, comunicacién, toma de decisiones, cambio, disefios fisicos, tarea académica,

motivacién innovacion, entre otras.

Igualmente para Ruiz L. (1992) "la gerencia de aula se refiere a la prevision y
procedimientos necesarios para establecer y mantener un ambiente en el cual la
instruccion y el aprendizaje puedan suceder”. (P. 8). En este orden de ideas, Smith,
(1995), menciona en su estudio sobre la Gerencia Educativa en el Aula, que ésta es una
alternativa de cambio en el proceso de ensefianza y aprendizaje, y ;porqué de cambio?.
Porque el docente desconoce el sentido y la aplicacion de la accién gerencial en el aula,
situacion que se evidencia en una praxis deficiente en cuanto a los aspectos relativos a
planificacion, facilitacién, orientacion, evaluacion, liderazgo, comunicacién y toma de

decisiones relacionados con la actividad educativa que realizan en el aula de clases.

Habilidades del Gerente de Aula:

Habilidades Conceptuales

Cuando se hace referencia a concepto, se alude al conocimiento que se tiene de las cosas
o circunstancias que rodean al ser humano. La habilidad conceptual, “es la capacidad
de ver la organizacion como un todo y la relacién entre sus partes” (Daft, 2006, P.11).
Es asi como el gerente de aula entonces debe estar dispuesto a ver en detalle las
actividades generales que pretende llevar a cabo en su aula, asi como cada uno de los
elementos que conllevara el desarrollo y aplicacion de las mismas. Ademas, un docente
o gerente de aula, debe conocer los aspectos o contenidos del area en el que se
desempefia, saber dominar las actividades y proponer ejercicios que refuercen la

adquisicion de conocimientos significativos en el estudiante.
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Habilidades humanas

El hombre es un ser social, que de una u otra manera necesita de otras personas
para convivir y llevar a cabo ciertas actividades para alcanzar sus propositos. Por esta
razon otras de las habilidades que conlleva el buen desempefio del gerente de aula, son
las humanas. En cuanto a la habilidad humana Daft (Ob. Cit.) indica que “es la
capacidad de trabajar y colaborar con otras personas y de trabajar eficazmente en un
grupo” (P.11) Lo cual quiere decir que es la manera en la que el docente, en este caso,
se relaciona con sus estudiantes, teniendo presente la capacidad para motivar, facilitar,
coordinar, dirigir, comunicar y resolver conflictos. Con la puesta en practica de estas
habilidades, el docente deberia promover la participacién de sus alumnos sin que éstos

manifiesten temor por expresarse o hacer el ridiculo.

Habilidades técnicas

Aqui se termina de concretar la integracion de todos los aspectos que un ser humano ha
de considerar para ser exitoso y mejorar continuamente, pues, como se plante6
anteriormente, las habilidades humanas son sumamente importantes, pero a éstas van a
acompafiar las habilidades técnicas. Una habilidad técnica “es el conocimiento y la
competencia con que se realiza una actividad” Daft, (2006., P.12). Las habilidades
técnicas estan conformadas por el dominio de los métodos, técnicas, herramientas,
estrategias y recursos necesarios y pertinentes para llevar a cabo las actividades que
contribuiran en el logro de los objetivos propuestos. Ademas, estas habilidades abarcan
el conocimiento especializado, la capacidad analitica para resolver conflictos o mejorar

situaciones.

Definitivamente, el Gerente de Aula deberia valerse tanto de las habilidades
conceptuales, como de las humanas y las técnicas para cumplir con los procesos
gerenciales descritos en paginas anteriores: planificar, organizar, dirigir y evaluar, con el
proposito de conseguir aprendizajes de incalculable valor. Ademas de las habilidades, el
gerente de aula, dentro de su labor, cumple también con unas funciones sumamente

importantes, como son las informativas, las interpersonales y de decision.
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Habilidad Comunicativa

Se refiere a la habilidad analitica de la fuente para conocer su propésito y su capacidad
para codificar los mensajes que exprese su interdiccion. Se destaca particularmente el

dominio del lenguaje, la agilidad verbal de la fuente para hablar y escribir

Habilidades sociales o de relacion interpersonal

Estan presentes en todos los ambitos de nuestra vida. Son conductas concretas, de
complejidad variable, que nos permiten sentirnos competentes en diferentes situaciones
y escenarios asi como obtener una gratificacion social. Hacer nuevos amigos y mantener
nuestras amistades a largo plazo, expresar a otros nuestras necesidades, compartir
nuestras experiencias con las vivencias de los demas, defender nuestros intereses, etc.
son solo ejemplos de la importancia de estas habilidades. Por el contrario, sentirse
incompetente socialmente nos puede conducir a una situacion de aislamiento social y

sufrimiento psicolégico dificil de manejar.

Todas las personas necesitamos crecer en un entorno socialmente estimulante pues el
crecimiento personal, en todos los ambitos, necesita de la posibilidad de compartir, de
ser y estar con los demas (familia, amigos, compafieros de clase, colegas de trabajo,
etc.). Basta recordar los esfuerzos que, tanto desde el ambito educativo como desde el
entorno laboral, se realizan para favorecer un clima de relacién éptimo que permita a
cada persona beneficiarse del contacto con los demas, favoreciendo asi un mejor

rendimiento académico o profes

Integracion Curricular

Bastidas y Maldonado (2008) describen que:

Son variadas las formas y definiciones que han existido y coexisten para
delimitar lo que es integracion curricular, este es un tema que ha sido tratado con
marcado énfasis en un plano tedrico. De alli que existen diferentes formas,
niveles, planos, componentes de entender la integracion curricular y de aplicarla
en la praxis educativa. Unos la ven como sumatoria de materias, es decir se unen
contenidos de varias materias siendo el docente el responsable de esta conexién y
de crear las posibles relaciones entre los conocimientos para que el alumno



aprenda, si el docente no muestra estas relaciones el alumno dejara de integrar

conocimientos; en este nivel no hay modificacion de las estructuras de las

disciplinas, ni tampoco se tienen en cuenta los procesos de aprendizaje de los

alumnos. (p.1).

Infiriendo en lo anterior descrito, en el nivel de primaria los docentes para integrar
el eje integrador ambiente y salud integral con las areas académicas deben ordenar y
estructurar los contenidos combinando, oportunidades y experiencias de
aprendizajes, ofertando a los estudiantes diversidad de oportunidades mas que un
programa o plan de estudios, cifrados casi exclusivamente en los aspectos
conceptuales puesto que, hoy dia, las oportunidades educativas se compendian en la
nocion de curriculo que abarca todo aquello que el medio escolar ofrece al estudiante
como posibilidad de aprender no so6lo conceptos, sino también principios,
procedimientos y actitudes; y que abarca, ademas, tanto los medios a través de los
cuales la escuela proporciona esas oportunidades, cuanto aquellos por los que evalta

los procesos mismos de ensefianza y aprendizaje.

Asimismo Gonzalez, M. (2006) explica que la Integracién curricular es:

Una accion que se orienta hacia la busqueda de relaciones e interconexion entre
los contenidos curriculares. Se trata de unir las partes a la totalidad, tal como se da
en la realidad, sin que ello implique abandonar principios de orden, separabilidad
y légica (p.62).
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De ahi que, en el ambito educativo los directivos y docentes deben empezar desde

una nueva perspectiva a darle un giro a la forma como estan realizando la integracién

de

las areas con el eje integrador ambiente y salud integral a fin de adoptar una nueva

concepcion epistemologica y axioldgica, crear, construir y comunicar el saber, mas que

de transmitirlo mecanicamente como se ha dado hasta ahora.

Villarini (2000) destaca que el curriculo debe estar orientado al desarrollo humano e

integrar es un:

Plan estratégico que organiza el contenido y actividades de ensefianza en una
secuencia integrada y progresiva, a partir del potencial biosicosocial (biolégico-
psicolégico - social) del estudiante para suscitar experiencias de aprendizajes
auténtico que contribuyan al desarrollo de competencias humanas como base de
su formacion integral. Este curriculo unifica en un plan compresivo y sistematico
las metas educativas mas generales del desarrollo humano con el proceso de
disefio curricular mas especifico de caracter académico, deliberativo y técnico.

(p.89).
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Como se puede ver, este autor destaca la importancia de lograr la vinculacion de las
areas académicas con el eje integrador ambiente y salud integral al integrar las partes
primordiales que hacen que los estudiantes se desarrollen de forma holistica en sus
aspecto social, lo biolégico y psicologico, fortaleciendo y contextualizando de esta
manera un aprendizaje significativo. De igual modo destaca que el principal interés de
la integracion del curriculo es ampliar y profundizar nuestra comprension de nosotros
mismos y de nuestro mundo por medio de un aprendizaje, entendido éste como la

integracion continua de nuevos conocimientos y experiencias.

En concordancia con lo anterior, el aprendizaje significativo propuesto por la teoria
de la asimilacion de Ausubel (1983) describe que:
La integracion parta de: los conocimientos previos del alumno, tenga sus
experiencias personales, el tipo de razonamiento y de estrategias espontaneas que
utiliza, sus actitudes y habitos. Y por parte del profesor: la organizacién logica de

los temas y la organizacion pedagogica, es decir la secuenciacion y nivel de
tratamiento adecuado a las necesidades e intereses del alumno. (p78).

En tal sentido, la propuesta presentada por la autora, destaca la importancia de que
los directivos y docentes a nivel gerencial logren integrar las areas del curriculo con el
eje integrador ambiente y salud integral para que los estudiantes incorporen sus
experiencias de aprendizaje en sus esquemas dandole significado para ampliar y
profundizar la comprension de si mismos y del mundo que lo rodea puesto que, el

aprendizaje es dinamico y no se da en un contexto aislado.

Segun Behnan (2002, p.45) argumenta que la importancia de la integracion es debido a
razones propuestas por las ciencias cognitivas, relacionadas con los temas de la
globalizacién y de los cambios que el postmodernismo ha introducido en la forma de
entender el conocimiento. Nos interesan mas las razones de tipo sociologico y
psicologico, y en particular las que nosotros los educadores encontramos desde nuestro

conocimiento pedagogico.

De ahi, que estas razones pedagogicas apuntan a que a nivel gerencial los directivos y
docentes deben superar la fragmentacion del conocimiento en las areas académicas, la
separacion entre escuela y vida y la necesidad de que los estudiantes aprendan sobre
todo a obtener conocimiento de un tema desde multiples perspectivas y sean capaces de

establecer relaciones con muchos aspectos de sus conocimientos anteriores e ir
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integrando nuevos conocimientos significativos. Actualmente, se debe utilizar

adecuadamente, esta perspectiva permite el acceso a multiples fuentes de informacion.

Educacion Ambiental

La educacion ambiental en las instituciones educativas tiene una funcién primordial
en la concienciacion y comprension de los problemas que afectan al medio ambiente,
con la intencion de instaurar una nueva ética del desarrollo mundial, pero también con
el objetivo de fomentar actitudes positivas hacia el medio mdas préximo. En
consecuencia, la educacion ambiental deberia desarrollar los conocimientos teoricos y
practicos, los valores y actitudes que puedan mejorar la calidad de vida de todos los
habitantes, respetando el equilibrio del sistema con una perspectiva de futuro. Al

respecto, la Ley Organica del Ambiente (2007), en el articulo 34 expresa que:

La educacion ambiental tiene por objeto promover, generar, desarrollar y
consolidar en los ciudadanos y ciudadanas, conocimientos, aptitudes y actitudes
para contribuir con la transformacion de la sociedad, que se reflejara en
alternativas de solucion a problemas socio-ambientales, contribuyendo asi al logro
del bienestar social, integrandose en la gestion del ambiente a través de la
participacion activa y protagonica, bajo la premisa de desarrollo sustentable

(p.23).

Es decir, que la concepcién ambiente esta centrada exclusivamente en el componente
natural y en la consideracion del ser humano como centro de ese componente; ahora con
la incorporacion del eje integrador y la reformulacion del articulo de la Ley ambiental,
requiere el fortalecimiento de los valores ambientales tanto éticos como estéticos y la
participacion organizada de la ciudadania en la solucion de los problemas ambientales.
Para Rodriguez, (2009), la Educacion Ambiental “es un proceso que posibilita la
formacién de un hombre capaz de comprender la complejidad producida en el ambiente
por la interaccién de sus componentes” (p.90).

En efecto la educacién ambiental parte del sistema, debe contribuir a la consecucién

de todos esos objetivos generales y en particular lograr que los individuos comprendan
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la naturaleza compleja del medio ambiente. Del mismo modo Cardenas (2002), afirma
que: “la educacion ambiental es un enfoque para la ensefianza y aprendizaje”. (p.13).
Es decir, que amplia el desarrollo de habilidades en los individuos para que sepan
expresar sus propias ideas y escuchar las ideas de los otros, emitir opiniones razonadas,
trabajar cooperativamente, tomar decisiones y realizar acciones para mejorar su relacion
con el ambiente; estos aspectos hacen que por medio de la educacion ambiental se
considere la vision para sustituir y revisar las concepciones humanas, asi como las

creencias que influye en ella.

La Gerencia Ambiental

Explica, Caceres (2008) que: este concepto es “relativamente nuevo, que se ha habia
venido considerando como una alternativa viable para la administracién eficiente de los
recursos naturales y del ambiente en general, ha dejado de ser una mera inquietud, para
convertirse en una disciplina” (p.10).. En tal sentido, en las instituciones educativas se
deben planificar y realizar actividades para el fomento de la calidad de vida, del
ambiente y de los recursos naturales renovables; la elaboracion y ejecucion de los
programas de conservacion, defensa, mejoramiento, regulacion, aprovechamiento y uso
de las aguas, de los bosques, de la tierra y de los suelos; el catastro; la conservacion,
defensa, mejoramiento y regulacion de la fauna, la flora silvestre y los parques
nacionales, aspectos que repercutiran positivamente en la salud integral.

De igual forma explica la autora que la gerencia ambiental es una aproximacién
sistematica al cuidado del ambiente. Incluye actividades de planificacion estratégica y
tactica, asi como desarrollo, logro, mantenimiento, revision e implementacién de
politicas ambientales. De ahi la intencion de la presente investigacion en la cual se
desarrollaran estrategias gerenciales que contribuyan en el cuidado y preservacion del

ambiente y la salud integral.

Principios Educativos de la Educacion Ambiental
La ONU (2012) destaca que a:

Nivel educativo se debe promover la sensibilizacion hacia los problemas
ambientales y la participacion de la poblacion en la utilizacion equitativa y
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racional de los recursos, con la finalidad de alcanzar un desarrollo humano
sostenible y preservar los derechos ambientales para las generaciones futuras. Por
ello, la educacién ambiental ha de actuar en tres direcciones, ha de educar sobre, a
través de y para el medio ambiente.

Es decir, ha de procurar el conocimiento del medio, utilizarlo como recurso y que
todo el proceso educativo incida en su mejora, desde la concepcion de que el ser
humano forma parte de este medio. Asimismo promover un enfoque holistico e
interdisciplinar que trascienda el conocimiento en los curriculos escolares en disciplinas
o areas y plantear la necesidad de establecer una estrecha relacion entre ellas o un

enfoque diferente por medio de estrategias gerenciales para la resolucion de problemas

medio ambientales.

Educacion para la Salud

La escuela como instancia socializadora y de formacion para el desarrollo integral,
debe incidir en aquellos elementos que influyen en la salud de la poblacién tanto
individual como colectivamente. Al formar a grandes sectores de la poblacion, tiene un
papel fundamental en la promocion de la salud comunitaria, no solo en el beneficio de
los educandos, sino por sus efectos en el entorno familiar y social.

Cabe resaltar que la organizacion mundial de la salud Organizacion Mundial de la
Salud (2000) la define como un estado completo de bienestar fisico, mental y social, que
no consiste tinicamente en la ausencia de enfermedad. En tal sentido en las instituciones
educativas se debe educar para la salud puesto que, es un aspecto cambiante de la vida
que incluye elementos subjetivos como el bienestar fisico, psiquico, asi como objetivos,
la autonomia y la capacidad de funcionar, y que estd condicionado por factores
personales y sociales. De ahi la necesidad de incorporar estrategias gerenciales que
permitan involucrar e integrar todas las aéreas del conocimiento que se imparte en la
escuela para lograr la formacién integral del nifio y sensibilizarlo al logro de una salud
optima que le garantice calidad de vida, pues es importante el estilo de vida para tener
un conocimiento amplio y profundo que sirva de base para plantearse la responsabilidad
personal y sociocultural sobre su salud.

Por lo tanto la necesidad de educar para la salud esta justificada, fundamentalmente,
por dos aspectos. Por un lado, por la evolucion del concepto de salud, y por otro, por la

constatacion de que los estilos de vida son los principales condicionantes de la misma,
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convirtiéndose en un proceso formativo participativo y permanente, integrado en un
marco educativo global, que permita a todos los individuos, en relacion a la salud,
aumentar conocimientos, adquirir actitudes positivas y adoptar estilos de vida sanos, de
modo que la salud sea considerada como un valor y una responsabilidad individual y

social.

La promocion de la Salud integral a través de la Educacion

Trujillo (2013) explica que: “la promocion de la salud incluye un conjunto de
estrategias dirigidas a fomentar la salud en la poblacion estudiantil y por ende en la
sociedad” (p.65). Es decir en las instituciones educativas se deben incluir estrategias
gerenciales con medidas que contribuyan a mejorar los estilos de vida y el entorno. La
educacion para la salud tiene como finalidad la adopcién de comportamientos
saludables, pero al mismo tiempo, pretende capacitar a la comunidad para participar en

la toma de decisiones individuales y colectivas y reforzar las que favorecen la salud.

A tal objeto la salud depende de multiples factores fisicos, psicolégicos y sociales,
que requieren una atencién conjunta entre la triada familia, escuela y comunidad. Su
enfoque debe ser interdisciplinario para garantizar un conocimiento amplio de todos los
elementos sobre los que se debera incidir y adoptar metodologias adecuadas a cada
situacion o grupo social. De igual modo los profesionales de la educacién como los de
la salud deben tomar conciencia de la importancia que tienen las estrategias gerenciales

globales para mejorar la calidad de vida.

Siguiendo los planteamientos del mismo autor, éste acota que desde la perspectiva

educativa se deben incluir los siguientes elementos:

Educacion sobre temas sociales y de formas de vida (marginacion, pobreza,
racismo y otras problematicas sociales), habilidades sociales y de formas de vida
(resolucién de conflictos, asertividad,), conocimientos sobre salud (contenidos
basicos), habilidades para la salud (auto cuidado, primeras atenciones) (p.102).
Por consiguiente la educacion para la salud es un proceso formativo de accién
educativa sostenida que abarque todas las etapas vitales, como parte del desarrollo, y

que prepare a las personas para afrontar las situaciones de la vida relacionadas con la

salud. De ahi que la vinculacién en las areas académicas debe ser un proceso integral
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que incluya elementos importantes tales como: educacion ambiental, para la paz y para
el consumidor en el curriculo educativo, tanto en el marco de la enseflanza escolar
como la no escolar y en todas las etapas de la vida, de la manera de entender la
educacion para la salud se desprende la necesidad de integrarla como un contenido

interrelacionado con las areas académicas.

Eje integrador Ambiente y Salud Integral.
Trujillo (2013) acota que este eje:

Fomenta y valora la salud como la posibilidad efectiva que tienen las personas de
un desarrollo pleno en condiciones dignas en los contextos especificos de la vida
cotidiana. Comprende el conjunto de acciones destinadas a promover el
empoderamiento de las personas como sujetos de derecho, exigiendo un adecuado
tratamiento a las garantias frente a la prevencion de enfermedades, prestacién de
los servicios médicos y promociéon de ambientes favorables para el disfrute de la
salud, que requiere de la toma de decisiones responsables en el presente y el
futuro del patrimonio ambiental (p.18)
En tal sentido, es necesario que en las instituciones educativas se utilicen estrategias
innovadoras que contribuyan al fomento y valoracién del Eje Ambiente y Salud Integral

a fin de desarrollar en los estudiantes el desarrollo holistico de su personalidad

Eje Integrador Ambiente y Salud Integral en el Subsistema de Educacion Basica.

De acuerdo con las lineas Orientadoras de la Educacion Ambiental en el Marco del
Eje Integrador Ambiente y Salud Integral para el Subsistema de Educacion Basica
(2012), la Educacion Ambiental en el marco del Eje Integrador Ambiente y Salud
Integral del Subsistema de Educacién Bésica tiene como uno de sus propdsitos, disefiar
estrategias metodolégicas que garanticen una educaciéon que favorezca el
aprovechamiento sustentable y la conservacion de los recursos naturales, comunitarios,
regionales y nacionales sustentable y la conservacion de los recursos naturales,

comunitarios, regionales y nacionales.
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Ahora bien uno de los propositos del Eje Ambiente y Salud Integral es la promocion
de la conciencia del ser humano el cual esta en constante relacion con el ambiente. De
esta interaccion derivan experiencias positivas que ayudan a la integracion a la
sociedad, otras son negativas y pueden afectar la salud mental.

La salud mental se refiere al estado de bienestar emocional que permite a la persona
enfrentar adecuadamente los problemas que se le presentan durante su vida. De igual
forma si se quiere estar totalmente sano, no basta con tener una buena higiene personal,
también se debe cuidar la higiene del medio que nos rodea; desarrollando estrategias
desde las instituciones educativas para conservarlo sano, recogiendo y reciclando la
basura, utilizando tnicamente la cantidad necesaria de agua, cuidando la biodiversidad,
realizando un consumo responsable de energia, fomentando practicas deportivas,
recreacion sana y consumiendo alimentos en cantidad y calidad apropiadas, ademas de
visitas regulares al médico.

De alli, que la finalidad del presente estudio es disefiar estrategias metodolégicas
para que el gerente de aula logre la integracion de las areas académicas con el eje
integrador ambiente y salud integral. Debido a que la preocupacion global del planeta es
la condicién ambiental y de salud, pues el hombre tiene la urgencia de adquirir modelos,
paradigmas para solventar dicha situacion. Un modelo a seguir es la educacion, donde la
prioridad es conservar y mantener el medio ambiente y la salud, pero sobre todo
sensibilizar la poblacion humana, estimular la participacion activa de la comunidad con
el proposito de comprender que el capital natural que conforma el ambiente es
vulnerable a la accion humana.

De ahi que, el gerente de aula tenga la gran responsabilidad y compromiso de
ofrecer un proceso de ensefianza-aprendizaje de alta calidad para enfrentar los retos del
mundo cambiante, reflejado en el aprender a conocer, a ser y convivir para orientar la
gestion y habilidades en la busqueda de la excelencia educativa. Es por eso que, la
educacion ha de entenderse como transmisora de valores éticos, los cuales contribuyen a
posibles cambios en el comportamiento de los ciudadanos. Adicionalmente, insertar en
el sistema educativo, la educaciéon ambiental para el desarrollo endégeno sustentable,
desde una perspectiva participativa, critica, influyente, transformadora de los sistemas
productivos que reconozca la diversidad cultural y ecolégica en el ambito de la

organizacion social.
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Eje Integrador Ambiente y Salud Integral en el marco del proceso curricular

Las lineas Orientadoras de la Educacion Ambiental en el Marco del Eje Integrador
Ambiente y Salud Integral para el Subsistema de Educacion Basica (Ob. Cit.) sefiala

que:

El Eje Integrador Ambiente y Salud Integral dentro del proceso curricular,
responde a una necesidad histérica social para el desarrollo sustentable de la
Nacion. Fomenta la valoracién de los diferentes componentes que conforman el
planeta Tierra como un todo dinamico donde se considera inmerso el ser humano,
quien toma decisiones conducentes al uso racional de sus recursos y es
responsable del patrimonio sociocultural, en el que los contenidos ambientales no
quedan reducidos a estudios de los elementos bidticos y abidticos del ambiente,
sino que abarca los aspectos sociales, econdmicos, politicos y culturales, donde
tienen su origen los problemas socio ambientales relacionados con la salud
integral, el consumo y la pobreza, que inciden en la calidad ambiental y el
bienestar social de la ciudadania. Igualmente, se promueve la salud integral para
el fortalecimiento de una cultura de prevencion, en la que participa de manera
protagonica las ciudadanas y los ciudadanos, para la construccion de un desarrollo
humano pleno y asi minimizar escenarios de amenazas y riesgos fisicos naturales
y sus impactos sociales para el Vivir Bien (p.6).

Es por ello que es necesario que el colectivo institucional estructure estrategias
gerenciales integradoras para el abordaje de la tematica ambiental en las escuelas
basicas basadas en propuestas innovadoras en el abordaje de la tematica ambiental, las
mismas deben adecuarse a los lineamientos emanados por el Ministerio del Poder

Popular para la Educacion y el Ministerio del ambiente a fin de lograr una sociedad sana

y sustentable para el presente y futuro de la nacién.

Vinculacién de las Areas Académicas en el Eje Ambiente y Salud Integral de
Acuerdo con el Diseiio Curricular (2007)

La educacién ambiental y la salud integral como eje integrador, debe estar incluido
en las cuatro areas académicas que integran el curriculo del subsistema Educacion
Basica para el nivel de educaciéon primaria, el cual segun los Elementos curriculares
para la educacién del subsistema de educacién basica. Ejes curriculares (2012) fomenta:

La promocion de la salud, la valoracion del equilibrio ecolégico como un todo
dinamico, en el cual se encuentra inmerso y toma decisiones

conducentes al aprovechamiento racional, corresponsable del presente y futuro del
patrimonio sociocultural y los recursos naturales; la cultura de la salud en sus
dimensiones de autodesarrollo, prevencion, creatividad y participacion
protagonica, asi como minimizar escenarios de amenazas y riesgos
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fisicos-naturales y sus impactos sociales, para el mejoramiento de la calidad de

vida como base del bienestar social. (p.6).

En base a las consideraciones anteriores, en las instituciones educativas es necesario
implantar un nuevo paradigma de educacién ambiental y salud integral que permita
considerarla como actividad social la cual exige el ejercicio de las mejores virtudes de
la persona. Se fortalece asi, la creatividad, participacion, curiosidad, responsabilidad
comunitaria, el interés por la obra bien elaborada y el servicio consolidando de esta

manera los valores que el estudiante debe vivir y disfrutar en el contexto educativo.

Areas del Curriculo del Sistema Educativo Bolivariano Disefio Curricular (2007)

-Lenguaje, Comunicacion y Cultura. Disefio Curricular (2007)

La importancia del lenguaje en la vida es obvia: gracias a €l los y las estudiantes
adquieren un conjunto de experiencias que permiten la conformacion y desarrollo del
individuo como ser social identificado cultural y afectivamente con su comunidad
regional y nacional. En este sentido, es mision fundamental de la escuela enriquecer el
conocimiento lingiiistico que posee el nifio al desarrollar sus capacidades para
apropiarse progresivamente de los variados usos del lenguaje impuestos por la cultura

en la cual se desenvuelve.

-Matematica, Ciencias Naturales y Sociedad. Disefio Curricular (2007)

La importancia de esta area es estar en interconexion con las ciencias para ello se
debe exponer de forma practica a los y las estudiantes actividades donde observen
,midan, comuniquen, usen relaciones de tiempo y espacio, clasifiquen ,infieran,
predigan, controlen las variables, definan e interpreten formulas y actividades como
contar, medir, estimar, jugar, explicar, sintetizar, generalizar, abstraer, conjeturar,
comunicar y demostrar que son importantes para el proceso de orientacion y representar,
aspectos que si se abordan desde el eje integrador Ambiente y Salud Integral generara la
preparacion de actividades y métodos de ensefianza dentro de una concepcion

integradora de la educacion.

- Ciencias Sociales, Ciudadania e Identidad. Disefio Curricular (2007)
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Esta area se puede vincular al eje Ambiente y Salud integral pues la educacion es
responsabilidad de una serie de instituciones y de grupos sociales como son la familia,
la iglesia, los amigos y la escuela, en todos los niveles y modalidades. Las maneras de
abordar esta responsabilidad varian de acuerdo con la institucion o grupo que la
acometa. Cuando se habla de la escuela, se hace referencia a un abordaje sistematico,
metddico, planificado, es decir, previsto con antelacion pues se trata de formar el mejor
recurso de que dispone una nacion: los habitantes o como se le denomina actualmente,

el capital social intelectual.

Educacion Fisica, Deportes y Recreacion. Diseiio Curricular (2007)

El proposito esencial de esta area es el enriquecimiento del individuo en relacion
consigo mismo, con otras personas y con el mundo que le rodea, es un medio para el
desarrollo fisico, moral y de la personalidad, busca mejorar los comportamientos y
actitudes sociales de los individuos, se pone en juego como una unidad los aspectos
emocionales, afectivos, espirituales, fisicos y psicomotor es proveer aptitud fisica y
destrezas motoras, aptitud social, cultural, competencia recreativa y competencia
intelectual.

Por lo tanto con la integracion de las areas mencionadas anteriormente, se promovera
el desarrollo de una consciencia ciudadana para la conservacién y defensa y
mejoramiento del ambiente, la calidad de vida y el uso de los recursos naturales y
contribuira a la formacion y capacitacion de los equipos humanos necesarios para el
desarrollo de pais y la promocién de los esfuerzos al logro de su desarrollo integral

autonomo e independiente del ambiente y por ende la salud integral.

Vinculacion del EIA y SI: Esta dirigido generalmente a contribuir con los planes,
programas y proyectos reforzando la orientacion al grave problema ambiental que vive

en la actualidad.

Acciones educativas de integracion: la integracion ha puesto a pensar e interactuar a
los distintos estamentos del ambito educativo pues esta genera mejores resultados en el
desempefio de las funciones a todo nivel. En las instituciones se debate acerca del
sentido y las implicaciones que tiene la integracion en la educacion tales como; unir,

identificar, respetar, participar, compartir, tolerar y muchas otras.
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Acciones Administrativas: En las instituciones es vital contar con el instrumento
administrativo en la vinculacion del eje integrador desde la incorporacion de politicas
ambientales ya que debe haber un ordenamiento y control. Este enfoque estratégico
permite medir de manera eficaz que se cumplan los planes de accion y verificar mejores
resultados. Entre las acciones administrativas que el gerente escolar debe estar
pendiente que se cumplan estan la planificacion escolar que realiza el docente, en donde
debe plasmarse de forma clara precisa como se integra el EIA a las distintas areas
académicas, las actividades que se realizan dentro fuera del aula. También estan las
supervisiones o acciones de seguimiento que deben hacerse para ver los avances el
cumplimiento de las diversas actividades de integracion presentes en la planificacion.
Por ultimo la evaluacién, como proceso sistematico para verificar los alcances de las

actividades de integracion planificadas.

Acciones de Integracion: Es pertinente mencionar que la integracion no solo debe
impregnar las aulas de clase sino que desde la parte gerencial y todo el personal que
labora en nuestras escuelas se debe practicar para lograr un clima calido que refléjela
disponibilidad de lograr la transformacién educativa hacia el medio ambiente. El
gerente debe impulsar un ambiente idoneo para trabajar en equipo, hecho que puede
coadyuvar a que los docentes en sus planificaciones incorporen actividades que

vinculen e integren el EIA con todas las areas académicas.

Factores del gerente de aula que inciden en la vinculacion

La informacién, educacion e investigacion en el area ambiental, el conocimiento y la
conciencia ambiental que el educador posea hace mas viable su rol de gerente de aula
proactivo y comprometido con el medio ambiente. Los factores del gerente de aula que
generan, distribuyen, interpretan y aplican los conocimientos tienen una enorme
importancia y contribuyen a la formacion del entramado cognitivo-informativo, es decir,
a formar las condiciones bajo las que se produce esta vinculacién sustentada en la
formacién que este docente posea para lograr la integracién de saberes de acuerdo a las

diversas aéreas de conocimiento.

Cognitivos: Lo cognitivo es aquello que pertenece o que estd relacionado con el

conocimiento que los gerentes de aula poseen. Este a su vez, es el cumulo de



33

informacion que se dispone gracias a un proceso de aprendizaje o a la experiencia. El
desarrollo cognitivo por su parte se enfoca en los procedimientos intelectuales que a
saber son de gran interés para que sea procesada la informacién y focalizar los
conocimientos de indole ambiental. El gerente de aula en su praxis educativa debe
reforzar el conocimiento hacia el ambiente, su cuidado, preservaciéon, ya que el
desconocimiento en temas ambientales de salud es muy frecuente en los docentes, el
apoyo en la actualizacion de metodologias de trabajo en el aula, de estrategias
innovadoras practicas de aprendizaje, donde se facilite herramientas concretas y
precisas para que se haga mas viable la vinculacion e integracién en las planificaciones

y en la praxis en el aula de clases.

Metodolégico: Son las acciones, actividades y estrategias de aprendizaje que el gerente
de aula seleccione y ejecute para lograr la vinculacién de su drea de conocimiento con
las demads aéreas, con la finalidad de lograr cambios de actitud de los estudiantes, el
apoyo técnico directo a cada caso requerido, esta metodologia es base fundamental
para vincular el eje ambiente y salud integral. Igualmente se refiere a que exista un
consenso entre los docentes como gerentes de aula, en el desarrollo de la metodologia
de trabajo que se utilizara para la integracion, acuerdos en las estrategias y actividades
de aprendizaje, que exista una comunicacién abierta y fluida para que este consenso sea
real, sobre todo que haya una verdadera disposicion por arte de estos gerentes
escolares en el aula de clases, para que la vinculacion se dé realmente, en un ambiente

de trabajo consensuado, armoénico e innovador.

Las Estrategias Metodoldgicas

El proceso de ensefianza esta constituido por el conjunto de métodos, técnicas y
recursos que se planifican en funcién de las necesidades de la poblacién a la cual van
dirigidas, sobre la base de los objetivos a cumplir, y a la naturaleza de las areas que se

trabajan. Para Parcerisa (2007), esos aspectos son las estrategias metodologicas.

Enfatiza el autor citado que, las estrategias metodologicas tienen como finalidad hacer
mas efectivo el proceso de ensefianza-aprendizaje, para ello es necesario que el docente
mantenga una actitud constante de observacion y estudio que facilite el uso de las

mismas acordes a la realidad e intereses de los estudiantes.
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Es importante destacar que las estrategias metodoldgicas que se utilizan en el proceso
de aprendizaje deben ser seleccionadas adecuadamente, en funcion de ello el Manual
del Docente de Educacion Basica Escolar 2011 — 2012, indica una serie de criterios
para su pertinente e idonea seleccion en atencién a la  situacion de aprendizaje

particular:

a) Las caracteristicas biopsicosociales de los estudiantes. Para seleccionar las
estrategias el docente debe conocer el nivel de funcionamiento del estudiante, lo que
es capaz de realizar, y tomar en consideracion el conocimiento previo que éste
tenga, lo que garantiza el logro de aprendizajes significativos y una motivacién

constante.

b) Objetivos que se desean lograr. El docente debe considerar si estos objetivos son
del dominio cognoscitivo, afectivo o psicomotor, para poder determinar las estrategias
metodologicas a utilizar, pues éstas deben estar en concordancia con lo que se espera

lograr.

¢) Los distintos momentos del proceso de ensefianza-aprendizaje. El docente debe
tomar en consideracion el momento en el cual se aplicara la estrategia pues no es igual
el inicio de un tema, que el momento de desarrollo del mismo, donde es determinante

que el estudiante participe activamente.

d) El tiempo y el ambiente natural y social. Al seleccionar la estrategia, se debe tomar
presente el tiempo previsto para su aplicacion, asi como la disponibilidad y

caracteristicas del ambiente donde se desarrollara la actividad.

e) El tamaiio del grupo. Es necesario conocer el nimero de estudiantes a quien se le

facilitara la ensefianza, pues en funcion de ello, existen estrategias adecuadas.
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Cabe destacar que ninguna estrategia es superior a otra, ya que su efectividad depende,
en gran medida, de la seleccion y aplicacion por parte del docente, y su adecuacion a las

caracteristicas del grupo, asi lo expresa Gudifio (2014).

Clasificacion de las estrategias de ensefianza

La investigacion de estrategias de ensefianza ha abordado aspectos como los siguientes:
disefio y empleo de objetivos e intenciones de ensefianza, preguntas insertadas,
ilustraciones, modos de respuesta, organizadores anticipados, redes semanticas, mapas
conceptuales y esquemas de estructuracion de textos, entre otros, segun lo indica Diaz,
A. (2002).

A su vez, indica Carvajal (2012) que existen estrategias metodologicas de
aprendizaje que se enfocan en el campo del denominado aprendizaje estratégico, a
través del disefio de modelos de intervencién cuyo proposito es dotar a los estudiantes
de estrategias efectivas para el mejoramiento en areas y dominios determinados
(comprension de textos académicos, composicion de textos, solucion de problemas,

entre otros.)

Las estrategias, segin Diaz (Ob. Cit.) Pueden clasificarse de acuerdo a su uso, en
preinstruccionales, aquellas que se aplican antes del desarrollo del proceso de
aprendizaje, durante las coinstruccionales o después postinstruccionales de un contenido
curricular especifico, ya sea en un texto o en la dindmica del trabajo docente. En ese

sentido, se puede explicar:

Las estrategias preinstruccionales, por lo general preparan y alertan al
estudiante en relaciéon a qué y como va a aprender (activacién de conocimientos y
experiencias previas pertinentes) y le permiten ubicarse en el contexto del aprendizaje
pertinente. Algunas de las estrategias preinstruccionales tipicas son: los objetos y el

organizador previo. Diaz, A. (Ob. Cit.).
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Las estrategias coinstruccionales apoyan los contenidos curriculares durante el
proceso mismo de ensefianza o de la lectura del texto de ensefianza. Cubren
conceptualizacion de contenidos; delimitacion de la organizacion, estructura e
interrelaciones entre dichos contenidos y mantenimientos de la atencién y motivacion.
Aqui pueden incluirse estrategias como: ilustraciones, redes, semanticas, mapas

conceptuales y analogias, entre otras. Diaz, A. (Ob. Cit.).

Y por ultimo, las estrategias postinstruccionales se presentan después del
contenido que se ha de aprender y permiten al estudiante formar una vision sintética,
integradora e incluso critica del material. En otros casos le permiten valorar su propio
aprendizaje. Algunas de la estrategias posinstruccionales mas reconocidas son:
pospreguntas intercaladas, resimenes finales, redes semanticas y mapas conceptuales.

Diaz, A. (2002).

Clasificacion de las estrategias de aprendizaje en el ambito académico.

De acuerdo con Justicia y Cano (1996), se han identificado cinco tipo de
estrategias generales en el ambito educativo. Las de ensayo, de elaboracion y de
organizacion, ayudan al estudiante a elaborar y organizar los contenidos para que
resulte mas facil el aprendizaje (procesar la informacién). La de control de
comprension esta destinada a controlar la actividad mental del estudiante para dirigir el
aprendizaje y, por ultimo, la de planificacion esta de apoyo al aprendizaje para que éste

se produzca en las mejores condiciones posibles.

Estrategias de ensayo
Son aquellas que implica la repeticion activa de los contenidos (diciendo,

escribiendo), o centrarse en partes claves de él. Son ejemplos: Repetir términos en voz
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alta, reglas mnemotécnicas, copiar el material objeto de aprendizaje, tomar notas

literales, el subrayado.

Estrategias de elaboracion

Implican hacer conexiones entre lo nuevo y lo familiar. Por ejemplo: Parafrasear,
resumir, crear analogias, tomar notas no literales, responder preguntas (las incluidas en
el texto o las que pueda formularse el estudiante), describir como se relaciona la

informacion nueva con el conocimiento existente.

Estrategias de organizacion

Agrupan la informacién para que sea mas facil recordarla. Implican imponer
estructura al contenido de aprendizaje, dividiéndolo en partes e identificando relaciones
y jerarquias. Incluyen ejemplos como: Resumir un texto, esquema, subrayado, cuadro

sindptico, red semantica, mapa conceptual, arbol ordenado.

Estrategias de control de la comprension.

Estas son las estrategias ligadas a la Metacognicion. Implican permanecer
consciente de lo que se esta tratando de lograr, seguir la pista de las estrategias que se
usan y del éxito logrado con ellas y adaptar la conducta en concordancia. Si utilizamos
la metafora de comparar la mente con un ordenador, estas estrategias actuarian como
un procesador central de ordenador. Son un sistema supervisor de la accion y el
pensamiento del estudiante, y se caracterizan por un alto nivel de conciencia y control
voluntario. Entre las estrategias metacognitivas estan: la planificacion, la regulacion y

la evaluacion.

Estrategias de planificacion.
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Son aquellas mediante las cuales los estudiantes dirigen y controlan su conducta.
Son, por tanto, anteriores a que los estudiantes realicen ninguna accion. Se llevan a
cabo actividades establecidas por Justicia y Cano (1996), tales como:
¢ Establecer el objetivo y la meta de aprendizaje
¢ Seleccionar los conocimientos previos que son necesarios para llevarla a cabo
¢ Descomponer la tarea en pasos sucesivos
¢ Programar un calendario de ejecucion

¢ Prever el tiempo que se necesita para realizar esa tarea, los recursos que se
necesitan, el esfuerzo necesario

¢ Seleccionar la estrategia a seguir.

Teorias que sustentan la investigacion

Teoria del Aprendizaje Significativo. Ausubel (1983)

Explica Ausubel citado por Garzon (2008) que el aprendizaje de los nifios depende de

la estructura cognitiva previa que se relaciona con las nuevas informaciones que debe
entenderse por estructura cognitiva “al conjunto de conceptos, ideas que un individuo
posee en un determinado campo de conocimiento, asi como su organizacion” (p.29). Por
lo anteriormente expresado, se puede decir que en el proceso de orientacién del
aprendizaje que brinde el gerente de aula es de vital importancia conocer la estructura
cognitiva de los nifios, no se trata de saber la cantidad de informacién que posee, sino
cuales son sus necesidades, deseos y expectativas por el aprendizaje y asi como conocer
su grado de estabilidad emocional.

Asi mismo, los principios de aprendizaje propuestos por Ausubel , ofrece el marco para
el disefio de actividades que estimulen la imaginacién y creatividad en los nifios(as) a
través de experiencias, donde el docente va conociendo la estructura cognitiva de los
estudiantes lo cual permitira una mejor orientacién de la labor educativa, es decir que
ésta ya no se vera como una labor que debe orientarse con mentes en blanco o que el
aprendizaje de los nifios comiencen en cero, pues no es asi sino que los infantes tienen
una serie de necesidades que deben ser aprovechados por los educadores. Sobre este

particular las estrategias gerenciales que se propondran contribuiran a que el estudiante



39

relacione los conocimientos previos con las actividades que proponga la investigadora
para lograr la vinculacion del eje integrador ambiente y salud integral con las areas

académicas.

Teoria del Constructivismo

Segun Bruner (1976) citado por Garzon (Ob. Cit.)

El aprendizaje es un proceso activo en el que se construyen nuevas ideas o

conceptos basados en el conocimiento pasado y presente, por la seleccion y

transformacion de informacién, construccion de hip6tesis y la toma de decisiones,

basandose en una estructura cognoscitiva, esquemas, modelos mentales etc.

Bruner afirmaba que el docente deberia tratar y entusiasmar a los estudiantes en

descubrir principios por si mismo. (p.20).

Es decir, el constructivismo en la gerencia del aula es importante para el papel que
juegan los profesores, caracterizados ya desde el principio como principales
responsables en la tarea educativa. Los profesores deben interpretar, analizar e
intervenir en la realidad para llevar a cabo estrategias gerenciales que conlleven
aprendizajes significativos en esa institucién social que es la escuela. Asi pues, la
concepcion constructivista debe entenderse como un marco explicativo que se basa en la
concepcién social y socializadora de la educacion escolar. En este sentido en las
instituciones educativas en su accionar gerencial deben fomentar la profundizacién del
conocimiento sobre la diversidad cultural, de salud y ambiental, a través de su practica
permanente con vision cientifica, impulsando el didlogo de saberes con pertinencia

sociohistdrica, que permitan la concrecién de los procesos de transformacion integral.

Bases legales
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Las transformaciones politicas, econdmicas y sociales suscitadas en Venezuela en los
ultimos afios, han originado la construccion de una sociedad democratica, participativa,
protagonica, responsable, responsable, multiétnica y pluricultural para la consolidacién
de valores éticos humanistas, fundamentados en los principios basicos establecidos en la
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela (CRBV, 1999). Asi mismo, los
articulos 127 al 129 de la CRBV establecen los deberes y derechos ambientales
considerando la responsabilidad indeclinable de todas y todos en la preservacion y
conservacion del ambiente.

Igualmente, el articulo 107 de la (CRBV Ob. Cit., p.88), contempla la obligatoriedad
de la Educacion Ambiental en los niveles y modalidades del sistema educativo. Por otro

(3

lado, la Ley Organica del Ambiente (2007) en sus articulos 2 estipula “el
aprovechamiento racional de los suelos, aguas, flora, fauna, fuentes energéticas y demas
recursos naturales, continentales y marinos, en funciéon de los valores del ambiente”
(p.2), en el articulo 4. “La prohibicion o correccion de actividades degradantes del
ambiente” (p.2), articulo 5. “el control, reduccién o eliminacién de factores, procesos o
componentes del ambiente que sean o puedan ocasionar perjuicios a la vida del hombre
y de los demas seres™ articulo 6, “la orientacién de los procesos educativos y culturales
a fin de fomentar conciencia ambiental; y en su articulo 7 “la promocién y divulgacion
de estudios e investigaciones concernientes al ambiente” (p. 3). Es decir, legalmente
existe sustento juridico para el cuidado, conservacion y mantenimiento del ambiente, en
tal sentido en las instituciones educativas a nivel gerencial se debe organizar los
contenidos tematicos del curriculo béasico nacional con estrategias que favorezcan la

globalizacién de los saberes., de manera que el aprendizaje sea funcional y significativo,

en una amplia gama de situaciones y circunstancias.

De igual manera, la Ley Organica de Educacion (2009) en su articulo 14, establece la
obligatoriedad y el cumplimento de la educacion ambiental en las instituciones y centros
educativos oficiales y privados. Consecuente con ello el articulo 15, numeral 5: impulsa
la formaciéon de una conciencia ecologica para preservar la biodiversidad y la
sociodiversidad, las condiciones ambientales y el aprovechamiento racional de los
recursos naturales. El Proyecto Nacional Simoén Bolivar, Primer Plan Socialista del
Desarrollo Econémico y Social de la Nacion 2007-2013, plantea que la Educacion

Ambiental debe desarrollarse en todo el sistema educativo, colectivos institucionales y
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Poder Popular, para fortalecer la cultura ambiental, la identidad cultural y la promocion

de la salud integral, en la construccion de una sociedad incluyente y humanista.
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| cuadro 1 Cuadro de Operacionalizacidén

Diagnosticar la Acciones Educativas Cumplimiento de la normativa 1-2

necesidad de proponer Planificacion Escolar 3

estrategias Acciones administrativas | Supervisién de las coordinaciones 4-5

metodoldgicas para el|Acciones del gerente i on de Pr 05 educativos 6

jecucion de Proyec

gerente de aula en la|de aula para lograr la -

vinculacion del  Eje|Vinculacion del ETA Evaluaciones 7

integrador Ambiente |y SI Acciones de Integracion Disposicion de los docentes 8

Salud Integral en las Vinculacién de los temas 9-10

areas académicas en Trabajo en equipo 11

educacion basica

Identificar los factores Cognitivos Desconocimiento tematica 12

que inciden en el gerente| Factores del gerente ambiental

de aula para la|de aula que inciden en Desvalorizacién al cuidado 13

vinculacion del el Eje|el gerente de aula para ambiental

Ambiente y  Salud la vinculacion Falta de métodos de trabajo 14

Integral en las dreas Metodolégico Estrategias de vinculacion 15 - 16

académicas del nivel de - :

primaria. Rechazo al trabajo en equipo 17 - 18
Seguimiento al trabajo escolar 19 - 20

Aplicaciéon Consenso en la metodologia 21

Falta de comunicacion 22
Disposicion a la integracion 23

Determinar la|Factibilidad de la|Factibilidad de la propuesta |Social 24

factibilidad Estrategias|propuesta Personal 25

metodologicas para los Institucional 26

ggrentes .(,ie aula en }a Econdmica Y.

Vinculaciéon del Eje Legal 28

integrador Ambiente vy
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Salud Integral en lag

Objetivo General: Proponer estrategias Metodoldgicas para el gerente de aula en la Vinculacion del Eje integrador Ambiente y
Salud Integral en las Areas Académicas en Educacién Bésica en la Escuela Estadal Bolivariana “Las Piedritas. Nirgua-Yaracuy



CAPITULO III

MARCO METODOLOGICO

Posteriormente de la revision y analisis del soporte tedrico y legal que respalda el
presente estudio se procedié a la produccién del marco metodolégico donde se
sustentan los procesos metodoldgicos y técnicas empleadas para obtener la
informacion por medio de los siguientes aspectos: tipo y disefio de la investigacién,
poblacién y muestra, técnica e instrumento de recoleccién, validez y confiabilidad del
instrumento y por ultimo el procedimiento del estudio. Arias (2006) plantea que en
este capitulo corresponde en al marco metodologico “detallar minuciosamente cada
uno de los aspectos relacionados con la metodologia que se ha seleccionado para

desarrollar la investigacion” (p. 48).
Tipo y diseiio de Investigacion

El tipo de investigacion se enmarco en la modalidad de proyecto factible, tal como
lo define Gémez (2000), que consiste en la elaboraciéon de un modelo operativo
viable a una solucion de un problema para satisfacer necesidades de una
institucion o campo de interés nacional. Y para Fedupel (2011)
Es la investigacion, elaboracion y desarrollo de una propuesta de un modelo
operativo viable para solucionar problemas, requerimientos o necesidades de

organizaciones o grupos sociales; puede referirse a la formulacion de politicas,
programas, tecnologias, métodos o procesos. (p.21).

Esta modalidad comprende tres fases de investigacion como son:

Fase I: Diagnostico de deteccion de las necesidades, donde se detectara y verificara

la necesidad real de la propuesta

Fase II: Viabilidad de la propuesta, donde se presentara la posibilidad real de poner en

practica la propuesta
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Fase III: Disefio o elaboracién de la propuesta, que serd la fase que permita la

realizacion de la propuesta.

Ademas, esta investigacion se sustentd en un disefio no experimental transeccional,
apoyado en una investigacion de campo, en su fase diagnostica, que segin
Hernandez, Fernandez y Baptista (2010) el disefio no experimental es: “aquel en que
no se construye ninguna situacion, sino que se observan situaciones ya existentes, no
provocado intencionalmente por el investigador.” (p. 189). El disefio apoyado en una
investigacion de campo, porque busca la informacién en la realidad que se investiga,

es decir, a partir de los docentes de la Escuela Integral Bolivariana Las Piedritas.

Poblacion y Muestra

Poblacion

Segun Hernandez, Fernandez y Baptista (Ob. Cit.), la poblacion es un "conjunto
de todas las cosas que concuerdan con determinadas especificaciones." (p. 304). En
consecuencia, la poblacion objeto de estudio para la presente investigacion esta
conformada por 17 docentes gerentes de aula del plantel, que realizan diferentes

servicios dentro de la escuela.

Muestra

La muestra es entendida como parte representativa de la poblacion. En este
investigacion la fue de tipo censal no probabilistica, llamada también muestra
dirigida, las mismas suponen un procedimiento de seleccion informal; para el
presente estudio, la muestra estuvo conformada por la totalidad de la poblacion (17)
sujetos informantes de los diferentes servicios Escuela Estadal Bolivariana Las
piedritas. Al respecto, Arias (2006), afirma que al contar con una poblacién pequefia,
finita y reconocible en su totalidad “no se debe hacer extraccién de una porcion
muestral, utilizando toda la poblacion objeto de estudio” (p. 82). En consecuencia la

muestra objeto de estudio son los diecisiete (17) sujetos muéstrales sefialados.
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Validez del Instrumento

Segun Hernandez, Fernandez Baptista (Ob. Cit.), la validez es el "grado en el que
un instrumento en verdad mide la variable o las variables que busca medir." (p. 349).
Los instrumentos se validaron mediante el Juicio de expertos, por tres (03) expertos,
un Magister en Ciencias de la educacién y especialista en Lengua y Literatura, un
Magister en Gerencia y Liderazgo y uno en Gerencia Educativa, quienes revisaron los
instrumentos para determinar la validez de contenido y de constructo a fin de aportar
su conocimiento y experiencia en determinar el grado de comprension que presentan
y mejorar en caso de ser necesario, lo referente a la redaccién, claridad y

presentacion de los items, la estructura de forma y fondo.

Confiabilidad del Instrumento

Siguiendo a Herndndez, Fernandez, y Baptista (Ob. Cit.) “es el grado que el
instrumento produce resultados consistentes y coherentes” (p.197). Es decir, se refiere
al grado en que la aplicacion repetida del instrumento, al mismo sujeto u objeto,
produce iguales resultados.
Para evaluar la confiabilidad o la homogeneidad de las preguntas o items se empleo el
coeficiente Alfa de Cronbach mediante la varianza de los items y la varianza del
puntaje total. Es necesario hacer acotar, que el coeficiente en referencia, requiere

solo de una aplicacién y produce valores que oscilan entre cero (0) y uno (1).

Formula )
S.
re = K 1- Z 21

K-1 S,

Dénde:

1y : coeficiente de confiabilidad de la prueba o cuestionario.
k: nimero de items del instrumento.

st’: Varianza total del instrumento.

¥si%: Sumatoria de las varianzas de los items.

Para la interpretacién de la magnitud del coeficiente de confiabilidad de un

instrumento se tomara en cuenta el criterio que aparece en el siguiente cuadro:
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COOFICIENTE GRADO

1 Perfecta
0,80-0,99 Muy Alta
0,60-0,79 Alta
0,40-0,59 Moderada
0,20-0,39 Baja
0,01-0,10 Muy Baja
0 Nula

Fuente: Cook Reichardt (2004)

Luego de calcular el alfa de Cronbach usando el programa Microsoft Excel dio como

resultado 0.84, lo cual significa que la confiabilidad del instrumento es muy alta.



CAPITULO 1V
ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

El andlisis de la informacién recogida de acuerdo a la informacion
suministrada por los docentes de la E. E. B. Las Piedritas, sujetos muéstrales de esta
investigacion; se realizo de forma porcentual, debido a que es un estudio descriptivo,
cuyo objetivo fue Proponer estrategias metodoldgicas para los gerentes de aula en la
vinculacién del Eje integrador Ambiente y Salud Integral en las Areas Académicas en
Educacién Basica en la Escuela Integral Bolivariana Las Piedritas. Nirgua, Estado
Yaracuy. De acuerdo a Hurtado y Toro (1999), el analisis de los datos obtenidos a
través de los instrumentos de recoleccién de informacién, tiene como pasos la
clasificacion y tabulacion de los mismos, por lo que una vez clasificados y tabulados
los datos, se procedi6 a realizar la sumatoria de respuestas obtenidas y se calculo el
porcentaje para cada alternativa de respuesta de cada item, para disefiar las tablas
estadisticas, las cuales fueron disefiadas a partir de los indicadores y dimensiones del

aspecto a investigar.

Asi mismo, la interpretacion de la informacién suministrada por los docentes,
se realizo relacionandola por semejanza o divergencias con el basamento epistémico
que sirvid de soporte tedrico a la investigacion realizada. Esta forma de interpretacion
permite ver mejor la relacion de los resultados con el marco tedrico del estudio, lo

cual es de mayor pertinencia.



Del Eje Integrador Ambiente Salud Integral

TABLA N° 01
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Aspecto a Investigar: Acciones del gerente de aula para lograr la vinculacion

Dimension: Acciones Educativas

Indicadores: Cumplimiento de la normativa (item 1y 2). Planificacion escolar

(item 3)

Items

Siempre

Algunas

Veces

Nunca

Total

f

%

%

%

01

Cumple con la normativa y ejecuta
acciones que garanticen la vinculacion
del eje integrador ambiente y salud
integral con las demdas dreas
académicas

03

30

05

50

02

20

100

02

Usted cree que en esta institucion se
cumple con las normativas educativas
que vinculan el eje integrador ambiente
y salud integral con las deméas é&reas
académicas

02

20

01

10

07

70

100

03

En la planificacion de su trabajo
escolar acciones de integracion que
vinculan el eje integrador ambiente y
salud integral con las demas areas
académicas

02

20

02

20

06

60

100

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de la U. E.

Yaracuy. Pinto (2015)

Las Piedritas, Nirgua. Estado
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70

60

50

H Siempre
m Algunas Veces
Nunca

40

30

20

10

Item 1 Item 2 Item 3

Interpretacion Tabla No 01

El primer aspecto a investigar vinculacion del eje integrador ambiente salud integral,
a través de su dimensién acciones educativas, con el indicador cumplimiento de la
normativa, permitio evidenciar de acuerdo a la informacion brindada por el item No
1, que sélo 30 por ciento de los gerentes de aula afirma que siempre cumple con la
normativa y ejecutan acciones que garanticen la vinculacién del eje integrador
ambiente y salud integral con las demas areas académicas, evidenciandose igualmente
que 50 por ciento de ellos, afirma que algunas veces y el restante 20 por ciento
indic6 nunca. Situacién que representa una gran debilidad en estos docentes porque
obstaculiza la necesaria vinculacion del eje integrador ambiente y salud integral con
las demas aéreas académicas, hecho que contradice en gran medida lo que indica
Monte (2006) cuando explica que la gerencia educativa con sus gerentes de aula debe
alcanzar niveles de exigencia para el logro de resultados eficientes que estan en
congruencia con la realidad actual para sensibilizar la conciencia humana frente a los
problemas ambientales de caracter global, dentro de esos niveles de exigencia esta la
integracion de las aéreas en pro de un propoésito comun como lo es el cuidado

ambiental y con ello, la salud integral de las personas.
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Por su parte el item No 2, del mismo indicador, presenta una informacién mas
contundente, donde 70 por ciento de los docentes de la muestra, afirma que nunca en
esta institucion se cumple con las normativas educativas que vinculan el eje
integrador ambiente y salud integral con las demas areas académicas; 20 por ciento
indico siempre y 10 por ciento algunas veces. Informacion que es mas determinante,
y evidencia que en el platel no se cumple con la normativa establecida, de hecho el
Ministerio del Poder popular para la Educacién, establece en el Disefio Curricular
(2007), llamado curriculo bolivariano, que la educacién ambiental y la salud integral
es un eje integrador, debe estar incluido en las cuatro areas académicas que integran
el curriculo del subsistema Educacién Basica para el nivel de educacion primaria
(Elementos curriculares para la educacion del subsistema de educacién basica, Ejes

curriculares, 2012)

El indicador planificacion escolar, a partir del item No 3, presenta resultados con la
misma tendencia que el item anterior, se evidencié que 60 por ciento de los docentes
indica que nunca la planificaciéon de su trabajo escolar evidencia acciones de
integracion que vinculan el eje integrador ambiente y salud integral con las demas
areas académicas, y 20 por ciento en las alternativas siempre algunas veces
respectivamente.

Este indicador continua demostrando la gran debilidad en la escuela por parte de los
gerentes de aula, cuando a pesar que el Estado venezolano, establece en su disefio
curricular, que la educacion ambiental y la salud integral es un eje integrador, debe
estar incluido en las cuatro areas académicas que integran el curriculo del subsistema
Educacion Basica para el nivel de educacion primaria, (Curriculo Bolivariano, 2007),
esta normativa es obviada con gran irresponsabilidad tanto por los docentes,
directivos, coordinadores y demads personal, coadyuvando a que se formen grandes
barreras para lograr formar ciudadanos con suficiente conocimientos para lograr una

salud integral optima.



TABLA N° 02
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Aspecto a Investigar: Acciones del gerente de aula para lograr la vinculacién

Del Eje Integrador Ambiente Salud Integral
Dimension: Acciones Administrativas
Indicador: Supervisién de las Coordinaciones

Algunas
ftems Total
Siempre Veces Nunca
f % f % f %
Ud. Como gerente de aula, trabaja con
las coordinaciones para que se logre la
vinculacién del eje integrador ambiente | 04 40 02 20 04 | 40 | 100
y salud integral con las demas é&reas
04 | académicas
Considera efectiva la supervision que
se le hace a su trabajo en el aula para
lograr la vinculacion del eje integrador | 02 20 03 30 05 | 50 | 100
ambiente y salud integral con las demas
05 | areas académicas

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de la U. E. Las Piedritas, Nirgua. Estado
Yaracuy. Pinto (2015)




52

H Siempre
m Algunas Veces
® Nunca

Item 4 Item 5

Interpretacion Tabla No 02

La segunda dimensién referida a las acciones administrativas, del indicador
supervision de las coordinaciones, permitiéo conocer a partir del item No 4, que solo
40 por ciento de los gerentes de aula de este plantel afirman que siempre trabaja con
las coordinaciones para que se logre la vinculaciéon del eje integrador ambiente y
salud integral con las demas areas académicas, 20 por ciento indico algunas veces y
el restante 40 por ciento se ubico en nunca. Ante esta situacion, es muy dificil lograr
la integracién de las aéreas académicas, porque las coordinaciones del plantel deben
ser las instancias administrativas inmediatas para hacer cumplir la normativa
emanada por el Estado Venezolano, buscando todas las alternativas posibles que
permitan que las lineas Orientadoras de la Educacion Ambiental en el Marco del Eje
Integrador Ambiente y Salud Integral para el Subsistema de Educacién Basica

(2007.) sean ejecutadas.

El item No 5, del mismo indicador, evidencié que 50 por ciento de los docentes
consideran que nunca la supervisién que se hace en el aula efectiva para que los
ellos como gerentes de aula logren la vinculacion del eje integrador ambiente y salud

integral con las demas areas académicas; 30 por ciento indico que algunas veces es
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efectiva y 20 por ciento nunca. Segtn la informacion de los docentes del plantel,

existe mucha contradiccién, pudiéndose inferir que la supervision no se esta

realizando de la forma adecuada, ni las coordinaciones estin fomentando la

vinculacion e integracion de las areas académicas, tal como lo establece el curriculo

escolar bolivariano, con la finalidad de lograr una formacion integral de la persona,

en relacion al Eje Integrador Ambiente y Salud Integral dentro del proceso curricular,

responde a una necesidad histérica social para el desarrollo sustentable de la Nacién.

(Lineas Orientadoras de la Educacion Ambiental en el Marco del Eje Integrador

Ambiente y Salud Integral para el Subsistema de Educacién Basica (2012)

TABLA N° 03

Aspecto a Investigar: Acciones del gerente de aula para lograr la vinculacion

Del Eje Integrador Ambiente Salud Integral
Dimension; Acciones Administrativas

Indicadores: Ejecucion de Proyectos Educativos (item 06). Evaluaciones (item

07)
Algunas
i Total
Items Siempre Veces Nunca
f % f % f %
Ejecuta proyecto educativo de tipo
ambiental que permitan la vinculacién
del eje integrador ambiente y salud | 02 | 20 | 04 40 | 04 | 40 100
integral con las demdas éreas
06 | académicas
Se evidencia en los planes de
evaluaciéon que los docentes realizan,
acciones  de vinculacion del eje | 03 | 30 | 03 30 04 | 40 100
integrador ambiente y salud integral
07 | con las demas areas académicas

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de la U. E. Las Piedritas, Nirgua.
Estado Yaracuy. Pinto (2015)
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40
35
30
25
20
15
10

H Siempre
m Algunas Veces
® Nunca

Item 6 Item 7

Interpretacion Tabla No 03

Continuando con la dimension acciones administrativas, el indicador Ejecucion
de Proyectos Educativos, con el item No 6, presenta como ha sido una constante en
todos los items hasta ahora, gran dispersion, 20 por ciento de los gerentes de aula
indico que siempre se ejecutan proyecto educativo de tipo ambiental que permitan la
vinculacion del eje integrador ambiente y salud integral con las demas areas
académica; 40 por ciento respectivo se ubico en las alternativas algunas veces y
nunca.
Como se puede ver, se continda evidenciando mucha debilidad en la gerencia escolar,
porque el hecho de que no se desarrollen proyectos educativos ambientales para
vincular todas las areas académicas, indica la poca importancia que se le da a la
problematica ambiental y a sus soluciones, a pesar que este eje integrador busca
fomenta la valoracién de los diferentes componentes que conforman el planeta Tierra
como un todo dinamico donde se considera inmerso el ser humano, quien toma
decisiones conducentes al uso racional de sus recursos y es responsable del
patrimonio sociocultural, abarcando aspectos sociales, econémicos, politicos y
culturales. (Lineas Orientadoras de la Educacion Ambiental en el Marco del Eje

Integrador Ambiente y Salud Integral para el Subsistema de E.B. 2012).



55

Por su parte, el indicador evaluaciones, a través del item No 7, que 40 por ciento de
los sujetos de la muestra afirman que nunca se evidencia en los planes de evaluacién
que los docentes realizan, acciones de vinculacion del eje integrador ambiente y
salud integral con las deméas areas académicas; 30 por ciento respectivos se ubica en
las alternativas siempre y algunas veces. A pesar de la gran dispersion de la
informacion, la situaciéon continua igual, tampoco en los planes de evaluacion se
evidencia la necesaria y establecida vinculacion de las areas academices, en pro de
formar un ser integral. Situacion que contradice a Duran (2001) cuando expresa que
la gerencia en las instituciones educativas, necesitan centrar su atencion en las formas
de accionar mas eficientes, frente a los cambios que experimenta cada organizacion e
indispensables para adaptarse a las modificaciones y a los tiempos dindmicos y
dificiles que enfrenta el mundo actual, donde la globalizacion vincula e integra todos

los elementos para el logro de las metas institucionales.
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TABLA N° 04

Aspecto a Investigar: Acciones del gerente de aula para lograr la vinculacién
del Eje Integrador Ambiente Salud Integral

Dimension: Acciones de Integracion

Indicadores: Disposicion de los docentes (item 08). Vinculacién de los temas
(item 09-10). Trabajo en Equipo (item 11)

Algunas
] Total
Items Siempre Veces Nunca

f | % | f % f | %

08

Como gerente de aula demuestra disposicion
en las acciones de integracién para lograr la
vinculacién del eje integrador ambiente y
salud integral

02 | 20 | 02 20 06 | 60 100

09

Cumple la correcta vinculacién de los temas
de la problematica ambiental y asi vincularel | 04 | 40 | 02 20 04 | 40 100
eje integrador ambiente y salud integral

10

Logran la vinculacién de los temas
ambientales utilizando el eje integrador
ambiente y salud integral en todas las areas
académicas

03 30 | 02 20 05 | 50 100

11

Se realiza trabajo en equipo en busca de la
integracién para vincular el eje ambiente y | 04 | 40 | 04 40 02 | 20 100
salud integral en las 4reas académicas

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de la U. E. Las Piedritas, Nirgua. Estado
Yaracuy. Pinto (2015)
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60

50

40 M Siempre

30 H Algunas Veces
20 ] Nunca

10

Item 8 Item 9 Item 10 Item 11

Interpretacion Tabla No 04
En relacién a la dimension acciones de integracion; el indicador disposicion

de los docentes, a través del item 08, se evidencio que tan s6lo 20 por ciento de los
gerentes de aula consideran que siempre demuestran disposicién en las acciones de
integracién para lograr la vinculacion del eje integrador ambiente y salud integral; otro 20
por ciento indico que algunas veces 60 por ciento afirmo que nunca sienten esa
disposicion. Esta situacién es preocupante, porque con un obstaculo como ese, que es la
disposicion o el interés de los docentes es muy dificil desarrollar acciones de integracion
Para el indicador Vinculacién de los temas, a partir del item 09, se evidencio
también hay gran dispersion en la informacién suministrada por los docentes como
gerentes de aula del plantel, 40 por ciento indicé que siempre se cumple la correcta
vinculaciéon de los temas de la problemdtica ambiental y asi vincular el eje integrador
ambiente y salud integral, 20 por ciento indic6 algunas veces, el restante 40 por ciento
manifest6 que nunca se cumple esta vinculacién de los temas ambientales que se estudian en
el plantel. El item No 10, por su parte, evidencia que 50 por ciento de los gerentes de aula
afirma que nunca logran la vinculacién de los temas ambientales utilizando el eje integrador
ambiente y salud integral en todas las areas académicas, situacién que continua demostrando
que la gerencia no ha logrado que los docentes desarrollen acciones efectivas para integrar las

diversas aéreas académicas
En relacion al indicador Trabajo en Equipo, tomando la informacién del item
11, permitié conocer que 40 por ciento de los gerentes de aula consideran que

siempre el personal realiza trabajo en equipo en busca de la integracion para vincular



58

el eje ambiente y salud integral en las areas académicas, otro 40 por ciento se ubico
en algunas veces 20 por ciento nunca. Es importante destacar que a pesar de que el
proceso de aprendizaje es individual, no necesariamente debe ser una accion solitaria,
Gaff (1989), citado por Quintana H (2008), sostiene que el aprendizaje es mas
efectivo si se trabaja en comunidades de aprendizaje con cursos disefiados de manera
integrada de acuerdo a los problemas y temas sociales del mundo actual. Y la manera
de trabajar con mayor efectividad y productividad en el ambito educativo en la
actualidad, es a través de los proyectos educativos, y necesariamente se tiene que
hacer en equipo y de forma globalizada, donde todas las aéreas académicas se

integran para buscar soluciones viables a las situaciones que se plantean.



TABLA N° 05
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Aspecto a Investigar: Factores del gerente de aula que inciden en la
Vinculaciéon

Dimensién: Cognitivos

Indicadores: Desconocimiento Tematica Ambiental (item 12). Desvalorizacion
al cuidado Ambiental (item 13). Falta de Métodos de Trabajo (item 14)

Algunas
Items
Siempre Veces Nunca | Total
f % f % f %
Desconoce la tematica ambiental siendo esto
un factor que incide en la v1ncul§C1pn de las o4 | 20 | 03 130 | 03 | 30 | 100
areas académicas al vincular el eje integrador
12 | ambiente y salud integral
Se evidencia la desvalorizacion del cuidado
dgl amb}gnte, por.c01.151gu1ente dlflgulta la 06 1 60 |l o2l 201 021 20 | 100
vinculacién del eje integrador ambiente y
13 | salud por parte de los gerentes de aula
Cree usted que en la instituciéon existe
debll}dad en la utlhzacpn de'{netodos c.le 05 | 50 | oalao!| 01| 10| 100
trabajo para lograr la vinculacién del eje
14 | integrador ambiente y salud integral

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de la U. E. Las Piedritas, Nirgua. Estado
Yaracuy. Pinto (2015)

60
50
40
30
20
10

Item 12 ltem 13 Item 14

H Siempre
m Algunas Veces
Nunca
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Interpretacion Tabla No 05

El segundo aspecto a investigar, referido a los factores que inciden en la
Vinculacién, la dimension Cognitivos y el indicador desconocimiento Tematica
Ambiental, a través del item Nol2, permitié conocer que 40 por ciento de los
gerentes de aula consideran que siempre ellos desconoce la tematica ambiental
siendo esto un factor que incide en la vinculacién de las areas académicas al
vincular el eje integrador ambiente y salud integral; y 30 por ciento respectivo se
ubica en las alternativas algunas veces y nunca. Ante esta debilidad en la formacién
de los docentes, Trujillo (2013) indica que la educacion debe preparar a los
ciudadanos y suministrar conocimientos sobre salud, asi sea contenidos basicos,
desarrollar habilidades para la salud, como el auto cuidado y primeras atenciones.
Pero no se puede ensefiar lo que no se conoce, por ello es tan importante que el
docente se prepare en estas tematicas de tanta significaciéon para todos, porque sin
esa preparacion n o podra lograr la integracion de las aéreas académicas.

El item No 13, del indicador desvalorizacion al cuidado Ambiental, evidencié que 60
por ciento de los docentes afirman que siempre en la instituciéon se evidencia la
desvalorizacién del cuidado del ambiente por parte de los gerentes de aula, por
consiguiente dificulta la vinculacién del eje integrador ambiente y salud; 20 por
ciento respectivo consideran que esto es asi, algunas veces y nunca. Representando
esta informacién uno de los mayores obstaculos para lograr la vinculacion de este eje
integrador a las aéreas académicas. Gonzalez (2006), sostiene que. Cuando cada
componente del proceso pedagégico y la ensefianza aprendizaje actiian de manera
independiente, sin buscar la coherencia con los demas, se desintegra la realidad y se
benefician las aprehensiones y comportamientos inarménicos, los que se contraponen
a lo que se aspira en la formacién humanistica, que el pais establece.

Por su parte el item No 14, del indicador falta de métodos de trabajo, permitié
conocer que en los gerentes de aula de la institucion existe debilidad en la utilizacion
de métodos de trabajo para lograr la vinculacién del eje integrador ambiente y salud
integral, 50 por ciento indico que siempre, 40 por ciento algunas veces y 10 por

ciento nunca. Por supuesto que no es facil trabajar en el sector educativo de forma
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integrada donde todos sean participes y responsables del proceso educativo; es por
ello, que Gonzalez (2006) indica que la integracion es una accion que se orienta hacia
la busqueda de relaciones e interconexién entre los contenidos curriculares; se trata
de unir las partes a la totalidad, tal como se da en la realidad, sin que ello implique
abandonar principios de orden, separabilidad y légica. Tal vez esa sean las razones
por las que los docentes no han logrado tener un método efectivo que permita la
integracion de las aéreas académicas y la verdadera vinculacion de ella con el eje

integrador ambiente y salud integral.



TABLA N° 06
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Aspecto a Investigar: Factores del gerente de aula que inciden en la
Vinculaciéon

Dimension: Metodol6gicos

Indicador: Estrategias de vinculacion (item 15y 16).

Algunas
ftems
Siempre Veces Nunca Total
f % f % f %
Revisan los coordinadores
continuamente la metodologia y
actividades que se realizan para lograrla | 03 | 30 | 02 20 05 50 100
vinculacién del eje integrador ambiente
15 | y salud con las demés aéreas académicas
Discuten los gerentes de aula de las
distintas areas las estrategias y
actividades que ayuden a lograr la | 02 20 | 03 30 05 50 100
vinculacién del eje integrador ambiente
16 | y salud integral

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de la E. E.B. Las Piedritas, Nirgua. Estado
Yaracuy. Pinto (2015)

50
45
40
35
30
25
20
15
10

Item 15

Item 16

H Siempre
m Algunas Veces
m Nunca




63

Interpretacion Tabla No 06

La dimension factores metodoldgicos, con su indicador estrategias de vinculacién
evidencio a través del item No 15, que 30 por ciento de los docentes afirman que
siempre revisan los coordinadores continuamente las estrategias y actividades que se
realizan para lograr la vinculacién del eje integrador ambiente y salud con las demas
aéreas académicas, 20 por ciento indico algunas veces, pero un significativo 50 por
ciento indica con bastante precision que nunca estos coordinadores revisan las
estrategias. Aspecto que como se puede ver debilita la gestion para la vinculacién
debido a que es la gerencia llamada a buscar alternativas, y dentro de esas alternativas
se plantean las estrategias gerenciales, que segiun Barrientos y otros. (2005) son
programas generales de accion que llevan consigo compromisos de énfasis y recursos
para poner en practica una mision basica. Son patrones de objetivos, los cuales se han
concebido e iniciado de tal manera, con el propoésito de darle a la organizacion una
direcciéon unificada. Entendiéndose que son las actividades conscientes e
intencionales que pueden servir de guia para vincular el Eje Ambiente y Salud
Integral en las areas académicas del nivel de educacion primaria y para este estudio,

especificamente en la unidad educativa “ E.E.B Las piedritas

El item No 16, del mismo indicador, permiti6 conocer que 50 por ciento de los
gerentes de aula considera que ellos discuten las estrategias y actividades que ayuden
a lograr la vinculacion del eje integrador ambiente y salud integral; 30 por ciento
indico algunas veces y 20 por ciento tan solo se ubico en la alternativa siempre.
Situacién que definitivamente evidencia la escasa vinculacién que este plantel se
puede lograr, porque el hecho de que ni siquiera la gerencia, que en este caso
particular son los coordinadores, no se ocupan ni de mencionar y mucho menos
discutir y consensuar las estrategias que pudieran ayudar a lograr la necesaria
vinculacion e integracion de este eje integrador con las demas aéreas académicas, es
que no hay ni la intenciéon y mucho menos la accién para lograrlo; contradiciendo la
normativa establecida por el estado venezolano, a través de las lineas Orientadoras de

la Educacion Ambiental en el Marco del Eje Integrador Ambiente y Salud Integral
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para el Subsistema de Educacién Bésica (2012), la Educaciéon Ambiental en el marco

del Eje Integrador Ambiente y Salud Integral del Subsistema de Educacion Basica.



TABLA N° 07

65

Aspecto a Investigar: Factores del gerente de aula que inciden en la
Vinculaciéon

Dimension: Metodol6gicos

Indicador: Rechazo al trabajo en Equipo (item 17y 18).

Algunas
Items .
Siempre Veces Nunca Total
f % f % f %
Demuestra rechazo al realizar trabajo
en equipo necesario para la bisqueda
dfz estreﬁlt,eglas que ‘favor'ezcan la 07 70 02 20 01 10 100
vinculacién del eje integrador
ambiente y salud integral con las
17 | areas académicas
Se evidencia rechazo al trabajo en
grupal requerido en la integracion y
aplicacion para la vinculacion del eje | 06 | 60 03 30 01 10 100
integrador en todas las areas
18 | académicas?

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de la U. E. Las Piedritas, Nirgua.
Estado Yaracuy. Pinto (2015)

70
60

50

40

30
20
10

ltem 17

Item 18

H Siempre
m Algunas Veces

m Nunca
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Interpretacion Tabla No 07

Otros factores que inciden en la vinculacion, son los metodolégicos, que a partir
del indicador rechazo al trabajo en equipo, permitié conocer con el item No 17, que
70 por ciento de los gerentes de aula afirma que siempre demuestra rechazo al
realizar trabajo en equipo necesario para la btisqueda de estrategias que favorezcan la
vinculacion del eje integrador ambiente y salud integral con las areas académicas, 20
por ciento indico algunas veces y 10 por ciento se ubico en la alternativa nunca.
Con esta informacién se continua contradiciendo y no respondiendo a los
lineamientos del Ministerio del Poder popular para la Educacion (2011), cuando
establece que la planificacion escolar ahora es a través de planificacién por proyectos
educativos, y bajo este enfoque necesariamente se debe y se tiene que trabar de forma
mancomunada, donde cada actor aporta y construye el proceso de aprendizaje. En
atencion a lo dicho, Quintana (2008) sostiene que la formacion integral constituye un
crecimiento en profundidad que se realiza durante toda la vida y no en una etapa
evolutiva en particular y esa realizacién es, ademas, el resultado de la conjugacién de
lo individual y lo colectivo; no se da en el aislamiento sino en la interaccion social,
esta es una razén muy valedera para trabajar en equipo, como un colectivo
académico.

El item No 18, del mismo indicador, evidencio que 60 por ciento de los gerentes de
aula considera que siempre en la institucion se evidencia rechazo al trabajo en grupal
requerido en la integracion y aplicacion para la vinculacion del eje integrador en
todas las areas académicas, 30 por ciento indico algunas veces y 10 por ciento
nunca. Es importante destacar que el trabajo consensuado y bajo una perspectiva
global, agiliza el logro de los resultado, es por ello que la planificacién en base a
proyecto ha derivado en una suerte de panadea, porque permite la vinculacion, la
integracion; al respecto, Morin (1999) dice que es necesario establecer un puente
institucional para que exista la complementariedad y no el antagonismo...en la

educacion. Por ello, hablar de integraciéon curricular implica asumirla en una
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dialéctica integradora, en la que divorciadas no tienen incidencia directa en la
formaciéon integral, pero articuladas en el curriculo cumplen una funciéon de

formacién continua en el ser humano. (Vasquez de Parra, s-f)



TABLA N° 08
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Aspecto a Investigar: Factores del gerente de aula que inciden en la
Vinculaciéon

Dimension: Metodologicos
Indicador: Seguimiento al Trabajo Escolar (item 19 y 20)

Algunas

ftems .
Siempre Veces

Nunca

f |1 % | f %

Total

19

Se hace seguimiento a las estrategias
metodologicas del trabajo escolar para
evidenciar la vinculacion del eje | 05 | 50 | 01 10
integrador y el cuidado del medio
ambiente

04 | 40

100

20

Se hace seguimiento sistemdtico al
trabajo escolar de manera focalizada
para evidenciar la utilizacion de
estrategias  metodolégicas para la| 03 |30 | 02 20
vinculacion del eje integrador ambiente y
salud integral en todas las dreas
académicas

05| 50

100

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de la U. E. Las Piedritas, Nirgua.
Estado Yaracuy. Pinto (2015)

50
45
40
35
30
25
20
15
10

H Siempre

® Nunca

ltem 19 Item 20

m Algunas Veces
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Interpretacion Tabla No 08

En relacion a la dimension Metodolégicos, a través del indicador Seguimiento
al Trabajo Escolar, evidencio a partir de la informacion del item 19, que 50 por ciento
de los gerentes de aula afirma que siempre se hace seguimiento al trabajo escolar
para evidenciar la utilizacion de estrategias metodologicas para vinculacion del eje
integrador y el cuidado del medio ambiente, 10 por ciento indico algunas veces y 40
por ciento nunca. Informacion que demuestra la escasa preocupacion que tienen en el
plantel de parte de los directivos y coordinadores en hacer seguimiento para ver si los
docentes en su trabajo escolar logran vincular el eje integrador y ambiente con las
demas areas académicas del pensum. Por supuesto que esto obstaculiza la vinculaciéon
e integracion curricular, que en gran medida afirma Vasquez (2001), que como la
educacion es un servicio social, es tiempo de que comience a darle un giro a la vida
académica para adaptarla a la realidad cambiante del mundo contemporaneo y es alli
donde entra en juego la importancia de la integracién curricular, ya que es la forma
como se le pueden dar respuestas a los grandes temas y problemas sociales del nuevo
orden mundial; econémicos, politicos, culturales, étnicos, tecnoldgicos, a través de
una nueva concepcion epistemologica y axiologica de crear, construir y comunicar el

saber, mas que de transmitirlo mecanicamente como se ha dado hasta ahora.

Por su parte el item No 20, del mismo indicador, solicito informacion sobre si se hace
seguimiento sistematico al trabajo escolar de manera focalizada para evidenciar la
utilizacion de las estrategias metodologicas para la vinculacion del eje integrador
ambiente y salud integral en todas las areas académicas, 50 por ciento de los
docentes indico que nunca, 30 por ciento siempre y 20 por ciento algunas veces.
Informacién que reafirma lo ya evidenciado en los items anteriores, realmente el
seguimiento es muy débil, no existe preocupacion por lograr la necesaria e importante
vinculacion que permita integrar este eje a las areas académicas que el estudiante
cursa. Como expresa Vasquez (Ob. Cit.) la integracién curricular, tiene diferentes

formas, niveles, planos, componentes de entenderla y de aplicarla en la praxis
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educativa. Una y tal vez la de mayor uso, es la sumatoria de materias, se unen
contenidos de varias materias para que el docente conecte cree las posibles relaciones
entre los conocimientos para que el alumno aprenda, si el docente no muestra estas

relaciones el alumno dejara de integrar conocimientos.



TABLA N° 09

71

Aspecto a Investigar: Factores del gerente de aula que inciden en la
Vinculacién

Dimensién: Aplicacién

Indicadores: Consenso en la metodologia (item 21). Falta de Comunicaciéon

(item 22). Disposicion a la Integracion (item 23)

ftems

Siempre

Algunas

Veces

Nunca

Total

f

%

f

%

21

Se  discute  consensualmente la
metodologia adecuada en la aplicacion
de estrategias para la vinculacién del
eje integrador  ambiente y salud
integral

02

20

04

40

04 | 40

100

22

Existe una comunicacién amplia en
todo el personal que contribuya en la
vinculacién del eje integrador ambiente
y salud

03

30

01

10

06 | 60

100

23

Se muestran dispuestos todos los
miembros de la institucion a
integrarse al trabajo necesario para
alcanzar las estrategias adecuadas en la
vinculacion y solucion del problema
de nuestro medio ambiente

02

20

02

20

06 | 60

100

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de la U. E. Las Piedritas, Nirgua.
Estado Yaracuy. Pinto (2015)

60
50
40
30
20
10

ltem 21 Item 22

Item 23

m Siempre
m Algunas Veces

Nunca
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Interpretacion Tabla No 09

La dimension Aplicacion, con el indicador Consenso en la metodologia, a través
del item 21, permiti6 conocer que los gerentes de aula tienen una opinién muy
dispersa en relacién a la metodologia a utilizar para lograr la vinculacion, de hecho,
40 por ciento de ellos indica que algunas veces y nunca se discute consensualmente
la metodologia adecuada en la aplicacion de estrategias para la vinculacion del eje
integrador ambiente y salud integral, y solo 20 por ciento afirma que siempre. Como
se puede ver, se continda demostrando que existen grandes obstaculos para la efectiva
vinculacion, en atencion a esto, se presenta el enfoque interdisciplinario contrario a la
vision del conocimiento caracteristico de una disciplina, la interdisciplinariedad busca
los puntos de contacto o comunes existentes entre ambas, busca identificar las
relaciones entre las disciplinas, para que el estudiante integre el
conocimiento. Segundo nivel de asociacion entre disciplinas, donde la cooperacion
entre varias disciplinas lleva a interacciones reales; es decir, hay una verdadera
reciprocidad en los intercambios y, por consiguiente, enriquecimientos mutuos.

(Piaget, 1979)

El indicador falta de comunicaciéon, a partir del item No 22, evidencio que 60 por
ciento de los gerentes de aula indica que nunca existe una comunicacién amplia en
todo el personal que contribuya en la vinculacion del eje integrador ambiente y salud,
30 por ciento indico siempre y 10 por ciento algunas veces. Se contindan
manifestando barreras para la vinculacion, sin comunicacion abierta, clara y efectiva
entre el personal docente de cada disciplina o area académica no se puede lograr la
vinculacion de estas con el eje integrador. Reforzando la importancia de la
comunicacion Arraez (2008) plantea que la comunicacion se traduce en interacciones
entre los actores de la comunidad escolar en forma participativa y critica que
equilibra las divergencias de sus multiples miembros, la comunicacién abierta,

bidireccional, apoyada en el respeto a la pluralidad de pensamiento, permite
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definitivamente la coordinacién de las actividades pertinentes al proceso de

integracion.

El indicador, disposicion a la integracion, a través del item No 23, 60 por ciento de
los gerentes de aula consideran que nunca se muestran dispuestos todos los miembros
de la institucion a integrarse al trabajo necesario para alcanzar las estrategias
adecuadas en la vinculacién y solucion del problema de nuestro medio ambiente, 20
por ciento se ubico en las alternativas siempre y algunas veces. Ante esta situacion
Arrédez (Ob. Cit.) plantea que una investigacion que realizo se ubicaron factores que
inhiben la participacion y el compromiso de los docentes con la integracion,
destacando el temor de los participantes, temor que se convierte en un elemento de
inhibicion para la participacion a su minima expresion, en cuanto a que no lo hacen

por temor al ridiculo o por la desinformacion.



TABLA N° 10

Aspecto a Investigar: Factibilidad de la propuesta
Dimension: Factibilidad de la propuesta
Indicadores: Social (item 24). Personal (item 25)

74

Algunas
Items .
Siempre Veces Nunca Total
f % f % f %
Cree usted que la comunidad estaria
dispuesta a colaborar en una propuesta
de estrategias metodoldgicas para los | 05 | 50 | 03 | 30 | 02 | 20 100
gerentes de aula en la vinculacion del
24 | eje integrador ambiente y salud
Usted como gerente de aula estaria
dispuesto a participar en una propuesta
de estrategias ,metodologlgas para lograr 06 04 | 40 00 00 100
la vinculaciéon del eje integrador 60
ambiente y salud con las demas aéreas
25 | académicas?

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de la E.E.B. Las Piedritas, Nirgua.
Estado Yaracuy. Pinto (2015)

60

50

40

30

20

10

Item 24 Item 25

B Siempre

H Algunas Veces
m Nunca
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Interpretacion Tabla No 10

El dltimo aspecto a investigar, referido a factibilidad de la propuesta dimension
factibilidad de la propuesta, con el indicador social, a través del item No 24, 50 por
ciento de los gerentes de aula cree que la comunidad estaria dispuesta a colaborar en
una propuesta de estrategias metodologicas para los gerentes de aula en la
vinculacion del eje integrador ambiente y salud, 30 por ciento algunas veces y 20 por
ciento nunca. Participar en una propuesta educativa, debe necesariamente que contar
con la aprobacion, y la aceptacion delo personal docente, estos docentes deben estar
sensibilizados a participar y comprometerse con el logro del proyecto; en atencion a
esto Arraez (2008), indica que la participacion se obtiene después de un proceso de
sensibilizacién, motivacién y adquisiciéon de conocimientos sobre los distintos
quehaceres que involucra la propuesta, los protagonistas deben comprometerse con
aceptar y poner en practica en su quehacer escolar las estrategias gerenciales que
coadyuven a la vinculacion del eje integrador ambiente y salud con las demas areas

académicas.

En relacion a la factibilidad personal, con el item No 25, permitié conocer que 60 por
ciento de los docentes consideran que siempre como gerente de aula estaria dispuesto
a participar en una propuesta de estrategias metodoldgicas para los gerentes de aula
en la vinculacion del eje integrador ambiente y salud con las demas aéreas
académicas, y 40 indico por ciento algunas veces. La participacion como se ha dicho
es un factor que puede garantizar el éxito de la propuesta, de hecho Argyris (1999),
indica que existen factores que fortalecen la participacién y el compromiso de los
actores escolares, que la motivacion, cumplimiento de los actores, comunicacion,
atencion familiar y la orientacion para las tareas escolares, permiten la asimilacion de
nuevos miembros a la organizacion escolar segtin sus propias reglas, la formacién de
valores e ideologias, mejoramiento de las practicas, saberes, intercambios y
sistematizacion de experiencias compartidas y plena libertad para reunirse, asumir

Ccompromisos, participar en proyectos y programas.
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TABLAN° 11

Aspecto a Investigar: Factibilidad de la propuesta
Dimension: Factibilidad de la propuesta

Indicadores: Institucional (item 26). Econdmica (item 27).
Legal (item 28)

Algunas

ftems
Siempre Veces Nunca Total

f % f % f %

Cuenta la institucional con los
recursos para ejecutar una propuesta
de estrategias metodologicas para
los gerentes de aula que permitan la
lograr la vinculacién del eje
26 | integrador ambiente y salud

04 40 02 20 04 40 100

Incide el aspecto econémico en la
factibilidad de la propuesta para la
vinculaciéon del eje integrador | 07 70 02 20 01 10 100
ambiente y salud integral en las
27 | é&reas académicas

Las leyes y reglamentos educativos
del pais, sustentan una propuesta en
estrategias metodoldgicas para los | 08 80 02 20 00 00 100
gerentes de aula en la vinculacion
28 | del eje integrador ambiente y salud

Fuente: Cuestionario aplicado a los docentes de la E. E.B. Las Piedritas, Nirgua. Estado
Yaracuy. Pinto (2015)
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80
70
60
50
40
30
20
10

m Siempre
m Algunas Veces
Nunca

Item 26 Item 27 Item 28

Interpretacion Tabla No 11

La ultima dimensién abordada en este estudio es la factibilidad de la propuesta, a
partir del indicador institucional, con el item No 26, permiti6 conocer que tan solo
40% de los gerentes de aula considera que siempre la institucion cuenta con los
recursos para ejecutar una propuesta de estrategias metodoldgicas que permitan la
lograr la vinculacién del eje integrador ambiente y salud, 20 por ciento algunas veces
y otro 40 por ciento nunca. El hecho de que el plantel no tenga los recursos para
ejecutar la propuesta de estrategias de vinculacién representa un gran obstaculo, que
debe ser solventado rapidamente por la gerencia del plantel, mas cuando se trata de
estrategias metodoldgicas y mas cuando se cuenta con la disposicion de los gerentes

de aula a participar y a comprometerse con el logro de las metas trazadas.

Por su parte la factibilidad econémica, con el item No 27 evidencio que 70 por ciento
de los gerentes de aula indica que siempre el aspecto econdémico incide en el
desarrollo de la propuesta para la vinculacién del eje integrador ambiente y salud
integral en las dreas académicas, este porcentaje significativo, permite reforzar que es
muy importante para la ejecucion de la propuesta que se ubiquen los recursos
economicos necesarios, porque en los planteles se cuenta con muy pocos recursos

para lograr los proyectos planificados.

La factibilidad Legal, con el item No 28, evidencio que 80 por ciento de los

docentes afirma que siempre as leyes y reglamentos educativos del pais, sustentan
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una propuesta en estrategias metodoldgicas para lograr la vinculaciéon del eje
integrador ambiente y salud, hecho que es relevante, porque los proyectos educativos
que avalen la integracion curricular como es la vinculacion del eje integrador salud
integral y ambiente con las demas areas académicas representa una propuesta seria
que debe ser asumida con seriedad por la gerencia del plantel y por todos los

docentes, maxime si ella ayuda a salar los obstaculos que esta vinculacién trae.

CONCLUSIONES DEL DIAGNOSTICO

La informacién suministrada por los docentes de la Escuela Estadal Bolivariana
Las Piedritas. Nirgua, Estado Yaracuy, y de acuerdo a los objetivos formulados en la

Investigacién se concluye que:

- De acuerdo al objetivo No 1, diagnosticar la necesidad de proponer
estrategias metodologicas para los gerentes de aula en la vinculacién del
Eje integrador Ambiente y Salud Integral en las Areas Académicas en
Educacién Basica, los docentes como gerentes de aula consideran que
nunca se cumplen las normativas en el plantel para la vinculacion del eje
integrador ambiente y salud integral con las demads areas académicas y
tampoco se evidencia en la planificaciéon del trabajo escolar acciones de
integracion que vinculan el eje integrador ambiente y salud integral con
las demas areas académicas. Manifiestan gran dispersion en relacion a las
acciones administrativas, nunca la direccion del plantel supervisa con las
coordinaciones los planes de trabajo para que se logre la vinculacion del
eje integrador ambiente y salud integral con las demas areas académicas,

no consideran efectiva la supervision que se hace en el plantel para que los
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docentes logren la vinculacion del eje integrador ambiente y salud integral

con las demas areas académicas.

Para las acciones administrativas algunas veces y nunca se ejecutan
proyecto educativo de tipo ambiental que permitan la vinculacién del eje
integrador ambiente y salud integral con las demas areas académicas, ni se
evidencia en los planes de evaluacién que los docentes como gerentes de
aula realizan, acciones de vinculacién del eje integrador ambiente y salud
integral con las demas areas académicas. Asi mismo, en las acciones
administrativas algunas veces y nunca se ejecutan proyecto educativo de
tipo ambiental que permitan la vinculacion del eje integrador ambiente y
salud integral con las demas areas académicas, ni se evidencia en los
planes de evaluacion que los docentes realizan, acciones de vinculacion
del eje integrador ambiente y salud integral con las demas areas
académicas. Y por ultimo en las acciones de integracion, los docentes no
demuestran disposicion en las acciones de integracion para lograr la
vinculacion del eje integrador ambiente y salud integral; también no estan
definidos en lo que a la correcta vinculaciéon de los temas de la
problematica ambiental y asi vincular el eje integrador ambiente y salud
integral, y algunas veces el personal realiza trabajo en equipo en busca de
la integracion para vincular el eje ambiente y salud integral en las areas

académicas.

En relacion al objetivo No 2, Identificar los factores del gerente de aula
que inciden en la vinculacién del el Eje Ambiente y Salud Integral en las
Areas Académicas en Educacién Basica. Entre los factores cognitivos,
existe desconocimiento de la tematica ambiental, debida a que algunas
veces del gerente de aula desconoce la tematica ambiental, siendo esto un
factor que incide en la vinculacion de las areas académicas al vincular el
eje integrador ambiente y salud integral. Siempre en la institucion se

evidencia la desvalorizacién del cuidado del ambiente, por consiguiente
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dificulta la vinculacién del eje integrador ambiente y salud, y siempre
existe debilidad en la utilizacion de métodos de trabajo para lograr la
vinculacion del eje integrador ambiente y salud integral, donde se
evidencia la falta de método de trabajo por parte de los gerentes de aula

para lograr la vinculacion.

Entre los factores metodoldgicos, existe escasez en las estrategias de
vinculacién, nunca los docentes revisan los coordinadores continuamente
las estrategias y actividades que se realizan para lograr la vinculacion del
eje integrador ambiente y salud con las demas aéreas académicas, y nunca
discuten los docentes estrategias metodolégicas y actividades de
aprendizaje que ayuden a lograr la vinculacion del eje integrador
ambiente y salud integral. Existe un evidente rechazo al realizar trabajo en
equipo necesario para la btisqueda de estrategias que favorezcan la
vinculacion del eje integrador ambiente y salud integral con las areas
académicas, e indican que siempre en la instituciéon se evidencia rechazo
al trabajo en grupal requerido en la integracién y aplicacion para la
vinculacion del eje integrador en todas las areas académicas. Se hace
seguimiento metodolégico al  trabajo escolar para evidenciar la
vinculacion del eje integrador y el cuidado del medio ambiente; pero
indican que nunca este seguimiento es sistematico al trabajo escolar de
manera focalizada para evidenciar la vinculacion del eje integrador

ambiente y salud integral en todas las areas académicas.
Existe poco consenso en la metodologia de vinculacion, porque algunas

veces y nunca se discute consensualmente las estrategias metodoldgicas
adecuadas en la vinculacion del eje integrador ambiente y salud integral;
nunca existe una comunicacion amplia en todo el personal que contribuya

en la vinculacion del eje integrador ambiente y nunca se muestran
dispuestos todos los miembros de la institucién a integrarse al trabajo necesario

para alcanzar las estrategias adecuadas en la vinculacién y solucion del

problema de nuestro medio ambiente.
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Para el objetivo No 3, referido a determinar la factibilidad de la propuesta
de un programa basado en estrategias metodologicas para los gerentes de
aula en la Vinculacion del Eje integrador Ambiente y Salud Integral en las
Areas Académicas en Educacién Bésica, los docentes consideran que si
estan dispuestos todos los miembros de la institucion a integrarse al trabajo
necesario para alcanzar las estrategias adecuadas en la vinculacion y solucion
del problema de nuestro medio ambiente, y ellos también estan dispuestos a
participar en una propuesta de estrategias metodologicas para los gerentes de
aula en la vinculacién del eje integrador ambiente y salud con las demas aéreas
académicas. Existe debilidad en la factibilidad institucional, porque no se cuenta
la institucional con los recursos para ejecutar una propuesta de estrategias
metodoldgicas que permitan la lograr la vinculacién del eje integrador ambiente
y salud; consideran que siempre incide el aspecto econémico en la factibilidad de
la propuesta para la vinculacién del eje integrador ambiente y salud integral en
las areas académicas; y existe factibilidad legal , porque las leyes y reglamentos
educativos del pais, sustentan una propuesta en estrategias metodolégicas para

los gerentes de aula en la vinculacion del eje integrador ambiente y salud.
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ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA LOS DOCENTES DE AULA EN
LA VINCULACION DEL EJE INTEGRADOR AMBIENTE Y SALUD
INTEGRAL CON LAS AREAS ACADEMICAS PARA EL NIVEL DE
PRIMARIA
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CAPITULO VI

PROPUESTA

PRESENTACION Y FUNDAMENTACION

Es innegable, que la educacién ambiental es el eje alrededor de la cual gira un
concepto amplio del bienestar humano; por esa razon, se requiere de un colectivo
institucional con competencias gerenciales efectivas para visualizar las complejidades
propias de una realidad cambiante y demandante de capacidades que permitan
entender mejor las necesidades actuales, visualizar tendencias, tomar decisiones en
contextos de incertidumbre e identificar oportunidades y nuevos recursos para
fortalecer estrategias metodoldgicas para los gerentes de aula basadas en el eje
integrador ambiente y salud integral.

En ese sentido, el rol del gerente de aula en la promocion de las actividades
relacionadas con el ambiente y la salud integral de educacion primaria, representa un
proceso educativo, cuyo papel impulsa y sensibiliza cambios favorables hacia el
cuidado, promoviendo la participacion de todos, con apoyo de organizaciones y un
trabajo colaborativo efectivo, donde especialmente incluye acciones gerenciales que
contribuyan en el logro de soluciones a los problemas ecolégicos y de salud su
impacto en la vida colectiva generados por la poblacion.

Por las razones expuestas anteriormente esta propuesta se justifica, debido a que,
surge el interés por realizar acciones educativas que faciliten la vinculacion de las
areas académicas con el eje ambiente y salud integral. Iniciativa que debe partir de los
directivos y docentes, quienes por su condicién, ejercen influencia en el proceso de
ensefianza y aprendizaje, donde la escuela como tal, cumple una mision social,
integrando las practicas ambientales y de salud en correspondencia y con mutua
ayuda, intervencién directa de la triada escuela, familia y comunidad en defensa,
cuidado y conservacion del medio, entendido este, como un sistema en el que esta

constituido no solo por la naturaleza, sino que el componente mas importante es el
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hombre, quién puede transformar mas que cualquier otro ser del planeta, por lo tanto
tenemos una jresponsabilidad superior.

Por esa razon, el colectivo institucional debe formular estrategias metodolégicas
para los gerentes de aula que propicien el mejoramiento continuo en todos los niveles,
areas y funciones del plantel. Por tanto, en la presente propuesta se analizaron
teoricamente las estrategias gerenciales a ser aplicadas por los directivos y docentes
para fortalecer la importancia del Eje Ambiente y Salud Integral en las areas
académicas para los estudiantes de la Escuela Estadal Bolivariana Las Piedritas.
Nirgua, Estado Yaracuy.

Desde esa perspectiva, la fundamentacion de la propuesta es importante pues
servira de aporte para desarrollar las variables estudiadas dado que se busca la
aplicacion de la teoria y conceptos basicos de la gerencia educativa en el estudio de la
vinculacion del eje ambiente y salud integral con la finalidad de dar cuamplimiento a
las lineas orientadoras de Disefio curricular en el cual se estipula que el objetivo de
dicho eje es contribuir a la formaciéon de ciudadanos y ciudadanas éticos y
responsables frente al manejo sostenible del ambiente, preparados para tomar
decisiones con criterio sobre la gestion ambiental, respetuosos de si mismos, de los

otros y de su entorno.
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JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

Esta propuesta se justifica pues Guerra (2003) considera las estrategias
metodolégicas como:

el conjunto de acciones o guias para orientar al personal sobre lo que deben

hacer y conseguir de acuerdo tanto a las metas como los objetivos planteados

por la institucién, basandose en la ejecucién, control, trabajo en equipo,
integrando e interactuando con el personal, asi como la comunidad a fin de

lograr los objetivos propuestos. (p. 90).

Visto de esta forma, las estrategias metodologicas propuestas a la en Escuela
Estadal Bolivariana Las Piedritas. Nirgua, Estado Yaracuy, adquieren plena
justificacién pues, son herramientas fundamentales en el proceso educativo en el
subsistema de Educacion Basica para el nivel de Primaria, por cuanto la gerencia se
orienta al logro de los objetivos propuestos sistematizando las acciones y
adecuandolas a las exigencias del contexto donde se inserte la participacion
comunitaria, logrando asi el futuro deseado, asi como los medios para llegar a él.

En este sentido, la propuesta busca la vinculacion de las areas académicas con el
eje ambiente y salud integral como procesos que consisten en reconocer valores con
el objeto de fomentar las aptitudes y actitudes necesarias para comprender las
interrelaciones entre el hombre, su cultura y su medio fisico, este eje es de vital
importancia para un desarrollo sustentable ya que promueve el conocimiento
necesario a los cuidados de nuestro entorno.

De igual forma, la presente propuesta contempla hacer conciencia ambiental en la
triada familia, escuela y comunidad, asi como gestionar la participacion ciudadana
para tener un desarrollo sustentable que integre bases en las cuales se den las
repercusiones y ventajas que tiene el cuidar de los recursos naturales y asi, integrar a
la sociedad para buscar un bien, ayudando a la conservacion y manejo de los recursos
naturales, ya que la educacién ambiental es un eje que muy pocos conocen y ponen
en practica. En los marcos de las observaciones anteriores, cuando los actores del
proceso educativo intervienen para afianzar la armonia entre medio ambiente y el ser

humano, a través de experiencias educativas y gerenciales, se contribuye con la
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preservacion de ese derecho humano como es el disfrute de un ambiente sano, que
debe gozar el individuo y el colectivo.

Segun esta perspectiva, Frers (2005), asegura que la educacion para el desarrollo
sostenible es un eficaz instrumento para lograr ese desafio ineludible que se asume en
la labor diaria, convirtiendo a los ciudadanos en seres responsables respecto al
ambiente natural, cultural, de salud y social en el que viven. De igual forma se debe
basar en la sensibilidad y toma de conciencia de amplios grupos de profesionales,
cientificos, técnicos, docentes y la incorporaciéon de lo ambiental y salud en las
politicas institucionales.

En efecto, es importante que las instituciones educativas se aboquen entonces, a la
promocion de la actividades ecolégicas saludables a fin de posibilitar el crecimiento
académico, personal, social y humanistico del estudiante para que se relacione con el
entorno de manera fiable, creativa, efectiva; ademads, contribuya a preservar el
ambiente para el beneficio humano; por lo que se requiere de un docente que
planifique y organice actividades ecologicas, ejerza la direccién a través del
liderazgo, motive y trabaje conjuntamente con el estudiante, entre otras acciones
gerenciales, orientadas a la btisqueda de soluciones a la problematica ambiental y asi
disminuir los dafios ecoldgicos que se producen en virtud de la intervencion del

hombre y el desequilibrio, en la relacion de los seres vivos con el ambiente.

OBJETIVOS DE LA PROPUESTA

Objetivo General

Suministrar estrategias metodologicas idoneas y efectivas que ayuden a los
gerentes de aula para lograr la Vinculacion del Eje integrador Ambiente y Salud
Integral en las Areas Académicas en Educacién Bésica en la Escuela Estadal

Bolivariana Las Piedritas. Nirgua, Estado Yaracuy.

Objetivo Especificos
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- Involucrar a los participantes del ambito escolar con la situacién actual de la
institucion y la importancia de vincular el eje integrador ambiente y salud integral
con las areas académicas.

- Informar al colectivo directivo y a los gerentes de aula sobre las distintas estrategias
metodoldgicas para vincular las areas académicas con el eje integrador ambiente y
salud integral a través de los circulos de accion permanente.

- Planificar estrategias metodologicas a través del proyecto integral comunitario
(PEIC) y los circulos de accién permanente a fin de lograr la vinculacion holistica de
las areas y el eje integrador ambiente y salud integral.

- Favorecer las practicas gerenciales y pedagogicas relacionadas con la preservacion
de la salud integral.

- Demostrar la importancia de un entorno saludable lo que conlleva a preservar,
conservar y mantener el ambiente y la salud integral.

- Incorporar al personal adscrito a la institucion en la creacion de clubes de salud y
ambiente.

-Elaborar abono organico para la construccion de huertos escolares y el
fortalecimiento del programa manos a la siembra.

-Incluir con regularidad el programa manos a la siembra en la planificacion de los
proyectos de aprendizaje, en cada lapso académico.

FACTIBILIDAD DE LA PROPUESTA

La propuesta presentada es posible de realizar y promover en el aula
operativamente, = pues son estrategias metodoldgicas practicas que pueden
desarrollarse con el compromiso de los maestros, directivos y con estudiantes
motivados por los propios docentes; desde la factibilidad técnica representa una
forma de educar integralmente en lo ambiental y por ende en la salud integral y
representan un intento de cambio real en la manera de ensefiar y aprender, no es
imposible rescatar y poner en practica los propositos de la educacion, tampoco lo es
el promover una cultura amplia y trascendente o el consumo de una alimentacion
sana; o bien alcanzar el aprendizaje reflexivo o generar en los educandos una
conciencia ambiental y desde la factibilidad econémica acarrea muy bajos costos

debido a que las estrategias metodoloicas propuestas solo requieren de la disposicion
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del colectivo institucional. La realizacion de esta propuesta supone la prevision de
costos y recursos en funcion de las actividades y /o tareas preparadas, las cuales se

indican a continuacion.

DETERMINACION DE RECURSOS

- Humanos: investigadora, docentes, directivos y colaboradores.
- Materiales: Computadoras, programas de disefio y conexién a internet,

recursos documentales para el material bibliogréafico relacionado con el tema

y material multimedia correspondiente al tema
- Financieros: El disefio gener6 una serie de gastos significativos en costos

(dinero) debido al tipo de profesionales encargados de desarrollar la
propuesta y materiales a utilizar. Los costos operativos derivados de la
ejecucion de las diversas actividades planeadas con el proyecto, se han

considerado por cada actividad en particular.

Cuadro 13: Presentacion del Presupuesto

Materiales Costos
2 resmas de papel 300x2=Bs. F. 600
2 cartuchos negros HP modelo 15 regenerados 700x2=Bs. F. 1.400
1 cartucho a color HP modelo 17 Bs. F. 230
Boligrafos azules y lapices mongol Bs. F. 150
Alquiler de video beand Bs. F. 1000
Total Bs. F. 3380

Pinto (2015).
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Cuadro

Fase I (Inductiva)

Objetivos Especificos: Involucrar a los participantes con la situacion actual de la organizacion y la importancia de vincular el

eje integrador ambiente y salud integral con las areas académicas.

CONTENIDO ESTRATEGIAS DURACION RECURSOS
- Situacion actual de | - Presentacion del investigador y los | Jornada de 4 | Materiales:
la organizacion | participantes. horas o
(diagnostico). dedicando - Triptico sobre la

- Aplicacion de dinamicas grupales . propuesta-
o ) tiempo para
-Definicion de areas

- i i i un refrigerio | v
académicas y de cada Consignar un espacio de tiempo para Video Beand

. : intermedio
una de ellas. estal?lecer un dialogo abierto para _ Refrigerio
analizar la propuesta.
-Definicion eje Humanos:
integrador ambiente y
salud integral. - Participantes

- Proyeccién y
explicacion de como
vincular las areas
académicas con el eje
integrador ambiente y
salud integral.




Cuadro

FASE II (Informativa)
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Objetivos Especificos: Informar al colectivo directivo y docente sobre las distintas estrategias metodolégicas para los gerentes
de aula en la vinculacion de las areas académicas con el eje integrador ambiente y salud integral a través de los circulos de
accion permanente.

DURACIO
CONTENIDO ESTRATEGIAS N RECURSOS
- Exposicion del | 3 horas Materiales:
investigador sobre las
Forma de integrar las areas | distintas maneras de - Reproducciéon de

académicas y el eje
integrador ambiente y salud
integral.

integrar las areas con el
eje integrador ambiente y
salud integral.

- Revision y lectura de
material informativo
sobre la tematica.

- elaboracion de
actividades practicas
para lograr la
integracion.

material de apoyo
- Video Beam

- Refrigerio

Humanos:
- Investigador

- participantes
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Fase III (Planificacién)
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Objetivo Especifico: - Planificar estrategias metodolégicas a través del proyecto integral comunitario (PEIC) y los circulos de accion

permanente a fin de lograr la vinculacion holistica de las areas y el eje integrador ambiente y salud integral.

Contenido Estrategias Recursos Areas y contenido Observacion
Vinculados
Gerencia -Inicio Humanos:
ambiental y de -Revision del PEIC conjuntamente con el personal Area: Lenguaje, o
— Personal Comunicacién Se planifican
salud directivo a fin de fortalecer los ejes integradores Directivo Culnllral' ! Y actividades
(ambiente y salud integral). -Investigador para lograr la
Desarrollo Area:  Ciencias | vinculacion.
Naturales y
Materiales: Sociedad:
-Torbellino de ideas para accionar en los circulos de
accion p?fmane’lltg estrategla,ls para el apo.rda]e de la Area: Matematica,
Vlncglacmn hohst'lca de las areas y el eje integrador -Hojas Ciencias Naturales y
amblgqte y §alud 1‘ntegral. ‘ 3 blancas Sociedad
-Planificacién de jornadas de salud y ambiente y creacion
de clubes ambientalistas. — Lapices

Cierre

-Organizacién de cronogramas.

-Presentacion de las areas, contenidos y actividades a
ejecutar desde la gerencia.

Pinto (2015)
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P ) [ ] . 1 A " . 1 1
FA Cuadro 17 CONTENIDO POR AREAS

Para 2do, 3er, 4to y 5to grado, del
Nivel de Primaria
adaptables a ler grado

- Utilizar la lectura como fuente de placer, de informacion y de aprendizaje, y como
medio de enriquecimiento personal, propiciando el habito lector.
-Elaboracion de comics.

-Elaboracion de cuentos, poesias, adivinanzas... relacionadas con el ambiente y la

salud.

PROPUESTA DE ACTIVIDADES
0 entos, leyendas, adivinanzas,_pees
iasidades, comunfacion intera Ala con el ambiente y #a salud

Kintegrad

, oio 8
-Realizacign de textosYlibres y dirig < 0]l |
Qsecuetirias a la salug

-Lectura y redacci@

ontaminacion ambffental y sus

d¥¥textos escritps sobre el ambifiey la salud integral.
-Cegapardcion de textos|de distinta ntes y puesta en comun
-OrdengciPn de textos dfso

sobie el ambientg X la salud.
tacticja‘l! los Textos que escrilfe

BETS 3 2R g mo

% i dlafichgsfsob w zﬂ?ﬁ mMtegral. SR

e evistas infantiles y juvenilg
pubkdhgio d. P

-Elabgificididal organifadores=graficos sobre el ambiente y ld
ef escrita
ATEMAJTIC ENCIAS NATURALES Y|SOCIEDAD
/ PROREESTADE ACTIVIDADE

rdo con los habitos de salud y cui
onio natural, histérico y cultural, resp
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- Interpretar, expresar y representar hechos, conceptos y procesos del medio
socio-natural mediante diferentes codigos y técnicas.

- Analizar algunas manifestaciones de la intervencion humana en el medio, valorar
la necesidad y alcance de las mismas y adoptar un comportamiento en la vida
cotidiana acorde con la postura de defensa y recuperacién del equilibrio ecolégico
y conservacion de patrimonio.

- Reconocer en los elementos del medio social los cambios y transformaciones
relacionadas con el paso del tiempo.

- Identificar algunos objetos y recursos tecnolégicos en el medio y valorar su
contribucion a satisfacer determinadas necesidades favorables a mejorar su calidad
de vida.

-Resolver problemas sencillos de su entorno aplicando las operaciones basicas
utilizando estrategias personales en la resolucion.

- Leer, escribir, contar, ordenar nimeros naturales, interpretando el valor de sus
cifras y realizar operaciones con ellos.

-Realizar estimaciones, mediciones,... escogiendo entre las unidades e
instrumentos de medida las mas usuales y adecuadas a cada caso.

- Expresar con adecuacion las diferentes medidas.

- Realizar e interpretar una representacion espacial estableciendo relaciones y
correspondencias.

- Realizar, leer e interpretar representaciones graficas de un conjunto de datos
relativos al entorno inmediato.

- Describir, descubrir y reconocer forma y cuerpos geométricos, clasificarlos segtin
criterios establecidos.

- Elaborar estrategias de cdalculo mental teniendo confianza en las propias
capacidades . Realizacion de actividades vinculadas a la educaciéon sexual del
curriculo basico para el nivel de primaria u otros medios.

-Visualizacion de imagenes sobre el cuerpo humano y sus principales cuidados.
-Participacion en jornadas ambientales.

-Planificacion de jornadas de salud.

-Participacion en jornadas de reciclaje.

-Investigaciones sobre el calentamiento global y sus consecuencias a la salud.
-Investigaciones y exposiciones sobre el chikunguya y dengue, mediadas
ambientales y de salud para prevenirlo, consecuencias a la salud

-Contactar con paginas de las aulas de la naturaleza que utilizamos.

-Enfrentarse a retos matematicos de logica con soluciones.

-Busquedas: curiosidades matematicas, biografias, juegos,...

-Realizacion de juegos con las unidades de tiempo, longitud, masa, capacidad,...
-Dibujo de formas, figuras.

CIENCIAS SOCIALES, CIUDADANIA E IDENTIDAD.

-Plantearse un proyecto completo de investigacion vinculados a los proyectos de
actividades extraescolares relacionadas con el estudio de ecosistemas locales o de
los espacios a visitar.
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-Elaboracion de un dossier con las direcciones de interés relativas a temas de
reciclaje y medio ambiente.

-Proyeccion de videos sobre salud y ambiente con las canaimas.

-Utilizacion de juegos, paginas interactivas.

EDUCACION FiSICA, DEPORTES Y RECREACION

-Valorar el juego como medio para realizar actividad fisica, como medio de disfrute
y de relacion,...

-Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion, como apoyo al area.
- Participar en diversas situaciones de comunicacion, respetando los sentimientos,
ideas, opiniones y conocimientos de los demas.

PROPUESTA DE ACTIVIDADES
-Juegos de presentacion, conocimiento, afirmacién, confianza, comunicacion,
cooperacion, resolucion de conflictos, distension valorando el ambiente y la salud
integral.
- Participacion en simulaciones que potencien la educacién en valores ambientales.
-Realizacion de juegos de caracter cooperativo.
-Visitas a paginas web de la naturaleza, senderos, rutas guiadas.
-caminatas ambientalistas.
-Bailoterapias.
-Jornadas ambientalistas y de salud
-Creacién de clubes ambientales y de salud




Ejemplos de
integracién de areas
por medio de las
clases participativas
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Cuadro

FASE IV (practica)
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Objetivo Especifico: - Favorecer las practicas metodologicas y pedagogicas relacionadas con la preservacion de la salud integral.

anteriormente, ha colocado en el centro su nombre, en la
esquina superior derecha un problema ambiental, en la
esquina superior izquierda, dos lugares donde le gustaria
vivir, en la esquina inferior derecha, dos deportes
favoritos y en la esquina inferior derecha, problemas de
salud que podria ocasionar.

-Una vez realizado esto, se comunicara a los participantes

Ciencias Naturales y
Sociedad
Contenido:
Operaciones bésicas

Contenido Estrategias Recursos Areas y contenido | Observaci
Vinculados on
importancia del | -Inicio Humanos:
cuidado del -Dinamica del globo, dividir al colectivo en dos grupos Area: Lenguaje,
medio ambiente | €tregando un globo, que comenzaran a girar entre sus | ~ Docentes | - nicacién y
, fi i — Personal .
y prevencién de compaiieros y a la voz de alto ejecutado por la -rson Cultura: Se
; dad investigadora el estudiante que tenga el globo en las Directivo relacionan
CNIErMedades | manos en ese momento debe explotarlo, y con la ayuda de | -Estudiantes Contenido:  Dominio | 3 4reas
sus compafieros deben armar la frase que se encuentra de la produccién y
dentro del globo de forma desorganizada, la cual es una Sus
consigna ambiental “Conservando y manteniendo nuestro | Materiales: Area:  Ciencias contenidos
ambiente y salud integral”. El grupo que termine de Naturales y
primero sera el ganador. Sociedad: Cuidado y
Desarrollo ' . -Hojas | mantenimiento  del
-Distribuir el aula de clase en 4 equipos a fin de armar un bi
) : : blancas | ambiente
rompecabezas el cual contendrd consignas ambientales.
-Postenprmente se reparte a cada integrante del grupo|_ [ 4pices Area: Matematica,
una tarjeta, que debe llevarla en su pecho, a la cual Globos




que busquen una persona que no conocen y comiencen a
dialogar, para lo cual tienen 3 minutos para preguntar
sobre lo que escribieron en las tarjetas. A los tres minutos
la investigadora da una sefial para que cambien de
persona y pregunten a otra.

- Elaborar un mapa mental en relacién a las consignas
aprendidas y problemas de salud que podemos prevenir.

-Cierre

-Resolucion de problemas matematicos utilizando la
multiplicacién.

- En el patio de recreo hay 8 filas de arboles y cada fila
tiene 9 arboles, ¢cuantos hay en total?

BENEFICIOS DE LOS ARBOLES AL
AMBIENTE......cccoviiiiiiiiiienne.

-En una caja tenemos 18 botellas de agua. Cada botella
contiene 2 litros de agua. ¢ Cuantos litros de agua hay en
la caja?.

BENEFICIOS DEL AGUAALASALUD Y AL
AMBIENTE......ccciiiiiiiiiiiiiiianenns
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Cuadro

FASE V (Practica)

Objetivo Especifico: - Favorecer las practicas pedagdgicas relacionadas con la preservacion de la salud integral.

99

Contenido Estrategia | Actividades Recursos Areas Vinculadas | Tiemp
S )

Comics Inicio- Dindmica llamada la ensalada, los investigadores Humanos: Area:  Lenguaje,

. piden a los docentes y directivos hacer una circunferencia Comunicacion 'y
Calentamient para iniciar la dindmica, la ensalada pica, pica, pica, la — Docentes Cultura:
o global ensalada ralla, ralla, ralla, la ensalada menea, menea, menea |— Personal Contenido: Textos
importancia y se les indica formar equipos de 2,3,4,5.Y asi Directivo narrativos y
del  cuidado sucesivamente. -Luego de concluida la dindmica se efectiia | -Padres y dgscriptivos
del ambiente una discusion socializada sobre conocimientos previos sobre | Representantes Area: Matematica,

el calentamiento global.

-Proyectar video de Canaima relacionado con el
calentamiento global.

Desarrollo

_ Mostrar fotografias en relacién al calentamiento global.
_Elaborar un texto narrativo o descriptivo en relacion al
video.

Cierre

-Resolucion de problemas matematicos de suma y resta:

-En un lago hay 28 cisnes blancos y 6 negros. En otro lago
hay 16 blancos y 12 negros. ;Cuantos cisnes mas tiene un
lago que otro?.

Qué medidas se deben tomar para evitar el calentamiento
global y que no afecten a los lagos y animales y personas.

-Consejero de
proteccién

Materiales:

-Hojas
blancas

-Lépices

Ciencias Naturales
y Sociedad

Contenido:
Operaciones
bésicas: adicion y
sustraccion.

Contenido:
Problemas
ambientales

Area: Ciencias
Sociales,
Ciudadania e
Identidad
Contenido:
Calentamiento

5 horas
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global

Pinto (2015)

Cuadro

FASE VI (Practica)

Objetivo Especifico: Demostrar la importancia de un entorno saludable que conlleve a preservar, conservar y mantener el

ambiente y la salud integral.



Estrategias Actividades Recursos Areas Tiempo
Vinculadas y
Contenido
Intercambios Inicio Humanos:
orales . . . . R von:
-Organizar a los estudiantes en circunferencia a |-~ Docentes Area:
Mapa conceptual | fin de construir un cuento imaginario sobre la |- investigadora |Lenguaje,
abuela recicladora. ... Comunicacion
Cuentos Desarrollo _ y Cultura:
. Materiales:
R‘eso.lu.cmn de -Intercambios orales en relacién al reciclaje en Contenido:
€Jerciclos la comunidad y su importancia. cuentos 5h
practicos - Elaboraciéon de mapa conceptual sobre la -Hojas blancas | , oras
tematica. , . Area: L.
- Dividir los estudiantes en cinco equipos. -Lapices Mateqlatlca,
- Proceder a explicar las instrucciones para Ciencias
disefiar utilizando materiales de reciclaje. Natgrales y
Cierre Sociedad
Contenido:
-Intercambios orales en relacion a la Operaciones
experiencia vivida. basicas:
adicion y
- Resolucion de problemas sencillos de la vida multiplicacién
cotidiana:
-La abuela Antonia elabord un tapete utilizando
278 botones, 20 carretes de hilo, 40 rollos de Contenido:
pabilo ¢ Qué cantidad de material utiliz6 en Reciclaje

total?.

-En una comunidad de 46 vecinos, cada uno de
ellos desecha 20 kg de desechos (periddicos,
potes de vidrio y plastico). ¢ Cuantos kg
desechan?

-Como deberian clasificar los desechos?

Area: Ciencias
Sociales,
Ciudadania e
Identidad

Contenido:
comunidad
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Cuadro

FASE VII (practica)
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Objetivo Especifico: - Incorporar al personal adscrito a la institucion en la creacion de clubes de salud y ambiente.

Contenido Estrategias Actividades Recursos Areas Vinculadas y Tiempo
Contenido
Club escolar Creacién de clubes | -Conversacién con los voceros estudiantiles | Humanos: Area: Lenguaje,
. ambientalistas y de [@ fin de que conformen el club Comunicacién y
Funciones salud ambientalistas y de salud. — Docentes Cultura:  Contenido:
- Luego de la creacién del club: — Personal Directivo Ambiente y  salud
-Emprender actividades teatrales en las que |— investigadora integral Area:
los estudiantes conjuntamente con sus | -Padres y Representantes | Educacion fisica,
padres y representantes representen acciones ) deporte y recreacion
para el cuido del ambiente y la salud.. Materiales: Preservacién de la
-organizar reuniones de didlogo con los salud 5 horas

docentes, los estudiantes, el director de la
escuela y los integrantes de los clubes a fin
de preparar codigos para preservar,
mantener y cuidar el ambiente y por ende la

-Hojas blancas

-Lapices

Contenido: clubes
escolares
Area: Ciencias

Sociales, Ciudadania e
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salud

-Ejecutar encuentros deportivos, gynkanas y
bailoterapias para el mantenimiento de la
salud integral.

Identidad
Contenido:

clubes escolares

Pinto (2015)

Cuadro

FASE VIII (practica)

Objetivo Especifico: -Elaborar abono organico para la construcciéon de huertos escolares y el fortalecimiento del programa manos

a la siembra.

Contenido Estrategias Actividades Recursos Areas Vinculadas y Tiempo
Contenido
Abono Mapa conceptual v Seguidamente se realiza una|Recursos humanos: | Area: Lenguaje,
organico Mapa mental dindmica llarn.ada La Cancic?n de la fiocen"[e, estudiantes e | Comunicacion y
ensalada, los investigadores piden a los | investigadores Cultura:
estudiantes hacer una circunferencia para | Recursos materiales: | Contenido: textos
iniciar la dindmica, la ensalada pica, pica, | Desechos organicos, tales | descriptivos
pica, la ensalada ralla, ralla, ralla, la|como: estiércol, conchas|
ensalada menea, menea, menea y se les|de verduras, cascara de|Area: Matematica,
indica formar equipos de 2,3,4,5. y asi|huevos, cipe de café, |Ciencias Naturales y
sucesivamente. Luego de concluida la|conchas de frutas, palas, |Sociedad 5 horas

dindmica se efectia wuna discusion

socializada sobre conocimientos previos de

la elaboracién del abono organico.
Desarrollo

v Para comenzar a desarrollar el

palos, rastrillo entre otros.

Contenido: Medidas de
peso

Area: Ciencias
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contenido planificado, se da una breve
explicacién de como se elabora el abono
organico por medio de un cuadro sinoptico,
el cual todos los estudiantes deberan copiar
en sus cuadernos.
Instrucciones
-Coloque la pila de abono organico sobre
tierra suave o sobre un montén de ramas
de arbol para obtener un mejorar drenaje.
- Colocar las tablas de madera, tela
metdlica u otro material para construir un
armazon lateral que mantenga la pila
erguida si el espacio es limitado.
-Colocar capas sucesivas de hojas, recortes
de césped, restos de verduras y otros
vegetales.
-Colocar 2.5 a5 m (1 6 2 pulgadas) de
tierra o abono sobre las capas.
-Sumar el contenido.
-Cuando el clima esté seco, mantener
himeda la pila de abono. Como se esta en
época de lluvia se debe cubrir la pila con
un plastico negro para aislar y eliminar el
exceso de agua.
-Airar la pila colocando un tubo vertical.
-Mezclar el abono con una horquilla esto
ayudard a airear la pila y evitara el
sobrecalentamiento de los procesos
bacterianos.
Cierre
v Invitar a los estudiantes al terreno
para proceder a la elaboracién del abono

Sociales, Ciudadania e
Identidad
Contenido:

Abono orgfianico
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organico y aplicar las instrucciones
impartidas.

v Plasmar la experiencia en un mapa
mental.

Pinto (2015)

Cuadro

FASE IX (practica)

Objetivo Especifico: -Incluir con regularidad el programa manos a la siembra en la planificacion de los proyectos de aprendizaje,

en cada lapso académico.

Contenido Estrategias Actividades Recursos Areas Vinculadasy | Tiempo
Contenido

Huertos Estrategia: Inicio Recursos humanos: Area: Lenguaje,

escolares Demostracion, ' docente, estudiantes e Comunicacion y
mapa conceptual. | - hacer entrega a los estudl'antes de una | jnvestigadora Cultura: Contenido:
Recursos sopa de letras en cual contiene una serie huertos escolares
humanos: de palabras relacionadas con el tema Recursos materiales: integral Area:
docer}te, Desarrollo Palas, machetes, Educaciéon f{S}ca,
estudiantes e . . deporte y recreacion
. . _|rastrillos, tierra negra, 2 :
investigadores | Para el desarrollo de esta clase se realiza semillas de cilantro Contenido:  Espacio
Recursos y escolar 5 horas

la explicacion de que es un huerto
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materiales:
Palas, machetes,
rastrillos, tierra
negra, semillas
de cilantro y
cebollin.

escolar y la importancia y el beneficio
que tiene el mismo para la vida y para el
entorno escolar.

Instrucciones:

-Seleccionar un lugar ventilado y con
suficiente luz dentro de la escuela.

- Limpiar el terreno, eliminando
cualquier material de desecho, piedras,
maleza u otros.

-Humedecer y triturar muy bien la tierra
para no formar pantano.

-Después de que el terreno esta
preparado, se hacen surcos y colocar en
ellos las semillas de cilantro y cebollin
previamente seleccionadas, dejando el
espacio necesario entre ellas.

-Regar con abundante agua, sin
excederse, para favorecer los procesos
de germinacion y desarrollo. Este riego
es preferible hacerlo, en horas de la tarde
o en la mafiana antes de que salga el sol.
Cierre

Construccion del huerto escolar.
Realimentacibn de la  actividad,
recordando las instrucciones y escuchar
la experiencia vivida por cada uno de
ellos.

Plasmar la experiencia en un organizador

cebollin

Area: Ciencias
Sociales, Ciudadania
e Identidad
Contenido:

Valores ecologicos
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grafico (arbol del conocimiento).

Pinto (2015)
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Anexo A
CUESTIONARIO



DEUS LIBERTAS CULTURA

Universidad de Carabobo
Facultad de Ciencias de la Educacion
Direccion de Postgrado

Maestria en Gerencia Avanzada en Educacion

items

Enunciados

Cs

¢En la institucién las se cumple con la normativa y ejecutan
acciones que garanticen la vinculacién del eje integrador ambiente y
salud integral con las demas areas académicas I?

¢, Usted cree que en esta institucién se cumple con las normativas
educativas que vinculan el eje integrador ambiente y salud integral
con las demas areas académicas?

¢, Se evidencia en la planificacion del trabajo escolar acciones de
integracion que vinculan el eje integrador ambiente y salud integral
con las demas areas académicas?

¢ La direccion del plantel supervisa con las coordinaciones los planes
de trabajo para que se logre la vinculacion del eje integrador
ambiente y salud integral con las demés areas académicas?

¢ Considera efectiva la supervision que se hace en el plantel para que
los docentes logren la vinculacion del eje integrador ambiente y salud
integral con las demas areas académicas?

¢, Se ejecutan proyecto educativo de tipo ambiental que permitan la
vinculacién del eje integrador ambiente y salud integral con las demas
areas académicas?

¢, Se evidencia en los planes de evaluacién que los docentes realizan,
acciones de vinculacién del eje integrador ambiente y salud integral
con las demas areas académicas?

¢Los docentes de la institucion demuestran disposicién en las
acciones de integracion para lograr la vinculacién del eje integrador
ambiente y salud integral?

¢, Se cumple la correcta vinculacion de los temas de la problematica
ambiental y asi vincular el eje integrador ambiente y salud integral?

10

¢Logran los docentes la vinculacion de los temas ambientales
utilizando el eje integrador ambiente y salud integral en todas las
areas académicas?

¢El personal realiza trabajo en equipo en busca de la integracion para
vincular el eje ambiente y salud integral en las areas académicas?




115

11

12

Existe desconocimiento en el personal docente sobre las tematicas
ambientales actuales.

13

En la instituciéon se evidencia la desvalorizaciéon del cuidado del
ambiente.

14

¢,Cree usted que en la institucién existe debilidad en la utilizacién de
métodos de trabajo para lograr la vinculacion del eje integrador
ambiente y salud integral?

15

¢ Revisan los coordinadores continuamente las estrategias y
actividades que se realizan para lograr la vinculacion del eje
integrador ambiente y salud con las demas aéreas académicas?

16

¢ Discuten los docentes estrategias y actividades que ayuden a lograr
la vinculacion del eje integrador ambiente y salud integral?

17

¢El personal demuestra rechazo al realizar trabajo en equipo
necesario para la bisqueda de estrategias que favorezcan la
vinculacion del eje integrador ambiente y salud integral con las areas
académicas?

18

¢En la institucion se evidencia rechazo al trabajo en grupal requerido
en la integracion y aplicacion para la vinculacion del eje integrador
en todas las areas académicas?

19

¢, Se hace seguimiento metodolégico al trabajo escolar para
evidenciar la vinculacién del eje integrador y el cuidado del medio
ambiente?

20

¢Se hace seguimiento sistematico al trabajo escolar de manera
focalizada para evidenciar la vinculacion del eje integrador ambiente y
salud integral en todas las areas académicas?

21

¢, Se discute consensualmente la metodologia adecuada en la
aplicacién de estrategias para la vinculacion del eje integrador
ambiente y salud integral?

22

¢ Existe una comunicacion amplia en todo el personal que contribuya
en la vinculacién del eje integrador ambiente y salud?

23

¢,Se muestran dispuestos todos los miembros de la institucion a
integrarse al trabajo necesario para alcanzar las estrategias
adecuadas en la vinculacion y solucion del problema de nuestro
medio ambiente?

24

¢ Cree usted que la comunidad estaria dispuesta a colaborar en una
propuesta de estrategias gerenciales para lograr la vinculacién del eje
integrador ambiente y salud?
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25

¢Usted como docente estaria dispuesto a participar en una
propuesta de estrategias gerenciales para lograr la vinculacién del eje
integrador ambiente y salud con las demas aéreas académicas?

26

¢,Cuenta la institucional con los recursos para ejecutar una propuesta
de estrategias gerenciales que permitan la lograr la vinculacién del
eje integrador ambiente y salud??

27

¢Incide el aspecto econémico en la factibilidad de la propuesta para
la vinculacion del eje integrador ambiente y salud integral en las
areas académicas?

28

¢Las leyes y reglamentos educativos del pais, sustentan una
propuesta en estrategias gerenciales para lograr la vinculacién del
eje integrador ambiente y salud?

Leyenda: S: Siempre C.S: Casi Siempre N: Nunca




Anexo B

CONFIABILIDAD

Distribucion de las respuestas dadas al cuestionario en la prueba piloto
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ftems o Reactivos
Docente
1 23|45 s 7 8 9 | 10|11 |12 |13 14]|15]|16]17|18]19]|20]|21]22]23]24
1 3 303|331 2 3 3033|323 |[3[3|2]2]2]2]1]2]3]3
2 2 2022122 2 2 202221321333 |1|1]3]|2]:2
3 3 201|221 2 2 2022223222221 |1]2]3]s3
4 2 2 2] 1|12 2 1 1111|1211 f2)2|3|2|2|1]|3]3s
5 2 122212 1 2 222212121122 2]2]2]:2
Varianza de 0 04]04]|04|04fl04]| 02 04 |04]04]04|04[02]02]|06|06]04|04[02]|02][02]04]02]0,2
la Poblacién
ySi2 9,6

Valor: Siempre (3), Algunas veces (2) , Nunca (1)

2
K S,
N S
=0.84 K -1 S

Donde:

t

Iy : coeficiente de confiabilidad de la prueba o cuestionario.
k: numero de items del instrumento.
s¢: Varianza total del instrumento.

¥s’: Sumatoria de las varianzas de los items.

28

26-1

9.6

0.81 -_——
54.16
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